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OBJETIVO TERMINAL DE LA ASIGNATURA:

Analizare interpretar los estados financieros de empresas industriales vy
comerciales, ademas de elaborar estados de cambio en el capital de trabajo neto,
estado de flujo efectivo, razones estandar y los métodos y técnicas de analizar e
interpretar los datos financieros y de las operaciones.
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UNIDAD: I.
ESTADOS FINANCIEROS.

DURACION: 2 SEMANAS.
OBJETIVOS GENERALES:

Manejar la forma, contenido y principios que gobiernan la formacion de los estados
financieros de las compafiias comerciales e industriales.

CONTENIDO PROGRAMATICO:
1.1 Definiciones:
a. Estados financieros.
b. Naturaleza.
¢. Importancia.
d. Limitaciones.
1.2 Balance general.
a. Divisiones.
b. Formas.
c. La valuacion y la amortizacion.
d. Diferencias ingresos y gastos capitalizables y de operacion.
e. Equilibrio ingreso-gastos.
1.3 Ganancias y pérdidas.
a. Forma de prepararlo.
b. Divisiones.
c. Periodo contable.

UNIDAD: II.
ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS COMERCIALES E
INDUSTRIALES.

DURACION: 3 SEMANAS
OBJETIVOS GENERALES:

Poner en practica la capacidad para llegar a conclusiones relacionadas con el analisis de
los estados financieros; es decir, conocer lo que esta detras de los datos monetarios.

CONTENIDO PROGRAMATICO:
2.1 Estados financieros comparativos.

a. Métodos analiticos y técnicas usadas para analizar estados financieros.
b. Aumentos y disminuciones en cifras absolutas.
c. Aumentos y disminuciones en términos de porcentaje.
d. Andlisis e interpretacion.
2.2 Porcentaje de las tendencias:
a. Célculo.
b. Interpretacién.
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c. Evaluacion.
2.3 Estados con base coman.

a. Célculo y evaluacion.

b. Estados con base comun.

c. Interpretacion.
2.4 Reexpresion de los Estados Financieros. Declaracion de Principios Contables No. 10
2.5 Ejercicios.

UNIDAD: III.
EL CAPITAL DE TRABAJO.

DURACION: 3 SEMANAS.
OBJETIVOS GENERALES:

Elaborar analisis de capital de trabajo, establecer la suficiencia e insuficiencia del
mismo como causa importante del fracaso de los negocios.

CONTENIDO PROGRAMATICO:
3.1 Definicion.
a. Suficiencia e insuficiencia.
b. Razones para la insuficiencia.
c. Factores que afectan la cantidad del capital de trabajo.
3.2 Fuentes de capital de trabajo.
a. Operaciones normales.
3.3 Aplicaciones del capital de trabajo.
3.4 Estados de los cambios en el capital neto de trabajo.
a. Fuentes y aplicaciones.
b. Naturaleza y propdsito.
c. Andlisis de los cambios en el capital neto de trabajo.
d. Formas.
3.5 Ejercicios.

UNIDAD: IV.
EL FLUJO DEL EFECTIVO.

DURACION: 4 SEMANAS.
OBJETIVOS GENERALES:

Elaborar un estado de las variaciones en efectivo y establecer las futuras necesidades de
efectivos y sus probables fuentes.

CONTENIDO PROGRAMATICO:
4.1 Definicion.

a. Naturaleza.

b. Fuentes.

c. Aplicaciones.
4.2 Estado de flujo del efectivo.
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a. Fuentes y aplicaciones.

b. Formas.
4.3 Estado de flujo del efectivo . Declaracion de Principios Contables No.11.
4.4 Ejercicios.

UNIDAD: V.
LAS RAZONES ESTANDAR.

DURACION: 4 SEMANAS.
OBJETIVOS GENERALES:

Analizar la relacion entre las partidas de los estados para la interpretacion de los datos
financieros y de operacion.

CONTENIDO PROGRAMATICO:

5.1 Naturaleza.

5.2 Normas de comparacion.

5.3 Problemas en la preparacion de razones estandar.

5.4 Determinacion de las razones.
Analisis del capital neto de trabajo por medio de razones.
Analizar tendencia del activo y el pasivo circulante.
Anélisis de situacion financiera a largo plazo.
Analisis de la utilidad.

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS: Clases magistrales, trabajos grupales, trabajos
individuales, exposiciones orales, evaluaciones escritas.

ESTRATEGIAS DE EVALUACION: Evaluacién continua, examen final.

BIBLIOGRAFIA:

.- Estados Financieros Forma interpretacion Analisis.
R.D. KENNEDY y S.Y. McCMULLEN.

.- Analisis Estados Financieros.

FRANCISCO GOMEZ RONDON.
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