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UNIDAD CURRICULAR TRIMESTRE 

XI 

CÓDIGO 

FEB-4L 

PRELACIÓN 

FEE7AS 

UNIDADES 
CRÉDITO 

3 
 

LEGISLACION LABORAL 

DENSIDAD HORARIA 

COMPONENTE ASISTIDO POR EL 
DOCENTE 

OTROS COMPONENTES 
TOTAL HORAS 
SEMANALES  

 
HORAS GUIADAS  HORAS DE APRENDIZAJE 

AUTÓNOMO 

4 8 12 

 
EJE DE FORMACION DE COMPETENCIA  

 

COMPETENCIA  
GÉNERICA  

ESPECIFICA   
BÁSICA 

ESPECIFICA  
DE EJES  

ESPECIFICA 
INVESTIGACION 

 
COMPETENCIA DE LA UNIDAD CURRÍCULAR 

Analiza el derecho del trabajo como precepto regulador de las relaciones jurídicas que tienen por causa el trabajo 
a objeto de garantizar su pleno desarrollo con responsabilidad, ética y compromiso social. 

NÚCLEO TEMÁTICO: El derecho al trabajo como hecho social. 

UNIDAD DE COMPETENCIA INDICADORES DE LOGRO ESTRATEGIAS DIDÁCTICAS 

Interpreta el Derecho del Trabajo y las 
relaciones jurídicas derivadas del mismo 
como hecho social. 

  Conoce el origen del 
Derecho Laboral. 

 Reconoce la 
importancia del Derecho 
Laboral en el ejercicio 
de la profesión.  

 Identifica los elementos 
del  contrato de trabajo. 

Disertación sobre las normativas  

Encuentros de saberes 

 
 

EVIDENCIAS TÉCNICA INSTRUMENTOS 

Ensayo escrito sobre los aspectos que 
caracterizan el derecho del  trabajo y su 
importancia. 

Análisis de producción escrita 
Observación 

Escala de aprendizaje 
Registros 

NÚCLEO TEMÁTICO: El derecho al trabajo como justicia social. 

UNIDAD DE COMPETENCIA INDICADORES DE LOGRO ESTRATEGIAS DIDÁCTICAS 

Reconoce  los sujetos del derecho de 
trabajo, así como  el respeto a la dignidad 
del trabajador. 

  Identifica los sujetos en 
la relación de trabajo. 

 Conoce los beneficios y 
obligaciones de la 
relación de trabajo. 

 Maneja los deberes y 
derecho  establecidos 
en el contrato de 
trabajo. 

 

 
Disertación  
Taller didáctico 

EVIDENCIAS TÉCNICA INSTRUMENTOS 

Prueba contextualizada  Análisis de producción escrita 
Observación 

Escala de aprendizaje 
Registros 
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NÚCLEO TEMÁTICO: Protección del estado hacia el trabajador. 

UNIDAD DE COMPETENCIA INDICADORES DE LOGRO ESTRATEGIAS DIDÁCTICAS 

Evaluar los aspectos jurídicos referidos a la 
relación laboral de trabajo que afectan la 
gestión empresarial. 
 
 
 

 Identifica los medios 
legales que protegen al 
trabajador. 

 Relaciona  los 
beneficios del trabajo y 
la estabilidad laboral 

 
Compartir de saberes 
Disertación  
 
 
 

EVIDENCIAS TÉCNICA INSTRUMENTOS 

Cuadro sinóptico sobre la normativa legal 
que sustenta el derecho del trabajo 

Análisis de producción escrita 
Observación 

Escala de aprendizaje 
Registros descriptivos 

NÚCLEO TEMÁTICO: Responsabilidad del estado en la protección del trabajador. 

UNIDAD DE COMPETENCIA INDICADORES DE LOGRO ESTRATEGIAS DIDÁCTICAS 

Analiza el deber del Estado en la 
protección  y  resguardo del trabajo. 
 

 Identifica las políticas 
que rigen al trabajador. 

 Reconoce los 
regímenes especiales 
del trabajo. 

 Maneje la normativa 
legal vigente del 
derecho laboral 

 
 
Disertaciones 
Taller didáctico 
Análisis de documentos 
 

EVIDENCIAS TÉCNICA INSTRUMENTOS 

Estudio de caso sobre una situación 
determinada  en el ámbito laboral 

Análisis de producción escrita 
Observación 

Escala de aprendizaje 
Registro 
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