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JUSTIFICACION
Proporcionar al futuro contador y al administrador las herramientas basicas para el registro, resumen,
clasificacion y analisis de las transacciones comerciales, garantizando de esta forma un desempefio profesional
eficiente.

Unidades de crédito Obligatoria Electiva

OBIJETIVO GENERAL
Realizar registros contables y elaborar de manera general los estados financieros.

CONTENIDO
UNIDAD I: . Elementos tedricos de la contabilidad. Definicién, Objetivos, Medidas de
Elementos Tedricos de la | informacién, Relacién con otras ciencias, Importancia, Contador publico y
Contabilidad. tenedor de libros, Principios de contabilidad.
UNIDAD Il Empresa: Definicion y clasificacién, La contabilidad y la empresa, Cddigo de

Entidad Econdmica.

Comercio, Documentos Mercantiles.

UNIDAD 1l . Ecuacién del patrimonio.
Ecuacién del Patrimonio.
UNIDAD IV Libro obligatorio de inventario, libros diario mayo, Balance de compilacién,

Registro de las

transacciones comerciales.

Formas de libros diario, Cédigo de comercio

UNIDAD V
Estados Financieros.

Estado de ganancias y pérdidas

UNIDAD VI
Ajuste de los Registros
Contables.

Ajustes

UNIDAD Vil
Elaboracion de la hoja de
trabajo y del asiento de
cierre

Hoja de trabajo y procesos de cierre

Dra. Edilia Teresa Papa Arcila
Secretaria General
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ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

-Preguntas abiertas.
-Discusidn dirigida.

-Trabajo grupal.

-Lectura dirigida.

-Trabajo grupal.

-Exposicion.

-Trabajo practico.

-Revisién de modelos de libros
-Interaccién docente-alumno
-Elaboracién de conclusiones
-Asignacién de ejercicios.
-Revisidn bibliografica previa.
-Explicacidn del profesor
-Asignacion de tipos de ajustes por grupos.

ESTRATEGIAS DE EVALUACION

-Participacion individual y Grupal.

-Revisién de trabajo grupal.

-Revisién de esquemas y conclusiones.

-Escala de estimacidn para evaluar exposiciones y trabajos grupales.
-Revisidn de ejercicios.
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