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JUSTIFICACIÓN 

La presente unidad curricular tiene como fundamento impartir los conocimientos teórico-prácticos en materia de Gerencia 
Educacional con el propósito de consolidar una visión organizacional integral del proceso educativo y de concebir las 
unidades operativas donde éste ocurre con un enfoque holístico 
 y ecológico en el que intervienen factores relevantes relacionados en el entorno de la escuela que inciden en la toma de 
decisiones cuyo fin último es la mejora de la unidad de la enseñanza en la educación. 

OBJETIVO  GENERAL 

Proporcionar al estudiante los conocimientos necesarios para ejercer funciones como gerente educacional en la búsqueda 
del mejoramiento de la calidad de la educación venezolana. 

 

CONTENIDO  

UNIDAD I 
Teorías Gerenciales 

Definir, describir y diferencias las teorías gerenciales. Organizaciones Sociales. Organizaciones 
Educativas 

UNIDAD II 
Conceptos Básicos 

de la Gerencia 
Educativa 

Gerencia. Definición. Clasificación. Generalidades. Gerencia Educativa. Definición. Roles gerencial. 
Comunicación. Liderazgo. Toma de decisiones. Motivación. Cambio y calidad 

UNIDAD III 
El Psicólogo 

Educativo como 
Gerente 

Importancia, Funciones dentro del sistema educativo, Rol del Psicólogo Educativo en los Consejos 
Comunales y Comunas, ante la intervención de niños, niñas, adolescentes y adultos en condición 
especial. Vinculación en instituciones regionales, estadales adscritos al sistema educativo. 

 
 

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS 

- Exposición oral 
-  Discusión del abordaje terapéutico correspondiente.  
- Discusión Guiada 
- Reflexión dirigida 
- Torbellino de ideas  
- Trabajo  de casos como modelos para estudiar.  
- Elaboración de un informe correspondiente. 

 
 

ESTRATEGIAS DE EVALUACION 

- Prueba escrita. 
- Preguntas accidentales 
- Exposición de lecciones 
- Informe de estudios de casos asignados. 
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