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PRESENTACION

El Nomero 2 de INVESTIGACION Y
CREATIVIDAD 2015, wun selecto grupo de
investigadores nos dan a conocer sus producciones
relacionadas con diversas tematicas en las que
exponen sus topicos de preocupacion y sefalan
alternativas para su mejoramiento, en el ambito
educativo y en sus distintos niveles,

En primer lugar LA EXCELENCIA ACADEMICA
UNIVERSITARIA: POLISEMIA CONCEPTUAL O
LIMITES EN LA EXTENSION DE SU ACCION, es el
articulo presentado por Magdelina Latirguez, en el
cual discute las manifestaciones de la excelencia
académica como una nocion polisémica en el
contexto universitario, pero que también es un
concepto asumido por los actores universitarios en
una concepcion limitada.

en la misma preocupacion por la tematica
Universidad, aparece el articulo: EPISTEMOLOGIA,
INVESTIGACION Y DOCENCIA, que presenta David
Zambrano En este reflexiona acerca de la necesaria
articulacion de la epistemologia como via de

alineacion del docente con la investigacion, como
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funcién que le permita nutrir la docencia, que se
caracteriza principalmente por su caracter practico y
experiencial.

El siguiente articulo: LA TRIADA EDUCACION
TECNICA, COMUNIDAD, EMPRESA EN EL
FORTALECIMIENTO DEL PROCESO FORMATIVO,
Larry Hernandez, resalta la necesidad de potenciar la
triada Educacion Técnica, Comunidad, Empresa para
lograr un proceso formativo de calidad, garantizando
la insercibn en el campo laboral de jévenes
egresados de este nivel educativo. Representando,
ademas, la apertura en la relacion entre la educacion
y el trabajo.

Por su parte, el articuloo LA CRISIS
ECONOMICA EN LA EDUCACION EN VALORES,,
presentado por Darcy Martinez, aborda el impacto
gue esta generado la crisis econdOmica mundial en los
valores modelados desde el hogar y reforzados en la
escuela. Incidiendo en el deterioro de la educacion
en valores por desatencién de los padres, al priorizar
la satisfaccion de las necesidades basicas del hogar.
Situacion que también sucede en las instituciones

educativas. De ahi que se plantea el rescate de



valores, que permita construir una sociedad con
conciencia critica y acciones responsables.

Para cerrar esta publicacién, se ofrece la
produccion de Alfredo Blanco titulada: LAS
TECNOLOGIAS MOVILES EN LA FORMACION EN
VALORES, en la cual se discuten las ventajas y
desventajas de los dispositivos y aplicaciones
tecnolégicas en el ambito educativo. Esto porque
pueden generar comportamiento no adecuados en
los estudiantes, de ahi que plantea la necesidad de
una formacion de valores que considere el impacto

social de la tecnologia.
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LA EXCELENCIA ACADEMICA UNIVERSITARIA:
POLISEMIA CONCEPTUAL O LIMITES EN LA
EXTENSION DE SU ACCION

Magdelina Lartiguez

RESUMEN

La excelencia académica es un requerimiento de
la sociedad y de los ciudadanos a la Universidad.
Para esto debe preparar el talento humano
brindandole una educacion de excelencia, que les
permita participar activamente en los procesos
productivos, con plena conciencia de su
responsabilidad en el mejoramiento de una sociedad
mas compleja. De ahi que el articulo reflexiona acerca
de si la excelencia académica es una construccion
polisémica conceptual o expresa limites en la
extension de su accion. Es producto de un trabajo de
campo previo, asi como de un estudio documental
hermenéutico y de la experiencia de la autora como
docente universitaria. Se pudo concluir que la
excelencia para los actores es un concepto limitado
asociado a la calidad y desde los autores una
polisemia conceptual. De ahi que se debe asumir
como un proceso relativo y dinamico, impregnado de
calidad en todas las areas de la gestion académica,
gue responde a las exigencias historicas—sociales y a
los valores institucionales y humanos.

Palabras Clave: Excelencia, Calidad, Universidad



UNIVERSITY ACADEMIC EXCELLENCE:
CONCEPTUAL POLYSEMY OR LIMITS ON THE
EXTENT OF ITS ACTION

Magdelina Lartiguez
SUMMARY

Academic excellence is a requirement of society and
citizens to college. For this you must prepare the
human talent by providing excellent education,
allowing them to actively participate in the production
process, fully aware of its responsibility in improving a
more complex society. Hence, the article reflects on
academic excellence itself is a conceptual polysemy
construction or express limits on the extent of their
action. It is the product of a previous field work as well
as a hermeneutical desk study and the author's
experience as a university teacher. It was concluded
that excellence for actors is a limited concept
associated with the quality and authors from a
conceptual polysemy. Hence it should be assumed as
a relative and dynamic process, permeated with
quality in all areas of academic management, which
responds to the historical-social requirements and
institutional and human values.

Keywords: Excellence, Quality, University
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Introduccidén

La excelencia se puede entender como una
calidad superior que permite que las personas o
cosas sean dignas de aprecio y estimacion. Mientras
gue la excelencia académica constituye la calidad de
las ideas, principios y actuaciones de aquellos, que se
desempeiian como profesores o0 estudiantes, se
destacan habitualmente por encima del simple
cumplimiento material y rutinario de su deber,
percibiéndose por todos como un ejemplo vivo de
actuacion coherente.

Por lo planteado la excelencia académica solo
puede concebirse como resultado de acciones y
actitudes tenaces que llevan implicito algun sacrificio,
para alcanzar ser reconocidos en el campo del
conocimiento.

De ahi que una institucién universitaria que tiene
dentro de sus objetivos posicionase como de
excelencia académica, sélo la alcanzara mediante la
exigencia maxima y continua en comparacion con
otras instituciones, el estimulo constante y el
reconocimiento respectivo a quienes la demuestran

con hechos y trabajo continuo.
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En tal sentido, el articulo reflexiona acerca de la
excelencia académica universitaria, para deducir si es
una nocién polisémica o tiene limites en la extensién
de su accion.

Este es producto de una hermeneusis de
documentos, un trabajo de campo previo y la
experiencia de la autora en el marco de una
universidad privada que tiene como norte la
excelencia académica. Se estructura en cinco partes:
polisemia conceptual, excelencia del estudiante,
excelencia del profesor, limites en extension de la
accién y conclusion.

Polisemia Conceptual

De acuerdo a Herrera (2013) la excelencia
académica es un valor que tiene sentido solo para
qguien la busca y desea poseerla; pero es reconocida
por otros quienes le asignan un grado superior de
calidad. Su conceptualizacion tiene un fuerte
componente sociocultural e historico, por lo que varia
en el tiempo y no siempre se registran sus cambios
mas relevantes. Asi los ochenta representan para
todo el mundo el reto de la década de la excelencia.

Por un lado, el mundo del negocio, la industria y

la tecnologia compiten en la busqueda de innovacion,
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calidad y excelencia de acuerdo a Peters y Waterman
(1982). América Latina segun Montero (2000) buscé
en general establecer mecanismos que le permita
reducir la dependencia tecnolégica y cientifica
fomentando la planeacion, la investigacion y la
innovacion.

En la actualidad la crisis econdmica por la que
atraviesan casi todos los paises latinoamericanos y
especialmente Venezuela obliga a una redefinicién de
la mision de la Universidad, de la identificacion de un
estado de excelencia y de politicas educativas que
faciliten la sistematizacion de la conduccion de la
educacion.

Entendiendo que la excelencia académica es
producto de un constante desafio entre lo que se
hace y lo que debe hacer. Al respecto, Salas (2014)
sefiala que la excelencia académica es un concepto
gue se construye internamente en las organizaciones
universitarias. Es un referente interno de aplicacion
restringida, razén por la cual no permite comparacion
con otras universidades, de ahi que es una
caracteristica propia de cada universidad.

Consiguientemente, excelencia implica la
descripcion de un estado deseable capaz de ser

12



logrado mediante el cambio planeado. Se puede decir
entonces que la excelencia académica caracteriza a
la universidad que establece altas expectativas y
metas para todos y luego trata, en toda forma posible,
de ayudar a sus actores a alcanzarlas. Supone la
excelencia académica el establecimiento de
estandares crecientes de exigencias en el aprendizaje
y en la totalidad del proceso de ensefianza.

De acuerdo a Montero (ob cit) la excelencia
humana adquiere cuatro formas: (a) en el
desempefio, que es fisico; (b) en la creacion o
realizacion, que es arte; (c) en el pensamiento, que es
mental o intelectual y (d) en el caracter o integracion
social, que es moral.

Excelencia del Estudiante

En relacion con el estudiante, excelencia
significa un desempefio realizado al maximo de la
habilidad individual. Se manifiesta de acuerdo a
Lartiguez (2010) en la curiosidad intelectual, disciplina
en cuanto se relaciona con el tiempo dedicado al
estudio, la asistencia a clase, asi como la capacidad
de renuncia a gustos y satisfacciones inmediatos por
el triunfo futuro. Igualmente, el cultivo de virtudes y

valores fundamentales, la riqueza y seleccién del
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Iéxico dentro y fuera del aula, su competencia para
utilizar oportunamente los recursos dispuestos a su
disposicion.

Ello implica un balance razonable y ajustado a la
realidad del estudiante entre estudios humanisticos
interiorizados durante los estudios previos, adosados
a su buen desempeiio como ciudadano y padre o
madre de familia del mafana y el dominio de las
técnicas claves en el ramo académico escogido.

La excelencia académica del estudiante
constituye el cimiento de su éxito en el ambito
profesional y se reflejarda en el titulo que haya
obtenido como resultado de sus esfuerzos.

La excelencia del profesional resulta de la
combinacion ideal entre los valores y principios que
han de guiar la vida de toda persona de bien y la
actualizacion en su especialidad preferida (en el
supuesto de que cada uno se desempefia mejor en
aquello que mas le gusta).

Excelencia del Profesor

Por su parte, la excelencia académica de los
profesores implica una preparacion remota (avalada
por sus credenciales) y una preparacion proxima
(consistente en la preparacién cuidadosa y cotidiana

14



de cada tema y de cada clase) para colocar
generosamente al servicio de los estudiantes su
experiencia como investigador y educador, su
entusiasmo por la disciplina que orienta y su atencion
firme, cortés, asi como personalizada a cada uno de
ellos.

También conlleva claridad y coherencia en las
ideas que comparte, conocimiento de la situacion
concreta del estudiante, discernimiento para
seleccionar, asignar y jerarquizar asignaciones,
discrecibn para exigir y sugerir las acciones
pertinentes. Lo que distingue como una marca al
profesor excelente es su anhelo de continua
superacién personal en todo cuanto piensa, dice,
hace y ensefa.

De acuerdo a Altbach y Salmi (2014) un profesor
de excelencia es tanto competitivo como colaborador.
Esta imbuido por el deseo de contribuir a la ciencia y
a la erudicién, con el objetivo dual de hacerla avanzar
y forjarse una reputacion.

Suele trabajar en equipo. Contribuye con
articulos y libros acerca de investigacion y docencia.
Estan formados para ser capaces de rendir al maximo

nivel. “Su compromiso con la cultura de la
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investigacion exige también una sélida determinacion”
(p-19).

Lograr que los docentes pasen de buenos a
excelente requiere alinear un conjunto complejo e
interrelacionado de factores cuya modificacion puede
resultar una tarea dificil y lenta.

Limites en Extension de la Accion de la
Excelencia Académica Universitaria

Un trabajo de campo previo realizado con base
a la opinion de informantes docentes y estudiantes de
una Universidad Privada asumida como caso de
estudio evidencio en las categorias emergentes una
nocion de excelencia académica de caracter
restringido, ya que todos limitaron este eje tematico al
contexto educativo, al relacionarlo con el proceso
pedagadgico y al término de calidad.

Esto lo corrobora el informante David, cuando
afirma que: “concibe la excelencia académica,
vinculada como el producto que arroja al sistema
educativo”, pero en su relato existe un dejo de
escepticismo cuando asevera que la excelencia
académica en las universidades se logra “si se cuenta
con una buena estructura académica, buenas
personas que se actualicen constantemente, buen
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equipamiento de recursos Yy disposicion para
proyectar a la universidad fuera de sus recintos...”.

En cuanto a la informante Miriam asocia “la
excelencia académica con calidad”. En este renglén
se percibe una postura mas explicita y la enuncia
como: “...la calidad de la educacién, los recursos y
condiciones disponibles para el acto educativo, la
mistica o valores de las personas involucradas en el
proceso”.

Por su parte, el informante Argenis dice: “La
excelencia académica para definirla la relaciono con
calidad académica y éste la conceptualizé como la
cualidad que tienen las instituciones para aplicar los
criterios y politicas que apunten al mejoramiento de
los procesos involucrados con el acto académico”.

Igualmente, el informante Fernando sefala que:
‘La excelencia académica esta directamente
vinculada con la formacion y la calidad del
conocimiento aprendido, también con la aplicabilidad
de los contenidos”.

Indudablemente que la blasqueda de Ila
excelencia como grado maximo de la calidad es un
argumento inatacable, porque todos desean una

educacion universitaria de calidad, pero es necesario
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un esfuerzo clarificador del concepto de la calidad y
sus implicaciones.

Se percibe que la extension del concepto se
limita al acto pedagogico. En tal sentido, todos los
entrevistados manifestaron que las universidades
nacionales tanto publicas como privadas presentan
leves matices de calidad, es decir, atienden sectores
del ambito universitario cognitivo pero no prestando
atencion a todo el colectivo universitario,
especialmente lo social. De ahi que la restriccion de la
extension de la accion de la excelencia académica, es
lo que blogquea la pertinencia, el impacto y la
trascendencia de su mundo de vida en la Universidad.
Conclusiones

Desde la vision de los informantes la excelencia
es sinénimo de calidad, por lo que existe restriccion
en la accion del término. Esto en virtud de que es
posible esa relacion, pero con una calidad integral. De
ahi que para alcanzarla es necesario internalizarla
como un proceso esencial a largo plazo, en cada uno
de los ambitos y por cada uno de los seres humanos
gue conforman la Universidad. Por lo tanto, ha de

valorarse necesariamente en forma plural.
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La excelencia académica en la realidad
universitaria son los actores humanos: estudiantes y
docentes, la formacion de ellos, las condiciones del
lugar donde se desarrolla el proceso educativo y de
sus logros. Por tanto, esta relacionada con los
requerimientos educativos, cientificos, productivos y
sociales del entorno regional y nacional.

La excelencia académica es una construccion
conceptual polisémica, caracterizada por su
complejidad, en tanto que puede asumir diversas
acepciones de acuerdo al contexto en el cual se
utiliza, por lo tanto es imposible satisfacer la
pretension reduccionista de un enunciado de validez
universal.
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EPISTEMOLOGIA, INVESTIGACION Y DOCENCIA

David G. Zambrano
RESUMEN

El articulo plantea la articulacion epistemologia,
investigacion y docencia en el ambito universitario,
como producto de una investigacion documental. Se
concluye que la docencia se ha venido desarrollando
como una actividad de caracter practico vy
experiencial. En tal sentido, la epistemologia plantea
las condiciones que deben darse para la
investigacion, productora de conocimiento que
constituye el propio campo disciplinar. En
consecuencia, el docente debe asumir la
investigacibn como una competencia que le permite
mantenerse en contacto con la realidad de su entorno
interactuando con sus pares y participantes desde la
teoria en confrontacion directa con la praxis,
revitalizando la docencia. De modo que ser
investigador, es uno de desafios del formador de
formadores.

Palabras clave: Docencia, Epistemologia,
Investigacion.
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EPISTEMOLOGY, RESEARCH AND TEACHING
David G. Zambrano
SUMMARY

The article raises the joint on epistemology,
research and teaching at the university level, as a
result of a documentary research. It is concluded that
teaching has been developed as a practical and
experiential activity character. In this sense,
epistemology raises the required conditions for
research, producing knowledge that discipline is the
field itself. Consequently, the teacher must assume
the research as a competition that lets you keep in
touch with the reality of their environment interacting
with peers and participants from theory into direct
confrontation with the practice, revitalizing teaching.
So be a researcher, it is one of challenges trainer of
trainers.

Keywords: Teaching, Epistemology Research.
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INTRODUCCION

En el a&mbito educativo, los términos. docencia,
epistemologia e investigacion constituyen elementos
primordiales cuando se habla de educacion y mas
concretamente de las personas que se dedican a esta
tarea, los docentes, quienes deben estar en un
proceso de mejora continua.

Esto debido a la importante labor que realizan,
como responsables directos del desarrollo y evolucion
de sus estudiantes como futuros profesionales para
los cuales representan un modelo a seguir. De ahi que
el articulo reflexiona acerca de la trilogia:
Epistemologia, Investigacion y Docencia.

La Epistemologia, Via de la Investigacion

La epistemologia juega un papel muy
importante en la validacion de la estructura de los
planes de estudios en cuyo proceso puede ayudar y
mejorar la calidad de los contenidos, logrando una
mejor preparaciéon por parte del docente para
enfrentar los retos que se presentan dia a dia en el
ejercicio de las funciones y a la puesta en marcha de
la investigacion como parte importante de su praxis.

En este sentido, un docente investigador,
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promueve una docencia reflexiva, el aprender
haciendo y la investigacion, introduciendo
oportunidades para tomar decisiones y desarrollar
autonomia  profesional; facilitando formas de
aprendizaje colaborativo; generando una
investigacion integral, interdisciplinaria y centrada en
problemas.
La Docencia un Proceso integral

La docencia es una profesion y un trabajo
caracterizado por la construccién de conocimientos en
torno a las mdultiples disciplinas, orientada a una
formacion critica de los sujetos. A este respecto,
Montero (2001), sefala que:

La docencia no tiene un cuerpo codificado
de conocimientos y habilidades
compartidos, una cultura compartida. La
ausencia de este cuerpo de conocimientos
compartidos, una de las marcas de las
profesiones, cuestiona la pertinencia de
utilizar el término profesion para la
docencia. La consideracion de la
experiencia practica como la fuente mas
importante de adquisicion de
conocimientos y habilidades, (...)configura
un saber vulgar técnico, o artesanal pero
nunca un saber cientifico, base del saber
profesional, ha conducido durante mucho
tiempo a la irreverencia de la formacién
para la comunidad académica y los propios
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profesores (p.87).

De alli que, la investigacion constituye el
fundamento que debe orientar las decisiones acerca
de qué ensefiar, como hacerlo y para qué, y segun los
contextos en los que se sitla.

Por ello requiere del aporte de las diversas
disciplinas: sociologia, historia, politica, filosofia,
epistemologia, psicologia, antropologia y otras que
componen este complejo proceso, que permita el
despliegue de préacticas educativas integradoras de
los sujetos participantes con su realidad situada.

A este respecto, cabe destacar que el rol del
docente esta cambiando, ya que permanentemente
se estéd escuchando acerca de las nuevas demandas
al perfil del docente profesional.

Demandas que se ven influenciadas por un
contexto marcado por lo intercultural, el aumento de la
heterogeneidad del estudiantado, una creciente
importancia hacia el dominio de varios idiomas, el
progresivo aumento de las dificultades de aprendizaje
de las areas cientificas o la inclusién de las nuevas
tecnologias de la informacion, por nombrar sélo
algunos elementos.

De lo anterior se desprende, que los docentes
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deberian asumir un mayor compromiso con la
investigacion a fin de conectarse aun mas con la
realidad y su entorno, en definitiva se debe reorientar
la visiobn que hasta ahora se tiene de la universidad y
del rol social del docente investigador que sirva de
base a la formacion de profesionales integrales.

En consecuencia, la formacién docente es un
proceso que en la actualidad cobra especial
relevancia de acuerdo a los cambios que dia a dia se
vienen presentando en todos los niveles de la
sociedad cada vez mas globalizada y donde los
docentes deben estar actualizados y abiertos a los
cambios que el entorno demanda, integrandolos en su
docencia. Segun lo sefialado por Diaz (2003):

Las dificultades que se presentan en el
aprendizaje del conocimiento cientifico a
nivel del sujeto que aprende, son un
reflejo de los problemas que se
presentan a nivel del sujeto que
ensenfa, transferido de uno a otro en las
diferentes etapas del proceso educativo.

(s/p)

En este orden de ideas, si el sujeto que ensefia
no investiga no podra innovar y realizara una practica
pedagdgica, desvinculada de la realidad,

desarticulando la formacion pedagogica y la préactica
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profesional.De igual modo, transmitira al sujeto que
aprende las limitaciones que ha venido acumulando a
través del tiempo.

Epistemologia e Investigacion

La epistemologia busca explicar que es y qué
valor posee cada una de las ciencias, averiguando
asimismo qué son estas, como conjunto y si poseen,
en cuanto tales, estatuto autonomo. Indaga ademas,
el grado de coherencia existente entre métodos
cientificos y métodos pedagdgicos.

En este sentido, Poner (1998), indica que “la
epistemologia se relaciona con la manera de como se
aprenden las cosas, de la organizacion del
conocimiento y sienta las bases para la organizacién
de ese conocimiento” (p.58).

De alli que cada postura epistemologica que
adopta un investigador, conduce a la produccion e
interpretacion de teorias incidiendo en las practicas
docentes, a través de un determinado modo de
conocer, mediante un método que debe tener
cohesion suficiente para generar la construccion del
conocimiento.

En razon de lo cual, se pretende asumir la

docencia y el oficio de investigador, pensando el
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conocimiento de una manera diferente e integral,
respetando los diversos aspectos del pensamiento en
aras de la produccion social.

Asimismo, la docencia implica una accion
profunda ejercida sobre el sujeto, tendiente a la
transformacion de todo su ser, que apunta
simultdneamente sobre el saber hacer, el saber obrar,
el saber pensar y el saber investigar, siendo una
consecuencia de la investigacion.

Tiene por tanto un doble sentido, por un lado
como préactica de ensefianza donde Unicamente se
dan a conocer los contenidos a los sujetos para
cumplir con un curriculo por un lado y por el otro lado
como apropiacion del oficio docente, en donde el
docente se torna un investigador apropiandose de los
contenidos con el objetivo de actualizarse en la
practica de ensenfiar.

Segun Gorodokin (2005), “las concepciones
epistemologicas emergen  entretejidas en la
subjetividad docente, estdn operantes en el
momento de la toma de decisiones en relacion a los
componentes del curriculum y a las intervenciones
didacticas concretas” (p. 4).

De modo tal que, el marco referencial previo del
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docente va a marcar su estilo y manera de transmitir
las ideas hacia el que aprende destacando la doctrina
epistémica con la cual éste se identifica. Asi pues,
cada postura epistemolédgica adoptada va a generar
un contexto comun que puede convertirse en una
matriz referente que se reflejard en la praxis
investigativa y por tanto docente.

A este respecto, Gorodokin (2005), sefiala que:
“El' conocimiento esta considerado como una
construccién social, producto de un proceso
dialéctico en el que intervienen factores culturales,
socio-politicos, psicolégicos...”(p. 7).

A este respecto, la concepcion que asuma el
docente al momento de interrogarse sobre cémo se
construye la realidad educativa, por qué ésta es asi y
no de otra forma y cuales son los significados que los
actores elaboran de esa realidad donde viven y
actian, es el punto donde se aprecia la gran
importancia de la epistemologia en la investigacion, lo
cual se hace extensiva a la praxis docente.

En este sentido, Raminger (2007), plantea que:
“‘es imprescindible una ensefianza adecuada, con el

fin de brindar herramientas congruentes e
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indispensables para la formacion de investigadores o
usuarios de la investigacion” (p.49).

En este orden de ideas, el estudio de las
concepciones epistemolégicas de los docentes cobra
especial relevancia, por su influencia en los procesos
de ensefianza y aprendizaje, en la relacién con el
estudiante y finalmente, en la consolidacién de una
cultura investigativa, por cuanto la experiencia del
estudiante durante su proceso formativo puede
afectar su disposicién al ejercicio de la investigacion.
Tal como lo expresa Gorodokin (2005):

...la tarea formativa debe apuntara Ila
formacion de capacidades para elaborar
e instrumentar estrategias mediante la
capacidad critica y la actitud filosofica;
tendiendo puentes de contenido entre la
teoria y la practica, en un proceso de
apropiacion de una nueva forma de
significar. La teoria debe servir para
corregir, comprobar, transformar la
practica, en interrelacion dialéctica,
fundante de una nueva praxis, que reutiliza
la dimension teorica del conocimiento como
base de la accion sustentada (p.9).

Necesario es entonces que el docente actual
ejerza su funcién despegandose de modelos previos,

pues éstos, se encuentran cimentados en una simple

transferencia de saberes, por lo que se requiere la
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articulacion entre arte, técnica y ciencia para
gestionar la ensefanza la cual debe ser planificada y
llevada a cabo de un modo integral.

La Investigaciéon en la Formacién de formadores

Dada la importancia que ha adquirido la
investigacion y la tendencia a mejorar la calidad de la
aprendizaje, se ha enfatizado en la investigacion
como un componente importante de la formacién
docente.

En las asignaturas de investigacion se pretende
desarrollar la capacidad general para el estudio y el
manejo de recursos instrumentales y metodolégicos,
para la elaboracién de trabajos cientificos durante la
carrera y en el futuro ejercicio profesional de la
docencia.

Por lo tanto, un docente investigador, es aquel
gue esta en constante documentacion y actualizacion
de todos los aspectos que van surgiendo del dia a dia
y que de una u otra manera refleja una nueva forma
de educar y reforzar la didactica del proceso
ensefianza aprendizaje. De igual forma, cumple como
principal rol, no solo reforzar su conocimiento Sino
también indagar sobre nuevos temas, teorias y

aspectos que le ayudaran a mantenerse al dia, para
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poder aplicar nuevas estrategias en sus clases,
atendiendo a los rpidos cambios que dia a dia
experimenta la sociedad.

De ahi la necesidad de estar informado, sobre
todo en el area educativa y ain mas como docente,
debido a que surge una gran variedad de aspectos y
formas de llevar el proceso educativo que sélo con la
actualizacion constante, es posible que sean
integrados al mismo.

De manera tal que, el docente investigador debe
trascender més alla de lo cognitivo integrando su
percepcion del entorno, apreciando la realidad de
forma reflexiva. Dewey (1989), advierte sobre la
necesidad de cultivar actitudes favorables hacia el
pensamiento docente, de modo que mencionaba tres
fundamentales que deberian adoptarse y practicarse:

Mentalidad abierta, entendida como escuchar,
reconocer otras visiones, prestar atencion a otras
posibilidades y aceptar el error para poder encontrar
soluciones a las situaciones presentadas. En otras
palabras, poseer flexibilidad de pensamiento y para
lograrlo se muestra partidario de fomentar Ila
curiosidad y el esfuerzo por analizar lo novedoso, lo
problematico.
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Otra actitud, es el entusiasmo, que refiere el
componente afectivo que impregna las relaciones
entre las personas y su oportunidad para aprender y
convivir. Dewey (1989) asegura que un entusiasmo
auténtico opera como una fuerza intelectual y afiade
que “un docente capaz de despertar ese entusiasmo
en sus alumnos hace algo que no puede lograr ningun
tratado metodolégico formalizado, por correcto que
sea” (p.44).

Por ultimo, aboga por la responsabilidad, relativa
a las implicaciones éticas y morales de la actuacion
de cada ser humano. Asi, ser responsable es una
condicion necesaria, cuyo significado es asumir las
consecuencias de las actuaciones, adoptando
posiciones coherentes y armonicas con las creencias
gue se poseen. Desde el punto de vista del docente,
debe repreguntarse sobre su actuacion y estar
consciente de los objetivos educativos con base en el
contexto donde se desenvuelve.

En estas circunstancias, el docente investigador
debe de mantenerse en contacto con su entorno para
mantenerse actualizado y en un proceso de formacion
constante para el desarrollo de procesos educativos,

lo que quiere decir, detallar y problematizar el aula y

Investigacién y Creatividad. Volumen 13 No. 2 Afo 2015



la universidad. Por consiguiente, es obvio el puente
entre la investigacion y la docencia, en tanto, posibilita
observar, describir, confrontar y valorar para cambiar.
Conclusiones

La docencia se encuentra en medio de un
mundo y sociedad cambiante y globalizada. Ademas,
también es fundamental que los docentes aprendan a
pensar de forma integral y por supuesto, trascender
de una simple vision de la transferencia de
conocimientos, el gran desafio del docente actual se
encuentra en modificar las percepciones previas y/o
erroneas.

Atendiendo al rol tan protagénico del docente
como formador de formadores, es necesario que se
mantenga abierto a cultivar el estudio y la
investigacibn como caminos para mejorar las
practicas, fomentando el trabajo en equipo, el estudio
y revision de las practicas, que impliquen la toma de
decisiones en las aulas con base en el intercambio de
conocimientos y experiencias, producto de la
confrontacién teoria y praxis.

Finalmente, es oportuno sefalar la necesidad de
tener presente la intencionalidad epistemolégica que
debe asumir el docente investigador, que requiere
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condiciones personales, también cognitivas
intelectuales y afectivas.

De manera que pueda estar siempre en una
busqueda constante que le permita mantenerse activo
en un proceso de mejora continua que va a repercutir
directamente en el producto que estd formando: los
futuros profesionales que han de ser la generacion de
relevo.
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LA TRIADA EDUCACION TECNICA, COMUNIDAD,
EMPRESA EN EL FORTALECIMIENTO
DEL PROCESO FORMATIVO.

Larry Hernandez

RESUMEN

El proposito del articulo es disertar en relacion a la
necesidad de potenciar la triada Educacion
Técnica,Comunidad,Empresa, en pro de la idonea
formacion de estudiantes, garantizando su insercion
en el campo laboral como mano de obra calificada,
lejos de ser wun aprendiz sin competencias
consolidadas. Es un avance de una investigacion que
viene realizando el autor desde hace varios afios. Se
pudo concluir que: La Educacién Técnica ha sufrido
algunos cambios en su razén de ser ante la sociedad,
producto entre otros aspectos, de la
descontextualizacion formativa, a raiz de enrumbarla
hacia un simple centro educacional, alejandola de ser
una entidad productiva. La comunidad con su cuota
de responsabilidad, hoy por hoy no asume el minimo
rol de formador de valores, que despierte en el
estudiante la conducta ética idénea. Por udltimo la
empresa, debe permearse de un caracter
academicista para ajustar su formaciéon a un mayor
humanismo, desligandose en una mayor proporcion
del tecnicismo, buscando formar para ser parte del
proceso productivo del pais.

Palabras clave: Educacion Técnica, Comunidad,
Empresa
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THE TRIAD TECHNICAL EDUCATION, COMMUNITY
AND ENTERPRISE IN STRENGTHENING
THE TRAINING PROCESS.

Larry Hernandez

SUMMARY

The purpose of the article is discourse regarding the
need to strengthen the triad Technical Education,
Community, Enterprise, on behalf of the appropriate
training of students, ensuring their integration into the
workforce as skilled labor, far from being an apprentice
without consolidated competencies. That is progress of an
investigation being conducted by the author for several
years. It was concluded that: The Technical Education has
undergone some changes in its rationale to society,
resulting among other things, the training contextualization,
following direct it towards a single educational center, away
from being a productive entity.. The community with its
share of responsibility today assumes the role of forming
minimum values, to awaken in students the ideal ethical
conduct. Finally the company must permeate an academic
nature to adjust their training to more humanity, separating
in a greater proportion of technicality, searching for form
part of the production process of the country.

Keywaords: Technical Education, Community Enterprise
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INTRODUCCION

Pensar en el proceso formativo tomando en
cuenta sus diferentes elementos de forma aislada,
resulta en muchos casos duplicacion de esfuerzos y
hasta inconsistencia sistematica que impide la
administracion idonea del potencial humano del sujeto
en formacion.

La triada educacion técnica, comunidad vy
empresa, representa una estructura alterna desde
donde se busca fortalecer el proceso formativo del
estudiante con conocimientos tecnificados, a la luz de
repensar la forma de abordar la realidad, visualizando
sus antecedentes y sentando las bases para el
impulso de una nueva vision de la formacion.

Por lo tanto, el articulo se estructura en tres
partes: Educacion Técnica, Comunidad, Empresa
desde sus espacios individuales, dejando ver la
esencia que cada elemento brinda por separado a la
formacion del técnico medio que el pais requiere; la
Transdisciplinariedad como escenario de la triada y
seguidamente, las conclusiones, las cuales
representan paradodjicamente la apertura a nuevas

ideas, puesto que el hecho de propiciar una
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transformacion social, implica cambios de la mano
con los actores que forman parte del contexto a
sefalar.

Educacion Técnica, Comunidad, Empresa desde
sus Espacios Individuales

En Venezuela, una vez que sale a escena la
necesidad de incursionar en la industrializacion, se
divisa el indicio de insertar el conocimiento técnico a
las aulas, quedando como el mayor referente los
antecedentes pedagodgicos mencionados por Martinez
(2002), como lo son: “(a) el Sistema Artesanal de
aprendizaje; (b) el Adiestramiento manual, y (c) la
llamada Escuela Progresista” (p.58).

Ante esto, la instruccion inicialmente se
orienta hacia grupos pequefios de participantes,
abriendo el abanico en el adiestramiento manual,
obedeciendo a diversas actividades que forman parte
de una destreza final y por ultimo en la escuela
progresista, experimentando la lucha por contrarrestar
los efectos desfavorables que el industrialismo
acarreaba en la sociedad de menores recursos.

De alli que, la comunidad partiendo de la familia
y en la Optica de Savater (2000), es visualizada como
el espacio donde “el nifilo aprende o deberia aprender
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aptitudes tan fundamentales” (p.55). Estas le brindan
nociones esenciales de convivencia, aunado al patron
de la sociedad a la cual pertenece, quien en definitiva,
dictamina las pautas innatas por las que se debe regir
en el medio donde se desenvuelve, adoptando una
especie de socializacion primaria en la que Martinez
(ob. cit.), agrega que el estudiante “se convierte en un
miembro mas o menos estandar de la sociedad”
(p.55).

En torno a ello, si se logra una adecuada
socializacion  primaria, entonces habria una
socializaciéon secundaria de mayor alcance y hasta
una mayor proyeccion, que ademas se traduciria en
una de las bases de un personal calificado.

La comunidad, entonces, es entendida como el
contexto siempre conocido por el estudiante. Es una
de las primeras experiencias donde crece pero, hay
una circunstancia de poco interés, acreditado a la
comunidad, en atencion a experimentar hoy por hoy,
cierto grado de inmadurez.

Se muestra apatica ante la educacién de sus
hijos, puesto que pareciera olvidar su papel formador
primario, con la mentalidad de querer enviar a sus
hijos a una guarderia, en vez de una institucion
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educativa donde ser formados con determinadas
competencias, en pro de la insercion a futuro en el
campo laboral.

En la familia por ende, se experimenta una mal
formacion de caracteres y valores minimos vy
esenciales, que el estudiante deberia tener bien
fundamentado, permitiendo al docente contar con la
plataforma sobre la cual construir los conocimientos
en una persona, que paulatihamente ha de
convertirse en un ser critico y capaz de supervisar su
propio aprendizaje.

Martina (2003), agrega que “todo seria mas facil
si los estudiantes fueran huérfanos” (p.9). Dicho autor
adjudica la responsabilidad directa a los padres, de
las conductas manifestadas por sus hijos, escapando
de un nivel aceptable heredado de un hogar.

Seria paraddjico pensar en una idoneidad
basada en estudiantes huérfanos como lo sefiala
Martifia, pero si la comunidad no entrega a la escuela
un individuo con el estdndar de conducta para pulir su
formacion en profesionalizacién, el docente seguira
invirtiendo cada vez mas tiempo en cubrir el rol no
abordado de manera eficaz por los padres, o en el

peor de los casos, quizas ni tomado en cuenta.
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Asi mismo la empresa juega su papel,
demostrando afio tras afio su razon de ser ante la
comunidad, absorbiendo personal de esta de forma
directa e indirecta para cubrir sus vacantes en funcion
de satisfacer la demanda de su producto, a la que
esta rigurosamente sometida.

Pinilla (1972) deja ver la necesidad por la
formacion protagonizada dia a dia desde la empresa
expresando que “la educacioén del personal a su cargo
es parte fundamental de sus responsabilidades como
gerente” (p.132).

En ese orden de ideas y en cuerdo a Pinilla (ob.
cit.), las empresas deben convertirse en verdaderos
agentes educativos, socializadores de la cultura
acumulada por la humanidad” (p.42).

Debe cumplir asi la doble mision de ser un
centro educacional, a la vez de una entidad
productiva, con la mision de preparar un trabajador
competente, competitivo y altamente calificado, sobre
una base utopica fundamentada en el diamante en
bruto que a futuro entregara tallado, a la comunidad.

Tales sefialamientos apuntan la urgencia por
armonizar desde sus espacios individuales y de
manera simultanea, lazos estratégicos entre la
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educacion técnica, la comunidad y la empresa,
buscando de esa forma, obtener el mayor beneficio
con el manejo 6ptimo de potencialidades, que de
seguro pueden aportar pero desde un escenario
propiciador el aprovechamiento de todas sus
fortalezas.

La Transdisciplinariedad como Escenario de la
Triada

Como escenario idéneo y conciliador entre la
educacion técnica, la comunidad y la empresa, se
sugiere la transdisciplinariedad, siendo alli donde se
centra el motor de la cosmovisidon de ideas que
despiertan en la psique, un conjunto de acciones
cognoscitivas proyectandose, cual punto de fuga es
empleado por un dibujante para crear un efecto de
profundidad en su obra.

Se propicia asi entonces, la vision
transdisciplinaria permitiendo segun Morales (2.012)
“superar la fragmentacién del conocimiento, mas alla
del enriquecimiento de las disciplinas con diferentes
saberes” (p.134). Se apertura asi un nuevo espacio
trascendental de lo conocido representado por los tres
elementos protagonizadores del discurso, para

reestructurarse en una nueva posicion dejando al
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descubierto, la posibilidad de explorar otros
horizontes o incluso, adentrarse en los hasta ahora
considerados inacabados, dando respuesta de ahi en
adelante, de manera mas contextualizada a las
exigencias de la situacion.

En medio de los sefialamientos, se deja ver un
escenario donde entra en juego elementos propios de
la sociedad, no desligados de la formacion, a lo cual
Ortiz (2.006) acota que “el desarrollo de un
aprendizaje profesionalizador no puede llevarse a
cabo al margen de la relacion escuela-comunidad-
empresa” (p.40).

Esto porque los aspectos caracteristicos de tal
relacion deben trascender, para influir propiciando
cambios con el aporte de posibles soluciones donde
son detectados los problemas, mas alla aportar
complicaciones donde hay posibles soluciones.

En torno a ello, para Ortiz (ob. cit) “la empresa
no puede solo ser un centro de produccién sino
simultdneamente una importante institucién educativa
encargada sobre todo de la superacion profesional y
preparacion del trabajador en formacion” (p.40).

Se propicia desde tal arista, la conciliacion entre
el escenario educativo y el industrializado innato,
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como un espacio productivo integrador de la cultura
acumulada a lo largo de la vida.

Por ende, la triada pretende que el estudiante
experimente sinergia entre la teoria y la practica,
insertando el eslabon entre el proceso productivo y el
formativo, en busqueda de resolver rapidamente
situaciones  cognitivo-teéricas y hasta tecno-
procedimentales, complementando el desempefio en
el aula y a futuro en la empresa, incrementando el
sentido de pertinencia en su proceso formativo, en
apoyo a la educacion idénea que se supone parte del
hogar.

Conclusiones

Es importante sefialar que es una reflexion en
construcciéon, que pretende responder al desafio
educativo ya desglosado, con miras a abarcar
aspectos de orden social que puedan desbordar y
satisfacer las expectativas, de un conglomerado que
mas alld de ser conformado solo por padres y/o
representantes, se extiende hasta los docentes,
estudiantes y las empresas.

Por tanto, la realidad antes sefialada debe ser
revisada de manera oportuna para: minimizar

debilidades en la futura actuaciéon de los estudiantes,
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en el desarrollo de su pasantia y préximos empleos
en las diferentes empresas, asi como evitar que se
obvie la relevancia en el conocimiento obtenido en el
proceso formativo, al no recibir aportes fundamentales
fortalecedores de su interaccion con la empresa

De alli que, desde la triada sefialada vy
extensible hacia otros escenarios, se busca por un
lado, la sinapsis entre ideas inflexibles y acabadas en
su propia concepcién, por parte de quienes se
prohiben captar el sentido profundo del provecho que
se puede sacar al acople escuela técnica-comunidad-
empresa y las representativas de un nivel superior de
pensamiento.

Asi como por otro, la simbiosis entre el
pensamiento  parcelado por el extremismo
paradigmatico, sembrado en la sociedad y las
posturas que proyectan trascender las fronteras de lo
planteado, hasta ahora, lo cual puede generar el
cambio buscado en la Educacion Técnica.

46



Referencias

Martinez, L. (2002). La Nueva Educacion Técnica.
Una Propuesta para su Relanzamiento.
Venezuela: FEDUPEL.

Martifia, R. (2.003).Escuela y Familia: Una Alianza
Necesaria. Madrid: Ediciones Internacionales
Universitarias.

Morales, M y col (2.012). La Salud. Una Vision
Transdisciplinaria. Transcomplejidad: Una
Nueva Vision del Conocimiento. San Juan de
los Morros, Venezuela: REDIT

Ortiz, A. (2.006). La Ensefianza Problémica en la
Educacién Técnica y Profesional. Espafa:
Técnicos Asociados.

Pinilla, A. (1.972). Principios de las Relaciones
Sociales y Administrativas: La Interaccion
Humana. Espafia: Técnicos Asociados.

Savater, F. (2.000). El Valor de Educar. Colombia:
Ariel.

Investigacién y Creatividad. Volumen 13 No. 2 Afo 2015



LA CRISIS ECONOMICA
EN LA EDUCACION EN VALORES
Darcy Martinez

RESUMEN

El articulo aborda la influencia de la crisis
econdmica mundial, en la educacion en valores,
modelada desde la familia y la escuela, esto por la
desatencion de los padres, al priorizar la satisfaccion
de las necesidades béasicas del hogar. Y a nivel
pedagdgico, por desmotivaciéon de los docentes en
reafirmar a sus estudiantes, estos valores. El sustento
tedrico esta basado en los contenidos de Martinez
(2003), Gélvez (2004) y Rollano (2004). Es producto
de un analisis documental, que permitié concluir que
es necesario plantear estrategias educativas, que
ayuden a promover estos valores, en la familia,
iglesia, escuela y comunidad, para el rescate de los
nifos y jévenes de hoy, construyendo una sociedad
con conciencia critica y acciones responsables.

Palabras Claves: Crisis Econdmica, Educacion,
Valores
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THE ECONOMIC CRISIS
IN THE EDUCATION IN VALUES
Darcy Martinez

SUMMARY

The article discusses the influence of the global
economic crisis, values education, modeled from the
family and school, this parental neglect, to prioritize
the satisfaction of basic household needs. And
educational level, lack of motivation of teachers to
reaffirm their students, these values. The theoretical
support is based on the contents of Martinez (2003),
Galvez (2004) and Rollano (2004). It is the product of
a documentary analysis, which revealed that it is
necessary to raise educational strategies that help
promote these values, family, church, school and
community, to rescue the children and youth of today,
building a society with a conscience critical and
responsible actions

Keywords: Economic Crisis, Education, Values.
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INTRODUCCION

Es muy comun en la actualidad, encontrar
situaciones en nifios y jovenes que demuestran
debilidad o ausencia de formacion en valores. Desde
acciones de irrespetos, deshonestidad, hasta actos
delictivos y de drogadiccién. Los cuales se
manifiestan tanto en el hogar, escuela, como en
cualquier parte de la comunidad, desde hace algun
tiempo e incrementédndose al pasar de los dias.

Todo esto, es producto de los cambiantes
niveles de calidad de vida de las personas, que
declinan progresivamente en el tiempo, originado por
dificultades econdmicas que enfrentan la mayoria de
los paises en el planeta, afectando también la
globalizacion, la falta de estandarizacion de los
mercados, la baja en la productividad alimentaria y de
bienes, entre otros.

A partir del afio 2008, comienza a nivel mundial
la denominada gran recesion, lo que se conoce como
crisis econdmica, entendiéndose por recesion el
movimiento ciclico descendente de la economia con

disminucion del PBI.
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Esta crisis se origind en los Estados Unidos,
causada principalmente por la desregulacién
econdmica, el debilitamiento del dolar, crisis
alimentaria y energética, elevada inflacion,
conllevando a altos precios y costos de las materias
primas, a la sobrevalorizacion de los bienes,
productos y servicios, los altos endeudamientos
publicos y privados, y a la crisis inmobiliaria, crediticia
y financiera, relacionadas con la alta especulacion.

Las anteriormente referidas, son las principales
fuentes de la espantosa pandemia que afecta a las
principales economias capitalistas del mundo.
Muchos especialistas internacionales la han
denominado la crisis de los paises desarrollados,
comenzando a sentirse sus consecuencias en los
paises mas ricos y estables del mundo, pero
disipando sus efectos al resto de los paises
tercermundistas.

Una crisis econdmica es la fase mas depresiva
de la evolucién de un proceso econOmico recesivo,
afectando en mayor o menor grado a todas las
personas, desde las que tienen buen nivel econémico
hasta aquellas de bajos recursos. La cual genera

altos indices de desempleo, debido a que los
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empresarios no soportan el pago de los insumos de la
organizacion conjuntamente con el pago de los
salarios a los trabajadores de toda la plantilla.

En febrero de 2008, Reuters informé que la
inflacion habia subido a niveles historicos por todo el
mundo. Los datos del Fondo Monetario Internacional
(FMI), indicaban que la inflacion se hallaba en el
maximo nivel en los paises exportadores de petrdleo,
debido al aumento de las reservas de divisas
extranjeras. Asi como también, en muchos paises
subdesarrollados, pero mucho menos y subiendo casi
exclusivamente por el precio de productos
importados. Los tipos de interés en la zona Euro y en
USA siguieron relativamente bajos.

Toda esta crisis, genera un conjunto de efectos
socioeconémicos, que repercuten directamente a las
naciones. El recorte presupuestario del Estado, incide
en la disminucion de produccion de las empresas y
organizaciones, tanto publicas como privadas, lo que
a su vez, tiende a reducir la nOmina, o la devaluacion
del salario, generando entre otros aspectos, aumento
en la tasa de desempleo.

Lo planteado, conlleva a que en cada familia,
entre menos presupuesto, comenzando a surgir
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mayores necesidades econdémicas en cada hogar,
que dificultan cubrir las necesidades bésicas de
todos los miembros.

Igualmente, se afectan a nivel nacional las
areas de salud, seguridad y educacion, ya que no hay
suficiente presupuesto para dotar a hospitales,
comprar, mantener y producir equipos e insumos
meédicos y quirdrgicos, no hay suficiente presupuesto
para adquirir autos, bienes, equipos y tecnologia que
ayude a la proteccion de los ciudadanos, ausencia de
dotacibn de computadoras, libros actualizados,
insuficiente acondicionamiento de espacios
académicos, carencia de inversiones para el
desarrollo y crecimiento profesional, asi como la
estancamiento de los sueldos, sufriéendose un
deterioro social progresivo.

Una de las areas mas vulnerables en estos
tiempos de crisis, es la educacion, lo que a su vez
tiene efectos directos sobre las otras areas que
limitan la formacién integral de nifios y jovenes.
Surge ademas, de manera progresiva, con la baja
remuneracion salarial, la desmotivacion en el personal

docente, descuidando su rol de formador y supervisor
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de las actitudes personales y de desempefio
académico del nifio y/o adolescente.

También los padres y representantes, por su
ocupacion en la obtencibn de los recursos
sustentables para el hogar, descuidan, omiten o
desvian la orientacion en los hijos e hijas, llevandolos
en algunos casos, a realizar actos delictivos contra la
sociedad, o hasta son incentivados por los mismos,
en busqueda del ingreso familiar. Situaciones como
éstas, son las que determinan que se desvirtian los
valores y que en la actualidad se habla de crisis de
valores.

La educacion en valores, aborda diversos
aspectos tales como, la formacién del caracter, el
desarrollo moral, la educacion religiosa, el desarrollo
espiritual, la educacion para la ciudadania, el
desarrollo personal, social y cultural. Los cuales
interrelacionados unos con otros, son imprescindibles
en su totalidad, para la integracion general del ser
humano.

Segun describe Rollano (2004), los valores no
son normas abstractas que un grupo quiera imponer,
sino que constituyen exigencias optimizadoras de la
condicion del hombre como persona y como
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ciudadano de un sistema social, en el que tiene una
participacion activa.

Asi mismo, es importante conocer, que existe
una distincion entre la educacion en valores explicitos
y la educacién en valores implicitos, ya que la primera
se asocia con las diferentes pedagogias, métodos o
programas que usan docentes, con el fin de crear
experiencias de aprendizaje para los estudiantes,
relacionados con los valores. La segunda, cubre
aspectos de la experiencia educativa que resulta en el
valor de la influencia del propio aprendizaje.

Una vez, reconocido el término de educacion
en valores, se puede establecer el impacto que en
esta ejerce la crisis econdmica mundial y nacional.
Este hecho conlleva a un deterioro en la educacion y
hasta el surgimiento de cambios de valores por
antivalores, ya que mientras mas necesidades tenga
el hombre, buscara siempre el medio para obtener lo
gque carece, 0 a veces hasta por la simple
sobrevivencia.

En muchas ocasiones la extrema pobreza,
hace que el ser humano se prive de un buen
aprendizaje de valores obtenidos en el hogar y

reforzados en la escuela.
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O simplemente las condiciones de vida, y el
medio de supervivencia, lo impulsa a tomar la peor de
sus decisiones, cambiando sus buenos principios y
valores, por sus opuestos, antivalores. Acotando
como valores: honestidad, justicia, amistad, amor,
respeto, confianza, libertad y el mayor valor que es de
la vida, entre muchos més

En este mismo orden de ideas, Galvez. (2004),
refiere en su articulo Deterioro del sentido moral, a
Nelson Mandela, quién expresaba que muchas
personas buenas han terminado en la carcel, o se han
convertido en mezquinas o inescrupulosas, debido a
las terribles condiciones a las que estan sometidas
para vivir.

Andlogamente, puede ocurrir por coercion y
amenazas que pueden hacer vulnerables a las
personas, haciéndolas cometer actos inadecuados e
inmorales. En consecuencias cada dia es mas
preocupante una juventud, inmersa en las drogas,
embarazo a temprana edad y no deseados,
relaciones sexuales promiscuas, robos,
transculturizaciones, abortos y formacion de bandas

delictivas.
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Este conjunto de situaciones que genera la crisis
econOmica que se vive en la actualidad, debe colocar
en alerta a padres y docentes, para activar medios y
estrategias, que ayuden a subsanar la graves
secuelas que se estan suscitando y evolucionan
intempestivamente con el pasar del tiempo.

No es una tarea facil, pero se debe activar de
manera inmediata la propagacién de informacion a
todo nivel, para dar a conocer y rescatar los valores
sociales y humanos, en cada nifio y adolescente.

Hay que proporcionar calidad de educacion,
expresarles la importancia que tiene cada hijo, para
sus padres, y educarles cada dia en valores, sin
descanso, hacer las correcciones necesarias, con
mucha precision y sin maltrato, estableciendo un alto
nivel de confianza.

Conclusion

Es un reto para la educacion hoy propiciar el
desarrollo de una conciencia critica, al que le debe
seguir, la formacion de actitudes responsables y
solidarias con la sociedad y el momento histérico
econdmico y social, en que corresponde vivir.

Segun Galvez (2004), la educacion en valores se

construye durante el transcurso de toda la vida,
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aunque el momento mas importante es el que va de la
infancia hasta la juventud, en donde se puede
construir el hombre responsable y honesto que
integre la sociedad.

Para ello se debe ir promoviendo, cada dia,
valores éticos y morales, desde la familia, escuela,
comunidades y la iglesia. Es por ello, que cada uno
de los formadores, deben luchar y trabajar, en funcion
al rescate de estos valores, solo asi se recuperara,
mucho de lo que se ha perdido y de lo que aun se
esta perdiendo, en nuestras ciudades y naciones.

Como dice, Martinez (2003), es hora de confiar
en que otro mundo es posible solo si creemos en la
participacion y en la posibilidad de cambio. Educacion
y valores transitan de la mano en tiempos de crisis.
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LAS TECNOLOGIAS MOVILES
EN LA FORMACION EN VALORES
Alfredo Blanco

Resumen

Hoy en dia, las nuevas tecnologias son fuente de
debate por los cambios que producen en el
comportamiento, especialmente de los jovenes. De
ahi que el articulo discute acerca de la importancia de
las tecnologias moviles en la formacién en valores. Es
producto de una revisibon documental y de la
experiencia del investigador como docente
universitario. Se concluye que es indudable el impacto
de las TICs y de los dispositivos moviles en las
modificaciones de conducta de algunos estudiantes,
por lo que la formacién en valores es una tarea
impostergable en los procesos educativos
contemporaneos.
Palabras clave: TIC, Valores, Digital

MOBILE TECHNOLOGIES
IN TRAINING IN IN THE TEACHING OF VALUES
Alfredo Blanco
Summary
Today, new technologies are a source of debate
changes in behavior, especially young people. Hence,
the article discusses the importance of mobile
technologies in the teaching of values. It is the result
of a literature review and investigative experience as a
university lecturer. Is was conclude that there is no
doubt the impact of ICT and mobile devices in
behavior modifications of some students, so that
values education is an urgent task in contemporary
educational processes.

Keywords: ICT, Values, Digital.
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INTRODUCCION

Desde la década de los noventa, uno de los
impactos mas notables en las tecnologias es la
generalizacion el uso de las redes, manifestada en el
uso de tecnologias moviles como las laptops tables y
celulares inteligentes.

Estas tecnologias ademas de contribuir al
acercamiento entre las personas, también han
producidos cambios importantes en la sociedad
conocida como sociedad movil. Estas tecnologias,
llevan consigo una carga de valores, que pueden ser
aprovechados para potenciar beneficios o convertirse
en una potente arma en contra de los valores
transcendentes mas preciados por la propia
humanidad que les dio vida.

Conscientes de la importancia de los valores, en
esta nueva sociedad que surge a consecuencia del
uso constante de estas tecnologias, se plantea una
ética cuyos principios estén inspirados en la
declaracion universal de los derecho humanos,
basados en el importante antecedente de Ila

declaracion de independencia del ciberespacio.
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Este es un historico documento de John Perry
Barlow co-fundador de la Electronic Frotier foundation
(Barlow, 1996), proclamado en Davos, Suiza, donde
se expresa el derecho de los ciudadanos (as) y de las
organizaciones a utilizar libremente el internet,
especialmente en su trabajo, a favor de la justicia
social, econdémica y del medio ambiente.

Es por ello, que el articulo reflexiona acerca de la
tecnologia movil y la formacién de valores, ya que si
bien es cierto han facilitado la vida, también ha
provocado cambios importantes en los
comportamientos y por ende en los valores.

Realidad de las Tecnologias Moviles

El hombre a través de los tiempos ha estado en
una constante actividad de cambios en todos los
sentidos incluyendo la educacién, en este sentido
muestra su poder de transformaciéon ante si mismo,
los demas y Dios, por medio de la tecnologia y sus
productos. De alli que la tecnologia es un catalizador
de desarrollo econémico de la sociedad
contemporanea.

Ese hombre, que se atrevio a realizar esos
cambios en la edad media y en los siglos XIX y XX ha

sustituido viejos valores por otros totalmente externos,
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como la riqueza, el bienestar y la diversion. Sus
efectos se manifiestan en cambios de habitos, de
valoraciones en sus pensamientos en especial el de
los jovenes.

Estos tienden a ser mas retraidos en sus
comportamientos, se sumergen en una serie de
simbolos vy letras, lo que degenera la manera de
escritura y el sentido de la misma, todo esto por hacer
la comunicacion mas rapida, se pierde la
comunicacion directa con los amigos, familiares.

Se produce en los jévenes una adiccién en el uso
de estos dispositivos, lo llevan a todas partes fiestas,
reuniones, comidas, universidad utilizandolo estén
donde estén, no lo apagan ni para irse a dormir, lo
usan cuando estédn con otras personas siendo esto
una pérdida de valor como es el respeto por los
demas y a la conversacion.

Un asunto preocupante en el uso de estos
dispositivos, es que estos promueven simulaciones de
la vida real normadas por los valores y pautas de
conductas impuestas por los detentadores de las
tecnologias, tal es el caso de algunos juegos
interactivos muy usados por la juventud actual, tales
como Aryan Test o KZ Manager, donde con la mayor
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naturalidad se puede jugar los campos de
concentracion y  gasear a los grupos étnicos.
Llevando a estos a una etapa de la humanidad donde
tan solo mencionarla causa repulsion y horror.

En este sentido, siendo las tecnologias moviles
ha sido un blanco de diversas opiniones, en especial
de la iglesia a través del Papa Juan Pablo Il quien le
dedic6 un mensaje especial en las Jornadas
Mundiales de las Comunicaciones Sociales donde

afirmo textualmente:

En una cultura que se alimenta de lo efimero,
puede existir facilmente el riesgo de
considerar que lo que importa son los datos,
méas que los valores. Internet ofrece amplios
conocimientos, pero no ensefia valores; y
cuando se descuidan los valores, se degrada
nuestra misma humanidad, y el hombre con
faciidad pierde de vista su dignidad
trascendente (Juan Pablo Il, 2002, inciso 4).

Al ser llevadas al recinto escolar, dificultan la
labor del docente dentro del aula, el cual tiene que
luchar contra esos habitos y comportamientos tanto

de los jévenes.
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Esto lleva a reflexionar acerca de ¢qué tipo de
transformaciones debe hacerse en el sistema
educativo para que a través del buen uso de estas
tecnologias de informacion se pueda ajustar la
educacion a las nuevas exigencias de la sociedad del
futuro?

Requerimientos de Transformaciones

Al ubicarse en los diferentes contextos educativos
se deberia trazar como meta la de disminuir la
influencia de estos dispositivos tecnoldgicos en la
formacion de valores, colocandola al servicio de la
sociedad, para que el conocimiento que se construya,
sirva de base a procesos reflexivos, asi como de toma
de decisiones con la finalidad de mejorar la calidad
de vida en todos los aspectos.

En opinibn de algunos expertos, tales como el
profesor Seymour Papert, del Media Laboratory,
Instituto de Tecnologia de Massachusetts, Estados
Unidos, la escuela actual esta manifestando un cierto
conservadurismo al mantener intactas  sus
metodologias de ensefianza, desatendiendo las
nuevas demandas que suponen las TICs, o
simplemente adaptandose a estas desde sus
planteamientos tradicionalistas.
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De alli, que estas tecnologias tienden a formar en
valores, pero también destruyen y cambian valores en
la sociedad. De todo lo anterior, se hace necesario
proponer cambios en nuestros sistemas educativos, a
través de contenidos que refuercen los valores claves
de convivencia sana tales como la honestidad, la
tolerancia, respeto  solidaridad, generosidad,
responsabilidad, entre otros. Es decir darle una
dimensién axiolégica con el uso de estos dispositivos,
gue persista en recalcar los valores mas preciados
por la sociedad y la humanidad.

Por lo que hay que considerar que, la sociedad
estd entendiendo mal el papel de estas tecnologias
en muchos sentidos en especial el educativo, por lo
que cabria  preguntarse ¢Qué tipos de
transformaciones deben realizarse en la sociedad y
muy en especial en la educaciéon para ajustarse a
estas nuevas exigencias? En este caso, se trata de
utilizar las redes telematicas para adaptar para
potenciar las distintas dimensiones de la personalidad
moral.

Se podria hacer uso de estos dispositivos para
integrar el cultivo de identidades culturales, tanto

personales como colectivas en las instituciones
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educativas en todos los niveles y en programas
gubernamentales. Sin duda alguna estas redes
telematicas podrian conseguir el cambio en la manera
de pensar.

Por ello es importante el dialogo intercultural y la
superacién de los problemas de las lenguas en el uso
de estos medios tecnoldgicos, asi como la necesidad
de disefiar programas educativos en la red en el
idioma natal. También la promocién de sitios que
impulsen los valores locales como los de la propia
humanidad.

Conclusiones

La sociedad avanza, y con ella la tecnologia. Dia
a dia se encuentra con multitud de recursos en los
dispositivos modviles que cubren la demanda en
cualquier campo en el que lo se necesita, incluido el
educativo Para todo ello solo tiene que disponer de un
dispositivo movil como los smartphones o las tablets.
Ser conscientes de la herramienta que se tiene en las
manos, de sus posibilidades educativas y de sus
limitaciones.
Se ha de aprovechar las nuevas tecnologias de

la informacion y la comunicacion para optimizar la

66



educacion para el cambio y en las consecuencias que
representan para el autoconocimiento, la
autorrealizacion y el desarrollo de las capacidades
sociales, entre otras.

La creacion de habitos y el desarrollo de
estrategias cognitivas para organizar la informacion;
la confrontacion de puntos de vista distintos provoca
un conflicto cognitivo que genera la construccion de
conocimiento; se asume la diversidad como recurso
de aprendizaje apreciando las aportaciones de todo el
mundo como valiosas.

Se considerando la igualdad de oportunidades
puesto que todo el mundo puede ser emisor y
receptor en igualdad de condiciones y expresando la
propia opinion libremente. En relacién con esto, la
perspectiva y el compromiso social potencia la
dimensién internacional y ayuda a desarrollar el
pensamiento global de los estudiantes mas alla de la

escuela.
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Este es el segundo libro dedicado a la transcomplejidad.
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Magister en Docencia Universitaria. Doctor en
Ciencias de la Educacién Postdoctorado en
Educacién. Profesor de Postgrado. Tutor de tesis.
Conferencista. Miembro de REDIT

Alicia Uzcatequi de Lugo

Profesora de Biologia, especialista en Gerencia
Educativa, Magister en Ciencias de la Educacion.
Postdoctorado en Educacion Latinoamericana.
Diplomado en Desarrollo de Modelos Curriculares
en Multidiversidad. Miembro de la Comision
Regional de Curriculo. Jefa de la Unidad Curriculo
de Instituto Pedagodgico Rural del Macaro UPEL.
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Miembro de la Red de Investigadores de la
Transcomplejidad (REDIT).

Dra Rosana Silva

Licenciada en Enfermeria Universidad Romulo
Gallegos. Magister en Enfermeria Mencion Salud
Comunitaria. Doctora en Ciencias de la Educacion
Universidad Rémulo Gallegos. Profesora Agregado
a Dedicacion Exclusiva Universidad R&mulo
Gallegos. Coordinadora Académica del Area
Ciencias de la Salud Universidad Romulo Gallegos

Betty Socorro Ruiz Mendoza

Enfermera Profesional (E.N.E). Técnico en
Hemoterapia (LUZ). Licenciada en Enfermeria
(UC). Magister en Educacion mencion Orientacion
(UPEL). Doctora en Ciencias de la Educacion
(UBA). Postdoctorado en Educacién
Latinoamericana (RIEAC-UPEL). Postdoctorado en
Investigacion (UBA). Profesora Titular Dedicacion
Exclusiva UNERG. Coordinadora de la Comision
de Seguimiento del Rendimiento Académico del
Estudiante del Programa de Enfermeria UNERG.
Coordinadora Proyecto Caminos y Horizontes de la
Salud Universitaria Enfermeria UNERG.
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NORMAS PARA LA PUBLICACION DE
ARTICULOS

Para su publicacion, los articulos que se envien a
Investigacion y Creatividad deberdn ajustarse a las
siguientes normas:

1.Serdn considerados todos los trabajos realizados
por investigadores nacionales o extranjeros del nivel
de postgrado, siempre y cuando cumplan con los
requisitos exigidos por el Consejo Editorial. Se
recomienda acogerse, en lo posible, al siguiente
esquema:

Articulo de Investigacion Articulo de Revision
Resumen y Abstract Resumen y Abstract
Introduccién Introduccién
Metodologia Desarrollo(subtemas)
Resultados y Discusion Conclusiones
Referencias Referencias

2.Se dara preferencia a los trabajos inéditos; pero
no se descartan los trabajos que no lo sean,
cuando, a juicio del Comité de Arbitraje, constituyan
aportes significativos en el campo cientifico.

3.No se publicaran trabajos que estén siendo
sometidos a consideracion de otra publicacion;
condicion que debera ser certificada por el autor en
comunicacion anexa.

4.Todo articulo serd sometido a un proceso
previo de seleccion y arbitraje anénimo.

5.El encabezamiento de los articulos debera
incluir, ademas del nombre del autor o autores, el
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Titulo, Resumen y Descriptores, en castellano e
inglés.

6.El Resumen deberd comprender entre 100 y 200
palabras y resefar el propésito del trabajo, la

metodologia utilizada y las conclusiones  mas
relevantes.

7.Los trabajos deberan incluir una breve resefa
de su autor o autores —no mayor de 50 palabras- con
sefialamiento de sus titulos académicos de pregrado
y postgrado, universidades que los otorgaron y cargos
relevantes que desempefie(n) o] haya(n)
desempeiiado; asi como la direccién, teléfonos y
correo electrénico, para su localizacion.

8.De acuerdo con las caracteristicas del trabajo,
su extension puede variar entre 10 y 15 cuartillas a
doble espacio. Otras dimensiones seran objeto de
consideracion por parte del Consejo Editorial.

9.Los trabajos deberan presentarse en original y
tres copias. El original debe tener la identificacion del
autor y estar escrito en papel tamafo carta, a doble
espacio. Las copias deben presentarse sin ninguna
identificacion. Adicionalmente deberd enviarse un
respaldo en disquete de 3% en version Word para
Windows.

10.La redaccion, organizacion, presentacion
gréfica del articulo y otros aspectos afines, deberan
ajustarse a las normas establecidas en el Manual
para la Elaboracién, Presentacion y Evaluacién del
Trabajo Final de Investigacion de los Programas de
Postgrado de la Universidad Bicentenaria de Aragua.

11.No se devolveran originales de los trabajos
publicados.
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12.El contenido de los trabajos publicados sera de
la exclusiva responsabilidad de su autor o autores.

13.Los autores cuyos articulos sean publicados
recibiran cinco numeros de la revista en la que los
mismos aparezcan.

14.Se aceptaran comunicaciones y articulos en los
cuales se hagan comentarios 0 planteamientos
acerca de los trabajos publicados en numeros
anteriores, y se publicaran aquellos que, a juicio del
Consejo Editorial, constituyan aportes relevantes para
la interpretacion del tema.

78



SOLICITUD DE SUSCRIPCION

Apellidos

Nombres

Cédula de Identidad

Profesién

Institucion

Departamento

Direccion

Ciudad Estado

Pais

Teléfonos

Correo electrénico

Suscripcién anual Bs.

Pago en efectivo Bs.

Na

Deposito  bancario Banco

Fecha

Lugar | Fecha |

Firma
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