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PRESENTACION

En el incesante devenir de la historia, la universidad se ha consolidado como
un faro de pensamiento critico y un espacio de gestacion de futuros posibles. La
educacion universitaria, por tanto, no se limita a la transmision de saberes, sino que
asume el inmarcesible compromiso de promover una vibrante cultura de la
investigacion. Esta es, a todas luces, la méas alta expresion ontoldgica de la
academia, un motor que impulsa la innovacion y un compromiso irrenunciable con
la transformacioén social. En este contexto, el Decanato de Investigacion, Extension
y Postgrado de la Universidad Bicentenaria de Aragua (DIEP-UBA), a través de su
Direccion de Investigacion, se complace en presentar este compendio que no es
solo un libro, sino un mapa de ruta: una arquitectura intelectual que articula las
Lineas de Investigacion Institucionales como los ejes paradigmaticos de nuestra
produccién de conocimiento.

Estas lineas de investigacion trascienden la nocion de un simple eje temético
para erigirse como cuerpos colegiados de pensamiento y accion, enmarcados en
un enfoque ontoepistemoldgico que reconoce la realidad como un sistema
complejo, multiple y transdisciplinario. Tal como argumenta Edgar Morin (2007) al
abordar el pensamiento complejo, la comprension de lo real no puede ser
fragmentada, pues exige una vision holistica que integre los saberes y las
cosmovisiones en un tejido indivisible. En consonancia con esta vision, la UBA
concibe la investigacibn como una praxis que demanda la superacion de las
fronteras disciplinares, forjando un didlogo constante entre lo humanistico, lo
holoecolégico, lo ético y lo tecnolégico para acrisolar soluciones pertinentes y
significativas. Ademas, en sintonia con el pensamiento de Escobar (2020), la
investigacion en la UBA se distancia de modelos de desarrollo hegemaonicos para
abrazar una perspectiva que valora los conocimientos situados y las practicas
locales, promoviendo una ciencia enraizada en las realidades de nuestro pueblo.

La institucionalizaciéon de estas lineas representa un hito crucial dentro de las
politicas de ciencia, tecnologia y sociedad de nuestra universidad. Mas alla de la
necesaria cohesion académica, esta accion busca alinear el potencial cientifico de
la UBA con las prioridades de desarrollo sostenible a nivel local, regional y global.
Inspirados en la vision de la investigacion para la accion y la transformacion Fals
(2021), afirmamos que la investigacion debe ser un proceso endogeno y dialogico,
profundamente arraigado en la realidad de la comunidad y orientado a la solucién
de sus problematicas mas apremiantes. Es en este sentido que la UBA promueve
la revalorizacion, resignificacion y reconstruccién, no como una mera referencia




histdrica, sino como el piso firme sobre el que se edifica una innovacién endogena
y se fortalece la autonomia intelectual y la pertinencia social de nuestros aportes.

El presente volumen, una nueva edicién del libro de LINEAS DE
INVESTIGACION, es el testimonio de esta ardua labor. A través de la convergencia
de enfoques y la sinergia de investigadores, se manifiesta una constelacién de
saberes que articula las lineas desde una vertiente indagatoria y un eje vinculante
con la matriz central: la Calidad de la Educacion. Este concepto, transversal y
dindmico, convoca a un trabajo inter y transdisciplinario que integra a educadores,
economistas, abogados, comunicadores, administradores, psicologos, sociélogos,
ingenieros, y otros profesionales, bajo la certeza de que el conocimiento no es un
fin en si mismo, sino una herramienta de transformacién. El objetivo es claro:
potenciar la investigacién, la docencia y la extensién para generar espacios de
desarrollo que, segun sefiala Boaventura (2022), permitan redimensionar la
universidad como una institucién al servicio de la emancipacion y la justicia social,
dado que el conocimiento debe ser una via para la liberacién, un acto politico que
trascienda las fronteras académicas para impactar positivamente en la calidad de
vida.

Este libro es una solemne invitacion a la comunidad académica y cientifica
para asumir el reto de una nueva cultura investigativa. Es un llamado a la accion
colectiva, a la conformacion de equipos de trabajo que, en un ejercicio de mentoria
e innovacion, continlen construyendo nuevos caminos y horizontes. Es la
declaracion de que nuestra labor se orienta a desmitificar la investigacion, a nutrir
a las nuevas generaciones con herramientas metodoldgicas de vanguardia y a
consolidar a la Universidad Bicentenaria de Aragua como un referente ineludible en
la produccion de conocimiento pertinente y de alta calidad para el desarrollo de la
sociedad venezolana y la comunidad global.

Dra. Maite Marrero

Directora de Investigacion
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INTRODUCCION

La investigacion en una institucion de educacion universitaria es mucho
mas que un requisito formal; es el crisol donde se funden el pensamiento critico y
la accion transformadora. La Universidad Bicentenaria de Aragua (UBA),
consciente de su papel como faro de conocimiento y agente de cambio social, ha
emprendido la tarea estratégica de revitalizar su arquitectura investigativa. Este
proceso no es un mero ejercicio administrativo, sino una respuesta vital a las
demandas de un mundo en constante evolucion, anclado en principios de
pertinencia, calidad, sostenibilidad y justicia. La meta es clara: trascender la mera
produccion intelectual cientifica para generar un impacto real y significativo en el

bienestar humano.

El resultado de esta profunda reflexion es la consolidacién de ocho Lineas
de Investigacion, disefiadas como ejes vertebrales que articulan los saberes y
orientan la praxis académica. Estas lineas no operan en silos, sino que dialogan
entre si en un entramado de conexiones que reflejan la naturaleza
multidimensional de la realidad. De este modo, la Cultura de Paz se entrelaza con
la Geopolitica y Estudios Internacionales para comprender las dinamicas globales
de convivencia, mientras que la Ciencia, Tecnologia e Innovacion Social se nutre
de la Produccion y Gestion de la Existencia Material para generar soluciones que
trasciendan la mera tecnologia, enfocandose en la sostenibilidad y la equidad. La
Gestidn de los Procesos Organizacionales cobra un nuevo sentido al vincularse
con la linea de Estado, Sociedad y Desarrollo, abordando la necesidad de

instituciones mas flexibles y pertinentes a las demandas ciudadanas.

Asimismo, la linea Biodiversidad, Ambiente y Salud se erige como una
respuesta a la crisis planetaria, mientras que la de Raices de Identidad
proporciona el anclaje ontolégico necesario para que toda la investigacion se
fundamente en una perspectiva de liberacion, valorando los saberes vy

experiencias de nuestras comunidades para construir un conocimiento situado y




relevante.

Este libro cristaliza la filosofia de que la investigacion es un proceso
continuo y dialogico. Las lineas de investigacion actian como espacios de
formacion, donde estudiantes y tutores, en una sinergia que evoca el pensamiento
de Paulo Freire, se convierten en co-creadores del conocimiento. Se promueve un
ambiente de reflexion critica, donde los métodos y practicas son sometidos a
revision y deconstruccién constante. El objetivo es ir mas all4 de la adquisicion de
competencias profesionales; se busca desarrollar la capacidad de asumir
situaciones reales, ofreciendo propuestas tangibles que surgen del didlogo de
saberes y que se nutren de la investigacion cientifica, artistica, humanistica y
tecnoldgica. La pertinencia social no es un concepto abstracto, sino un imperativo
gue exige que los productos de la investigacidon se traduzcan en soluciones reales
para realidades emergentes, generando un impacto positivo en el ambito

organizacional y comunitario.

Esta obra se presenta como una brujula y una cartografia de la actividad
investigativa en la UBA. Su estructura esta disefiada para guiar al lector a través
de un viaje conceptual y practico. En ella se desarrollan los fundamentos de
nuestra identidad institucional y se presenta el rol del investigador como un agente
de cambio. En una segunda parte cada coordinador de linea profundiza en los
aspectos ontoepistémicos, sus alcances y la manera en que articulan proyectos
concretos con un compromiso social y estratégico. Es nuestra mas sincera
esperanza que este volumen se convierta en una fuente inagotable de inspiracion,
debate y enriquecimiento para toda la comunidad cientifica, abriendo nuevos
caminos y fomentando la exploracién de horizontes investigativos que contribuyan

a la construccion de un futuro mas justo y sostenible para todos.




CAPITULO |
IDENTIDAD INSTITUCIONAL

La Universidad Bicentenaria de Aragua es una institucion que afronta la
formacién de profesionales bajo la concepcion de una formacion dindmica, bajo la
percepcion de una experiencia directa de aprender haciendo, y con basamentos
tedricos, tecnoldgicos que generan la transformacion social, para lograr
ciudadanos integrales, emprendedores, con sensibilidad, y vision global, con altos
desafios, generando aportes para el desarrollo humano de una sociedad
globalizada, vanguardista y cambiante, basado en un modelo educativo con
enfoque curricular por Competencias, Transcomplejo de Entropia Autorregulada.

Misién
La Universidad Bicentenaria de Aragua, UBA, cumple el propésito de formar
profesionales orientados a la busqueda permanente de la transformacién social
para el bienestar y desarrollo humano, en adhesion a los principios y valores
trascendentales del hombre y la sociedad, con criterios de pertinencia, calidad,
sostenibilidad y justicia. En la UBA, la formacion tiene lugar bajo el auspicio de
procesos de aprendizaje transformacionales, sociales y tecnolégicamente
innovadores, comprometidos con la realidad propia de la Universidad, y con los

desafios de los contextos regional, nacional y global. La Universidad Bicentenaria




de Aragua es la Universidad para la creatividad y el emprendimiento.

Visién
Consolidarse como Universidad de vanguardia, y referente nacional e
internacional, fundamentada en los principios, valores y criterios que la identifican

como institucibn educativa de avanzada en procesos de formacién vy

perfeccionamiento de talento humano profesional.

Principios y Valores
Una formacion plena no puede desvincularse de la consistencia interna que aporta
la educacién centrada en valores, por lo tanto, la Universidad Bicentenaria de
Aragua partiendo de las convicciones y creencias que orientan el curriculo y
gestion institucional incorpora a su enfoque axiolégico un conjunto de valores,
entre los cuales se destacan los siguientes: la vida, justicia, creatividad, excelencia
académica, ética, tolerancia, respeto, honestidad, solidaridad, paz,
responsabilidad social, pluralidad, integridad, conciencia ecoldgica, identidad

institucional, libertad e identidad nacional.

Estructura Académica Institucional
La UBA cuenta con carreras de Pregrado y Programas Académicos en
Postgrado. Cada uno de ellos institucionalizados mediante Planes de Estudio,
aprobados por los o6rganos pertinentes y que responden a las normativas
nacionales vigentes en cuanto a carga horaria, exigencias de admision,
permanencia, evaluacion de los conocimientos y sus respectivos objetivos y
misiones enmarcados en los principios establecidos por la Universidad

Bicentenaria de Aragua.

Las carreras de Pregrado y Programas Académicos en Postgrado
representan la estructura académica que articula las tres funciones universitarias
basicas (investigacidon, extension y postgrado (ensefianza-aprendizaje). Por lo
tanto, para que una organizacion alcance ese estatuto, resulta imprescindible la
realizacion de actividades de investigacion y de extension sistematica y
organizada y que tenga a su cargo la administracién académica de estudios de

pregrado y postgrado.
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A ese tenor, la UBA asume la investigacion desde la diversidad tedrica y
epistemologica en la construccion de conocimiento, con enfoque disciplinario e
interdisciplinario, promoviendo la inclusion de conocimientos y saberes
ancestrales, con una vinculacién transdisciplinaria y compleja, con el fin de
fortalecer el desarrollo de la ciencia, la tecnologia y la innovacion en respuesta a
las necesidades sociales teniendo como funcion fomentar y promover la
investigacion, de acuerdo con las politicas institucionales articulando la
investigacion entre las distintas escuelas de pregrado y postgrado a las lineas

institucionales de la UBA.
LA INVESTIGACION

La investigacion constituye una funcion esencial de la Universidad, cimiento
fundamental para el avance del conocimiento y un vehiculo indispensable para la
aplicacion de saberes en la solucion de problemas especificos. En este sentido,
la institucién, a través de la Direccion de Investigacion y el trabajo colaborativo de
un equipo de investigadores, teniendo como guia sus lineas de investigacion.
tiene como objetivo no solo fortalecer la institucionalidad de la actividad cientifica,

sino también proyectarla hacia un horizonte de internacionalizacion y excelencia.

Perfil del Investigador Ubista

Habilidades de <% Q
Conocimiento OO Q
Conocedor y abierto a la Conocedor de
ciencia herramientas
tecnolégicas digitales
O Habilidades
@ Organizativas
Asertivo y proactivo Organizado y
promotor planificador
3% z
b -
(Do o —>

Innovador y creativo Critico analitico y
evaluador

Fundamentos @
Eticos E

Etica profesional y toma
de decisiones

Fuente: Direccion de Investigacion (2025) generado con Napkin IA
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El rol del investigador exige el desarrollo de una serie de capacidades y
habilidades investigativas que le permitan establecer un acercamiento riguroso
con su objeto de estudio. Esta conexién con la realidad es la esencia misma de la
investigacion, el vinculo que le otorga la posibilidad de conocerla en toda su
complejidad. Para lograrlo, el investigador debe asumir su produccion como un
acto metodolégico y epistemoldgico indispensable para analizar, estudiar,
interpretar y comprender la esencia del objeto. De lo contrario, quedaria confinado
en los limites de sus conceptos previos y conocimientos preexistentes, impidiendo
asi la elaboracion de un saber nuevo, que incorpore y se nutra de los datos y
hallazgos de la realidad. Este proceso de trascendencia personal hacia la genuina

construccion de conocimiento.
Direccion de Investigacién

Representa un sistema abierto y flexible, responsable de implementar las
politicas de investigacion, en armonia con los principios académicos que sustenta
la Universidad Bicentenaria de Aragua en su rol generador del conocimiento,
realizando actividades para actualizacion, revision y ajustes de la investigacion en
forma focalizada y en el marco de los estandares nacionales e internacionales
tradicionalmente aceptados y reconocidos por la comunidad cientifica, tecnolégica
y disciplinaria por los términos de referencia que determinan la acreditacién de
esas actividades a nivel institucional, lo cual se materializa mediante
investigaciones de excelencia fundamentadas en el desarrollo de un pensamiento
critico y autbnomo que respondan a los desafios de un entorno dinamico, que
mejore la calidad de vida de las personas y de la institucion con base en la
valoracion del ser humano, el desarrollo de la creatividad y la cooperacion

interinstitucional, comunitaria y empresarial.

Misién.

Formacion de personal altamente calificado mediante el desarrollo de
Investigaciones imbricadas en la produccion y difusion del saber, en estrecha

vinculacion con los programas académicos de Pregrado y Postgrado, a traves de

la generacién de soluciones a problemas socioeconémicos, culturales y politicos
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gue promuevan a un ser humano integral.

Vision.

Se representa en ser un centro para la reflexion que contribuya con el
proceso de construccion de una comunidad académica y creativa, orientada a

garantizar la pertinencia y eficiencia de la sociedad de un ser humano

armoniosamente relacionado con su entorno regional, nacional y global.
Politicas.

Las politicas de investigacion de la UBA estan dirigidas a organizar la
actividad investigativa, coordina, fomenta y apoya las actividades desarrolladas
por las unidades académicas y los investigadores de la Universidad en las
distintas éareas del conocimiento, la cual conduce a la produccién de
conocimientos y su transferencia a los sectores prioritarios de la sociedad. A largo
plazo se espera construir una nueva practica de investigacion comprometida,
endogena, dialdgica, transdisciplinaria, colectiva y activa que produzca
conocimiento situado y pertinente para la vida. Se trata de consolidar los
mecanismos existentes a través de los cuales se desarrollan las actividades de
investigaciéon en la UBA, asi como construir y consolidar aquellos que sean
necesarios para una gestion que permita potenciar las capacidades actuales.

Objetivos de las Politicas Institucionales.

e Fortalecer la capacidad de investigacion, asi como la construccion y difusion
del conocimiento dentro y desde la universidad con miras a hacer aportes al
desarrollo del pensamiento en los distintos campos del saber y disciplinas
relacionadas con sus programas académicos, tendiendo a buscar impacto

en las dindmicas sociales, econémicas y académicas local y regional.
e Relacion con los Sectores Académicos, Gubernamental y Productivo

e Fomentar la formacion de equipos de investigacion transdisciplinarios, la
insercion de éstos en redes de investigacion nacional e internacional y su

acceso a fuentes de financiamiento externas.

e Fortalecer los vinculos entre la Investigacion, Docencia y Extension de tal
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manera que el conocimiento cientifico, tecnoldgico y humanistico se
transforme en un elemento enriquecedor e integrador del conocimiento y su

aplicacion a la realidad nacional.
Principios
El principio fundamental de las lineas de investigacion se vincula a la

complementariedad para generar conocimientos nuevos mediante la invencion y

el descubrimiento incentivado por la curiosidad.

En esencia algunos principios de las lineas de investigacion lo representan:

Principios de las Lineas de
Investigacion UBA

Articulacion entre
Lineas

58

O

&

Fuente: Direccion de Investigacion (2025) generado con Napkin IA

Principio de Articulacion. El proceso de generacion, administracién, desarrollo
y valoracion de lineas de investigacion tiene como base sustantiva, la articulacion
con los requerimientos de supervivencia planetaria, del Estado venezolano, de la

Universidad.

Principio de Complejidad. Las lineas investigacion son redes que tejen redes.

Usualmente los nucleos de complejidad se asocian a los denominados proyectos
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de investigacion, que son Investigaciones en proceso que tiende a consolidar el
qué y el como indagatorio, asi como la pertinencia al espacio-tiempo que requiere

la investigacion.

Principio de armonizacion de bases conceptuales. El proceso de generacion
de lineas de investigacion amerita un cuerpo armonico de bases conceptuales. La
palabra clave es coherencia en especial la epistemoldgica que se constituyen

redes paradigmaticas afines.

Principio de unidad de lo multiple. En la universidad, la arquitectura de saberes
contiene diversidad de conocimientos que reflejan la estructura de esas esas
casas de estudios (decanatos, departamentos, institutos...) cada una de esos
estancos posee tiene intencionalidades propias y de ordinario, se ajustan a
criterios disciplinares que tienden a fijar fronteras que invisibilizan los espacios
tiempos intersticiales. Las lineas de investigacion deben contribuir a tender
puentes transdisciplinares, en este sentido son la unidad de lo mdltiple.

Irreverencia sustentada. El irrespeto sistematico a lo establecido, a los criterios
y convenciones acerca de como se hace ciencia, es una fuente de produccion de
ideas propias. La idea propia es la unidad de originalidad de las lineas de
investigacién y de los hallazgos que constituyen el leitmotiv de las lineas de
investigacion.
Justificacion

Ante los retos que plantean los cambios estructurales de la compleja
sociedad contemporanea, tanto en el ambito nacional como internacional, que
exigen investigadores con excelente competencias y capacidad innovadora en el
ejercicio profesional en las diversas areas educativas, politicas, sociales y
econdémicas, se ha considerado pertinente el desarrollo de investigaciones, donde
la afirmacion de la identidad institucional coadyuve al fortalecimiento de una
cultura investigativa y la creacion de proyectos de variada naturaleza con énfasis
en el emprendimiento, albergando tanto la necesidad de fortalecer la gestion de
la investigacién por lineas institucionales, como la coordinacién de la actividad

investigativa con propdésitos de crecimiento y desarrollo dindmico desde las lineas
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asociadas existentes en las Escuelas de Pregrado y en los Programas de Estudio

de Postgrado.

De igual manera, atendiendo los propésitos de gestidbn politica,
organizacional y académica que apuntan a potenciar la rigurosidad cientifica,
metodoldgica y precision de formas propias de hacer ciencia, respeto a la
tradicion, cultura propia y expansion del conocimiento, en atencion a las
innovaciones que se deben proponer, concibiendo como ha sido suficientemente
expuesto por diversos autores, el debate sobre la produccion y organizacion del
conocimiento cientifico que encarna supuestos fundamentales en relacion a la
naturaleza de la realidad (ontologia), la naturaleza del conocimiento cientifico
(epistemologia), los procedimientos para alcanzar un conocimiento pertinente
(metodologia) y las operaciones cognitivas rectoras del proceso de pensamiento

(I6gica).

En esa configuracion, la unificacion de las lineas de investigacion se
justifican dada la importancia de vincular a la complementariedad de saberes para
generar conocimientos nuevos mediante la invencion y el descubrimiento
incentivado por la curiosidad, por cuanto la problemética educativa regional y
nacional en los diferentes niveles y modalidades necesita contar con profesionales
gue apliquen distintos tipos y disefios de investigacion adecuados para tratar de
transformar la realidad educativa y social con un sustento teérico y epistemologico

consistente.

Desde ese punto de vista, los egresados podran transferir su experiencia y
la puesta en practica de sus investigaciones a instituciones publicas y privadas,
aplicando su conocimiento en la identificacion y solucion de problemas para la
mejora de la calidad de los servicios ofrecidos a la poblacion del estado Aragua y
de todo el pais, elaborando estrategias apropiadas, usando metodologia
actualizadas y un soporte de vanguardia de acuerdo a corrientes de investigacion

reconocidas nacional e internacionalmente.

A lo expresado, se suma la importancia de la transdisciplinariedad y multi

transdisciplinariedad como componentes esenciales en la formulacion y ejecucion
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de proyectos de investigacion y desarrollo, aunado al requerimiento de un sistema
que permita vincular de manera efectiva a la comunidad académica de la
Universidad Bicentenaria de Aragua, procurando sistematizar el proceso
investigativo institucional para favorecer la integracion de los grupos de
investigadores, la unificacion de criterios y la proyeccion de los resultados a nivel
interno y externo, donde el abordaje del conocimiento desde la complejidad como
nuevo valor epistémico de la ciencia contemporanea admita abordar los
problemas generados, los cuales en su conjunto requieren procesos de reforma

del pensamiento y de la racionalidad cientifica.
Lineas de Investigacion Institucionales

Las lineas de investigacién institucionales se relacionan directamente con
la realidad cientifica particular de la universidad y estan en correspondencia con
los ejes probleméticos del pais en el contexto de la globalizacion. A tales efectos
al comparar la capacidad, trayectoria y fortalezas institucionales en investigacién
con las demandas y tendencias actuales, se proyectan las lineas de investigacion
institucionales como oportunidades para desarrollar o fortalecer la investigacion
permitiendo una mayor interaccion entre los grupos de investigacion y actores e

instituciones de orden social, politico y econémico.

De ese modo, la investigacion se configura como una iniciativa académica,
cientifica e institucional donde es asumido el desafio que enfrenta la UBA para
generar referentes tedricos que permiten fomentar significativamente en los
investigadores, concentrar esfuerzos individuales y grupales para el desarrollo de
INVESTIGACION es, que si bien presentan nicleos teéricos comunes, van
consolidando explicaciones, interpretaciones, comprensiones, relacionados con
aspectos particulares de la linea de investigacion asociada, puede y debe

contener, en si mismo, las ideas propias que motivan la investigacion.
Organizacion de las Lineas de Investigacién

La Direccion de Investigacion coordina, fomenta y apoya las actividades
relacionadas con la investigacion, desarrollada por las unidades académicas y los

investigadores de la Universidad en los distintos campos del conocimiento,
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constituida por los siguientes investigadores que representan a cada una de las

Lineas de Investigacion Institucional, a saber:

Lineas de Investigacion Institucional

Linea de Investigacién Institucional Investigador coordinador

Fuente: Direccién de Investigacién (2025)

Las lineas de investigacion Institucionales mas que una vision meramente
disciplinar se vinculan en su complejidad con los distintos procesos de creacién
de conocimientos de la Universidad y con los grandes &mbitos que dan soporte al
quehacer académico e investigativo, dibujando un territorio de experiencias,
conocimientos e investigaciones que va desde la vinculacion y la produccién
comunitaria hasta las manifestaciones culturales de valor simbélico y material, el
proceso social del trabajo; el resguardo patrimonial al empoderamiento
comunitario, las experiencias estéticas contextualizadas, disciplinarias vy
populares a la investigacion socio-politica y etnografica del campo cultural; del
arte como herramienta de movilizacion social al arte como experiencia de salud

personal y comunitaria.

Desde esa perspectiva, la manera de producir conocimiento se le ha
concebido en la historia de la modernidad como un paradigma de pensamiento
hegemonico el cual marcé la ruta que ha orientado y guiado la produccién del
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saber disciplinario de la ciencia, caracterizandose por la simplificacion, reduccion,
disyuncién, constituyendo los elementos paradigmaticos asumidos para darle
orientacion y versatilidad a la investigacion en la actualidad.

Para cumplir con los propdsitos y alcances esperados, se organizan grupos
de investigadores, con la finalidad de crear espacios para el desarrollo
investigativo de la forma mas productiva posible, que suscite proyectos de
investigacion con intereses comunes, convergiendo en uno o varios problemas de
interés, con un plan estratégico de largo o mediano plazo para trabajar en él y
producir resultados de conocimiento sobre el tema en cuestion, dando cabida a
diversos planteamientos para dilucidar las transferencias de paradigmas a la luz
de las teorias que los originaron, y de esa manera buscar explicaciones a
fendbmenos que se dan en el marco del saber que permitan explicar el origen de

los problemas que afectan a las empresas y a la sociedad en general.
Formulacién de las Lineas de Investigacion Institucionales.

Las lineas de Investigacion Institucionales para la Universidad Bicentenaria
de Aragua constituyen procesos de indagacion permanente, intencionada y
organizada, basados en un conjunto de premisas sobre particularidades de objetos
del conocimiento que se manifiestan en investigaciones vinculadas entre si,
transversal y longitudinalmente. Estan enmarcadas en la identidad de la UBA, por
lo que responden la razon de ser, objetivos, misién, vision y a la orientacion de la
investigacion; de igual modo, expresan la labor investigativa que se desarrolla en
cada uno de los programas de pregrado y postgrado, en los centros de proyectos,
grupos de investigacion y en las variadas actividades cientificas que caracterizan la
institucion.

La investigacion en la universidad asume la diversidad tedrica y
epistemologica en la construccion de conocimiento, favoreciendo la calidad de la
educaciéon como un constructo que permite la vinculacion transdisciplinariedad y
complejidad como via de transformacién orientada hacia el conocimiento y la
creacion de un nuevo arte de vivir, implicando un proceso interactivo del

investigador con la realidad de la cual forma parte, asumiéndose como un proceso
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de construccion en red que invita a un abordaje de la realidad desde diversos
referentes ontoldgicos, todo ello dentro de una Optica dialéctica donde los
investigadores puedan intercambiar visiones, percepciones, conocimientos.

En la actualidad el proceso de investigacion se fortalece mediante
experiencias interactivas entre los actores sociales y desde sus representaciones
construidas con libertad metodologica, a partir de los cuales se producen miradas
donde se interceptan y trasladan mdultiples epistemes cognitivas. Es por tanto un

proceso inacabado y en constante construccion.

Caracterizaciéon de las Lineas de Investigacion

Las Lineas de Investigacion Institucionales responden a una préactica
investigativa activa, cooperativa e interrelacionada que rompe la parcelacion del
conocimiento y la investigacion en solitario. Son sinérgicas, ya que privilegia la
capacidad de construir en conjunto visiones compartidas con un dialogo de saberes
integradores. Reflexivas, ya que la realidad solo puede ser abordada en relacion
con los actores sociales que no estan divididos en sujeto y objeto, todo lo contrario,
se entrelazan y religan en un complejo y sinérgico movimiento conocer conocerse.
Abordan temas o problemas de cierta complejidad y requieren amplitud conceptual
y metodoldgica para su tratamiento. Suelen fomentar la participacion multidisciplinar
y transdisciplinar y en ese sentido, se establecen directrices inherentes a las
conceptualizaciones de los elementos que caracterizan las lineas de investigacion
y estan relacionadas con las dimensiones del ser humano desde el conocer, saber
y el hacer.

En correspondencia con lo anteriormente sefialado y desde el punto de vista
operativo, se hace necesario definir y puntualizar los términos que se emplean como
mecanismo de guia dentro de la presentacion del libro Lineas de Investigacion y de
la diversidad de interpretaciones que dan significado diversos autores a los
constructos asumidos y como una forma de proporcionar claridad, coherencia y
continuidad. A saber:

Linea de investigacion para la UBA se concibe como un enfoque Inter y

Transdisciplinario que abarca conocimientos, inquietudes, practicas y perspectivas
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de analisis que permiten el desarrollo de proyectos y productos construidos de
manera sistematica alrededor de un tema de estudio; en el que existe la posibilidad
de trabajar una o més lineas de investigacion de acuerdo a los intereses y a la
pertinencia de las lineas para los proyectos de investigacion.

Linea de Investigacion Institucional: representa una plataforma tedrica,
conceptual y metodologica con un compromiso sistematico institucional para
generar corrientes de pensamiento cuyos avances Yy definiciones permitan
enriquecer la produccion y la divulgacion de conocimientos situados, pertinentes y
concretos en su vinculacion con las necesidades del propio campo de trabajo e
investigacion mediante la realizacion de eventos, actividades inherentes a la
acreditacion, la docencia, la comunicacion publica, la divulgacién y la produccion
intelectual y académica.

Suelen fomentar la participacion multidisciplinar y transdisciplinar. Lineas de
Investigacion Asociada: Para la determinacion de las lineas asociadas de
investigacion se articularon las &reas tematicas, de las cuales, ademéas se
desprenden los topicos emergentes correspondientes a cada una de las lineas
matrices de investigacion previamente definidas. Cada una de las lineas de
investigacion institucional contiene un conjunto de lineas asociadas de las cuales
se desprenden las areas teméticas pertenecientes a las lineas de investigacion
institucional y contribuyen a generar proyectos con pertinencia social en el contexto
institucional, local, regional, nacional e internacional.

Grupos de Investigacién: Los grupos de investigacion de la Universidad
Bicentenaria de Aragua estan formados por investigadores con intereses comunes
gue colaboran en la consecucion de los mismos, en el que las personas se retinen
para realizar investigacion en una tematica dada, formulan uno o varios problemas
de su interés, trazan un plan estratégico de largo o mediano plazo para trabajar en
él y producir unos resultados de conocimiento sobre el tema cuestion. Puede
considerarse que el grupo existe siempre y cuando demuestre produccion de
resultados tangibles y verificables, fruto de proyectos y otras actividades de
investigacién convenientemente expresadas en un plan de accién (proyectos)

debidamente formalizado.
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Calidad de la Educacion: Refiriendose a la educacion universitaria, la
UNESCO hace notar que “la calidad es inseparable de la pertinencia social, es decir,
que es una busqueda de soluciones a las necesidades y los problemas de la
sociedad”. En ese sentido, se hace énfasis en los procesos educativos y el ambiente
social impulsando acciones investigativas con enfoque transdisciplinario; lo cual se
asume como matriz después de recabar las voces de investigadores, facilitadores y
egresados, quienes dan cuenta del impacto de las acciones obtenidas y de los
resultados encontrados, lo que evidencia que, al identificar desde la comunidad
educativa una vision compartida de calidad educativa multidimensional, que
trasciende los resultados, pero evidencia carencias asociadas al deber ser de la
universidad, se pueden generar acciones situadas para su mejora.

En definitiva, y desde el criterio de pertinencia, la calidad de la educacion
debe concretarse en la capacitacion de las personas para afrontar con posibilidades
de éxito los desafios con que tendra que enfrentarse a lo largo de la vida en sus
diferentes ambitos de desarrollo: personal, familiar, social, profesional.

Areas Temaéticas: Uno de los criterios que permite definir tanto las lineas
institucionales, como las lineas asociadas es la identificacion de un area tematica
del cual forman parte. Esa identificacion propicia variadas Investigaciones y la
interactividad intelectual e investigativa que permiten la profundizacién en los temas
y en los saberes, como también los intercambios necesarios con otros temas,
disciplinas y conocimientos.

Vinculacién Organizacional entre Lineas de Investigacion: La vinculacion
constituye un orden organizacional y requiere la interaccion de los grupos de
investigacion y de las diferentes instancias de la institucion, se evidencia en el hecho
de que las lineas institucionales y las lineas asociadas no siendo espacios exclusivo
de una unica facultad ni de un Unico programa, existe la posibilidad de que las lineas
asociadas se ubiquen en areas de convergencia entre dos o mas lineas de
investigacioén institucional. La vinculacion es la caracteristica que permite superar la
fragmentacioén de las lineas.

Esa vinculacién implica que los proyectos estén conectados entre si para que

el conocimiento que se genera en unos permita potenciar los otros, para evitar la
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réplica innecesaria y se acoplen a los siguientes principios:

* Flexibilidad: La flexibilidad de las lineas de investigacion se aprecia al
incorporar cambios, incluir nuevas lineas asociadas y operativas cuando sea
necesario, asi como complementar y ampliar las ya existentes. A su vez, las lineas
permiten incorporar las innovaciones y constituirse en experiencias dinamizadoras
de los cambios, sea en los modos de hacer ciencia como en las situaciones que de
las investigaciones se generan.

* Pertinencia: La pertinencia simboliza la capacidad de las lineas de
investigacion de dar respuesta a las necesidades y problematicas del entorno, asi
como suscitar el aprovechamiento de las oportunidades y potencialidades.

* Productividad: La manera como estan concebidas las lineas propicia la
generacion una importante cantidad y variedad de resultados, asi como su
aplicacion en productos intelectuales y soluciones vinculados a problemas
relevantes del contexto.

Cosmovisiones: Para la interpretacion de las lineas de investigacion
institucional se asume el término cosmovision como una serie de axiomas comunes
que inspirarian las teorias 0 modelos a todos los niveles, asi como conjunto de
opiniones y creencias que conforman la imagen o concepto general del paradigma
que tiene una persona, época o cultura, a partir de la cual interpreta su propia
naturalezay la de todo lo existente. Una cosmovision define nociones comunes, que
se aplican a todos los campos de la vida, desde la politica, la economia o la ciencia
hasta la religion, la moral o la filosofia. Sin embargo, una cosmovisién no es una
elaboracion filosofica explicita ni depende de una; puede ser mas 0 menos rigurosa,

acabada o intelectualmente coherente.
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CAPITULO II
LINEAS DE INVESTIGACION
INSTITUCIONAL

Lineas de Investigacion Institucional
UBA

Cultura de Paz

Raices de
Identidad

Estado, Calldad de Ia
Sociedad y X
Desarrollo E DUCAC I ON

Gestion de los QEB Biodiversidad,
Procesos & Ambiente y
Organizacionales Salud
Ciencia,
Tecnologia e
Innovacion
Social

Fuente: Direccion de Investigacién (2025)

Las Lineas de Investigacion Institucionales corresponden a aspectos
fundamentales que determinan la identidad y la razén de ser de las instituciones,
expresan, a su vez, la actividad cientifica y académica del contexto. Se manifiestan
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a través de los distintos aspectos estructurales, organizacionales, filosoéficos y
académicos que conforman y expresa la Institucion, constituyéndose en
determinantes de la actividad cientifica que se cumple en todas y cada una de las
instancias: coordinadores de lineas de investigacion, centros de investigacion -
centros de proyectos — escuelas y demas dependencias académicas, a fin de
propiciar el fortalecimiento de la cultura de la investigacion.

En ese sentido, las lineas de investigacion de la Universidad Bicentenaria de
Aragua responden a su caracter institucional como educacion universitaria
orientada hacia las tareas de educacion, investigacion y extension, con base en el
conjunto de procesos administrativos y organizativos que garantizan su
funcionamiento. Asimismo, las lineas de investigacion incorporan el caracter
tecnoldgico de la Institucion y las grandes areas de conocimiento que se encuentran
contenidas en los programas que se desarrollan en las facultades y en los
postgrados.

LINEAS ASOCIADAS

Lineas de Investigacion Asociada de las diferentes Escuelas UBA

Cada una de las lineas de investigacion institucional se articulan
adecuadamente a un conjunto de lineas asociadas de las cuales se desprenden las
areas teméticas que se vinculan debidamente a las lineas de investigacion
institucional y contribuyen a generar proyectos con pertinencia social en el contexto
local, regional, nacional e internacional. Para la determinacion de las lineas
asociadas de investigacion de cada Escuela que dan lugar a rutas especificas de
investigacion, permite no solo diversidad de enfoques, sino también fortalecimiento
de las especificidades de cada uno de las unidades curriculares, articulando las
areas tematicas y los topicos emergentes previamente definidos a una o mas lineas
de investigacion institucional de acuerdo a sus intereses y a la pertinencia de estas
con los proyectos.

NOTA: Las Lineas Institucionales y las Lineas Asociadas no son espacios
exclusivos de una unica facultad ni de un Unico programa, existe la posibilidad de
gue las lineas asociadas se ubiquen en areas de convergencia entre dos 0 mas

lineas de investigacion institucional dependiendo del alcance de la investigacion y
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el proposito del estudio (la meta a largo plazo), estara representando las lineas de

Investigacion institucional, es decir, el conocimiento que se pretende aportar.

Lineas de Investigacion asociadas
a la Escuela de Derecho

Derecho Derecho Derechos
Publico Civil Humanos

Derecho
Privado

ho Derecho
' Internacional

Fuente: Direccion de Investigacion (2025) generado con Napkin IA

Para consultar acerca de cada linea pulsa el siguiente link:
Libro de Lineas de Investigacion Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas
https://uba.edu.ve/documentos-institucionales/#dearflip-df 20767/1/

Lineas de Investigacion asociadas a
la Escuela de Ingenieria Eléctrica

Potenciay Inteligencia
Energia Artificial

A0 D
N

Comunicacion
y Electronica

Lineas de Investigacion asociadas a la
Escuela de Ingenieria de Sistemas

Desarrollo Gestion de
de Software Informacion

ah‘ | A
i @/\_J 5

Redesy
Telecomunicaciones

Fuente: Direccion de Investigacion (2025) generado con Napkin IA
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Para consultar acerca de cada linea pulsa el siguiente link:
Libro de Lineas de Investigacion Facultad de Ingenieria
https://uba.edu.ve/documentos-institucionales/#dearflip-df 20757/1/

Lineas de Investigacion asociadas a
la Escuela de Comunicacion Social

Gestion Tendencia
Corporativa Comunicacional

Comunicacion
Multimedia y
Tranamedia

Lineas de Investigacion asociadas a
la Escuela de Psicologia

Psicologiay Psicologiay

Salud Organizacion

Psicologiay
Sociedad

Lineas de Investigacion
asociadas a la Escuela de
Contaduria Publica

Control Ecosistemas
Fiscal y Digitales
Tributario Contables

B JRQE
\—/

Auditoria
Digital

Lineas de Investigacion
asociadas a la Escuela de
Administracion de Empresas

Gerencia del

Talento Humano Negocios

Internacionales

Transformacion
Digital Empresarial

Fuente: Direccion de Investigacion (2025) generado con Napkin IA

Para consultar acerca de cada linea pulsa el siguiente link:
Libro de Lineas de Investigacion Facultad de Ciencias Administrativas y Sociales
https://uba.edu.ve/documentos-institucionales/#dearflip-df 20776/1/
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LINEA DE INVESTIGACION INSTITUCIONAL
CULTURA DE PAZ

Dra. Nohelia Alfonzo?
Coordinadora

“Apartate del mal y haz el bien,
busca la paz y siguela”
(Salmo 34:14)

Introduccion
La violencia en todas sus formas sigue siendo una de las mayores amenazas
para la convivencia humana. Al respecto, el indice de Paz Global (GPI, 2024) que
mide la ausencia de violencia y conflictos, afirma que el mundo se encuentra en una
encrucijada, si no se realizan esfuerzos concertados, existe el riesgo de que se

produzcan conflictos graves.

Actualmente hay 56 conflictos con 92 paises involucrados en conflictos fuera
de sus fronteras. Aunado a ello, el creciente nimero de conflictos menores aumenta

la probabilidad de que surjan mas conflictos importantes en el futuro.

El gasto en consolidacion y mantenimiento de la paz representa menos del
0,6% del gasto militar total, es decir que se invierte mucho mas en la guerra que en

la paz. 97 paises se deterioraron en términos de paz, 108 paises volviéndose mas

1 Doctora en Ciencias de la Educacion. cultura.paz@uba.edu.ve. https://orcid.org/0000-0002-6041-9140
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militarizados. 110 millones de personas son refugiados o desplazados internos
debido a conflictos violentos, y 16 paises albergan actualmente a mas de medio
millon de refugiados.

De acuerdo con este indice Venezuela ocupa el puesto 142 de 163 paises
evaluados con un puntaje de 2.693, lo que refleja altos niveles de inseguridad,
criminalidad y conflictos internos, situando al pais entre las naciones con menor
nivel de paz en el mundo. En Seguridad y Proteccion Social, Venezuela obtuvo una
puntuacion de 3.568, una de las mas bajas de la region. En Conflicto Interno e
Internacional, el pais enfrenta desafios significativos, aunque no se detallan cifras
especificas en los resultados de 2024. En Militarizacion, Venezuela registra una
puntuacion relativamente baja, lo que indica un menor gasto militar en comparacion
con otros paises. El deterioro de la paz en Venezuela esta relacionado con factores
como la inseguridad ciudadana, la inestabilidad politica y la crisis econdémica, que

han contribuido a un aumento de la violencia y la conflictividad social.

Por su parte, en el indice de Paz Positiva (PPI, 2024), que evalla las
condiciones estructurales que permiten construir paz a largo plazo. Venezuela
ocupa el puesto 152 con un puntaje de 3.973, lo que indica graves deficiencias en
areas como gobernanza, corrupciéon y equidad, ubicAndose entre los paises con
mayores deterioros en paz positiva, especialmente en &reas como buen
funcionamiento del gobierno, bajos niveles de corrupcion y buenas relaciones con
los vecinos. El deterioro en estos pilares ha contribuido a una mayor inestabilidad
social y politica en el pais, lo que refleja los desafios persistentes en materia de
gobernanza, distribucidon equitativa de recursos y seguridad ciudadana, lo que
subraya la necesidad de abordar problemas estructurales como la corrupcién, la

desigualdad y la falta de instituciones soélidas para mejorar su situacion.

En este contexto, la construccion de una cultura de paz se convierte en un
imperativo moral y social, ya que promueve valores como el respeto, la tolerancia,
la igualdad, la comprension, la solidaridad, el dialogo, la negociacion y el consenso,
siendo la educacion la via para construir una paz sostenible, porque transforma a

las personas y las sociedades desde dentro, proporcionando las herramientas
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necesarias para resolver conflictos de manera pacifica, promover la justicia y

fomentar la cooperacion.

Sin embargo, la complejidad de los conflictos contemporaneos exige una
comprension profunda de sus causas y consecuencias. De alli que la linea de
investigacion institucional cultura de paz, busca generar conocimiento sobre los
factores que la promueven o inhiben, asi como desarrollar herramientas y

estrategias para prevenir y resolver conflictos de manera pacifica.

En el entendido que la construccion de una cultura de paz es un proceso
continuo y dindmico que requiere de la participacion activa de todos los sectores de
la sociedad. Las universidades, como agentes de cambio social, tienen la
responsabilidad de formar ciudadanos criticos y comprometidos con la construccion
de un mundo mas justo y equitativo. Desde la linea de investigacién institucional
cultura de paz se propone explorar las potencialidades de la educacion, la
investigaciébn y la extension universitaria para promoverla y contribuir a la

transformacion de la sociedad.

Ante este panorama poco alentador, la UNESCO (2023) ha revisado su
Recomendacion de 1974 para actualizarla y precisar qué se debe cambiar en los
planteamientos de la educacion para hacer realidad la paz sostenible, esta revision
responde a los desafios actuales, como la creciente desigualdad, los conflictos
globales y la necesidad de fortalecer el papel de la educacién en la promocion de

la justicia social, la equidad y la no violencia.

Entre los aspectos clave que se han actualizado en la Recomendacion se
enfatiza la necesidad de integrar en los sistemas educativos contenidos que
promuevan los derechos humanos, la tolerancia, la empatia y el didlogo intercultural
como bases para la construccion de paz. Se destaca la importancia de vincular la
educacion con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), fomentando una
conciencia global sobre la sostenibilidad ambiental, la justicia climatica y la equidad
social. Subraya la necesidad de garantizar el acceso a una educacion de calidad

para todos, especialmente para grupos vulnerables, como refugiados, migrantes y
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comunidades marginadas, como un paso esencial hacia la paz. Se reconoce el
papel de las tecnologias digitales en la educacidén, promoviendo su uso para
fomentar la inclusion, el pensamiento critico y la resolucion pacifica de conflictos.
Se refuerza la idea de que la educacién debe empoderar a las personas para
participar activamente en la vida democratica y en la construccion de sociedades
pacificas. Esta revision refleja el compromiso de la UNESCO con la adaptacion de
los sistemas educativos a los desafios del siglo XXI, asegurando que la educacion
sea una herramienta efectiva para la construccion de una cultura de paz sostenible.

En este orden de ideas, la reunion mas reciente de la UNESCO relacionada
con la cultura de paz es la Conferencia Mundial sobre Politicas Culturales y
Desarrollo Sostenible (Mondiacult 2025), para establecer una agenda global
centrada en la cultura y su papel en el desarrollo sostenible, en la que se abordaran
los siguientes aspectos: (a) posicionar la cultura como un bien publico global,
esencial para el desarrollo humano y la construccién de sociedades pacificas; (b)
creacion de un Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS) especifico para la Cultura,
reconociendo su papel fundamental en la promocion de la paz y la equidad; para
avanzar en la integracion de la cultura y la paz en las politicas globales,
contribuyendo a un futuro mas justo y armonioso.

A ese tenor, la universidad debe desempefar un rol activo en la construccién
de una cultura de paz, volcandose hacia la sociedad para sensibilizar, explicar y dar
a conocer los acontecimientos relacionados con los conflictos, transformandolos en
oportunidades de aprendizaje y reflexiobn que contribuyan a su resolucion pacifica.
Tradicionalmente, a la universidad se le han asignado tres funciones sustantivas:
docencia, investigacion y extensién. Desde estas dimensiones, la universidad
puede fomentar valores como la tolerancia, la empatia y el didlogo intercultural,
formar profesionales comprometidos con la justicia social, impulsar investigaciones
gue aborden las causas de los conflictos y disefiar estrategias para su prevencion,
asi como implementar proyectos comunitarios que promuevan la cohesién social y
el desarrollo sostenible. De esta manera, la universidad se convierte en un agente

clave para la construccion de sociedades mas justas, equitativas y pacificas.

En ese contexto, la universidad debe desempeiar un papel fundamental en la
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construccion de una cultura de paz, promoviendo movimientos y asociaciones
comunitarias con conciencia social, y fomentando el capital humano a través de la
educacion. Segun Garcia, Alba y Lépez (2023), es esencial que los procesos
educativos integren el desarrollo de competencias emocionales y ciudadanas,
permitiendo a los estudiantes cultivar la empatia, el pensamiento critico y el respeto
hacia la diversidad, habilidades indispensables para construir una sociedad
democrética y justa. Ademas, como sefiala Bayona y Ahumada (2020), la educacién
debe ser una herramienta para transformar los conflictos en oportunidades de
aprendizaje, fomentando el didlogo y la cooperacion como bases para la

convivencia pacifica.

Sin embargo, la violencia en la sociedad puede desbordar los limites de las
colectividades, llevandolas al conflicto y al enfrentamiento. Por ello, como destaca
Cabello y Vazquez (2018), es crucial que las universidades no solo formen
profesionales competentes, sino también ciudadanos comprometidos con la justicia
social, la equidad y la resolucion pacifica de conflictos, contribuyendo asi a la
construccion de un tejido social mas cohesionado y resiliente. En este sentido, la
universidad se convierte en un espacio clave para promover valores que impulsen

la paz y la convivencia arménica.

En ese orden de ideas, el Programa de Accién sobre Cultura de Paz adoptado
por la Asamblea General de las Naciones Unidas en 1999, veinticinco afios
después sigue siendo el marco principal para promover una cultura de paz a nivel
global, establece ocho areas clave de accion para fomentar la paz, incluyendo la
educacion, el desarrollo sostenible, los derechos humanos, la igualdad de género,
la participacion democratica, la comprension internacional, la tolerancia y la
solidaridad. Durante este periodo, se han realizado esfuerzos continuos para su
implementacion, incluyendo la celebracion de foros de alto nivel y la revision de su
aplicacion en el contexto actual, destacando la importancia de la prevencion de
conflictos y la necesidad de adaptar el multilateralismo a un panorama geopolitico
fragmentado, todo lo cual evidencia la pertinencia e importancia de esta linea de

investigacioén institucional.
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Justificacion
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La Cultura de Paz representa un proceso transformador que busca consolidar
una nueva forma de ver, entender y vivir en el mundo, comenzando por el ser
individual y extendiéndose hacia las relaciones con los demas, de manera horizontal
y en red. Este enfoque promueve el intercambio mutuo, la superacion de diferencias
y la construccion de puentes entre lo local y lo global, colocando la vida y la dignidad
humana en el centro de la educacion. En este sentido, el ser humano se convierte
en un actor fundamental para alcanzar la paz, no solo como un estado de ausencia
de conflictos, sino como una cultura activa que sostiene y enriquece la vida en todas
sus dimensiones.

La paz, entendida como un eje integrador, permite articular esfuerzos
sistematicos y ordenados desde el ambito institucional y académico. En este marco,
la universidad se posiciona como un espacio donde facilitadores y estudiantes
generan conocimiento a través de proyectos de investigacion que abordan areas
tematicas especificas, con el proposito de dar respuestas a problemas concretos
gue afectan a la regibn o a grupos sociales vulnerables. Estos proyectos se
enmarcan en objetivos claros, orientados a promover soluciones innovadoras y
sostenibles que contribuyan a la construccion de una sociedad mas justa y
equitativa.

El desarrollo de una Cultura de Paz exige que la sociedad rompa con la
indiferencia, supere las cargas del pasado y se arriesgue a abandonar su zona de
confort para construir un futuro basado en valores como la justicia, la solidaridad,
la tolerancia y el entendimiento entre pueblos y personas. Este proceso implica un
compromiso permanente con la promocion de actitudes, comportamientos y modos

de vida que respeten la dignidad humana, rechacen la violencia y fomenten la
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libertad y la equidad. La paz, en este sentido, no es solo un ideal, sino una practica
creativa que construye comunidad desde la diversidad, con implicaciones profundas
en los ambitos moral, educativo, politico, social, cultural y econémico.

Construir una Cultura de Paz trasciende la mera resolucion de conflictos a
través de negociaciones; implica un proceso dinamico y no lineal que involucra a
multiples actores y frentes de accion. Este enfoque integral reconoce que la paz no
es un estado estatico, sino un proceso continuo que requiere la participacion activa
de la sociedad civil, las instituciones y los individuos. En este contexto, la educacion
se convierte en una herramienta fundamental para formar ciudadanos globales
capaces de abordar los desafios contemporaneos desde una perspectiva de no
violencia y respeto a los derechos humanos.

La Universidad Bicentenaria de Aragua (UBA), consciente de su rol como
agente de transformacion social y propulsor de la cultura y la paz, asume la
responsabilidad de impulsar una educacion que trascienda la formacion de
profesionales y se convierta en un agente de transformacion social. Esta vision se
alinea con los enfoques de una educacion solidaria e incluyente, que integra la
transversalidad curricular para responder a los avances de la cultura y las demandas
de la sociedad actual. Educar para la paz implica desarrollar actitudes coherentes
con los derechos humanos, fomentar la justicia social y promover la libertad en un
ambiente de respeto mutuo.

En un mundo marcado por la violencia, la desigualdad y la exclusion, la Cultura
de Paz se presenta como una respuesta urgente y necesaria. La UBA, a través de
su linea de investigacion en Cultura de Paz, se compromete a tejer puentes entre
los actores internos y externos, articulando esfuerzos que permitan la construccién
de una sociedad mas justa y equitativa. Esta linea de investigacion no solo busca
generar conocimiento, sino también impulsar acciones concretas que promuevan la
reivindicacion social, la reduccion de las desigualdades y la construccion de un
futuro sostenible.

En sintesis, la Cultura de Paz es un llamado a la accién para transformar
habitos y costumbres arraigados en la violencia, reemplazandolos por practicas que

fomenten la armonia, el didlogo y la cooperacion. La UBA, como institucion
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educativa, asume este desafio con la conviccion de que la educacion es la via mas
poderosa para construir un mundo donde la justicia, la igualdad y la paz sean
valores prioritarios.

Conceptualizacion

Para llegar a la conceptualizacién de cultura de paz, se aborda previamente
los conceptos de cultura y de paz, tratando siempre de atender a las tendencias
recientes.

Cultura

Aungue no hay una definicion Unica y universal de cultura en el contexto de la
sociedad actual, es posible identificar algunas tendencias y enfoques emergentes
que estan dando forma a como se conceptualiza la cultura en este momento.

De acuerdo con la UNESCO (2025) en la actualidad la cultura es entendida
como un bien publico global que debe protegerse y promoverse como parte
fundamental del desarrollo sostenible. Es un recurso compartido que contribuye a
la identidad, la cohesion social y la innovacion, y debe ser accesible para todos,
independientemente de su origen o condicién socioecondémica.

Este enfoque ha ganado relevancia en el marco de eventos como Mondiacult
2025, donde se debate la necesidad de incluir la cultura como un objetivo especifico
en la Agenda de Desarrollo Sostenible de la ONU. Se enfatiza su papel en la
promocién de la paz, la igualdad y la resiliencia frente a desafios globales como el
cambio climético y la digitalizacion.

Es un campo en constante evolucion, donde la inteligencia artificial redefine

la creacion, distribucion y consumo de contenidos. Es un espacio dinamico donde
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lo humano y lo tecnoldgico se entrelazan, generando nuevas formas de expresion y
desafios éticos, como la preservacion de la autenticidad y los derechos de los
creadores. Cabe destacar que la IA esta transformando la cultura, desde la
produccion de arte y muasica hasta la conservacion del patrimonio. Sin embargo,
también plantea preguntas sobre la propiedad intelectual, la ética en el uso de datos
y la posible pérdida de diversidad cultural frente a la homogenizacion tecnolégica.

Es un acto de resistencia y transformacion frente a las desigualdades y las
crisis globales. Es un espacio donde se cuestionan las estructuras de poder, se
visibilizan las voces marginadas y se construyen narrativas alternativas para un
futuro mas justo e inclusivo.

En un mundo marcado por la polarizacién politica y las crisis ambientales, la
cultura se ha convertido en un vehiculo para la movilizacién social, que busca
reivindicar las contribuciones de grupos histéricamente excluidos, mediante
movimientos artisticos y culturales desafian las narrativas dominantes.

De modo que la cultura en la actualidad se asume como un fenbmeno
multidimensional que abarca desde su papel como bien publico hasta su interaccion
con la tecnologia y su capacidad para impulsar cambios sociales. Estas definiciones
reflejan que la cultura sigue siendo un eje central para entender y moldear nuestra
realidad.

Al respecto, Landero (2019) sefiala que la construccion de la cultura de paz
mediante la educacion, la ciencia y la cultura, como se aprecia en los diversos
documentos de la UNESCO y el estudio de las bases fundamentales para la cultura
de paz centrada en los valores, las actitudes, tradiciones, comportamientos y estilos
de vidas entre las personas, los grupos y las naciones, son hoy mas indispensables
para la convivencia pacifica.

La culturay la educacion en valores, la transformacion de actitudes negativas
en positivas, conservar las tradiciones, crear comportamientos y estilos de vida
compasivos, respetuosos y solidarios, ayuda a una sociedad y a una nacion a ser
pacifica y a vivir en paz.

Algunas caracteristicas de la cultura son: (a) se vale de la creacion y

produccion humana; (b) es generada y compartida por un grupo de la sociedad, de
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acuerdo a aspectos geograficos, sociales o0 econdmicos; (c) es dinamica, por lo que
va cambiando y mutando de acuerdo a las necesidades del grupo; (d) es diversa,
no existe una Unica cultura universal, sino que existen muchos tipos de culturas de
acuerdo a diferentes criterios; (e) es aprendida por los miembros de un grupo; (f) se
vale tanto de elementos materiales como inmateriales; (g) se transmite de
generacion en generacion.

Paz

Es un proceso dinamico que implica la transformacion de conflictos a través
de métodos no violentos, como el dialogo, la mediacion y la reconciliacion. Este
enfoque busca abordar las causas profundas de los conflictos y promover relaciones
sostenibles entre individuos, comunidades y naciones. Esta perspectiva enfatiza la
importancia de abordar no solo los sintomas de los conflictos, sino también sus
raices, a través de enfoques participativos y colaborativos.

Es un bien publico global que requiere la cooperacion internacional y el
fortalecimiento de instituciones sélidas y transparentes. Implica la promocién de la
seguridad humana, la prevencién de conflictos y la creacion de entornos donde las
personas puedan vivir libres de miedo y necesidad. Esta definicibn ha sido
promovida por organizaciones como las Naciones Unidas y el Pacto Mundial, en el
contexto de los ODS. Se destaca la importancia de la gobernanza efectiva, la
transparencia y la participacion ciudadana para construir sociedades pacificas y
resilientes.

Cultura de Paz.

Romero (2025) afirma que comprende “todos los valores, comportamientos,
actitudes, practicas, sentimientos y creencias que acaban conformando la paz”.
implica igualdad de oportunidades, respeto por los derechos y libertades, vy
solidaridad entre las personas para crear un mundo de bienestar compartido y
justicia social.

UNESCO (2024): La cultura de paz se define como un conjunto de valores,
actitudes y comportamientos que rechazan la violencia y previenen los conflictos.
Promueve la solucion de problemas mediante el dialogo y la negociacion,

respetando los derechos humanos. Esta definicion fue aprobada por la ONU en
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1999 y subraya que construir una cultura de paz requiere un compromiso colectivo
para comprender y respetar principios como la justicia, la democracia y la
tolerancia35.

Parc (2024): La cultura de paz se refiere a un conjunto integral de valores,
actitudes y comportamientos que favorecen la convivencia armoniosay la resolucion
pacifica de conflictos. Este enfoque busca transformar las estructuras sociales que
perpetdan la desigualdad y la violencia, promoviendo en su lugar la solidaridad, la
equidad y el didlogo constructivo. Se considera un proceso dinamico que requiere
el compromiso activo de todos los sectores de la sociedad.

Para Loyola (2023) se trata de una cultura que incluye estilos de vida, patrones
de creencia, valores y comportamiento que favorezcan la construccion de la paz y
acomparie los cambios institucionales que promuevan el bienestar, la igualdad, la
administracion equitativa de recursos, la seguridad para los individuos, las familias,
la identidad de los grupos o de las naciones, sin necesidad de recurrir a la violencia.

Es una practica educativa y transformadora que busca fomentar valores,
actitudes y comportamientos que rechazan la violencia y promueven la convivencia
pacifica. Se construye a través de la educacion formal e informal, la promocién de
los derechos humanos y la resolucion pacifica de conflictos.

Oianguren (2024) se define como un conjunto de valores, actitudes y
comportamientos que reflejan el respeto a la vida, la dignidad y los derechos
humanos, el rechazo a la violencia en todas sus formas y la adhesion a los principios
de libertad, justicia, solidaridad y tolerancia, asi como la comprension y el
entendimiento entre las personas, los colectivos y los pueblos. Por eso, parte de
una premisa ética fundamental: nadie tiene derecho a hacer dafio para conseguir
sus objetivos, es decir, el fin no justifica los medios.

Es una forma de convivir y de percibir el mundo y las relaciones humanas
basada en la noviolencia y en la transformacion de los conflictos. Promueve valores,
actitudes y comportamientos que necesitan ser compartidos y consolidades en las
sociedades. La cultura de paz agrupa un conjunto de propuestas que permiten a la
sociedad encauzar acciones a corto, medio y largo plazo para la transformaciéon no

violenta de los conflictos
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Con base a esta conceptualizacion, la linea de investigacion institucional
Cultura de Paz se sustenta en una dimension innovadora que se caracteriza por:

-Una nueva vision de la investigacion: Orientada hacia la apertura de espacios
de construccion colectiva del conocimiento, donde se fomenta la socializacion de
todo el proceso investigativo y se promueve un control democréatico de las
decisiones. Este enfoque colaborativo permite que los actores involucrados
participen activamente en la generacion y validacion del conocimiento.

-Estructuras institucionales flexibles: Disefiadas para facilitar la comunicacion
abierta, el desarrollo de liderazgos democréticos y la autonomia en la toma de
decisiones. Estas estructuras permiten someter a discusion los valores, principios y
supuestos que guian la investigacién, asegurando que el proceso sea transparente,
inclusivo y participativo.

-Espacios que promueven la investigacion-transformacion: La universidad se
convierte en un entorno que facilita y fomenta el proceso de investigar-aprender-
transformar, integrando la investigacion como una herramienta para el cambio
social. Estos espacios permiten que el conocimiento generado tenga un impacto
real en la solucidn de problemas concretos y en la promocion de una cultura de paz.

-Respeto a la diversidad: Se valora y atiende la diversidad de intereses, estilos,
metodologias y enfoques, lo que enriquece la experiencia investigativa y fomenta la
pluralidad de perspectivas. Este principio reconoce que la diversidad es una fuente
de innovacion y creatividad en la construccion de conocimiento.

Los criterios que guian esta linea de investigacion son:

-Conocimiento practico y pertinente: Se prioriza la generacién de conocimiento
aplicable y relevante para los contextos locales y globales, con el fin de abordar
problematicas reales y contribuir a la construccion de sociedades mas justas y
pacificas.

-Intersubjetividad como forma de validacion: Se reconoce que el conocimiento
se construye de manera colaborativa y se valida a través del dialogo y el consenso
entre los actores involucrados. Este enfoque promueve la co-creacién de saberes 'y
la integracién de multiples perspectivas.

-Integracion teoria-practica: La investigacion no establece divisiones entre la
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teoriay la practica, sino que las articula de manera dinamica. Este enfoque holistico
permite que el conocimiento generado tenga un impacto tangible en la realidad
social, politica y cultural.

-Interdisciplinariedad: La linea de investigacion se articula con todas las areas
del conocimiento, fomentando la colaboracion entre disciplinas para abordar los
desafios complejos asociados a la construccion de una cultura de paz.

-Impacto en el Aprendizaje: La experiencia en Lineas de Investigacion permite
conformar un modelo de aprendizaje centrado en la investigacion, donde se
establece una reciprocidad comunicativa entre quienes investigan y quienes
aprenden. Este enfoque no solo fortalece las competencias investigativas de los
estudiantes, sino que también fomenta su capacidad para analizar, reflexionar y
proponer soluciones innovadoras a los problemas sociales.

De esta manera, la linea de investigacion institucional Cultura de Paz aspira a
dar identidad a la Universidad Bicentenaria de Aragua (UBA), posicionandola como
un referente en la generacion de conocimiento y en la promocién de valores como
la justicia, la equidad y la no violencia. A través de sus investigaciones y productos,
contribuyendo a la transformacion social y al fortalecimiento de una cultura de paz

que impacte positivamente en la ciudad, pais, region y en el mundo.

Objetivo General
Profundizar en la comprension de los elementos de orden cultural (creencias,

representaciones, imaginarios, practicas valoraciones, actitudes, entre otros) que
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promueven la cultura de paz y justifican la cultura de la guerra y se expresa en las
interacciones cotidianas de los sujetos entre si y de estos con las producciones
culturales.
Objetivos Especificos

1.Promover la investigacion colaborativa y transdisciplinaria entre
investigadores de diferentes disciplinas para abordar la complejidad de los
fenémenos relacionados con la cultura de paz, con un enfoque especial en los
derechos humanos, el género y las desigualdades.

2.Promover procesos de formacion en cultura de paz.

3.Fomentar acciones colectivas que promuevan.

4. Establecer redes de colaboracion con instituciones nacionales e
internacionales dedicadas a la investigacion y promocion de la paz.

5.Divulgar los resultados de la investigacion a través de publicaciones,
conferencias, talleres y otras actividades de divulgaciéon, con el objetivo de

contribuir a la construccion de una cultura de paz mas amplia.

Fundamentacion Teodrica

La Linea de Investigacion en Cultura de Paz se sustenta en una diversidad de

teorias y enfoques que responden a las areas tematicas abordadas. En este sentido,
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los proyectos de investigacion derivados de esta linea se orientan desde
perspectivas conceptuales, teoricas y espirituales, alineadas con las tendencias
educativas contemporaneas, asi como con las teorias de la complejidad y la
transcomplejidad. Estas teorias promueven una educacion que fomenta la
pluralidad, el aprendizaje multidimensional y las pedagogias criticas, las cuales
buscan construir significados dentro de los espacios educativos y reflexionar sobre
su influencia en la produccién de conocimiento (Giroux, 1997; McLaren, 1990).

Entender la paz como una experiencia de construccion requiere abordar su
amplitud y complejidad desde diversos enfoques. Segun Jares (1991), la educacion
para la paz es un proceso que desarrolla una nueva cultura, permitiendo a las
personas analizar criticamente la realidad, situarse ante ella y actuar en
consecuencia. Por su parte, Fisas (1998) conceptualiza la paz como un entramado
que integra el desarrollo, los derechos humanos, la democracia y el desarme,
seflalando que la ausencia de alguno de estos elementos genera violencia. Este
enfoque invita a repensar la educacion para la paz, rompiendo con practicas
dominantes y discursos tradicionales.

Desde la perspectiva de Deleuze (1988), educar implica un acto de critica y
creacion, donde se entrelazan el azar, la incertidumbre, la multiplicidad y las
experiencias singulares. Este enfoque destaca la importancia de fomentar procesos
educativos que promuevan la transformacion y la apertura hacia nuevas formas de
pensar y actuar. En este contexto, la educacion se convierte en una herramienta
clave para lograr la paz, dado su caracter preventivo y proactivo, tal como lo sefialan
autores como Bajaj y Chiu (2009), Brenes-Castro (2004), Harris y Morrison (2003),
Johnson y Johnson (2006), Tuvilla (2004), UNESCO (1995) y Yablon (2007).

Estos autores coinciden en que no solo es necesario educar para la paz, sino
también educar pacificamente, incorporando los principios de la cultura de paz en
la vida cotidiana de los estudiantes y en sus procesos de ensefianza-aprendizaje.
Para Deleuze (1988), construir referentes significativos para la paz implica un
analisis linguistico del concepto, lo que ha permitido diferenciar entre paz negativa
(ausencia de violencia directa) y paz positiva (presencia de justicia social y equidad),

conceptos desarrollados por Galtung (1990). Ademas, se han explorado otras
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concepciones, como la Cultura de Paz (Galtung, 1990) y la Paz Neutra (Jiménez,
2016), vinculadas a la violencia cultural y simbdlica.

Jares (1991) vincula la paz con la justicia social, el desarrollo, los derechos
humanos, la democracia y la gestion positiva de conflictos. Ademas, destaca que el
derecho a la paz forma parte de la tercera generacion de derechos humanos,
integrando y potenciando todos los demas derechos. Esta vision amplia y
multidimensional de la paz subraya la importancia de abordarla desde una
perspectiva holistica, que combine lo tedrico con lo practico y lo individual con lo
colectivo.

En el contexto actual, la Cultura de Paz se ha consolidado como un campo
interdisciplinario que integra aportes de la educacion, las ciencias sociales, los
derechos humanos y la sostenibilidad. La Agenda 2030 de la ONU y los Obijetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS) han reforzado la importancia de la paz como un pilar
fundamental para el desarrollo humano y la justicia global. En este marco, la linea
de investigacion en Cultura de Paz se alinea con los esfuerzos internacionales para
promover sociedades inclusivas, equitativas y pacificas, a través de la educaciéon y
la investigacion.

Dimension Ontoldgica

Se enfoca en los atributos esenciales de lo humano, abordados desde la
educacién y la cultura de paz en un contexto histérico-cultural. Esta perspectiva esta
intrinsecamente ligada a los desafios y tendencias de la realidad social actual,
considerando los &mbitos local, regional, nacional, caribefio, latinoamericano y
global. Aunque los participantes no poseen plenamente estas caracteristicas, su
naturaleza humana les otorga el potencial para desarrollarlas. Esto exige a la linea
de investigacion formar en lo cientifico con un fuerte compromiso social,
adaptandose a las nuevas realidades para enfrentar los retos presentes y futuros,
con el fin de transformar la realidad hacia sociedades mas justas, equitativas y
pacificas. En este sentido, la ontologia de la linea se alinea con los Obijetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS), especialmente el ODS 16 (Paz, Justicia e Instituciones
Sdlidas), promoviendo una vision integral que conecta lo individual con lo colectivo,

lo local con lo global, y lo teorico con lo préactico.
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En el contexto actual, la Cultura de Paz se ha consolidado como un campo
interdisciplinario que integra aportes de la educacion, las ciencias sociales, los
derechos humanos y la sostenibilidad. La Agenda 2030 de la ONU y los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS) han reforzado la importancia de la paz como un pilar
fundamental para el desarrollo humano y la justicia global. En este marco, la linea
de investigacion en Cultura de Paz se alinea con los esfuerzos internacionales para
promover sociedades inclusivas, equitativas y pacificas, a través de la educaciéon y
la investigacion. Ademas, se incorporan conceptos emergentes como la paz
ambiental, que vincula la sostenibilidad ecolégica con la justicia social, y la paz
digital, que aborda los desafios de la violencia en entornos virtuales. Estos enfoques
amplian el alcance de la linea de investigacion, conectandola con los desafios
globales del siglo XXI.

Dimension Epistemoldgica

Se concibe como una constelacion cultural que integra practicas, saberes y
pensamientos contemporaneos. Esta dimension entiende el proceso formativo
como una préctica que interactia con la diversidad, la diferencia, la heterogeneidad,
el caos, la incertidumbre y la crisis. Fomenta un pensamiento critico y creativo que
profundiza en las dimensiones cognitivas y afectivas de los procesos de vida,
permitiendo una visién global e integradora de las necesidades humanas y su
inteligencia.

Desde esta perspectiva, la investigacion no solo busca comprender, sino
también transformar, promoviendo una cultura de paz que aborde las complejidades
del mundo actual. Se inspira en enfoques como la transdisciplinariedad y la
complejidad, que permiten integrar multiples saberes y perspectivas para abordar
problemas sociales desde una mirada mas abarcante.

Dimension Metodologica

Adopta una vision de complementariedad paradigmatica, que no rechaza ni
excluye paradigmas, sino que rompe con las dicotomias clasicas y articula diversos
enfoques y puntos de vista. Esta perspectiva metodoldgica se adapta a una realidad
cambiante, donde los actores involucrados observan, describen y analizan los

hechos desde multiples contextos, utilizando procedimientos adecuados a cada
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caso. La investigacion se enfoca tanto en los significados (cualidades) como en las
regularidades (cantidades), permitiendo una seleccion metodologica flexible y
coherente con los objetivos de cada estudio.

Los investigadores tienen la libertad de elegir entre métodos cuantitativos,
cualitativos, dialécticos o mixtos, segun las necesidades de su investigacion. Esta
linea puede partir del paradigma empirico-positivista, el enfoque racional-deductivo,
el interpretativo, el complejo o el transcomplejo, entre otros. La eleccion
metodoldgica debe estar guiada por la realidad investigada, priorizando la
coherencia entre el objeto de estudio y el enfoque seleccionado. En otras palabras,
la realidad dirige la metodologia, no al revés, lo que permite una captacibn mas
profunda y contextualizada de los fenomenos estudiados.

Ademas, se promueve el uso de tecnologias emergentes (como el andlisis de
datos y la inteligencia artificial) y enfoques participativos (como la investigacion-
accion participativa), que permiten una mayor interaccion con las comunidades y
una respuesta mas efectiva a sus necesidades.

Palabras Clave:

Cultura, Ciudadania Democratica, Derechos Humanos, Educacion para la Paz,
Interculturalidad, Justicia Social, Transformacion Social, Solucion Pacifica de
Conflictos, Sostenibilidad, Paz: Ambiental, Digital, Mundial, Positiva, Social.

)vnfawok UNA’

Lineas Asociadas

Con base a la actualizacion de la Recomendacion 174 realizada por la UNESCO
(2023), se considera que la linea de Investigacion Cultura de Paz debe apoyarse

en cinco areas fundamentales: Nueva comprension de la paz, Educacion para la
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ciudadania global, Igualdad de género y educacién, Educacién en la era digital y
Educacion para el desarrollo sostenible, como los constructos enmarcados en la
linea de investigacion y articulados con las lineas asociadas que permitan cultivar
una cultura de paz, las cuales se visualizan en la tabla 1 a continuacion:

Tabla 1

Lineas asociadas y tematicas de la LIl Cultura de Paz
Nueva comprension de la paz -Paz positiva y cultura de paz

-Paz y no violencia activa

-Paz y justicia social

-Paz y diversidad cultural

-Paz y reconciliacibn en  contextos
posconflicto

-Paz interior, bienestar emocional y su
impacto en la sociedad

Educacion para la ciudadania -Ciudadania global y cultura de paz
global -Dialogo intercultural como herramienta para
la paz.

-Derechos  humanos, responsabilidades
globales y construccién de paz

-Participacion ciudadana, democracia Yy
prevencion de la violencia

-Educacioén para la solidaridad global
Igualdad de género y educacion | -Género y prevencién de la violencia
-Empoderamiento de mujeres y nifias para la
paz

-Masculinidades no violentas

-Educacion no sexista y cultura de paz
-Género y liderazgo para la paz

Educacion en la era digital -Tecnologia para la paz

-Alfabetizacion digital para la no violencia
-Redes sociales y construccion de paz
-Educacién en linea para la inclusién y la paz.
-Ciberacoso y prevencion de la violencia

digital

Educacion para el desarrollo -Sostenibilidad y paz ambiental

sostenible -Justicia climatica y cultura de paz
-Educacioén para el consumo responsable y la
paz

-Biodiversidad y construccion de paz
-Educacion para la cooperacion global en
sostenibilidad

Fuente: Alfonzo (2025) con base a UNESCO (2023) actualizacion Recomendacion 174
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Las lineas asociadas que forman parte de esta linea institucional incluyen:
marcos organizacionales, innovaciones en procesos y productos, aplicaciones
tecnologicas, gestion de conocimiento, gerencia virtual y economia digital. Las
areas tematicas se relacionan en forma directa con las lineas de investigacion del
Doctorado en Ciencias de la Educacion y puede ser sustento del desarrollo de
Investigacion en los diversos estudios de pregrado y postgrado de la Institucion,
asociandose desde la investigacion en si misma y desde su aplicabilidad, con lo
que establece vinculos causales o referenciales con las otras lineas de
investigacion institucionales, relacionadas entre si, desde diferentes ambitos, tal
como se aprecia en la tabla 2, a continuacion, se establecen las relaciones de la
linea de investigacion Cultura de Paz con las distintas carreras de pregrado UBA.

Tabla 2
Relaciones de lalineade investigacion Culturade Paz con las lineasasociadas
en las distintas carreras de pregrado UBA
Escuela Nucleo de significacion
relacionante

Concepciones

-Redes sociales y
construccion de paz
-Educacién en linea para la
inclusion y la paz
-Ciberseguridad y proteccién
de datos

Ingenieria de | -Tecnologia para la paz El ingeniero en sistemas
sistemas -Alfabetizacion digital para la | puede desarrollar
no violencia tecnologias que

fomenten el didlogo, la
inclusion y la resolucién
pacifica de conflictos.
Puede crear plataformas

digitales educativas,
disefiar algoritmos que
promuevan contenidos

positivos y garantizar la

ambiental

-Tecnologia para
comunidades vulnerables
-Educacién en sostenibilidad
energética

-Infraestructura eléctrica para
la paz

-Innovacién tecnoldgica para
la no violencia

ciberseguridad para
prevenir la violencia
digital.

Ingenieria Eléctrica | -Energias renovables y paz | El ingeniero eléctrico

puede contribuir a la paz
mediante el disefio de
sistemas de energia
sostenible que reduzcan
conflictos por recursos
naturales. También
puede llevar electricidad
a comunidades
vulnerables, mejorando
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su calidad de vida y
promoviendo la equidad
y el desarrollo social.

Administracion de
Empresas

-Empresas y responsabilidad
social

-Liderazgo para la paz
-Emprendimiento social y paz
-Sostenibilidad empresarial y
paz ambiental

-Dialogo y mediacién en
entornos laborales

El  administrador de
empresas puede
fomentar la cultura de
paz impulsando practicas
empresariales éticas vy
sostenibles. Puede
liderar proyectos de
responsabilidad  social,
promover entornos
laborales inclusivos vy
apoyar emprendimientos
gue resuelvan problemas
sociales y ambientales.

Contaduria Publica

-Transparencia y paz social
-Finanzas para el desarrollo
sostenible

-Auditoria social y cultura de
paz

-Educacion financiera para la
paz

-Contabilidad en contextos
posconflicto

El contador publico
puede  promover la
transparencia y la justicia
social mediante préacticas
contables éticas. Puede

apoyar proyectos de
desarrollo sostenible,
educar en finanzas

responsables y asegurar
el uso adecuado de

recursos en iniciativas
que beneficien a
comunidades en
conflicto.
Derecho -Justicia  restaurativa y | El abogado puede
cultura de paz. contribur a la paz
-Derechos humanos vy | mediante la promocion

construccién de paz

-Mediacibn 'y  resolucién
pacifica de conflictos
-Legislacion para la
sostenibilidad y la paz
-Derecho internacional y paz
global

de la justicia restaurativa,
la mediacion de
conflictos y la defensa de
los derechos humanos.
Puede trabajar en la
creacion de leyes que
fomenten la equidad, la
inclusion y la proteccién
del medio ambiente.

Comunicaciéon
Social

-Comunicacioén para la paz
-Periodismo y construcciéon
de paz

-Narrativas digitales para la

El comunicador social
puede usar su profesion
para difundir mensajes
de paz, tolerancia y no
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paz
-Medios  comunitarios y
cohesion social

-Educacién en comunicacion

violencia. Puede crear
campaifas que
promuevan el dialogo
intercultural, informar de

no violenta manera ética en
contextos de conflicto y
fortalecer la cohesion
social a través de medios
comunitarios.

Psicologia -Psicologia de la paz El  psicologo  puede
-Resolucién de conflictos y | contribuir a la cultura de
mediacion paz promoviendo el
-Salud mental y cultura de | bienestar emocional y la
paz resolucion pacifica de
-Educacién en empatia y no | conflictos. Puede trabajar
violencia en la educacion
-Intervencion en contextos | emocional, la mediacién
posconflicto comunitaria y la

rehabilitacion psicosocial
en contextos posconflicto,

fomentando la
reconciliacion y la
empatia.

Fuente: Alfonzo (2025)

Cada carrera tiene un papel crucial en la construccion de una cultura de paz,

y estas areas tematicas muestran como pueden contribuir desde su campo

especifico y cada profesional, desde su ambito, tiene un papel clave en la

construccion de una sociedad mas justa, equitativa y pacifica.

La cultura de paz no se limita a la ausencia de conflictos, sino que implica la

construccion activa de condiciones que promuevan la armonia, la justicia, la equidad

y el respeto por los derechos humanos en todos los &mbitos de la vida, en la tabla

3, a continuacion, se presenta la relacion con las otras lineas de investigacion

institucionales de postgrado.
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Tabla 3

Relacion de la linea de investigacién Cultura de Paz con las demas lineas
institucionales de la Universidad Bicentenaria de Aragua

LIl UBA

Nucleo de significacion

Concepciones

Produccion y
Gestion de la
Existencia Material

relacionante

-Economia solidaria y
cooperativismo.
-Soberania alimentaria 'y

agricultura sostenible.
-Redistribucién equitativa de
recursos.
-Consumo
ético.
-Desarrollo de tecnologias
apropiadas para
comunidades vulnerables.

responsable vy

La inequidad en la
distribucion de recursos
materiales es una de las
principales causas de
conflictos. Promover una
economia solidaria, la
soberania alimentaria y
el consumo responsable
ayuda a reducir las
desigualdades y fomenta
la justicia social, bases
esenciales para una
cultura de paz.

Biodiversidad,
Ambiente y Salud

-Conservacion de
ecosistemas y especies en
peligro.

-Salud comunitaria y
prevencion de
enfermedades.

-Manejo sostenible del agua
y los recursos naturales.
-Mitigacién y adaptacion al
cambio climético.

-Educacién ambiental para la
paz y la sostenibilidad.

La degradacion
ambiental y la falta de
acceso a  recursos
naturales (como el agua)
generan conflictos
socioambientales. La
conservacion de la

biodiversidad, la salud
comunitaria y la
educacion ambiental

promueven un equilibrio
entre los seres humanos
y la naturaleza, creando
condiciones para una
convivencia pacifica.

Gestion de los
Procesos
Organizacionales

-Liderazgo inclusivo y
participativo.
-Resoluciéon  pacifica de

conflictos en organizaciones.
-Promocion de la equidad de

género en espacios
laborales.

-Desarrollo  de  modelos
organizacionales no

jerarquicos.
-Fortalecimiento de redes
comunitarias y colaborativas.

Las organizaciones
(publicas, privadas o
comunitarias) son
espacios donde pueden

surgir conflictos.
Fomentar liderazgos
inclusivos, equidad de
género y resolucién
pacifica de conflictos
dentro de las

organizaciones
contribuye a construir
entornos mas justos vy
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colaborativos, esenciales
para la paz.

Ciencia, Tecnologia
e Innovacion Social

-Tecnologias para la
inclusiébn social y el bien
comun.

-Innovaciébn en  energias

renovables y sostenibles.
-Uso ético de la inteligencia
artificial y big data.
-Investigacion  participativa
con comunidades locales.
-Desarrollo de herramientas
digitales para la educacion en
paz.

La tecnologia y la ciencia
pueden ser herramientas
para la inclusion o la
exclusion. Innovaciones
sociales como energias
renovables, tecnologias
inclusivas y educacion
digital promueven el
bienestar colectivo vy
reducen brechas, lo que
es fundamental para una
cultura de paz.

Raices de Preservacion de lenguas y | La falta de
Identidad tradiciones indigenas. reconocimiento de las
identidades culturales vy
Dialogo intercultural para la |la discriminacion son
reconciliacion. fuentes de conflicto.
Preservar las lenguas,
Memoria histérica y | tradiciones y memoria
construccion de paz. histérica, asi como
fomentar el didlogo
Promocion de la diversidad | intercultural, ayuda a
cultural y artistica. construir sociedades
mas inclusivas y
Fortalecimiento de | respetuosas, bases para

identidades locales frente ala | la paz.

globalizacion.

Geopolitica 'y Cooperacion  internacional | Los conflictos
Estudios para el desarrollo sostenible. | internacionales, las

Internacionales

Desarme nuclear y control de
armamentos.

Migracion y refugio desde un
enfoque humanitario.

Diplomacia ciudadana vy
construccion de paz global.

Analisis de conflictos
internacionales y mediacion.

migraciones forzadas y
las tensiones
geopoliticas son
amenazas para la paz
global. La cooperacion
internacional, el desarme
y la diplomacia
ciudadana son
mecanismos para
prevenir conflictos vy
promover la convivencia
pacifica entre naciones.

Estado, Sociedad y
Desarrollo

Politicas publicas para la
equidad y justicia social.

Un Estado que no
garantiza justicia,
equidad y participacion
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Participacion ciudadana en la | ciudadana es propenso a
toma de decisiones. conflictos sociales.
Fortalecer las politicas
Fortalecimiento del Estado | publicas, luchar contra la
de derecho y la democracia. | corrupcion y promover el

desarrollo humano
Lucha contra la corrupcién y | integral son acciones que
la impunidad. construyen sociedades

mas justas y pacificas.
Desarrollo humano integral y
sostenible.

Fuente: Alfonzo (2025)

La cultura de paz no es un concepto abstracto, sino un proceso que se
construye desde lo cotidiano y en todos los ambitos de la vida. Cada uno de estos
temas aborda aspectos clave para reducir las causas estructurales de los conflictos
y promover condiciones que permitan una convivencia armoniosa y justa.

Dias Internacionales alusivos a la paz

La creacion de dias internacionales relacionados con la paz, aprobados por la
ONU, responde a la necesidad de sensibilizar, educar y movilizar a la sociedad
global en torno a valores y acciones que promuevan la convivencia pacifica, la
justicia social y el desarrollo sostenible. Estos dias conmemorativos no solo buscan
recordar eventos historicos o principios fundamentales, sino también impulsar

cambios concretos en las politicas, las practicas y las mentalidades a nivel local,

nacional e internacional, los cuales se presentan en la tabla 4, a continuacién.

Tabla 4
Dias Conmemorativos de la Paz
Dia Internacional Fecha de Resolucion Aprobatoria
Celebracion
Dia Escolar de la No Violencia 30 de enero Con la finalidad de fomentar en las
y la Paz instituciones educativas valores y acciones
orientadas a promover la no violencia y la
az
Dia de la Cero Discriminacion 01 de marzo A/RES/67/193 del 28 de diciembre de 2012

Fomentar el derecho de todas las personas
a vivir sin discriminacién y promover la

igualdad.
Dia Internacional para 05 de marzo A/RES/68/34 del 5 de diciembre de 2012
Concienciar sobre el Desarme Fomentar la conciencia sobre el desarme y
y la No Proliferacion la no proliferacion de armas nucleares y

otros armamentos.
Dia Internacional de Ia 20 de marzo A/RES/66/281 del 12 de julio de 2012
Felicidad Promover la felicidad como un objetivo

52




humano fundamental.

Dia Internacional de Ia 05 de abril A/RES/73/329 del 31 de julio de 2019

Conciencia Promover la paz, la tolerancia, la inclusién y
la solidaridad para forjar un mundo
sostenible.

Dia Internacional del Deporte 06 de abril A/RES/67/296 del 23 de agosto de 2013

para el Desarrollo y la Paz Promover el deporte como una herramienta
para el desarrollo y la paz, fomentando la
inclusién y el respeto.

Dia Internacional del 24 de abril A/RES/73/127 del 12 de diciembre de 2018

Multilateralismo y la Promover el multilateralismo como un medio

Diplomacia para la Paz para alcanzar la paz y la seguridad
internacional.

Dia Internacional de Ia 16 de mayo A/RES/72/130 del 19 de diciembre de 2017

Convivencia en Paz Promover la convivencia pacifica entre
personas y comunidades, fomentando el
respeto y la tolerancia.

Dia Mundial del Juego Limpio 19 de mayo A/RES/63/135 del 11 de diciembre de 2008
Promover el juego limpio y los valores éticos
en el deporte.

Dia Internacional de Ilas 24 de Mayo A/RES/68/1 del 24 de diciembre de 2012

Mujeres por la Paz y el Resaltar el papel de las mujeres en la

Desarme promocion de la paz y el desarme.

Dia Internacional del Personal 29 de Mayo A/RES/65/265 del 8 de diciembre de 2010

de Paz de las Naciones Unidas Reconocer el trabajo del personal de paz en
todo el mundo y su contribucion a la paz y
seguridad internacionales

Dia Internacional para 18 de junio A/RES/73/328 del 18 de diciembre de 2018

Contrarrestar el Discurso de Fomentar un didlogo constructivo y rechazar

Odio discursos gue incitan al odio.

Dia Internacional de la 9 de julio A/RES/67/234 del 9 de julio de 2013

Destruccion de Armas de Reducir el nimero de armas y prevenir su

Fuego uso indebido.

Dia Internacional de Reflexion 11 de julio A/RES/69/547 del 11 de julio de 2015

y Conmemoracién del
Genocidio de Srebrenica de
1995

Honrar a las victimas del genocidio ocurrido
en Srebrenica en 1995.

Dia Internacional de la Paz

21 de septiembre

A/RES/36/67 del 30 de noviembre de 1981

Conmemorar y fortalecer los ideales de paz
entre naciones y pueblos. Promover el
dialogo y la resolucién de conflictos.

Dos décadas después, en 2001, Ila
Asamblea General vot6 por unanimidad
para designar el Dia como un periodo de no
violencia y alto el fuego. A/IRES/55/282

Dia Internacional de la No

Violencia

2 de octubre

A/RES/61/271 del 15 de junio de 2007
Promover la no violencia a través de la
educacion, el dialogo y la resolucién pacifica
de conflictos.

Dia de las Naciones Unidas

24 de octubre

A/RES/168 del 31 de octubre de 194
Conmemorar la entrada en vigor de la Carta
de las Naciones Unidas y reafirmar el
COMpPromiso con sus principios.

Semana del Desarme

Del 24 al 30

A/RES/36/27 del 24 de noviembre de 1981
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de octubre Promover la conciencia sobre la necesidad
del desarme y fomentar esfuerzos para
reducir armas nucleares y convencionales.
Dia Mundial de la Ciencia para | 10 de noviembre | A/RES/70/1 del 22 de diciembre de 2015

la Paz y el Desarrollo Promover el uso del conocimiento cientifico
para contribuir al desarrollo sostenible y a la
paz.

Semana Internacional de la 9al 15de A/RES/70/1 del 22 de diciembre de 2015

Ciencia y la Paz noviembre Promover la ciencia como herramienta para

construir paz.

Dia Internacional de los Presos | 1 de diciembre | A/RES/73/329 del 17 de diciembre de 2018
por la Paz Abogar por los derechos humanos vy
libertades  fundamentales para los
encarcelados por causas pacificas.

Dia Internacional de la | 12 de diciembre | A/RES/71/275 del 12 de diciembre de 2016
Neutralidad Promover el respeto por los principios de
neutralidad en las relaciones
internacionales para mantener la paz.

Dia Internacional de la | 20 de diciembre | A/IRES/62/219 del 20 de diciembre de 2007
Solidaridad Humana Promover la solidaridad como valor
fundamental en las relaciones
internacionales y combatir la pobreza.

Fuente: Alfonzo (2025) con base a la ONU
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LINEA DE INVESTIGACION INSTITUCIONAL

GEOPOLITICA Y ESTUDIOS
INTERNACIONALES

Linea de Investigacidn
Institucional Geopolitica y
Estudios Internacionales

Dr. Benny Marquez. 2
Coordinador

Introduccion
El comportamiento estatal nacional junto a las relaciones comunitarias

internacionales en variantes complejas condicionadas por factores geograficos,
territoriales con politicas exteriores va moviéndose para responder a intereses
asociativos y debates epistémicos dialécticos, sirviendo de influencia y pefrfil
mecanico investigativa, lo que exige el acceso a fuentes, construir conocimientos
pertinentes naturalmente en formas relacionantes, lo cual hace nueva ciencia, cada
dia mas dinamica, superando producciones disciplinares que benefician tanto al
academicismo cientifico como en agregado al societario general, maxime aun

cuando ocurren pandemias y fendmenos globales de multiples impactos.

2 poctor en Ciencias de la Educacion. _geopolitica.estudiosinternacionales@uba.edu.ve. https://orcid.org/0000-0002-4038-
4606
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Partiendo del area cognoscitiva inherente a la Universidad Bicentenaria
de Aragua denominada Calidad de la Educacion como eje matriz y como forma de
pensamiento, se desprende para hacer clima junto a filosofia organizacional la
linea investigativa denominada: Geopolitica y Estudios Internacionales (LIGEIN),
la cual interpretando a Kjellén(1916:23), supone: “la influencia de los factores
geograficos, en la mas amplia acepcion de la palabra, en el desarrollo politico en
la vida de los pueblos y Estados”, sus bases cognoscitivas-funcionales integran:
geografia, territorio, politica permitiendo abordar sustratos énticos para concretar
referentes gnoseoldgicos, epistémicos, l6gicos, praxiolégicos tanto sélidos, como
complementaristas, gestando producciones originales-novedosas de alto valor
academicista desde enfoques multiples y transversales.

La Linea Investigativa Geopolitica y Estudios Internacionales (LIGEIN)
suministra alternativas dando fortaleza a la comunidad cientifica académica al
conducirle a resultados-hallazgos significativos-trascendentes, su transito se da
yendo al hacer certezas, dejando atrds abstraccionismos, permitiendo
asociadamente hacer inteligible una naturaleza ontica, su actualidad procesal
orienta construccionismos de superacion epistémica, lo cual da creacionismos a
nuevos conceptos, definiciones, logismos, neologismos, neoepistemias, para
permear en evolucionismos universales los cuales integrados trasciendan

disciplinalmente ajustandose a los procesos geograficos y tecnolédgicos variantes.

En tal sentido, la linea investigativa representa un espacio de encuentro,
integracion, complementariedad académica al reunir a investigadores cientificos
aparejados a la identidad, cultura, clima, filosofia propios de la Universidad
Bicentenaria de Aragua, buscando descubrir atributos objetivos desde
tradicionales, nuevos y convergentes enfoques para gestar conocimiento
innovador, trascendente, transformador, al transversalizar las teleologias de las
ciencias: juridicas, politicas, administrativas, sociales, ingenierias, educativas,
sustratando logismos puros pero trascendiendo en transversalizacion
ontoepistémica hacia nuevas argumentaciones e interpretaciones pues al verificar
objetos se traspasa de simpleza-purismo, haciendo complejidad focal, esto surge

del nivel procedimental de: comprender, conocer, interpretar, analizar, criticar,
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reflexionar lo cual facilita asimilar procesos dinamicos-evolutivos, co-
sustanciados complejamente en conglomerados integrativos: geogréaficos,

territoriales, geohumanos, geonaturaltecno por integracion epistémica.

Justificacion

El abordaje ontoepistémico sustento de la linea investigativa: Geopolitica y
Estudios Internacionales (LIGEIN), orienta al empoderamiento cognoscitivo:
inteligible-sensible para apropiar a investigadores de atributos de objetos al
asimilar el impacto transversal geografico-naturalista a la vez
complementariamente influye al materializar evidencias de: técnica juridica,
psicoanalisis, operatividad  contable-administrativa, = genera  enfoques
comunicativos globales, confluye en ingenierias evolutivas, en fin multiplicidades
derivadas de la asociaciébn factorial, enfoques estos que conjunta o
separadamente son indispensables para tratar posturas ontolégicas

investigativas.

Este espacio contribuye al andlisis de influencias geogréficas en sinfines de
procesos, relaciona a centros de poder en diversas manifestaciones haciendo
politica, economia, sociedad internacional, los cuales interactian, generan, y
transforman procesos orientados para configurar 6rdenes-funcionalidades, pues
admiten superar construcciones previas, convirtiendo a la investigacion cientifica
en valor agregado significativo, al diagnosticar realidades actuales, propone
neoepistemias dinamicas evolutivas, contribuyendo en procesos sustratados para
mejorar cualquier relacionamiento de tratamiento objetivo, incluso en los actuales
momentos en los cuales lo geografico, social y tecnolégico se asocian a

coyunturas junto a necesidades estructurales.

Debe servir espacialmente para concretar estudios internacionales regionales
potencialmente influyentes respecto de: comunidad global, traspaso geografico,
normas comunicativas, reglas ordenatorias contables, administrativas,

de organizacion psicoanalitica, incluso tecnologias ingeniosas relacionadas al
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territorio-geografia, en su accionar puede permitir metacognoscitividades,
metalinguisticas, esto evidencia como su litoral maximo puede llevar a nuevas lineas
estratégicas organizativas acordes a horizontes- litorales del conocimiento de
novedosa trascendencia cognoscitiva. En su articulacion procedimental va sumando
cognoscitividades de: asuntos exteriores, estatales nacionales, correlacionados
permitiendo tratar ubicaciones geograficas, proximas, lejanas, tras integrar
geografia-territorio al asumir técnicas propias de concrecion estructural diversa,
admitiéendose a Estados Nacionales como convergentes en procesos organicistas
estructurales incluso unificando ciencias ante nuevas coyunturales estructurales

globales.

Teleologicamente se pretende fortalecer un
abordaje multidisciplinar, superando cualquier
enfoque hegemonico tras proponer dinamicas
pluralistas alternativamente, esto implica conocer
conflictos actuales globales, asumiendo nuevas
técnicas ordenatorias cientistas, por lo cual al traspasar
permanentemente diversas disciplinas traduce la

superacion conceptual de logismos tradicionales

definiendo nuevos: constructos, neologismos Yy

neoepistemias trascendentales.

En su sustrato busca integrar la comunidad académica investigativa
asumiéndose un andlisis critico especializado mediante estudio, comprension junto
la explicacion contextual internacional, para lo cual considera aspectos geogréficos,
econdmicos, juridicos, politicos, culturales, sociales; propiciando investigadores:
individuales, grupalistas como visores reflexivos actualizados con intelectualidad de
asuntos globales, locales, incluso convergiendo en multifocalidad. La linea
investigativa: Geopolitica y Estudios Internacionales identifica a la Universidad
Bicentenaria de Aragua omo espacio integracionista constructor de conocimiento

evolutivo.

Admite epicentros, tras sumar nudcleos hace significacion permitiendo
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alcanzarlos congruenciales siguientes:

-Geopolitica Educativa.

-Gerencia Tecnoglobal.

-Geopolitica lurisinternacional.

-Geopolitica contable, administrativa, financiera.
-Geopolitica Psicocomunicacional.

-Geopolitica Tecnoingenial. (Postgrado)

Procurando dinamismos, la Universidad Bicentenaria de Aragua (UBA), asimila
la evolutividad junto a la transformacion cientifica producto de la superacion
ontoepistémica. Asi, sus premisas interpretables suponen: traspaso, inclusion,
complementariedad disciplinar como suma de postulados tras estudios formales al
nutrirse de onticidades, para motivar y trascender en Investigaciones noveles
innovadoras, actuales, al darles mayor profundidad cientifica universal con

fundamento en sus constructos cognoscitivos.

Conceptualizacion

La linea investigativa Geopolitica y Estudios Internacionales (LIGEIN), reune
académicos para tratar disciplinas puras junto a las transversalizadas, estos
acceden a fuentes, disciernen propiedades-atributos de objetos atendibles asi como
cognoscibles sensibles-inteligibles como: recursos naturales, territoriales, politicas
ordenadoras-funcionales, cuyos contenidos definen formulismos estructurales-
accionarios asociados a nexos contratados internacionales en la demostracion de
la comunidad estatal, desde el estudio cientifico implica sustratos creados
tras fundar certidumbres para trascender a neo discernimientos, permitiendo
reconocer formas organizativas, operatividades procesuales integradas, esto
sustenta construcciones ontolégicas, epistémicas, gnoseoldgicas, axioldgicas,
teleoldgicas, metodoldgicas, praxioldégicas propias e incluso en integracion de
ciencias, artes, filosofias evolutivas, su logro es superar: comprension, analisis,
reflexion, critica tras sumar formas sistémicas- complementaristas al abarcar

elementos formalistas en pro de distinguir espacios.
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Asumiendo a Weigert (1942), indica: Geopolitica, es la ciencia tratando
dependencialmente hechos politicos relacionados al suelo como ente aprehensible
cognoscitivo: inteligible-sensible, por lo cual sustrata: geografia- territorio,
considerandose tanto propiedades como potencialidades en los dinamicismos
estatales nacionales, incluso supera la concepcion clasica identificadora al conocer
auto sustentacion, por lo cual se relaciona a: comunidades internacionales,
educacion global, derecho trans, multi, heterocompositivo; gerencia tecnoglobal,
transespacialidad sumatoriamente crea neologismos, revela comunicacion
heterotecno entornada, asocia recursos, factores de ingenieria transglobal,
tecnicista, neologistica, sistemas administrativos, contables segun protocolos
universales, estudia mentalidad junto a conductismos asociados a enfoques
multiculturales complejos-variantes, en fin denota purismo sumado con
complementareidad.

Asi, la linea investigativa naturalmente sustratada involucra: multi, trans vy
heterofocalidad pues supone atender asocianismo geogréfico, territorial,
tecnoldgico, politico, al superar una primitiva atencién-concepcion, lo cual conduce
a definir neologismos, neoepistemias universalmente aceptadas asi como
ordenadas multidisciplinarmente. Se propone en su cohesién onto- epistémico-
metodica tratar situaciones y contextos, transversalizando territorio, geografia,
politica, por lo cual supera cognoscitividades clasicas aparejando sustento juridico,
administrativo, ingenieria, psicologia, en suma asimila transcognoscitividad,
dandose litorales- horizontes cognoscitivos conduciendo a crear nuevas evidencias
formalistas significantes agregadamente.

De igual manera en su producir tedricamente implica analisis para la reflexion,
al trascender entes prescritos involucra superar logismos, crear neologismos,
perspectivas heterodisciplinares universales, esto supone pasar de ciencias en
cognoscitividades puras a procesos integratorios. Por tanto, la linea investigativa
permisa pluralizacion, libertad epistémica, admite multilinealidad cognoscitiva
simbdlica, pues permite acceder, sustentar objetos, dandoles productos ldgicos
consistentes, susceptibles aceptables, validables universalmente, su marco logico

identificatorio: ontolégico-epistémico, representa una forma cierta definitoria pues
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permite construir productos, corpus resultantes calificados, los cuales integrados
acrecientan-expanden el sustrato cientifico académico y societario general.
Objetivo General
Generar contextos geopoliticos académicos comunitarios al atender el
fendmeno globalizador.
Objetivos Especificos
e Propiciar nuevos enfoques geopoliticos criticos, tendencias espaciales,
impactos politicos, econdmicos, geograficos, sociales a escala
internacional, nacional y localmente.
e Generar diversos contextos academicistas geopoliticos tratando el
fendmeno globalizador.
e Propiciar inquietud investigativa al relacionar diversas realidades
afrontadas internacionalmente.
e Facilitar nuevos conocimientos, pluralidades  emergentes,
visiones internacionales tratando asuntos multidinamico espaciales-

territoriales.

Fundamentacion Tedrica

Postular discernitivamente, el sustrato investigativo de Geopoliticay Estudios
Internacionales (LIGEIN), teéricamente involucra tres dimensiones integradoras,
correspectivas: ontoldgica (relativa a relacién sujeto cognoscente con el objeto
cognoscible), epistemoldgica  (teoria  cognoscitiva  cientifica  tratando
disciplinarmente objetos, al guardar l6gica congruente para aproximarse a postura
ontoldgica), metodoldgica (forma de accesar a objetivos, construyendo de valor
agregado conocimiento unificatorio de posturas anteriores, esto evidencia el marco
l6gico investigativo), supone conexar al interpretar a Obst, Lautensach y Maull

(1928), doctrina, tierra y desarrollos politicos.

Dimension Ontoldgica.

Pretender concretar la postura ontologica para perfilar al sujeto cognoscente

62




o investigador bien sea individual, grupal, perteneciente a disciplinas puras incluso
transversalizadas asociadas a la linea investigativa Geopolitica y Estudios
Internacionales especificamente, representa una postura ontoldgica diversificada
adecuada al relacionamiento seleccionado fundamental y realistico, lo cual sustenta
un nexo sujeto-cognoscente-investigador, objeto-cognoscible susceptible, por esto
se dan varios realismos: subjetivo, objetivo, integrado, lo cual apareja libertad en
lineas pluripensables, técnicas, metddicas alternativas para empoderar en la

generacion de neologismos y metacognoscitividades.

En su apropiada posicidn subjetiva se supone al objeto cognoscible integrador
de la identidad del investigador, en lo objetivo se perfila un ente susceptible
cognoscitivamente atendible, siendo exdgenismo al investigador vivencial, por
altimo, lo integrado es consecuencial complementariedad, es decir de
concurrencias ontolégicas anteriores, dando en suma libertad en

pluralizacidonontoldgica.

Denota su fondismo en la década setenta del siglo XX, cuando su significado
era Geopolitica resurgente expuesta en cientifismo social (Hepple, 1986), pues
complementa el naturalismo disciplinar al definir realismo investigativo
frontalmente, su ontologia investigativa se sustenta de construccién filosofica-
cientifica, al integrar componentes universales, dando respuesta a las siguientes
interrogantes, al hacer esfuerzo mayéutico: ¢Cual es mi objeto cognoscible?
¢, Como me apropio y empodero de su sustrato? ¢ Cudl es su ubicalidad situacional
o contextual? ¢;Como descubrir su sustrato? ¢Cémo transformarlo?
¢ Como relacionarsele?, preguntas respondibles al exigir esfuerzo gnoseoldgico -
epistémico de un investigador el cual al corpus va delimitando para precisar-

concretar su postura ontoldgica.

Dimension Epistémica.

El Perspectivismo dimensional epistémico perfila al sujeto cognoscente-
investigador del corpus al pertenecer a disciplinas puras o transversalizadas

asociadas a la linea investigativa Geopolitica y Estudios Internacionales, el cual va
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aprehendiendo-empoderandose de propiedades y atributos objetivos susceptibles,
esto representa concepcionalmente: libertad, pluralizacion, superacion epistémica,
por lo cual asimila: revision, produccion al transformar logismos puros en

transcendentes para gestar individualidad junto a integralidad investigativa.

Reiterando la postura epistémica diversificada es consona a corrientes
pensativas de sistemas filosoficos tanto tradicionales como emergentes-
complementarios, los cuales surgidos deben trascender a novosidad pasado el
tiempo para hacer dinamismo, aceptabilidad académica cientifica, societaria
cognoscitiva, lo cual significa una constante trasformacion, evolucionismo,
configuracion dogmatica de concepciones, sistemas neo cientificos, su
propésito es sostener la superacion cognoscitiva para expansionar ciencias al

perfeccionar resultados y hallazgos conforme a nuevas coyunturas estructurales.

Por tanto, la conectividad ontol6gico-epistémica, debe ser congruente al
asimilar cada realismo ontolégico: el subjetivo conduce a cualitativismo o
postpositivismo epistémico; el objetivo conecta al cuantitativismo conocido como
positivismo epistémico, por otro lado la superacion integradora da cualquier forma
epistémica constructiva y al hacer complementariedad, supera logismos
tradicionalistas puros haciendo recurrentes logicismos congruentes, en suma se
da integralismo ontolégico-epistémico al dar consistencia-auto sustentabilidad a la

produccion investigativa.

Su rol decisorio expresa la linea investigativa Geopolitica y Estudios
Internacionales (LIGEIN), al atender a la pluralizacion junto a la libertad
epistémica admite multilinealidad cognoscitiva simbdlica, esto permite acceder,
sustentar objetos, dandoles premisas logicas consistentes tradicionales e incluso
creadas susceptibles de aceptables con validacion universal, lo cual conforma el
academicismo cientifico enmarcando una légica identificatoria con ontoldgica
aprioristica, al derivar epistémicamente conduce a productos, corpus resultantes
calificados-integrados, dando expansion al sustrato cientifico académico y

societario general, su alcance naturalmente en logismos puros-
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complementaristas trascendentes fortalece a la sociedad cognoscitiva.

Ampliamente la postura epistémica prescrita dota de universalidad,
transversalidad e integridad de posible multifocal a investigadores permitiéndoles
intelectualizar entes para sustentar constructos tedricos especializados aprioristas,
luego al emerger asociando realidades tradicionales trascendentes, supone utilizar
logismos tradicionales para tratar inteligible-sensiblemente objetos, lo cual genera
neologismos metalinglisticos como sustancia trascendental integrada, su resulta
deriva en dinamica investigativa para hacer materialidad propia de raciocinios-

sensibilidades transversales tras sustrato multidinamico y proactivo.

Ratificando el sustrato investigativo de la LIl Geopolitica y Estudios
Internacionales admite pluralizacion, transversalizacion epistémica al denotar
premisas identificatorias individualiza un ente ontico integrado exigiendo
proliferacion racionalistas discernitivas responde a una agrupacion ldgica
complementada de neologismos sustentados lo cual es una suma de principios
l6gicos disciplinares universales permitiendo fortalecimiento e integracion oOntica,
gnoseologica, teleologica, su resulta es un producto transfocal al darse
ocasionalmente corpus resultante para evidenciar contenidos, simbolos,
representaciones, pues concreta nuevos hallazgos-resultados haciendo un

producto final calificado ante coyunturas emergentes.

Positivamente la libertad epistémica conduce a concretar logismos,
construcciones racionales de orientacién a sustratos, sustentos tedricos, esto
significa resignificar nuevas formas, formulacion de atender, comprender, analizar,
describir,  criticar  realidades, asimilando  formulismos integradores,
complementarios tras agotar epistemes propios asociados a construcciones
cognoscitivas previamente relacionadas, otros revelan sustratos fondistas al asumir
objetos, de seguido enunciativamente se destacan posibles Epistemes Previos
cuyos sustratos comprenden Objetos Cognoscibles: Primeramente, Teoria
Espacial Aérea, cuya postulacion es de Nicolas Spykman lo cual denota

surgimiento aviador finalizado el siglo XIX asociado a fines militares durante la
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Primera Guerra Mundial al propiciar teoria del poder aéreo.

Sintetizando del contenido particular trata el Instituto de Estudios Geopoliticos,
UMNG haciendo referencia de premisas cognoscitivas claras. Seguidamente la
Teoria Espacial Terrestre del libre pensador Halford John Mackinder refiere
reinterpretada por Ibafnez (2012) a la relacion del pivote geogréfico, ¢no se hace
evidente una cierta persistencia en la relacion geografica? ¢No es la regidon pivote
de la politica mundial esa extensa zona de Eurasia que es inaccesible a los
buques, antiguamente estaba abierta a jinetes nbmadas? Luego se da la Teoria
Espacial Naval como discernimiento apropiado de Alfred Mahan, el cual
parafraseado por Londofio (1978) infiere, la industria habria de abastecer materias
primas traidas ayudada por la marina eficiente incluso al llevar productos
manufacturados principalmente fortaleciendo centros comerciales para regresar

trayendo materias primas con dinamicas para sustentar logos.

Dimensién Metodoldgica

Formalmente la postura metodolégica, como asimilacion del sujeto
cognoscente o investigador supone un corpus perteneciente a las disciplinas puras-
transversalizadas asociadas a la linea investigativa Geopolitica y Estudios
Internacionales la cual permite ir aprehendiendo-empoderandose de propiedades-
atributos objetivos susceptibles cognoscitivamente atendibles, al representar
libertad, pluralizacion, superacion metodica, asimilando técnicas, instrumentos,
formas, vias, caminos seleccionados cénsonos al pragmatismo individual e
integrador dado segun co-investigadores, al accesar a propiedades, atributos
objetivos, guardando congruencia consistente con la postura ontoepistemica
seleccionada procesuada investigativamente, esto debe responder a la validacion

aceptada universalmente por la académica cientifica.

Congruentemente, la Dimension metodoldgica denota una estrecha vinculacion
de: geopolitica, relaciones internacionales, educacién, cultura, geografia, politica,
derecho, economia, globalizacion en suma factores determinantes, lo cual facilita

intelectualizar objetos, asimilar diferentes paradigmas pertinentes con congruencia
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ontoepistémica en meétodos, técnicas respectivas, al atender naturalmente a

sustratos investigados.

Decisoriamente, la linea investigativa Geopolitica y Estudios Internacionales,
permite pluralidad ontica, presta condiciones para sustentar realismo subjetivo de
vivencialidad investigativa tras hacer valor agregado, el realismo objetivo asimila un
objeto al no formar parte vivencial subjetiva sin experiencialidad investigativa, el
realismo integrado supera subjetivismo-objetivismo pues integra concepciones para
acceder, instrumentar técnicas, actividades pertinentes contribuyendo
teleol6gicamente a alcanzar tales propdésitos dandoles sustentabilidad aspirada.
Epistemologicamente los abundantes contenidos facilitan pluralidad referente
existiendo presupuestos para sostener enfoques cualitativos, cuantitativos,
emergentes, comprendiendo transcomplejidad al integrar y permitir converger,
requiriendo actividades, medios, recursos aceptados, pertinentes siendo fundamento
de naturaleza propia e intencionalidades investigativas.

Metodolégicamente: las vias, formas, caminos para aprehender objetos
cognoscibles relaciona diversidades de posiciones enfoques-focalidades, estos
permiten apropiar al investigador individual-grupal, al facilitarle acceder a atributos,
propiedades evidenciadas y fundamentadas, lo cual sustenta construccion,
superacién cognoscitiva, exigiendo formas, protocolos, formulismos rigurosos
serios, esto permite presentar evidencias de sustratos sustentados aceptables
académicamente consonos a ciencias puras y/o transversalizadas. La formalidad
cientifica involucra tratar metodicas tradicionalistas e integrarlas, incluso crear
formulismos adecuados en expresion reingeniosa de mecdanicas disciplinares, al
orientar, revertir superaciones llevando a generar formalismos y fondismos

renovadores.

Palabras Clave: Geopolitica, Estudios, Internacionales.

LINEAS ASOCIADAS

Dentro del conocimiento cientifico universal junto a la necesidad superatoria
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ontico-epistémica tras buscar fortalecer nuevos constructos cognoscitivos
multidindmico surge la linea investigativa, Geopolitica y Estudios Internacionales
(LIGEIN), agrupada en 6 &reas estratégicas: Geopolitica Educativa, Gerencia
Transglobal, Geopolitica lurisinternacional, Geopolitica contable, administrativa,
financiera, Geopolitica Psicomunicacional, Geopolitica Tecnoingenial a nivel de
postgrado, siendo estas las lineas asociadas cuyos abordajes onto-epistémicos
concordados se relacionan de seguidas:

Tabla 1 Lineas asociadas por Areas Tematicas

Lineas Asociadas Areas Tematicas
Geopolitica Educativa. Curriculo, Medios, Recursos
geograficos e internacionales.
Gerencia Tecnoglobal. Gerencia Comercial, Productiva 'y
Financiera.
Geopolitica lurisinternacional. Derecho trans,
multi,
heteronacional, comunitario.
Geopolitica contable, administrativa, Adoptar normas contables,
financiera. administrativas, afines universales.
Geopolitica Psicomunicacional. Comunicacion,
Psicologi
a asimilando geografia,tecnolégia
Geopolitica Tecnoingenial. Ingenieria, naturaleza, tecnologia

Fuente: Marquez (2025).

Abordar produccion cognoscitiva de socializacion productiva derivada de las
lineas asociadas abarca: conocimiento puro, trans, multi, heterodisciplinares, siendo
geopolitica junto a estudios internacionales una casuistica en complementarismo con
sustrato de alcance en comprension, esto permite superar cognoscitividades
inteligibles-sensibles. Evidencialmente se reviste conectividad con la linea
investigativa Doctoral en Ciencias Educativas, denominada Educacion, Comunidad
y Sociedad, asi como con la Doctoral en Ciencias Juridicas denominada Geopolitica
y Derecho Internacional, al guardar conexidad l6gica, ontoldgica, epistémica lo cual
permite sustratar cualquier investigacién en relacion transversal con otras lineas

organizativas, sumando integralidades de pregrados-postgrados.
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Ahora bien, al respecto de otras lineas investigativas institucionales, existe un

referente formalista el cual queda graficamente descrito:

Cultura de Paz Gestion de los Procesos
Raices de la Identidad Organizacionales

Geopolitica

S

Estado, Sociedad y
Desarrollo

Produccién y Gestién de la
Existencia Material
Ciencia, Tecnologia e
Innovacion Social.

Biodiversidad,
Ambiente y Salud

Marquez (2024)

Atendiendo a una produccion con una dindmica necesaria académica
cientifica, se da superacién: ontoldgica, epistémica, gnoseoldgica, axioldgica,
teleolégica, metodoldgica, praxioldgica, presentandose extrapolacion de
Geopolitica y Estudios Internacionales (LIGEIN), al condensar sus pares por asumir
integralidad cultural, filoséfica, identificadora del clima organizacional investigativo
propio de la Universidad Bicentenaria de Aragua, relacionandose a programas de
estudios de pregrado en forma sinérgica siendo congruente al responder a similares
bases: organizativas, operativas, dotando logicidad, consistencia, por lo cual reviste

niveles lineales permitiendo la interrelacién denotada secuencialmente:

Fenomenoldgico, se representan: escenarios, contextos verificando
sustratos objetivos cognoscibles cuyas propiedades-atributos trascienden
integralmente a la produccion disciplinar, vinculados a geografia, territorio,
multiples Estados, adecuados a diversas situaciones, contextos. Se involucra
multilineales corrientes pensativas provistas pasado el tiempo lo cual va
favoreciendo visiones encontradas superatorias como complementarias
permitiendo generar superacion del sustrato formalista, fondista para ir haciendo

investigacion integrada complementaristas.
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Administrativo, gestion ingeniosa de la linea investigativa supone
arquitectura organizacional, en tanto su proceso dinamico funcional involucra un
desemperio investigativo asociado como procesado individual y cooperativamente,
esto permite generar hallazgos, resultados, integraciones, supone superaciones
significantes para ampliar enfoques simbdlicos, socializables, siendo

empoderamiento cognoscitivo cuyo norte es fortalecer el academicismo cientifico.

Técnico, sustratar la linea investigativa enunciada permite emplear
herramientas, medios, recursos multidinamicos para favorecer una pluridptica,
multifocalidad al atender objetos, incluso gestar integracion complementaristas de

constructos cognoscitivos trascendentes.

Ideoldgico Social, supone superacion racional al trascender en prospeccion,
al atender la realidad se construye asumiendo paradigma lineal pensativo, lo cual
permite generar, contextuar, situacionar un objeto concertando un esfuerzo

grupalista-social, orientado a diagnosticar y producir conocimientos.

Cientifico, la linea investigativa supone aprehender atributos objetivos,
construir valor agregado, esto permite comprender, conocer entes puros, Yy
transversalizados, asumir evolutivismo al tratarlos, relacionarlos, transformarlos,
por lo cual procura asumir una vision superatoria epistémica. Los aspectos citados
integran fundamentos relacionados que contribuyen a vincular lineas investigativas,
orientan concrecionismos gnoseoldgicos, epistémicos, asumiendo teleoldgicas,
metddicas singulares, integradas, contextuadas asi se situacionan diversos
entornos, nutriendo nuevos conocimientos, esto permite gestar superaciones
academicistas universalizando procesos para afianzar construcciones

cognoscitivas.

Relaciéon Linea Institucional - Instancias de Formacion
Académica de la UBA.

Universalizando la linea investigativa Geopolitica y Estudios Internacionales
(LIGEIN), sustenta  naturaleza  ontoepistémica de  transversalidad,
complementariedad, integracion cognoscitiva, esto fortalece logismos,

cognoscitividades, discursividad; al guardar relacion de convergencia, inclusion, y
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extrapolacion, se va aproximando a demds lineas de investigacion denotando la

filosofia cultural investigativa propia de la Universidad Bicentenaria de Aragua

atendiendo a las congruencias relacionadas de seguidas.

El espacio

investigativo tratado sustenta profundas fuentes Onticas

epistémicas,en relaciones con otras lineas investigativas al asumirse continencia,

conexidn, conectividad, accesoriedad, complementareidad, integralidad, esto

permite generar abordaje objetivo integrado, producir conocimiento profundo al

materializar mayor valor agregado académico cientifico, al reformular procesos

propios y proyectarse a otros alcances compartidos.

Tabla 2 Nacleo de significacidn relacionante

Nucleo de
significacion

relacionante

Concepciones

Geopolitica y El sustrato investigativo cientifico es
Estudios acceder a ente oOntico, asociando
Cultura Internacionales recursos  naturales, territoriales,
de Paz Geopolitica politicos, esto conduce a relaciones
lurisinternacional estatales nacionales, Cuyos
resultados, acuerdos, consensos
permiten la materialidad idealista de
una convivencia civilizada.
Producciony Geopolitica y La presencia recursiva natural,
Gestidn de la Estudios territorial, permite generar
Existencia Internacionales organizaciones, funciones, describir
Material Geopolitica materialmente realidades politicas
Tecnoingenial. estructurales, decisiones, dando
Gerencia curso a cambios reales, cuyas
Tecnoglobal dinamicas se convierten en
investigacion.
Raices de la Geopolitica y Comprende: decision,
Identidad Estudios definicién, acceder arecursivas
Internacionales naturales, territoriales, asociando
Geopolitica Estados Nacionales, supone estudiar
Educativa equidades socios culturales dando

dindmicas junto a beneficios en
identidades y grupos societarios.
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Geopolitica y El sustrato cognoscitivo disciplinar de

Estudios Geopolitica 'y  Estudios

Biodiversidad, Internacionales Internacionales en su amplitud
Ambiente y Geopolitica ontoepistémica sustrata realidades
Salud. Psicomunicacional. naturales territoriales, al comprender
diversas especies animales,

vegetales, humanas, transhumanas.

Geopolitica y Estudios | El abordaje ontoepistémico

o Internacionales especializado de Geopolitica y

- C|er|10|a,, Geopolitica Estudios Internacionales involucra
lecno ogia e Tecnoingenial. asociativamente recursos naturales,
Anovacion Gerencia territoriales,  politicos, concreta
Social Tecnoglobal nuevos  medios,  conocimientos,
Geopolitica organiza la humanidad, supone la

Educativa construccién 'y socializacion de

medios especiales  entornados

geopoliticamente.

Gestion de los
procesos
organizacional es

Geopolitica y Estudios
Internacionales
Geopolitica contable,
administrativa,

El sustrato cognoscitivo investigativo
involucra definir decisiones: usando
contribuciones generadas, manejo
politico, territorio, naturaleza

financiera internacional sustento de proyectos y
acciones mancomunadas.
Geopolitica y El abordaje ontoepistémico
E;tado, Estudios especializado vincula a Estados
Sociedad y Internacionales Nacionales al trascender a 6rdenes
Desarrollo. Geopolitica sociales  correlacionados,
lurisinternacional conduciéndose al desarrollo
Geopolitica nacional, regional, = comunitario,
Psicomunicacional continental.

Fuente: Marquez (2024).

Se dan

resultantes proyectos

investigativos surgidos con abordaje

aprovechando la transversalidad, complementariedad presentes en variados

contextos y objetos propios de los programas de estudios formales de pregrado,

postgrado ofrecimiento actual de la Universidad Bicentenaria de Aragua, cuya

filosofia, cultura, clima investigativo sustenta fundamentos, permite integralidad,

complementareidad, transversalidad, liberalidad, pluralizacion ontoepistémica, al

considerar una dindmica trascendente sujeta a dimensiones:

ontolégicas,
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epistémicas, gnoseoldgicas, axioldgicas, teleolégicas, metodoldgicas, praxioldgicas
al hacer academia cientifica.

Semanticamente, la linea investigativa Geopolitica y Estudios Internacionales,
debe abordar posibles teleologias, ejes tematicos, proyectos, productos finales
circundando interrelaciones, al considerar diversas construcciones investigativas,
resultados, hallazgos, cuya base discernitiva total participa de logismos y
epistemias cientificas tanto puras como transversalizadas reportando valor
agregado significativo.

Relaciones entre linea institucional con programas formales de estudios

pregradistas

Respectivamente, la linea investigativa Geopolitica y Estudios Internacionales
(LIGEIN) de naturaleza ontoepistémica transversal, complementaristas,
integradora cognoscitiva cuenta con logismos-cognoscitivo Yy actividades
discursivas guardan relacidon convergente, inclusiva, en su sustrato, eso le permite
extrapolarse a programas de estudios formales pregradistas, siendoparte de su
logicidad, integralidad denotar la filosofia, cultura investigativa propia de la
Universidad Bicentenaria de Aragua.

Tabla 3 Lineas asociadas por Escuela

Escuela Linea Vinculada Concepciones

La linea investigativa Geopolitica y Estudios
Internacionales, extrapola entes énticos a
ingenialidad sistémica, superando atributos,

Desarrollo de
lo que supone aprovechar software,
Software ]
Redes y hardware; buscar referentes avanzados
. . requiere desarrollar habilidades, exigiendo
Ingenieria  de| telecomunicaciones .
. 9 capacidad del talento humano, surge la
sistemas Gestion de |. . . .
L interrogante: Como funcionan herramientas
Informacion

ingeniosas infraestructurales, operativas
soportando medios informaticos enfocados
geoestratégicamente, superando tecno
sisttmica  metddica, siendo  recurso
ordenador dinamico

Inteligencia Artificial
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Ingenieria
eléctrica

Potencia y Energia
Comunicacion y
Electrénica
Inteligencia Artificial

El sustrato especializado de Geopolitica y
Estudios Internacionales, trata ingenialidad
eléctrica, empleo energético electronico,
significado de produccién disciplinar, al
converger y gestar formas alternativas de
nexo interdisciplinar justifica la posible
interrogante mayéutica: Cémo funcionan
Herramientas ingeniosas
infraestructurales, operativas soportando
medios electronicos enfocados
geoestratégicamente, superando tecno
electronica metddica, siendo recurso
ordenador dinamico

Administracion
de Empresas

Gerencia del
Talento Humano
Transformacion
Digital Empresarial
Negocios
Internacionales

El referente disciplinar de Geopolitica y
Estudios internacionales se sustenta
ontoepistemicamente y trasciende a
objetos disciplinares administrativos
empresariales, en decisiones,
diagnoésticos, al acceder, usar disimiles
recursos, asciende a comportamientos
dindmicos geopoliticamente cambiantes.

Derecho Internacional

Contaduria Control Fiscal y La cultura cientista de Geopolitica vy
Publica Tributario Estudios internacionales de amplitud
Auditoria Digital Ontica epistémica traspasa
Ecosistema Digital cognoscitividades,  discursividades  de
Contable entes onticos contables, asumiendo
sistemas, paradigmas universales
contables, interconexion deriva posible
cuestionante de ejercicio mayéutico: Como
es la contabilidad, procesos, recursos,
normas geotecnoldgicas, integrando
geoespacialmente modismos electrénicos,
fisionaturales, continentales, regionales y/o
universales
Derecho Publico La filosofia investigativa de Geopolitica y
Derecho Privado Estudios internacionales cuenta
Derecho Civil proximidad ontoepistémica y
Derech Derecho Penal transversaliza objetos disciplinares
erecho Derechos Humanos | juridicos, su sustancia gesta

complementareidad en geopolitica juridica,
derecho internacional, comunitario, formas
normativas  originarias y  derivadas.
Asumiendo interrogante mayéutica, en la
interconexién siguiente: Como se sustrata
Derecho Transfronterizo, Transnacional,
Comunitario, Multinacional, asimilandose
sistema internacional multipolar
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Comunicacioén
Social

Gestion Corporativa
publicitaria
Comunicacion
multimedia y
transmedia
Tendencia
Comunicacional

En sustrato especial
Estudios Internacionales hecha infinitud:

cognoscitiva, discursiva, contribuye,
complementa, integra formulaciones onto
epistémicas, traspasa comunicacién social;
funda necesariamente contenidos al
socializar informacion, opinién transferida,
masificada, facilita, crea nuevos medios de
entornos integradores comunicacionales y
funda posible interrogante convergiendo
en esfuerzo mayéutico:. COmMo es
Comunicacion Tecno fisiografica global
Integrando posiciones geoespaciales,tecno
electronicas.

Geopolitica y

Psicologia

Psicologia y Salud
Psicologiay Sociedad
Psicologia y
Organizacion

El ambito singular
Estudios internacionales, concreta
cognoscitividades, meta  discursividad,
traspasa, integra, complementa posturas
ontoepistémicas psicoldgicas, influye al
construir pensamiento humano, dando
asocia mente, realidad, esto materializa,
transforma conducta, esfuerzo integrador
plantea cuestionante supeditando ejercicio
mayéutico: Cudl significado tiene estudio
psicoanalitico, Geoestratégica dinamica
tecno electronica, fisiopsicosocial,
trascendental, dando aprehensiébn e
integracion orgéanico funcional.

de Geopolitica vy

Fuente: Marquez (2024).

Relaciones entre linea institucional y programas formales de estudios

postgradistas

Correlacionalmente, la

linea

investigativa Geopolitica y Estudios

Internacionales (LIGEIN), natural ontoepistémica transversal, complementaristas

de integracidon cognoscitiva, sostiene logismos, que guardan relacion convergente,

inclusiva, al extrapolar programas de estudios formales postgradistas, siendo

logicidad e integralidad al denotar filosofia, cultura investigativa propia de la

Universidad Bicentenaria de Aragua,

pues asume niveles profundistas
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ameritados, exigidos, reforzando estudios universales de alto nivel seguidamente

relacionados:

Tabla 4 Nucleo de significacidn relacionante por programa

Nucleo de
significacion
relacionante

Programa

Geopolitica lurisinternacional

Derecho Gerencia Tecnoglobal

Educacion Geopolitica Educativa

Fuente: Marquez (2024)

Gerencia Tecnoglobal
Geopolitica contable,

Gerencia administrativa, financiera

Concepciones

El sustrato investigativo de Geopolitica y Estudios

Internacionales, integra constructos
cognoscitivos de
especializaciones, maestrias y doctoradc

cientifico juridico, siendo los sustratos naturales,
geograficos, humanos partes del determinismc
juridico normativo, presentandose posible item de
esfuerzo mayéutico: COmo se hace superacion,
neoepistemias de derecho trans, multi, heterc
nacional, trascendiendo a Estado Nacién, regién,
comunitario, formulando ordenacion,
funcionalidad al sumar procesos complejos €
integrados geoespacialmente.
El abordaje disciplinar de Geopolitica y Estudios
Internacionales complementa sustratos
cognoscitivos  de

especializaciones, maestria, doctorado,
Postdoctorado en ciencias educativas, |g
geopolitica influencia  politicas  educativas

secuenciando al sistema nacional e internacional
del area, esto justifica la interrogante susceptible
de esfuerzo mayéutico: Cémo es la educacion
Tecnoglobal, Cibernética, asociada tecno

electrénica, fisiograficamente
a universalizacion, disefiando curriculos, planes
de estudio

El sustento especializado de Geopolitica y
Estudios Internacionales, traslada
premisas cognoscitivas a objetos
atendibles cientificamente relacionando
especializaciones, maestrias, propios de las
ciencias gerenciales con geopolitica influyente
en decisiones, clima
organizacional, unidades emprendibles, esto

motiva posible interrogante
mayéutica: Como se sustrata Gerencia
transoperativa  fisiogréfica, tecno
electronica, aprovechando
racionalmente disimiles activos

universalizando protocolos integrados multiples
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La cultura filosofica investigativa propia de la Universidad Bicentenaria de
Aragua, involucra dimensiones: ontolégicas, epistémicas, gnoseoldgicas,
axiologicas, teleoldgicas, metodolégicas, praxioldgicas, supone acceder a objetivos
para obtener sus atributos con miras de construir conocimiento, superar premisas
cientistas, expansionar academicismo, reportando valor agregado a la sociedad
general, esto supone trascender, innovar, haciendo interrelaciones,
transversalidades, sistematicidades recurrentes, converger, gestar corpus
resultantes, cuyo valor agregatorio permita transformar organizaciones, procesos,
generar patrones actitudinales, asumir nuevos focos atendibles,significa
constantemente renovar aprioristas para matizar complementarismos
gnoseologicos linguisticos, al diversificar y expandir disciplinas, multidisciplinas
junto a neo paradigmas cientistas. En la expresion grafica de a continuacion se
revela la transversalidad, complementareidad reflejada en los espacios de reflexion
permanente desde la transcomplejidad como forma de pensamiento, que tienen
lugar desde la vision de la linea referiday el entramado recurrente de las lineas

institucionales segun la simbologia siguiente:

e




Espacios de Reflexion

Informética geoestratégica y tecnosistémica

Educacion Tecnoelectronica y Fisiografica

Medios electrdnicos,| geoestratégica y tecnoelectronica
A

]
Gerencia transoperativa fisiografica y tecnoelectron;ta

Gerencia Educaclr:m
Global y Geografiay

Tecnolégica ' Tecnologia

Contable? efaunicacion

Administrativo Psicologia

Universal Geografico
ecnologico

| Ingenieria,

Administracion Geotecri‘loldg‘lca integracion Feoespacial Naturaleza y

Contabilidad geatecnoldfica y geoespacial / Jecnologia

Derecho Transfronterizo, Transnacional, Comunitario y Multinacional . . o .
Psicoandlisis Geoestrategia y dindmica tecnoelectronica o

Fuente: Marquez (2018) fisiopsicosocial

omunicacion Tecnofisiografica global geoespacial y tecnoelectronica
v
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LINEA DE INVESTIGACION INSTITUCIONAL
ESTADO, SOCIEDAD Y DESARROLLO

ESTADO,
SOCIEDAD
Y DESARROLLO

INVESTIGACION Y FUTURO

Dr. Rafael Salih?
Coordinador

Introduccién

La sociedad, definida como el conglomerado de individuos que se
interrelacionan entre si, bajo
normas comunes de convivencia,
representa el crisol perfecto para
el desarrollo de eventos o
fendmenos, que de una u otra
manera se relacionan de una
forma multimodal y bajo Ila
influencia de diversos factores,

impactan ineludiblemente en el
desenvolvimiento del ser de
forma positiva o0 negativa, pudiendo ser éstos evidenciados desde diversas

perspectivas.

En este orden de ideas, mediante la presente linea de investigacion, se
pretende profundizar en la realidad emergente en aras de alcanzar
conocimientos cientificos que permitan alcanzar el desarrollo de ser como
garantia a la satisfaccion de sus necesidades. En ese sentido, es necesario el
desarrollo de investigaciones, estudios, indagaciones y analisis, de los que

deriven resultados cientificamente comprobables que permitan la comprension

3 Doctor en Ciencias de la Educacion. estado.sociedad.desarrollo@uba.edu.ve
https://orcid.org/0000-0002-3786-3462
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de una realidad, que reflejen elementos o situaciones complejas, que
desentramen los factores de incidencia directa e indirecta en las necesidades o
vicisitudes, que deben ser satisfechas y resueltas, con el fin tltimo de la garantia

del bien comun de la sociedad.

Por ello, en el Estado recae la responsabilidad de garantizar procesos que
coadyuven a la transformacion de los niveles de desarrollo del Ser, debiendo
generar politicas publicas aplicables en las perspectivas Politica, Econdmica,
Social, Cultural, Tecnocientifica, entre otras; que fomenten altos estandares de
calidad de vida, equidad, justicia e igualdad, basados en la trascendencia y

transformacion del Ser en sociedad.

Habiendo contextualizado
los elementos mencionados, es
imprescindible generar y
desarrollar un contexto filosoéfico
que permita evidenciar la
consolidaciéon epistémica de la
vision investigativa sostenida y
manifiesta por la Universidad
Bicentenaria de Aragua (UBA), la
cual se apoya en un contexto
complejo, que permite conocer,
ahondar, desentramar,
deconstruir 'y reintegrar, los
distintos contextos que influyen
en la generacion fendmenos que
pueden ser sujetos a exhaustivos

procesos investigativos.

De esta forma, bajo el amparo de procesos innovadores epistémicos,
apoyados en diversos elementos tecnocientificos, se desencadena el

refrescamiento y consolidacion de la Linea de Investigacion Estado, Sociedad y
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Desarrollo; que mantiene dentro de si, una estructura cognitiva que permite
integrar un sinfin de posibilidades de estudio en diversas areas de las ciencias
sociales, asi como su integracion con las ciencias duras, en tanto y cuanto, los
procesos de investigacion estén dirigidos a generar impacto en el desarrollo de
la sociedad, como en la implementacion de soluciones a vicisitudes o la
satisfaccion de necesidades desde una perspectiva transcompleja y global,

mediante la aplicacion de politicas publicas efectivas y eficientes.

El discurso que se plantea en el desarrollo de actividades inherentes a la
linea de investigacion Estado, Sociedad y Desarrollo, se hace responsable de
brindar multiples posibilidades en los procesos de indagacion a los
investigadores de cualquier area, visto que, con la implementaciéon de la Linea
de Investigacion Estado, Sociedad y Desarrollo, se habilita un espacio integrador
para trabajos de investigacion en cualquier area investigativa. Asi pues, en la
conjuncion de las perspectivas econdmica, social, cultural, politica, tecnoldgica,
entre otras, se establece una relacion simbiotica donde conviven elementos
organizacionales, estructurales, territoriales, juridicos, técnicos, tecnocientificos,
entre otros, que generan la posibilidad de fundamentar, crear y acceder a una

nueva forma de obtener y construir conocimiento cientifico.

Bajo ese enfoque, la Linea de Investigacion establece un espacio abstracto
que conlleva a la inevitable interrelacion y complementariedad de procesos de
investigacion, basados en una vision multimodal, transcompleja y global,
apoyada en procesos caracterizados por una amplia conceptualizacion
metodologica, que permite la interrelacion de toda la comunidad de
investigadores cientificos, quienes a partir de sus competencias y conocimiento,
fundamentan el anclaje filoséfico y epistémico implementado por la Universidad

Bicentenaria de Aragua.

En ese sentido, la linea de investigacién Estado, Sociedad y Desarrollo de la
Universidad para la creatividad y el emprendimiento se convierte en una potencia
en la generacion de conocimiento cientifico, manifestando de esa manera,

métodos innovadores en aras de la transformacién de la realidad desde las
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ciencias juridicas, politicas, gerenciales, administrativas, contables, sociales,
psicolégicas, de ingenieria, y educacion, en las cuales, se verifican y articulan
objetos, que por atributos y admisibilidad de nuevos enfoques, se develaran

nuevas relaciones integrales y conocimientos innovadores.

Justificacion

Profundizar en la esencia misma
de la Linea de investigacion Estado,
Sociedad y Desarrollo, permite la
practica de investigaciones
direccionadas a la generacion de
conocimiento cientifico, enfocadas a la

comprension de procesos que inciden

directa o indirectamente en la conducta
del ser en sociedad, pudiendo

evidenciar el entramado de factores y condiciones que, desde diferentes
perspectivas, coadyuvan a los procesos medulares y estructurales del desarrollo
de la sociedad, pudiendo establecer procesos de investigacion a nivel de masas
o en su defecto, el analisis de hechos aislado que, de una u otra manera, brindan

solucioén de vicisitudes o la satisfaccidon de necesidades colectivas.

En ese sentido, los procesos investigativos generados a partir de la Linea de
Investigaciéon, dan cabida a una percepcion multimodal y plurifactorial, que permite
la identificacion y sistematizacion integral de fendmenos individuales o colectivos,
abriendo la posibilidad de analizar los procesos desarrollados a partir de fenbmenos
transformadores derivados de las organizaciones sociales, las instituciones publicas

o privadas y cuyos efectos inciden directamente en la sociedad.

Bajo un proceso transcomplejo y complementario, entrelazado al uso de
herramientas tecnocientificos, asi como las nuevas visiones metodologicas y

epistémicas que puedan ser creadas desarrolladas y comprobadas en el transcurrir

83




del tiempo, el Investigador tiene la posibilidad de generar resultados que brinden

soluciones complejas, integradoras y globales que permitan, en primer lugar,
vivenciar y analizar una realidad palpable evidenciando de forma global las causas,
efectos y consecuencias de un fendmeno y, en segundo lugar, la puesta en practica
de medios o alternativas factibles, eficientes y eficaces mediante las cuales se pueda

alcanzar la satisfaccion de las necesidades individuales o colectivas.

Hilando con el precepto anterior, es necesario hacer mencion a la armonia que
debe emanar de la Linea de Investigacion Estado, Sociedad y Desarrollo, esto visto
desde la perspectiva que, todos los productos intelectuales de investigacion
desarrollados mediante ella, deben cumplir con la condicién que, tanto los el proceso
investigativo en si como las soluciones y teorias formuladas a partir del mismo,
conlleven al respeto y equilibrio del medio ambiente, percibido éste ultimo de forma
global, asi como también que los procesos de su ejecucidon apuntalen hacia
estructuras procedimentales sostenibles, que coadyuven y garanticen el menor

impacto negativo posible de parte del hombre con respecto a su medio ambiente.

Es imposible no hacer mencion, al escenario socioecondmico a consecuencia
de la disrupcién mundial a consecuencia de la pandemia por Coronavirus (Covid- 19),
lo cual ha llevado a todos y a cada uno de los ciudadanos a reinventar procesos
productivos, todo ello de la mano de la innovacion, la ciencia, la tecnologia y el
emprendimiento, de tal manera que se ha abierto el campo de investigacion
presentado nuevos fendmenos que se encuentran ante los ojos del Ser, siendo éste
el protagonista de cada uno de estos procesos, bien sea desde la iniciativa de nuevos
enfoques de produccion, hasta el consumidor fina, generando procesos individuales
desde una multiplicidad de necesidades a satisfacer, en la busqueda de la garantia

de regular dichos procesos.

De la misma forma, el norte de la presente Linea de Investigaciones servir de
fuente inagotable de fundamentacion de conocimiento, destinada a fungir como via
para establecer soluciones factibles y ejecutables como una opcion de generacion a

forma alternativas de solucion de conflictos para los factores sociales, quienes en la
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naturaleza compleja de su entorno y evolucién incesante, requieren de soluciones
cientificas que coadyuven a su desarrollo sostenible y a la siembra y generacion de
una efectiva Cultura de Paz, con el objeto de alcanzar una efectiva convivencia
ciudadana, sin distinciones de color, raza, sexo, credo o tendencia politica, lo cual
garantizara la continuidad del desarrollo humano, consolidando asi, el bienestar

social con garantia a los Derecho Humanos.

Por ello, es necesario profundizar en la investigacion de las actuales estructuras
de poder, representadas en las esferas politicas, econdémicas, religiosas y culturales,
visto que éstas, engloban el inicio de diversos procesos sociales y estos se
estructuran bajo sus propios sistemas ideoldgicos, dogméticos y tedricos, que
conllevan consecuentemente a la ciudadania a generar comportamientos, conductas
y actitudes basados en la idiosincrasia propia de los grupos sociales; todo ello bajo

el ojo observador del Estado por via de sus instituciones politicas y juridicas.

Asi, en el marco del desarrollo de una sociedad globalizada, donde existe una
interconectividad comunicacional instantanea desde cualquier parte del planeta,
puede vincularse el desarrollo politico, econémico, transcultural, entre otros, desde
una perspectiva compleja, donde Ilos Estados mediante las relaciones
internacionales, pueden dinamizar el desarrollo desde una multiplicidad de entornos
y perspectivas, que dinamicen los procesos de desarrollo socio productivos,
generando asi otro ambito de estudio a la presente linea de investigacion, pudiendo
asi analizar bajo los esquemas del Derecho Internacional Publico o Privado, el
alcance, efectividad y la generacion de compromisos y obligaciones internacionales,
a partir de los tratados y pactos internacionales, que puedan garantizar el desarrollo
sostenible de la Nacion.

Conceptualizacion

El conglomerado social, junto a los distintos procesos fenomenologicos que
derivan de este, son el caldo de cultivo de investigaciones cientificas en diversas
areas sociales; de alli la caracteristica especial de la Linea de Investigacion Estado,

Sociedad y Desarrollo, la cual, permite mantener dentro de si un camulo de areas
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investigativas, desde distintas areas tematicas que permiten generar procesos
investigativos a partir de enfoques del conocimiento humano. A partir de esta
concepcion, se genera una interrelacion entre las carreras y programas de postgrado
impartidas en la Universidad Bicentenaria de Aragua, mediante las Ciencias
Sociales, Juridicas y Politicas, asi como las diferentes Ingenierias; vista su
articulacion para solventar vicisitudes o la satisfaccion de necesidades sociales, la

articulacion procesos organizacionales y estratégicos del Estado que apuntan al

Desarrollo integral de la sociedad.

En ese sentido, la evolucion y
trascendencia del ser, visto como una
unidad esencial de la sociedad,
conlleva a la mutabilidad de su realidad
existencial, quien se interrelaciona de
forma directa bajo la concepcion
estratégica y estructural del Estado,
todo ello en base a las vivencias
propias de una realidad
socioecondmica, politica, cultural,
axioldgica, entre otras; que generan
los procesos de investigacion
desarrollados a partir de distintas
disciplinas académicas, bajo una
fundamentacion tedrica compleja, la
cual debe observar  procesos
transdisciplinarios con el objeto de
alcanzar soluciones globales, eficaces
y eficientes que permitan alcanzar la

satisfaccion de necesidades.

La linea de investigacion Estado Sociedad y Desarrollo, permite una vision
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multimodal o transdisciplinaria de la realidad y esta a su vez, permite
estableceruna libertad epistémica y metodologica que permite al investigador generar
procesos profundos e integrales de investigacion enfocados en mudltiples
perspectivas tedricas, pudiendo ampliar de esta manera, ampliar los propdsitos
estructurales de una investigacion cientifica integradora de conocimientos con miras

a alcanzar la trascendencia y continuidad de la especie humana.

Objetivo General

Generar conocimiento cientifico con miras a la transcendencia de la Sociedad y
el Estado, que apunte al desarrollo estratégico de las perspectivas socioeconémicas,

politicas, y humanas, para alcanzar niveles 6ptimos de convivencia ciudadana.

Objetivos Especificos

e Comprender la realidad social manifiesta en la interaccién entre el Ser y las
organizaciones inmersas en grupos sociales y el Estado.

e Generar un registro documental que refleje la trascendencia y evolucion del
Ser, en la interrelacion Estado - Sociedad y Desarrollo.

e Producir conocimiento cientifico en aras a la solucién de vicisitudes y
satisfaccion de necesidades sociales, basadas en fundamentaciones tedricas
y epistemoldgicas complejas a partir de las relaciones entre Estado y la
Sociedad y la realidad emergente.

e Concebir perspectivas cientificas que permitan desarrollar analisis
socioecondmico, politico, transcultural y organizacional frente al fendmeno de
la globalizacion e integracion.

e Propiciar la inquietud investigativa dirigida a la realidad fenomenolégica social,
desde las perspectivas del desarrollo humano, politico, cultural vy

socioecondmico.
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Fundamentacion Tebdrica

-

El estudio de los fendmenos sociales se basa en el andlisis y comprension de
las vicisitudes o necesidades sociales; y este proceso no puede ser desarrollado
sin tomar en consideracion de la realidad vivencial del aqui y el ahora. En ese
sentido, la linea de investigacion Estado, Sociedad y Desarrollo fundamenta la
generacion del conocimiento cientifico, en una episteme basada en analizar la
realidad social, fundamentada en procesos éticos y valores morales que a la vez se
interconectan para alcanzar un conocimiento integral, basado en la relacién que
guardan el Ser y el fenbmeno analizado y todo ello, que coadyuve a la
trascendencia del Ser, en cuanto a la satisfaccion de sus necesidades; todo ello
tomando en consideracion la idiosincrasia, niveles culturales, la complejidad social,
realidad sociopolitica y por qué no, los procesos de globalizacion e integracion,
desarrollados a partir de los adelantos tecnocientificos, que aportan un enfoque

transcultural de una nueva realidad.

En ese orden de ideas, es necesario desarrollar las dimensiones que se
consolidad en la generacion del conocimiento cientifico basado en la presente
Linea de Investigacion, todo ello a partir de las dimensiones: Ontologica, Axiologica,
Epistemoldgica, Gnoseoldgica y Teleolégica; las cuales se describen a

continuacion:
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Dimension Ontologica

Esta dimensidn se fundamente en el conocimiento integral (aprendizaje previo
y acumulado), es decir, aquel conocimiento que tiene un individuo de caracter
intrapersonal, para lograr asi comprender y caracterizar los procesos y acciones
que se encuentran de forma congruente con el ambiente que lo rodea, cuyos
principales son la preservacion y sustentabilidad. Valles (2001, p. 56) hace
referencia a la relacion que existe entre el conocimiento y su entorno como: "estan
basados en el conocimiento que nos ayuda a mantener la idea cultural, muestra

comunicacion y significado simbdlico”.

En ese sentido, la presente Linea de Investigacion sustenta procesos de
investigacion que versan en un sin numero de vicisitudes y necesidades que
abarcan distintas perspectivas, tales como: politicas, sociales, econdmicas,
juridicas, educativas, entre otras; vista la cualidad compleja de generar
conocimiento en la trilogia Estado, Sociedad y Desarrollo y cuyos aportes se
vislumbran desde la integralidad de distintas ciencias, en pro de generar aportes
innovadores con impacto trascendental que contribuya soluciones globales o la

satisfaccion de necesidades que garanticen el bienestar social.

Dimensidn epistemolégica

Es la relacién directa que existe entre el investigador y el fenédmeno
investigado, mediante la cual se desarrolla la necesidad del sujeto en develar las
caracteristicas propias de una necesidad o vicisitud. En palabras de Foucault

(1979) se describe la epistemologia desde la siguiente perspectiva:

la episteme presenta, pues, varias caracteristicas esenciales: abre
un campo inagotable y no puede jamas ser cerrada; no tiene como
fin reconstruir el sistema de postulados al que obedecen todos los
conocimientos de una época, sino recorrer un campo indefinido de
relaciones. (p.323).

En base a esta perspectiva, la Dimension Epistémica de la presente Linea
de Investigacion se traduce a la realidad misma que vivencia el ser, en la cual, se

pueden evidenciar una fuente inagotable de eventos o fenbmenos que de una u
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otra manera impactan en el Ser, bien sea desde una vision individual como sujeto,
o desde la optica del conglomerado social que clama por la satisfacciéon de
necesidades. En ese sentido, el investigador debera, segun el paradigma de
investigacion seleccionado, detectar causas, analizar los efectos, cuantificar la
poblacion afectada; asi como también, tendra la opcion de sumergirse en la
episteme del fendmeno a los fines de comprender y analizar los focos generadores
de la vicisitud o necesidad planteada, a los fines de presentar una teoria reflexiva
que permita resolver el problema, alcanzando la trascendencia del Ser; o por
altimo, desde la transcomplejidad, integrar los métodos de investigacion que le

permitan alcanzar una solucion global, efectiva y eficiente en pro de la colectividad.

Dimension Axioldgica.

La dimension se manifiesta a partir de un caracter esencial en todo proceso
de investigacion y es aquel que se manifiesta en base a los valores y la ética que
se maneja en todo proceso de investigacion. En este sentido, quien debe engalanar
el proceso de indagacion es el mismo investigador a partir de los valores y principios
éticos palpables en el desarrollo de su trabajo, los cuales se manifiestan a partir de
las actitudes y aptitudes propias del sujeto investigador en el desarrollo de su
trabajo. Sin embargo, esta dimension se complementa con las manifestaciones de
sujetos que intervienen de una u otra forma en la investigacién, sobre todo, cuando
éstos ofrecen informacién fehaciente o no del fenémeno investigado, visto que de

ello depende la efectividad o no en el alcance de los propésitos planteados.

Dimension Gnoseoldgica.

A fin de indagar en la presente Dimension, es necesario parafrasear el
pensamiento de Martinez (2002) mediante el cual indica que el conocimiento se
adquiere mediante la interaccion con el fendmeno, se puede conocer de forma
compleja mediante un proceso dialéctico (dialogo) entre el investigador y quienes
se encuentran relacionados al fenémeno. El precitado autor afirma que en este
“dialogo, participan multiples factores, tales como, bioldgicos, psicoldgicos, sociales

y culturales” (p.78).
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En ese orden de ideas, se evidencia que la Dimension Gnoseoldgica se
manifiesta desde el momento que el investigador interactia con el fenémeno o
en su defecto, se sumerge en el estudio y analisis de bases tedricas que le
permiten conocer opiniones previas de otros investigadores, las cuales seran los
cimientos de un producto intelectual generador de analisis o teorias reflexivas
propias, mediante las cuales se evidencie la generacion de conocimiento cientifico
y propuestas innovadoras que aporten una efectiva y eficiente solucion al

fendmeno planteado.

@ .
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Dimension Teleoldgica

Esta Dimensién alude a los fines, propdsitos u objetivos fundamentales, de la
investigacion, en este sentido, mediante ésta se presenta el fin Gltimo de la
investigacion desde una perspectiva integral, vislumbra el logro de un determinado
fin. La visidn teleolégica es directamente proporcional al “para qué” de la
investigacion; manifiesta la intencionalidad del investigador y las aspiraciones que
pretende alcanzar vinculandolos asi con los elementos causales del fenémeno,
representando estos Ultimos, en palabras de Fontainés y Camacho (2005), la
motiva las diferentes acciones sociales que el investigador pone en juego durante

Su quehacer indagatorio.

Palabras Clave: Estado, Sociedad, Desarrollo, globalizacion, integracion, politica,

organizacién, socioeconomico, individuo, agrupaciones sociales.

Lineas Asociadas

Las lineas asociadas que forman parte de la linea institucional Estado,
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Sociedad y Desarrollo se relacionan en forma directa con la linea

de investigacion de pregrado y posgrado, por lo cual pueden aportar al desarrollo de
Investigacion en diversos estudios, dada las relaciones existentes entre fines y
propoésitos delos diferentes programas pregrado. Las lineas asociadas estan
representadas por las vertientes y corrientes del pensamiento que se desarrollan a
partir de las facultades que tienen vida en esta Casa de Estudios Superior,
relacionandose de forma directa y de manera transversal con la linea Estado
Sociedad y Desarrollo, tal como se evidencia en el cuadro que se presenta a
continuacion, mediante el cual, se evidencia su complejidad mediante la gerencia y
gestién, el desarrollo socioeconémico y politico, el sistema judicial, relacionandose
de forma directa con las Lineas Asociadas de cada una de las Facultades que

integran la Universidad Bicentenaria:

Tabla 1 Lineas asociadas por Escuela

LINEAS ASOCIADAS

LINEA DE AREA
INVESTIGACION TEMATICA

Derecho Publico

FACULTAD ESCUELA

Derecho Privado Desarrollo
procesos
FACULTAD DE Escuela de Derecho Derecho civil juridicos,
estion publica,
C”?NCIAS Derecho Penal g el ES'[E’)idO
JURIDICAS Y . K
. Derechos Humanos politicas
Derecho Internacional Organizacion
publica, entre
otras.
Gerencia del Talento Organizaciones
Escuela de Huma_r,lo . prod_u_ctivg:s,
o B Transformacion Digital Planificacion
Administracion de Empresarial estratégica y
Empresas Negocios Internacionales prospectiva,
procesos
Control Fiscal y Tributario = administrativos,
FACULTAD DE 0CESOS
Escuela de Auditorfa Digital proce
CIENCIAS L gerenciales,
Contaduria Publica Ecosistema Digital gestion,

ADMINISTRATIVAS Contable economia,
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Y SOCIALES
Escuela de
Comunicacion

Social

Escuela de

Psicologia

Escuela de
FACULTAD DE
INGENIERIA

Ingenieria en
Sistemas
Escuela de
Ingenieria en

Sistemas

Fuente: Salih (2025).

Gestion Corporativa
Publicitaria

Comunicacion Multimedia

y Transmedia
Tendencia
Comunicacional
Psicologia y
Organizacién
Psicologia y Sociedad
Psicologia y Salud

Desarrollo de Software

Redes y
Telecomunicaciones
Gestién de la Informacién

Inteligencia Atrtificial

Potencia y Energia

Comunicacién y
Electronica
Inteligencia Artificial

gestion
contable,
auditorias,
gestion fiscal,
Mercadeo,
marqueting
digital,
community,
gestion
comunicacional,
estrategias
Comunicacional,
desarrollo
productivo,
humano,
comportamiento
social.

Desarrollo
tecnoldgico,
comunicacional,
campo de la
electricidad, la
informéatica y los
sistemas
informativos y
agentes
inteligentes.

De esta misma forma, se evidencia como la Linea Institucional Estado Sociedad

y Desarrollo, mantiene la capacidad de relacionarse con el resto de las lineas de

investigacion institucional, todo ello en funcion que, por ejemplo, se establece el

desarrollo del Estado mediante la Produccién y gestion de la existencia material, a

través de la ciencia, la tecnologia e innovacion social; el mismo desarrollo de la

sociedad, a partir de la cultura de paz, las raices de identidad, la biodiversidad,

ambiente y salud.

93




Raices de
Identidad

Ciencia,

A Estado ey Tecnologia e
Sociedady Innovapnon
& Desarrollo Social

Gestion de los
Procesos

e

Fuente: Salih (2021)

Organizativos

Es importante destacar que las lineas asociadas como parte
integral de la Linea de investigacion institucional Estado, Sociedad y
Desarrollo, actuaran en diferentes dimensiones investigativas, las cuales
seran alcanzadas segun el objeto de la investigacion de la que se trate.

Estos son fenomenolégicos, administrativos, técnico, ideoldgico-social.

Fenomenoldgico: Alcanzar este nivel de investigacion implica la comprension
del nuevo paradigma en la relacion entre el sujeto y el objeto en el momento de la
investigacion. Es comprender la importancia del sujeto y aceptar que es quien
moldea y estructura el objeto, asi como, sus concepciones teéricas determinan al
objeto y domina la investigacion en todas sus fases. Por ello, la fenomenologia y su
método implica la conciencia de la importancia en el sujeto cognoscente de la
percepcion, las actitudes personales, el interés, las posiciones teoricas y la
tradicién aceptada, por lo que la investigacion debe buscar siempre limitar al sujeto
para captar en sus dimensiones la realidad de las cosas en donde se devele sus

caracteristicas y sus componentes estructurales que le son propias.

Esa comprension de la relacion del sujeto, conlleva a la necesaria articulacion

de la informacion sensorial, dado que el sujeto tiene la capacidad de relacionar,
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interpretar y teorizar con la informacion que reciba. Por lo cual, no existira una
percepcion de los sentidos que no impliqgue una interpretacion del sujeto
cognoscente. Este nivel de investigacion implica una profundidad de analisis en la
cual no debe faltar disciplina del investigador, lo cual lo conducira a extraordinarios
aporte que incidira en las sociedades y su gente, sus organizaciones en sus

distintos niveles, tanto privados como publico.

Administrativo: Las organizaciones sociales y el estado estan configurados por
organizaciones, instituciones, agrupaciones sociales y politicas, procesos
comunicacionales, entre otros, las cuales realizan sus actividades funcionales por
medios de procedimientos y normas que le permitan alcanzar sus propaositos. Por
lo cual, los cambios vertiginosos de la sociedad de hoy, implica la renovacién de
procesos administrativos, la innovacion de las organizaciones entre otros aspectos
administrativos, lo cual a este nivel se propiciara el compromiso con una
renovacion continua de procedimientos administrativos de gestion y control de las
organizaciones e instituciones; la reorientacion sistémicas de las organizaciones
y, el desarrollo de actividades productivas con innovaciones técnicas, de los
procesos y de los productos que permitan adaptarse a las nuevas realidades que

emergen en un mundo cada vez mas complejo.

Técnico: El desarrollo técnico a todos los niveles en la sociedad mundial, esta
representada claramente en las innovaciones permanentes de la tecnologia de la
Informacion y la comunicacion TIC, las cuales han sido fundamentales para el
andlisis y comprension de la realidad del mundo y de las organizaciones, en un
proceso de incremento vertiginoso de la productividad, mejoramiento de las
organizaciones y sus procesos, como para la facilitaciéon de la transferencia del
conocimiento. Por ello, las investigaciones también estaran orientadas hacia la
innovacion tecnoldgica en distintas areas, unas relacionadas hacia el campo de la
electricidad y otras hacia la informatica y los sistemas informativos, considerando
fundamentalmente hacia el area de las aplicaciones y software de distinta

naturaleza. En este sentido se realizara grandes aportes a la sociedad con nuevas
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opciones cargadas de innovaciones tecnoldgicas para las organizaciones sociales

y productivas sean de caracter publico o privado.

Ideologico y social: El estudio de la sociedad, el estado, sus agrupaciones,
organizaciones e instituciones desde este nivel, pueden enfocarse partiendo de
andlisis de las categorias, conceptos, creencias, valores, costumbres, actitudes,
conductas entre otros factores, que nos permite analizar la esencia de los
elementos sociales desde el hombre mismo, desde su pensamiento y develar la

realidad, o el objeto de investigacion desde los autores de la misma.

El andlisis de los elementos del desarrollo en sus distintos niveles y dimensiones
desde este enfoque cualitativo, implicara grandes innovaciones en los métodos de
investigacion, como las aproximaciones a la realidad al margen de los aspectos
cuantitativos. Desde esa perspectiva, no se descarta las investigaciones sociales
qgue define la naturaleza de las estructuras sociales, asi como, el demogréfico,
cultural, de sus agrupaciones sociales estudiado des una perspectiva diferente a la
cualitativa. Evidentemente, se realizardn grandes aportes a la sociedad en pro de
soluciones hacia el bienestar del ciudadano y el desarrollo local, las regiones y la
nacion. En el siguiente cuadro se establecen las relaciones de la linea de
investigaciéon de Estado, Sociedad y Desarrollo con las distintas carreras de la

Universidad Bicentenaria.

Por ultimo, luego de todas las consideraciones previas a continuacion, se
presentan las areas tematicas inherentes a la Linea de Investigacién Estado,
Sociedad y Desarrollo relacionadas con los distintos Programas de Postgrado,
como espacios de reflexion permanente que tienen lugar desde la vision de esta
linea y su entramado gestacional con las investigaciones desarrolladas en el

Decanato de Investigacion Extension y Postgrado, de la Universidad Bicentenaria:
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Tabla 2

Relacidon Linea de Investigacion Estado, Sociedad y Desarrollo los
Programas de Postgrado

Area Tematica

Programa

Gerencia

Ingenieria

Ciencias Juridicas
y Politicas

Planificacién estratégica,
Planificacién Prospectiva,
Procesos administrativos,
Procesos gerenciales,

Gestion, Marqueting

digital, Organizaciones
productivas, Economia,
Auditorias. Gestion fiscal,

Gestion contable,

Desarrollo tecnolégico,
Procesos y evolucién técnica,
Gestion y procesos
productivos.

Elementos Juridicos, tratados,
Organizacion publica,
Instituciones politicas.

Concepcidn

Estudios orientados hacia innovacion

de gestion y la gerencia de las
organizaciones publicas y privadas, de
caracter social 'y empresarial,
considerando los nuevos desafios de
la economia en redes; que también
implica los estudios que propician la
Innovacion para los procesos de
gestién y control contable y fiscal,
como también, los métodos, de
auditorias sustentadas en nuevas
técnicas y uso de las TIC para su
desarrollo.
Innovar implica el
paradigmas y
pardmetros
establecidos, lo que puede afectar la
ecologia mental del ser humano. Se
incluye el apoyo técnico a test e
instrumentos de valoracion
psicologica.
La sociedad esta normadas por lo cual,
las investigaciones en este ambito se
orientan hacia las normativas internas
e internacionales, sin obviar las del
Estado y sus instituciones politicas y
administrativa

cambio de

Ciencias de la
Educacion

Gerencia educativa,
Planificacion educativa
Procesos gerenciales.

Fuente: Blanco Pefialver (2018)
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Introduccién

La alegoria o mito de la caverna de Platon ilustra la dualidad de la existencia a
través de la distincion entre el mundo sensible y el mundo inteligible. Segun Platén, la
existencia se manifiesta en dos planos: el mundo sensible, accesible a través de los
sentidos, y el mundo inteligible, reino del conocimiento puro, independiente de la
percepcion sensorial.

Mas alla de la concepcion platdnica de las ideas, la existencia material se revela
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en la perceptibilidad de las cosas. Esta existencia no se limita a lo organico que ocupa
espacio fisico, abarcando tanto los productos como los hechos y procesos. Ademas,

se extiende a las dimensiones del Ser, inmerso en la trascendencia.

La exploracion de la trascendencia de la existencia se realiza a través del
conocimiento, el cual, a nivel del Ser, posibilita la continuidad del ser humano en los
procesos cambiantes de la vida. En el contexto de las organizaciones, segun Aguiar
(2018), el conocimiento adquiere una relevancia particular, dado que estas se
desenvuelven en un entorno de constantes cambios, caracterizado por desafios que

surgen en un contexto de alta complejidad.

La perspectiva de Kerckohove (2009), al entrelazar lo vivo, la energia y la materia,
el orden y el caos, el azar y la certidumbre, subraya la ineludible participacion en los
saberes emergentes que transforman el pensamiento, la vida y el trabajo. El
conocimiento se presenta como un modelo para comprender la interdependencia del
individuo con su entorno y la interconexion de los sistemas vivos, integrando la
diversidad y sus transformaciones. Las concepciones filoséficas, que inicialmente se
centraban en la observacion externa del universo, buscando respuestas sobre el
origen, el como y el porqué, evolucionaron hacia la observacién de la naturaleza,
explorando lo existente, lo perceptible y lo explicable. Posteriormente, se desplazaron
hacia la observacion del ser humano, abarcando su esencia, sus emociones, sus

experiencias y su pensamiento.

El pensamiento adquiere relevancia en la célebre afirmacion de Descartes,
"pienso, luego existo", que se interpreta como la preparacion del ser humano para
afrontar la vida a través de la reflexién. Esta idea se fundamenta en las posturas
filosoficas sobre el pensamiento y la existencia material, donde Swartz (2018) destaca
la dualidad del proceso cognitivo: el acto de pensar y el contenido pensado. El
pensamiento se convierte en un espacio para analizar ideas, generar propuestas
creativas y ejercer la critica, con el fin de evaluar su funcionalidad y aceptabilidad. La
concepcion de Kerckohove (2009) sobre el pensamiento en redes y la realidad como

un sistema abierto de conectividad ilimitada, resalta la integracion de la diversidad, la
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circulacion de ideas, la expansién e innovacion, y la apertura al cambio y la
transformacion. La creacion, produccién y generacion del conocimiento surgen de los
sujetos (investigadores o miembros de la organizacion), arraigandose en el

pensamiento y la percepcion de la realidad.

La existencia humana se revela como una creacién organica dentro del sistema
planetario, donde la diversidad de formas fisicas refleja la capacidad de subsistencia
adaptada a ideales, limites o concepciones particulares. En este contexto, la
polivalencia de los sujetos y organizaciones se manifiesta en su capacidad para crear
(hechos), originar (productos), fabricar (procesos) y generar (conocimiento),

posibilitando la coexistencia practica entre sistemas sociales humanizados.

En el plano fisico, la existencia se manifiesta como la concrecién de lo inmaterial
(espiritu-pensamiento) en lo organico (cuerpo-materia). Esta concepcion se inicia en
la infancia, con la toma de conciencia de la existencia, y se desarrolla con la
emergencia de los primeros pensamientos y deseos, especialmente aquellos
relacionados con la vida adulta. La materializacion de estos propésitos deseables se
traduce en logros concretos en el plano fisico. De manera similar, en el ambito
organizacional, la realizacion de ideas concebidas en el pensamiento se convierte en

la manifestacion tangible de la existencia.

La existencia del individuo dentro de una organizacién se comprende al analizar
Su pensamiento en relacion con su contexto, abarcando el universo espacio-temporal-
laboral de la empresa. Esta comprension debe trascender la mera funcionalidad grupal
y la interaccion con otros, considerando también su individualidad y su ser esencial.
Por lo tanto, las organizaciones no se reducen a un espacio fisico, sino que se
constituyen por las personas que las integran. Para transformar la existencia material
de una organizacién, es necesario involucrar a estas personas en el proceso.
Reconociendo que el ser humano forma parte de la materia del universo fisico, su
pensamiento lo sitla en el espacio espiritual de ese universo social, donde siempre se
establece una relacion con otros. En consecuencia, las organizaciones deben ser

concebidas como seres sociales, donde se entrelaza una relaciéon de existencia
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material fisico-espiritual entre sus miembros.

Los aportes de la Linea de Investigacion Produccion y Gestidon de la Existencia
Material abren un espacio para profundizar en la razon de la existencia, considerando
como las condiciones de la vida material abarcan al Ser, la naturaleza, la sociedad, el
medio geografico, la poblacion y su produccion dentro de las organizaciones. Este
enfoque genera conocimiento que, segun Aguiar (2018), resulta esencial para
"optimizar los procesos administrativos, técnicos, gerenciales y financieros requeridos
por las diferentes instituciones, donde la competencia se hace mas exigente, y es
necesario mantenerse a la vanguardia en lo relacionado con la investigacion de

caracter aplicado” (p.49).

La Linea de Investigacion Produccion y Gestion de la Existencia Material se
enfoca en realizar indagaciones que, mediante aportes tedricos, tecnoldgicos,
practicos y metodologicos, contribuyan a la transformacion de las organizaciones.
Entre sus ejes tematicos, se destacan aquellos relacionados con la gerencia de
recursos, la creacibn de métodos y sistemas operativos, y la adecuacion y
actualizacion de procesos organizacionales, con el objetivo de optimizar la calidad de

vida de los seres humanos en los ambitos local, regional y nacional.

Aguiar (2018) sefiala que, en el contexto cientifico, social y tecnoldgico actual, la
abundancia de herramientas y recursos disponibles facilita la convergencia de saberes
y la colaboracion entre la universidad y las organizaciones, o entre investigadores y
sujetos. La interaccibn humana a través de redes de comunicacion, grupos de
interaccién digital e internet, entre otros, crea un entorno propicio y oportunidades para
desarrollar investigaciones tanto dentro como fuera de las organizaciones e

instituciones.
Justificacion

La alegoria o mito de la caverna de Platon ilustra la dualidad de la existencia a
través de la distincion entre el mundo sensible y el mundo inteligible. Segun Platén, la

existencia se manifiesta en dos planos: el mundo sensible, accesible a través de los
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sentidos, y el mundo inteligible, reino del conocimiento puro, independiente de la
percepcion sensorial. Mas alla de la concepcion platonica de las ideas, la existencia
material se revela en la perceptibilidad de las cosas. Esta existencia no se limita a lo
organico que ocupa espacio fisico, abarcando tanto los productos como los hechos y
procesos. Ademas, se extiende a las dimensiones del Ser, inmerso en la

trascendencia.

La percepcion de la tecnologia varia entre las organizaciones. Mientras algunas
la consideran un cambio reciente que requiere implementacion, otras la reconocen
como una realidad contextual global contemporanea que exige accién inmediata. Para
otras, representa una nueva perspectiva de accion. En efecto, la consolidacion de la
sociedad de la informacion y la sociedad del conocimiento como estructuras centrales
de una sociedad digitalizada era previsible, y estas sociedades se erigen como

factores clave en la aceleracion de la globalizacion.

Desde la Linea de Investigacion Produccién y Gestion de la Existencia Material,
se busca que el investigador colabore con los beneficiarios para construir aprendizajes
gue la organizacion no percibe como necesarios o que, habiendo identificado, no sabe
como concretar en proyectos de accidon. En este contexto, el "estado del arte" en
ciencia y tecnologia se centra actualmente en la salud. Por consiguiente, todas las
organizaciones, gobiernos y poblaciones se encuentran inmersos en el imperativo
existencial de la supervivencia.

Esta situacion, desde la perspectiva humana como especie ante la pandemia, y
desde la perspectiva corporativa frente a la crisis laboral y econdmica que el
confinamiento representa, junto con el riesgo para la vida de los trabajadores, se
inscribe en un vasto sistema econdmico mundial donde coexistimos de manera
simbidtica. En consecuencia, es probable que las modalidades de aprendizaje,
ensefianza, instituciones educativas, carreras y trabajos sufran transformaciones
significativas. En efecto, vivimos un presente continuo, pero ¢,como abordar el contexto
sociosanitario global sin descontextualizar las necesidades especificas de la

organizacién y del individuo?
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En primer lugar, es crucial delimitar las
| necesidades particulares de la organizacion
y del individuo, basandose en el diagndstico
obtenido del abordaje investigativo. En
) segundo lugar, se debe realizar una
contextualizacion existencial que abarque
al individuo, lo social, lo funcional, lo
esencial, lo organizacional, lo local, lo
regional, lo nacional y lo global. Por lo tanto,

se debe promover la investigacion centrada

en la solucién de problemas concretos, lo
cual adquiere una relevancia especial. Aguiar (2018) explica que se pueden enmarcar
todas aquellas investigaciones realizadas en los diferentes niveles y escuelas de la
Universidad Bicentenaria de Aragua cuyo propoésito sea la generacion de
conocimiento, la creacién de sistemas y el planteamiento de teorias de aplicabilidad
local, con fundamentos teoéricos, practicos y metodolégicos que contribuyan a la
transformaciéon de las organizaciones empresariales, educativas, ambientales y de
servicios, entre otras, con el fin de optimizar la calidad de vida de la sociedad
venezolana.

Los proyectos de investigacidbn que se enmarcan en esta linea, incluyendo
informes de pasantias, informes de trabajos comunitarios, trabajos de investigacion de
pregrado en diversas escuelas, trabajos de investigacion de maestria y tesis
doctorales, tendran como objetivo principal proporcionar aportes dinamizadores o
gestionar soluciones en el ambito gerencial, de gestidn y de planificacion del producto

educativo, con el fin de abordar probleméticas de la sociedad venezolana.

La Linea de Investigaciéon Produccidén y Gestion de la Existencia Material se
presenta como una plataforma institucional para posicionar a la Universidad como un
espacio vanguardista y generador de conocimiento. Su objetivo es promover
investigaciones que tengan relevancia en el contexto social e historico, y que se

enfoquen en la solucion de problemas practicos del dia a dia. Son pertinentes aquellas
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producciones provenientes de las diferentes escuelas de la Universidad Bicentenaria
de Aragua que propongan soluciones en areas de gestion, administracion de recursos
y creacién de sistemas operativos o gerenciales. Esta linea constituye un espacio de
trabajo cooperativo entre los programas de postgrado y pregrado, donde la produccion
de conocimiento se acompafia de un aprendizaje conjunto y sinérgico entre sus

integrantes.

Las producciones investigativas
respaldan la pluralidad teodrica,
epistemoldgica y metodoldgica, lo que

implica la diversidad de investigaciones

gue pueden realizarse en cada area, asi
como la inter y transdisciplinariedad, en
virtud de la cooperacién e interaccion. Se
proyectan trabajos de investigacién con
un enfoque pragmatico, que pueden

desarrollarse entre facilitadores,

participantes e investigadores.

Objetivo General

Generar aportes investigativos enfocados en la gestion y transferencia del
conocimiento, permitiendo liderar la produccién y la transformacion de las

organizaciones nacionales e internacionales.

Objetivos Especificos
e Interpretar la gestion y transferencia del conocimiento y sus relaciones con el
desarrollo tecnoldgico, social, econémico y el bienestar humano, mediante la
produccion de bienes y servicios para mejorar la calidad de vida de la sociedad,
con un enfoque sistémico.
e Desarrollar una plataforma documental de la gestion y transferencia del

conocimiento en las organizaciones.
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e Promover la realizacion de proyectos colaborativos entre las organizaciones y
la universidad, para producir y aplicar nuevos conocimientos en los aspectos
educativos, administrativos, econdmicos y sociales de las organizaciones, con
miras a mejorar los procesos, productos y sistemas empresariales o

gerenciales.

Fundamentacién Tebrica

Raices
de
Identidad

Produccion
y Gestion de

la Existencia
de Material

Geopolitica y
Relaciones
Internacionales

Fuente: Cordero (2025)

Todo proceso de interpretacion de la realidad se fundamenta en un punto de vista
epistemoldgico especifico. Desde el inicio del desarrollo de teorias explicativas de la
realidad, el proceso cognitivo ha partido de la relacion entre el ser humano y la realidad,
donde se establece la posicién de los componentes mediadores. Aunque la l6gica
lineal, las construcciones por opuestos, los contrastes, las secuencias y las series son
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comunes, el desarrollo de la conciencia de si mismo ha permitido al ser humano
incorporar nuevos elementos de mediacion para la obtencion de conocimiento. Esto
se logra mediante el uso de diversos enfoques, como el positivismo, la relatividad, el
funcionalismo, el estructuralismo, el materialismo histérico y el pragmatismo, entre

otros.

Todas estas son posiciones filosoficas
gue se manifiestan en la investigacion cientifica
y que los investigadores adoptan como puntos
de vista epistemoldgicos. La evolucion de la
construccion de la ciencia ha permitido al ser
humano incorporar nuevos elementos, como la
concepcion de la cosmovision de la
transcomplejidad, adoptada por la Universidad
Bicentenaria de Aragua. Esta perspectiva se
enfoca en la transdisciplinariedad, donde

convergen disciplinas de diversas ciencias,

tanto naturales como sociales y humanas, para

fundamentar una investigacion.

Los fundamentos representan las razones o motivos principales que respaldan
una postura o sistema de ideas. En este contexto, se busca establecer los elementos
tedricos basicos que sustenten la linea de investigacién. Aunque la utilizacién de
diversas disciplinas enriquece la perspectiva, la apertura a investigaciones que
generen conocimiento desde una postura lineal es igualmente valorada, respetando la

identidad y concepcion de cada investigador.

El término "organizacion” se ha vuelto omnipresente en el discurso
contemporaneo; de hecho, Drucker (1999) llega a afirmar que el siglo XXI se define
como la era de la organizacion. Adoptando la cosmovision de la transcomplejidad,
vision institucional de la Universidad Bicentenaria de Aragua, que busca comprender

la complejidad interactiva del mundo y sus instituciones, se propone una definicion
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inclusiva que integre la reduccion y el holismo, las partes y el todo, en una unidad con
cualidades emergentes. En este sentido, siguiendo a Morin (1999), se puede concebir
la "organizacion" como "la disposicion de relaciones entre componentes o individuos
que produce una unidad compleja o sistema, dotado de cualidades" (p.126). Senge
(1992) complementa esta vision al aplicar el pensamiento sistémico a la realidad,
sefialando que "la perspectiva sistémica muestra que hay niveles multiples de
explicacion en toda situacion compleja” (p.70). Por lo tanto, la interpretacion de la

realidad se reconoce como un proceso inacabado y en constante construccion.

La Linea de Investigacion Institucional Produccion y Gestidon de la Existencia
Material analiza al sujeto individual, al sujeto en su contexto y a la organizacion,
también considerada en su contexto. Se concibe la realidad como un sistema
interconectado, donde se examina tanto el conjunto como cada uno de sus elementos
y las relaciones entre ellos. Para ello, se emplea el método sintético (inductivo-
deductivo), que trasciende la mera descripcidon y busca la explicacion y la formulacion
de propuestas resolutivas.

Al otorgarle una concepcién ontoldgica a la organizacion, se espera que ésta
piense y actle de manera integral, fusionando dos tendencias aparentemente
opuestas: una vision compleja e integradora que le permita operar como parte de un
todo global, y una tendencia a la autonomia que preserve su libertad de gestion. La
integracion de resultados y procesos en un todo implica percibir el mundo y la
organizacibn como sistemas interconectados. En este sentido, se propone que al
concebir la vida como un proceso, en lugar de enfocarse en éxitos o fracasos aislados,
se busquen patrones de comportamiento subyacentes, se analicen las tendencias y se
evallen sus implicaciones. Esto facilita la internalizacion y proyeccion de la mision,
vision y valores de la organizacion, impulsando asi la consecucion de los resultados

deseados.

Este enfoque se alinea con la dialéctica entre lo normativo y lo marginal. Esta
pauta consiste en integrar tanto las normas establecidas como los espacios marginales
de libertad de accion, fusionando orden y desorden para armonizar lo preestablecido

con lo imprevisto, orientando asi la capacidad creativa de manera efectiva. En términos
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de Senge (1992), esto implica concebir la organizacion como una entidad inteligente,
abierta al aprendizaje continuo, en "organizaciones en donde las personas
continuamente desarrollan su capacidad de crear los resultados que en verdad
desean, cuando se fomentan patrones nuevos y extensivos de pensamiento, cuando
se libera la aspiracion colectiva y cuando las personas continuamente aprenden a
aprender juntas" (p.3). La transferencia de conocimientos e informacion, o la gestion
del conocimiento, es un concepto aplicado en las organizaciones que, segun Fuentes
(2010), implica el desarrollo de las competencias necesarias al interior de las
organizaciones para compartir y utilizar el conocimiento entre sus miembros, asi como
para valorarlo y asimilarlo en el exterior de estas.

La realidad actual se caracteriza por la coexistencia de la certeza, representada
por el acceso a la informacion y la medicién de resultados de teorias aplicables, y la
incertidumbre, provocada por un contexto en constante cambio y la rapida
obsolescencia del conocimiento. Esta situacion exige la capacidad de renovar
permanentemente las acciones y las preguntas, manteniéndose al ritmo del desarrollo

historico.

La paradoja entre informacion vy
conocimiento resalta la importancia actual de
no solo poseer informacién, sino también de
desarrollar la capacidad para seleccionarla,
jerarquizarla y aplicarla, es decir,
transformarla en conocimiento util. El énfasis
en que la experiencia por si sola no es
suficiente, subraya la necesidad de

complementar el conocimiento existente con

la creacion de nuevo conocimiento. Esto se
puede fundamentar en el debate y la critica de la teoria de la globalizacion. Segun
Brunner, citado por Kauffman (2008), la globalizacibn se compone de cuatro
fendmenos interrelacionados: (1) la universalizacion de los mercados y el avance del

capitalismo postindustrial; (2) la difusién del modelo democratico como forma ideal de
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organizacion politica de los Estados; (3) la revolucion de las telecomunicaciones que
da lugar a la "sociedad de la informacién”; y (4) la generalizacion de un "clima" cultural
de época conocido como posmodernidad.

Por otro lado, uno de los efectos del proceso globalizador es la generacion de
desigualdades que conducen a la exclusion. La inclusion implica competitividad, por lo
que las instituciones deben convertir la competitividad global en un objetivo
estratégico. Drucker (1999) sefiala que las organizaciones se ven obligadas no solo a
producir, sino también a innovar sus procesos y mejorar sus servicios mediante la
adopcion de nuevas tecnologias y la capacitacion, con el fin de ser mas competitivas

y sostenibles en el mercado.

La comunidad académica y la sociedad del aprendizaje demandan una mayor
interconexion y el establecimiento de vinculos estratégicos, especialmente con el
sector socioproductivo y la sociedad en general. La rapidez de los cambios y los
avances tecnologicos exigen una mayor colaboracién entre el aprendizaje organizado,
impulsando un nuevo modelo de desarrollo basado en el conocimiento, los recursos
humanos y las teorias aplicables. En referencia a la nocion de universidad productiva,
Schavino (2005:43) la define como una "universidad innovadora, creadora, capaz de
responder de forma permanente a las grandes necesidades del hombre en sociedad,
articulando de manera coherente y armonica las funciones de docencia, investigacion
y extension". Por lo tanto, la produccion de conocimientos se presenta como una via e

instrumento fundamental para fortalecer la relacion con el sector productivo.

La seleccion metodolégica se fundamenta en las caracteristicas intrinsecas del
fendmeno de estudio y en el estilo de pensamiento del investigador. En este sentido,
se busca una metodologia que guarde coherencia con el objeto de estudio, el enfoque
epistemoldgico y las teorias que los sustentan. La riqueza del proceso investigativo es
el factor determinante en la eleccibn metodolégica. Por ello, se adopta una amplitud
paradigmatica que otorga a los investigadores la libertad epistémica para seleccionar

el enfoque que mejor se alinee con sus objetivos investigativos.
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El conocimiento de la realidad organizacional y la forma de obtener
conocimiento en diversos contextos, mediante la aplicacion de procedimientos
apropiados a cada caso particular, requiere la interrelacion entre el investigador y dicha
realidad. Desde esta perspectiva, la Linea de Investigacion Institucional Produccién y
Gestion de la Existencia Material abarca los distintos paradigmas de investigacion para
analizar los diversos aspectos de la gestion y transferencia del conocimiento. Asi, se
pueden llevar a cabo investigaciones desde el paradigma empirico, positivista y
cuantitativo, reconociendo que existen realidades susceptibles de este abordaje,
desde el enfoque racional-deductivo, hasta los abordajes hermenéuticos, el paradigma

interpretativista, el enfoque introspectivo-vivencial, complejo, entre otros.

El enfoque transcomplejo, adoptado por la Universidad Bicentenaria de
Aragua, se concibe como una metodologia de investigacion que integra lo cuantitativo,
lo cualitativo y lo dialéctico. Segun Villegas (2017), la transcomplejidad es un
constructo que surge de la vinculacion entre la transdisciplinariedad y la complejidad.
Este enfoque busca comprender la complejidad de la realidad, ya sea social, politica,
econOmica o educativa, mediante nuevas
vias de aproximacion mas integrales.
Para la autora, la transdisciplinariedad se
manifiesta como una visién de equilibrio
entre la interioridad y la exterioridad del
ser humano (y de las organizaciones),
desde una perspectiva compleja. Por ello,
se demanda una complementariedad
disciplinaria y transmetodica para su
abordaje. Dado que la realidad a
investigar es multiple y diversa, se

requiere una postura investigativa flexible,

inacabada, integral y multivariada.
La Linea de Investigacion Institucional Produccién y Gestion de la Existencia
Material analiza al sujeto, al sujeto en su contexto y a la organizacion, también

considerada en su contexto. Se concibe la realidad como un sistema, donde se
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examina tanto el conjunto como cada uno de sus elementos y las relaciones entre
ellos. Para ello, se emplea el método sintético (inductivo-deductivo), que trasciende la
mera descripcion y busca la explicaciéon y la formulacion de propuestas. En
consecuencia, se hace necesario desarrollar una estructura productiva compleja en
una relacion sinérgica entre el Estado, la Universidad y la Sociedad. Se requiere la
conformacion de un sistema de relaciones que se traduzcan en el compromiso de la

universidad para cumplir la mision que se le ha encomendado.

La Linea de Investigacion Institucional
Produccion y Gestibn de la Existencia
Material  explora  diversos  ambitos,
conectandose con los distintos programas
de la universidad. Desde sus inicios, ha
generado valiosas contribuciones a la
institucion, particularmente en las maestrias
de gerencia educativa, administracion y
planificacion, e incluso en ingenieria de
sistemas. Se abre un espacio para abordar

las necesidades organizacionales,

buscando mantenerlas a la vanguardia de - ,4

las demandas globales. En el contexto de las realidades econdémicas actuales, se
enfatiza el componente axioldgico, con el objetivo de fomentar la creacién de empresas
con bases sélidas. Dado que los procesos axiol6gicos son inherentes al Ser, todas las
lineas de investigacion, al considerar al ser humano desde una dimension ontoldgica,

los han desarrollado e incorporado en sus investigaciones.

En relacion con las investigaciones vinculadas a la educacion, se han propuesto
iniciativas para rescatar la cultura, los valores, el sentido de pertenencia, entre otros
aspectos fundamentales. Se han desarrollado programas que integran la ética familiar
en el ambito educativo, asi como la axiologia en organizaciones de servicios,
manufactura y otros sectores. En el ambito doctoral, a finales de 2019, se generaron

contribuciones significativas a la ética policial, entre otros temas relevantes. Esto
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evidencia claramente la transversalidad e interdisciplinariedad que caracteriza a todas
las carreras ofrecidas por la UBA. En el transcurso de una investigacion
socioacadémica, el proceso de extraer el conocimiento existente, transformarlo y
convertirlo en nuevo conocimiento, permite trascender las situaciones de crisis en
medio de la incertidumbre y facilita la funcionalidad en medio del caos, especialmente
en este tiempo globalizado donde el cambio es una constante. En este sentido, es
crucial destacar la importancia de la gestion del conocimiento en las organizaciones
modernas.

Como sefialan Davenport y Prusak (2020), "el conocimiento es una mezcla fluida
de experiencia estructurada, valores, informacion contextual y perspicacia experta que
proporciona un marco para evaluar e incorporar nuevas experiencias e informacion" 1
(p. 5). El autor define el conocimiento como una entidad dinamica y multifacética, que
trasciende la mera acumulacién de datos. Subraya que el conocimiento es una
amalgama de experiencia estructurada, valores arraigados, informacion contextual
relevante y perspicacia experta. Esta combinacion compleja sirve como un marco
sélido para evaluar e incorporar nuevas experiencias e informacion, lo que implica que
el conocimiento no es estatico, sino que evoluciona continuamente a medida que se

adquieren nuevas experiencias y se procesa nueva informacion.

Uno de los desafios cruciales que enfrentan las organizaciones contemporaneas
es su capacidad para adaptarse al cambio, lo que implica una revisién profunda de sus
estrategias. Dado que los cambios geopoliticos y sociales son inherentemente
impredecibles, las organizaciones deben desarrollar planes de resiliencia que permitan
la flexibilidad estratégica. Esto no significa alterar la vision fundamental de la
organizacién, sino modificar los métodos para alcanzarla. La produccién de
conocimiento, desde esta linea de investigacion, facilita la actualizacion constante de
las organizaciones y sus miembros, permitiéndoles adaptarse a diversas situaciones y
a la contemporaneidad. Este enfoque permite anticipar el futuro desde el presente,
construyendo estrategias para la sostenibilidad a largo plazo. Para ello, es esencial
fomentar la participacion activa de las personas involucradas en la organizacion o los

sujetos de investigacion, promoviendo la creacion de propuestas desde y para ellos.
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En este contexto, es relevante considerar la perspectiva de Hitt, Ireland y
Hoskisson (2017), quienes destacan que "la gestion estratégica implica la formulacién
e implementacion de estrategias principales y objetivos de la organizacion” (p. 4). Esto
subraya la importancia de una gestion estratégica proactiva y adaptativa en el entorno
organizacional actual. La cita de Hitt, Ireland y Hoskisson (2017) resalta la importancia
de la gestion estratégica en el contexto organizacional actual. Subraya que la gestion
estratégica no se limita a la mera formulacion de estrategias y objetivos, sino que
también implica su implementacion efectiva. La necesidad de una gestion estratégica
proactiva y adaptativa se enfatiza, lo que sugiere que las organizaciones deben ser
capaces de anticipar y responder a los cambios en su entorno. Este enfoque subraya
la importancia de la planificacion estratégica a largo plazo y la capacidad de
adaptacién, lo que permite a las organizaciones mantener su competitividad y

sostenibilidad en un entorno empresarial dinamico y complejo.

La vision teleoldgica, que considera los fines y propdsitos de las organizaciones,
contribuye a que estas se consoliden como entidades inteligentes a través del
conocimiento. Desde una perspectiva de complejidad, las crisis se transforman en
oportunidades para el cambio y la innovacion. La produccién de conocimiento permite
a las organizaciones definir su identidad dentro de un espacio contextual y global, lo
gue requiere la transversalidad entre todas las lineas de investigacion.

En este sentido, es relevante considerar la perspectiva de Nonaka y Takeuchi
(2019), quienes sostienen que "la creacién de conocimiento organizacional es un
proceso de movilizacion y conversion del conocimiento tacito y explicito” (p. 67). Esto
implica que las organizaciones deben fomentar un entorno que promueva la creacion
y el intercambio de conocimiento, lo que les permitird adaptarse a los cambios y
aprovechar las oportunidades que surjan.

El autor destaca la creacién de conocimiento organizacional como un proceso
dindmico que involucra la movilizacion y conversién del conocimiento tacito y explicito.
El conocimiento tacito se refiere a las habilidades, experiencias y conocimientos
intuitivos que residen en las personas, mientras que el conocimiento explicito se refiere

a la informacion que se puede documentar y compartir facilmente. La cita enfatiza la
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importancia de que las organizaciones fomenten un entorno que promueva la creacion
y el intercambio de conocimiento, lo que les permitird adaptarse a los cambios y
aprovechar las oportunidades que surjan. Este enfoque subraya la necesidad de una
gestiéon del conocimiento efectiva, que permita a las organizaciones convertir el
conocimiento tacito en conocimiento explicito y viceversa, para impulsar la innovacion

y el crecimiento.
Transversalidad

PRODUCCION Y GESTION DE LA
EXISTENCIA MATERIAL

CIENCIA, TE(‘:NOLOGiA
E INNOVACION SOCIAL

ESTADO, SOCIEDAD ¥ e AL, BIODIVERSIDAD,
DESARROLLO & ; AMEBIENTE Y SALUD

Q\

Ead

4t~
GESTION DE PROCESOS
INTERNACIONALES ORGANIZACIONALES

(8

CULTURA DE PAZ

La linea de investigacion "Produccién y Gestion de la Existencia Material" se
relaciona con las otras lineas de investigacion de la Universidad Bicentenaria de
Aragua de manera transversal, ya que aborda temas que son relevantes para todas
estas areas. A continuacion, se presentan algunas de las areas en las que la linea de
investigacién "Produccién y Gestion de la Existencia Material" se relaciona con otras

lineas de investigacion:
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La linea de investigacion "Produccion y Gestion de la Existencia Material"
establece un diadlogo profundo con "Raices de la Identidad", explorando cémo la
produccion de bienes y servicios, desde alimentos hasta artesanias, moldea y refleja
la identidad cultural de una comunidad. Al mismo tiempo, se vincula con "Estado,
Sociedad y Desarrollo" al analizar el impacto de las politicas publicas en la produccion
y gestion de recursos, asi como su influencia en el desarrollo social. En su interacciéon
con "Biodiversidad, Ambiente y Salud", la linea investiga cémo los procesos
productivos afectan los ecosistemas y la salud humana, promoviendo préacticas
sostenibles. Su relacion con "Ciencia, Tecnologia e Innovacion Social” se centra en el
estudio de cémo la tecnologia puede optimizar la produccion y gestion de recursos,
impulsando la innovacion social.

Ademas, se conecta con "Cultura de Paz" al analizar cdmo la produccion y
gestion equitativa de recursos pueden prevenir conflictos y construir sociedades mas
pacificas. Finalmente, su vinculo con "Geopolitica y Estudios Internacionales” examina
coémo la produccion y gestion de recursos influyen en las relaciones internacionales y
los conflictos globales. Y con "Gestion de Procesos Organizacionales”, investiga como
la eficiencia en la gestion de procesos productivos optimiza la produccién y gestion de
recursos. Esta transversalidad subraya la relevancia de la linea de investigacion para

abordar los desafios y oportunidades de la sociedad actual.

Interarticulacién Temética: Programa de Postgrado UBA

Se presenta la Interarticulacién teméatica entre la linea institucional "Produccion y
Gestidon de la Existencia Material" y los programas de postgrado de la Universidad
Bicentenaria de Aragua. Se identifican nucleos de significacion relacionantes que
permiten establecer conexiones tematicas entre las diferentes areas de conocimiento.
En el programa de Ciencias de la Educacion, la Interarticulacion se centra en la
planificacion, organizacion, direccion y control de procesos educativos, utilizando el
pensamiento sistémico, el aprendizaje en equipo, el dominio personal y los modelos
mentales. Se abordan la planificacion estratégica, las herramientas de gestion, los
indicadores y mecanismos de evaluacion, asi como la innovacion en los procesos de

evaluacion educativa.

119




En el programa de Ciencias Administrativas y Sociales, se destaca la
comunicacién organizacional, la gestion de documentacion, la creacién de manuales
de procedimientos internos, las normativas interinstitucionales, el conocimiento tacito
y explicito, el capital intelectual, humano y relacional, el adiestramiento de personal y
el enfoque humano, organizacional y tecnolégico de la gestion del conocimiento. En el
programa de Ingenieria, se aborda la evaluacion de fuentes de energia alternativas, el
desarrollo de proyectos de gestién y la normativa en materia de eficiencia, calidad
ambiental y confort.

En el programa de Ciencias Politicas y Juridicas, se propone la creacion de
modelos de aplicabilidad o la aplicacion de teorias en el sector publico y privado,
abordando aspectos penales, civiles y tributarios en la aplicacion de disposiciones
legales y técnicas de litigacion. Se plantean propuestas para intervenir en la
planificacion de modelos de desarrollo nacional y regional latinoamericano,

promoviendo el desarrollo humano en condiciones de paz y justicia social.

Relacion de la linea de investigacion produccion y gestion de la existencia
material con las escuelas UBA

Relacion entre la Linea de Investigacion y la Escuela de Sistemas

La linea de investigacion "Produccion y Gestion de la Existencia Material" se
vincula estrechamente con las lineas de investigacion de la Escuela de Sistemas de la
UBA, ya que la tecnologia desempefia un papel fundamental en la produccion y gestion
de bienes y servicios en la sociedad actual. Las tecnologias de la informacion y la
comunicacién (TIC) son herramientas esenciales para optimizar procesos, mejorar la

eficiencia y fomentar la innovacion en diversos sectores productivos.

En este sentido, la investigacibn en desarrollo de software, redes vy
telecomunicaciones, gestién de la informacion e inteligencia artificial puede contribuir
significativamente a la linea de investigacion "Produccion y Gestion de la Existencia
Material". Por ejemplo, el desarrollo de software puede crear aplicaciones para la
gestion de inventarios, la planificacion de la produccion y la optimizaciéon de la cadena

de suministro. Las redes y telecomunicaciones pueden facilitar la comunicacion vy el
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intercambio de informacién entre los diferentes actores de la cadena productiva. La
gestién de la informacién puede ayudar a las organizaciones a recopilar, analizar y
utilizar datos para tomar decisiones informadas. Y la inteligencia artificial puede

automatizar tareas, mejorar la eficiencia y personalizar productos y servicios.

En conclusion, la colaboracion entre la linea de investigacion "Produccion y
Gestion de la Existencia Material® y la Escuela de Sistemas puede fomentar la
investigacion interdisciplinaria y la innovacion en areas como la industria 4.0, la
economia digital y la sostenibilidad. Al integrar conocimientos y perspectivas de
diferentes disciplinas, se pueden desarrollar soluciones tecnoldgicas innovadoras para
los desafios de la produccién y gestion de la existencia material en el siglo XXI.

Relacion entre la Linea de Investigaciéon y la Escuela de Ingenieria Eléctrica

La linea de investigacion "Produccion y Gestion de la Existencia Material" se
conecta con las lineas de investigacion de la Escuela de Ingenieria Eléctrica de la UBA
al explorar cémo la generacion, distribucién y uso eficiente de la energia eléctrica
influyen en la produccion y gestion de bienes y servicios. La energia eléctrica es un
recurso fundamental para la produccién industrial, el transporte, la comunicacion y el

desarrollo social en general.

Es por ello que la investigacion en potencia y energia, comunicacion y
electronica, e inteligencia artificial puede contribuir significativamente a la linea de
investigaciéon "Produccion y Gestion de la Existencia Material". Por ejemplo, la
investigacién en potencia y energia puede desarrollar tecnologias para la generacién
de energia renovable, la eficiencia energética y la gestion de redes eléctricas
inteligentes. La investigacién en comunicacion y electronica puede crear sistemas de
control y automatizacion para la produccién industrial, el transporte y la gestién de
edificios inteligentes. Y la investigacién en inteligencia artificial puede desarrollar
algoritmos y sistemas para la optimizacion de procesos productivos, la prediccion de

la demanda de energia y la gestion de recursos naturales.

Finalmente, la colaboracién entre la linea de investigacion "Produccion y
Gestidn de la Existencia Material" y la Escuela de Ingenieria Eléctrica puede fomentar

la investigacion interdisciplinaria y la innovacion en areas como la industria 4.0, la
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sostenibilidad y la gestion de ciudades inteligentes. Al integrar conocimientos y
perspectivas de diferentes disciplinas, se pueden desarrollar soluciones tecnolégicas
innovadoras para los desafios de la produccion y gestion de la existencia material en

el siglo XXI.

Relacién entre la Linea de Investigacion y la Escuela de Administracion de
Empresas

La linea de investigacion "Produccion y Gestion de la Existencia Material" se
entrelaza con las lineas de investigacion de la Escuela de Administracion de Empresas
de la UBA al explorar cdmo las organizaciones gestionan y optimizan sus recursos
materiales y humanos para lograr sus objetivos. Esta linea de investigacion se centra
en el estudio de los procesos de produccion, la gestion de la cadena de suministro, la

logistica, la gestion de inventarios y la gestidon de la calidad.

Por lo sefialado anteiormente, la investigacién en gerencia del talento humano,
transformacién digital empresarial y negocios internacionales puede contribuir
significativamente a la linea de investigacion "Produccion y Gestion de la Existencia
Material". Por ejemplo, la investigacion en gerencia del talento humano puede analizar
como las organizaciones atraen, desarrollan y retienen a sus empleados para mejorar
la productividad y la eficiencia. La investigacion en transformacion digital empresarial
puede explorar cdmo las organizaciones adoptan nuevas tecnologias para optimizar
Sus procesos y mejorar su competitividad. Y la investigacion en negocios
internacionales puede analizar cdmo las organizaciones gestionan sus operaciones en

un entorno globalizado.

Definitivamente, la colaboracion entre la linea de investigacion "Produccién y
Gestidn de la Existencia Material" y la Escuela de Administraciéon de Empresas puede
fomentar la investigacién interdisciplinaria y la innovacion en areas como la gestion de
la cadena de suministro sostenible, la economia circular y la responsabilidad social
corporativa. Al integrar conocimientos y perspectivas de diferentes disciplinas, se
pueden desarrollar soluciones innovadoras para los desafios de la produccion y

gestion de la existencia material en el siglo XXI.

Relacion entre la Linea de Investigacion y la Escuela de Contaduria Publica
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La linea de investigacion "Produccion y Gestion de la Existencia Material" se
vincula con las lineas de investigacion de la Escuela de Contaduria Publica de la UBA
al explorar como las practicas contables y financieras influyen en la produccién y
gestion de bienes y servicios. La contabilidad y las finanzas son herramientas
esenciales para la toma de decisiones en las organizaciones, y su correcta aplicacion

puede mejorar la eficiencia, la productividad y la sostenibilidad de las operaciones.

En este texto, la investigacion en control fiscal y tributario, auditoria digital y
ecosistema digital contable puede contribuir significativamente a la linea de
investigacion "Produccion y Gestion de la Existencia Material". Por ejemplo, la
investigacién en control fiscal y tributario puede analizar cémo las politicas fiscales y
las regulaciones afectan la produccién y distribucién de bienes. La investigacion en
auditoria digital puede explorar como las nuevas tecnologias estan transformando la
auditoria y la gestion de riesgos en las organizaciones. Y la investigacion en
ecosistema digital contable puede analizar cémo las plataformas digitales y las
herramientas de software estan cambiando la forma en que las organizaciones

gestionan sus finanzas.

En conclusion, la colaboracion entre la linea de investigacion "Produccion y
Gestion de la Existencia Material" y la Escuela de Contaduria Publica puede fomentar
la investigacion interdisciplinaria y la innovacion en areas como la contabilidad
sostenible, la economia circular y la responsabilidad social corporativa. Al integrar
conocimientos y perspectivas de diferentes disciplinas, se pueden desarrollar
soluciones innovadoras para los desafios de la produccion y gestion de la existencia

material en el siglo XXI.
Relacion entre la Linea de Investigaciéon y la Escuela de Comunicacion Social

La linea de investigacion "Produccion y Gestion de la Existencia Material" se
vincula con las lineas de investigacion de la Escuela de Comunicacion Social de la
UBA al explorar como la comunicacion influye en la produccion, distribucién y consumo
de bienes y servicios. La comunicacion desempefia un papel fundamental en la
creacion de valor, la gestion de la reputacién y la construccién de relaciones con los

diferentes actores de la cadena productiva.
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En este argumento, la investigacion en gestidbn corporativa publicitaria,
comunicacién multimedia y transmedia, y tendencia comunicacional puede contribuir
significativamente a la linea de investigacion "Produccion y Gestion de la Existencia
Material". Por ejemplo, la investigacion en gestion corporativa publicitaria puede
analizar como las estrategias de comunicacion y marketing influyen en la demanda y
el consumo de productos y servicios. La investigacion en comunicacién multimedia y
transmedia puede explorar como las nuevas tecnologias de la comunicacion estan
transformando la forma en que las organizaciones se comunican con sus publicos. Y
la investigacion en tendencia comunicacional puede analizar como los cambios en el
comportamiento del consumidor y las tendencias sociales afectan la produccion y el

consumo de bienes y servicios.

Finalmente, la colaboracién entre la linea de investigacion "Produccion y
Gestion de la Existencia Material" y la Escuela de Comunicacién Social puede
fomentar la investigacion interdisciplinaria y la innovacion en areas como la
comunicaciéon para el desarrollo sostenible, la responsabilidad social corporativa y la
economia creativa. Al integrar conocimientos y perspectivas de diferentes disciplinas,
se pueden desarrollar estrategias de comunicacion innovadoras para los desafios de
la produccién y gestién de la existencia material en el siglo XXI.

Relacion entre la Linea de Investigaciéon y la Escuela de Psicologia

La linea de investigacidn "Produccion y Gestion de la Existencia Material" se
vincula con las lineas de investigacion de la Escuela de Psicologia de la UBA al
explorar cémo los factores psicoldgicos influyen en la produccién, el consumo y la
gestion de bienes y servicios. La psicologia desempefia un papel fundamental en la

comprension del comportamiento humano en el entorno laboral, social y de consumo.

En este contexto, la investigacién en psicologia y organizacion, psicologia y
sociedad, y psicologia y salud puede contribuir significativamente a la linea de
investigacion "Produccion y Gestion de la Existencia Material’. Por ejemplo, la
investigacibn en psicologia y organizacibn puede analizar como los factores
psicolégicos afectan la productividad, la motivacién y el bienestar de los trabajadores

en las organizaciones. La investigacion en psicologia y sociedad puede explorar como
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los factores psicoldgicos influyen en el comportamiento del consumidor y la adopcion
de practicas sostenibles. Y la investigacion en psicologia y salud puede analizar como
los factores psicolégicos afectan la salud y el bienestar de las personas en relacion

con el consumo y la produccién de bienes y servicios.

Finalmente, la colaboracion entre la linea de investigacion "Produccién y
Gestion de la Existencia Material" y la Escuela de Psicologia puede fomentar la
investigacion interdisciplinaria y la innovacion en areas como la psicologia del
consumidor sostenible, la psicologia de la salud ocupacional y la psicologia de la
economia circular. Al integrar conocimientos y perspectivas de diferentes disciplinas,
se pueden desarrollar estrategias y politicas mas efectivas para abordar los desafios

de la produccion y gestion de la existencia material en el siglo XXI.

Relacion entre la Linea de Investigacion y la escuela de Derecho

La linea de investigacion "Produccion y Gestion de la Existencia Material" se
entrelaza con las lineas de investigacion de la Escuela de Derecho de la UBA al
explorar como las estructuras legales y normativas influyen en la produccién y gestion
de bienes materiales y en la organizacion social. Por ejemplo, investigaciones podrian
analizar como las leyes de propiedad, los contratos y las regulaciones afectan la
produccion y distribucion de recursos, o como el derecho penal aborda los delitos
econémicos y ambientales.

Ademas, esta linea de investigacion puede examinar como el derecho se adapta
a los cambios en la produccién y gestion de la existencia material, como la
automatizacion, la inteligencia artificial y la economia digital. Por ejemplo,
investigaciones podrian analizar los desafios legales que plantean la propiedad
intelectual en la era digital, la privacidad de los datos y la regulacion de las
criptomonedas.

Finalmente, la linea de investigacion "Produccion y Gestion de la Existencia
Material" puede contribuir a la formacion de profesionales del derecho con una vision
critica y reflexiva sobre el papel del derecho en la sociedad y en la economia. Al
fomentar la investigacion interdisciplinaria y la colaboracién entre diferentes areas del

conocimiento, esta linea de investigacion puede ayudar a los estudiantes de derecho
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a desarrollar las habilidades necesarias para abordar los desafios legales complejos
del siglo XXI.
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Introduccién

Al parecer el universo es un todo articulado donde cada parte, por pequefia o
gigante que sea, se interconecta. Una constelacion de la investigacion es que a medida
que avanza, que profundiza... se van descubriendo o inventando hilos conectores. Por
otra parte, las tendencias demarcativas se inspiran en romper u ocultar esas
interconexiones. Las lineas de investigacibn son una via inductiva para agrupar
indagaciones con hilos conectores <<claros y precisos>>. Al ordenar investigaciones las
lineas enhebran conectores. Sin embargo, hay la tarea de diferenciarlas de otras lineas,
es decir que se delimiten campos de accidon. No obstante, la artificialidad en la
construccion de lineas se estrella con frecuencia, en la realidad indagatoria. Para

restablecer la interconexion natural se edifican puentes entre lineas.

5 Doctor en Ciencias de la Educacion. biodiversidad.ambiente.salud@uba.edu.ve https://orcid.org/0000-
0003-2540-9438
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Las universidades en general y la Universidad Bicentenaria de Aragua (UBA) en
particular, son organizaciones cuyo compromiso existencial les invita y conmina, a ser
parte del mundo interconectado. No solo es el compromiso con la sociedad venezolana,
se trata de que sus producciones, entre ellas la investigativa, se ajusten al cultivo de la
armonia ser humano-naturaleza. El investigador se va convirtiendo en un trans-
investigador que esté consciente que los productos generados tengan como leitmotiv, la
conservacion de la vida sobre el planeta. Una perspectiva de esa concepcion indagatoria
se asocia al denominado desarrollo sostenible que encuentra una via operativa y

fundamentacion tedrica en la biodiversidad, en el ambiente y en la salud.

Una de las lineas de investigacion mas incluyentes de la UBA es precisamente
la denominada Biodiversidad, Ambiente y Salud cuyo horizonte epistemolégico y
axiolégico esta referenciado en la ecologia, entendida como ciencia y arte de las
relaciones solidarias: ser humano-naturaleza. Se entiende que el ser humano son sus
producciones, la huella de él en la sociedad, de manera tal que cada una de esas
producciones produce un impacto sobre los equilibrios naturales. Asi, por ejemplo, en
este siglo XXI, la digitalidad tan apreciada por lo maravilloso de las comunicaciones,
consume crecientes cantidades de electricidad y la obsolescencia que lo motoriza:
desechos que, al acumularse, rompen equilibrios de vida.

Pero, el ingenio del hombre también genera soluciones a sus propias iniciativas
destructivas. Asi por ejemplo hay un salto cualitativo y operacional de las concepciones
y prescripciones del Club de Roma, a la preocupacion de organismos como las Naciones
Unidas (ONU) por tejer interconexiones entre lo ecoldgico, lo social y lo econémico, a
través de los denominados objetivos del milenio, objetivos de desarrollo sostenible
(ODS). La sostenibilidad complementa lo sustentable, al proporcionarle horizontes de
tiempo, En otras palabras, se proyectan las previsiones actuales de uso racional y
emocional de los recursos, hacia las generaciones futuras, se trata de no comprometer

la supervivencia de esas generaciones en ciernes.
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Las lineas de investigacion (LI), como sistema rio-lago, representan como rio
una corriente a veces vertiginosa, que penetra y subsume. En el camino, el rio va
adquiriendo cierta identidad que va mas alla de su nombre asignado. El lago tiene solo
movimiento escondido, sus fronteras tienden a ser fijas y a pesar de su aire misterioso,
especie de atractor, se torna repetitivo. Las Lineas de investigacion se desgastan cuando
se transmutan en lago que aquieta. A veces se convierten en tribus (a la manera de
Michel Maffesoli), donde todo o casi todo esta centralizado, no hay lugar para lo

excentrico que vitaliza y es fuente poiésica.

La Linea de Investigacion Biodiversidad, Ambiente y Salud (LIBAS), tiene
vocacion de rio crecido. Se atreve a salirse de sus fronteras para llevar su mensaje
unificador y bafiarse con la diversidad de sus nuevas y transitorias riveras. Asi la
biodiversidad al impregnarse del entorno se convierte en trans-diversidad. El cultivo de
la pluralidad, no es solo bioldgica, sino, que atrapa y se deja seducir por el otro
transformador (lo social, lo cultural, lo politico, lo econdémico...), sin perder su impulso de
vida. Vale decir lo bio-social, lo bio- cultural. Lo bio-politico lo bio-econémico, diria Erich
Fromm, lo biofilico (constructivo). En fin, la biodiversidad des-territorializada. La idea es
gue LIBAS es un puente entre lineas de investigacion a nivel macro de topicos abordados

en los trabajos de grado, tesis doctorales, trabajos de ascenso...

La palabra sistema, en el sentido que le da Niklas Luhmann (1927-1998)
constituye sistemas autorreferenciales que, en palabras sencillas, es aquel que se
construye a si mismo mediante intercambio de materia y energia con un entorno mediato
e inmediato. LIBAS, como sistema social, tiene intercambios con su entorno inmediato:
la investigacidon en la UBA e inmediato: la investigacion concomitante en el planeta Tierra.
La autorreferencialidad en LIBAS, vendria dada por su capacidad de producir
indagaciones que se constituyan en redes que tejen redes, es decir, capaces de
imbricarse en las direccionalidades que se establecen para LIBAS, representa un
conjunto que se pretende sea armonico donde coexisten tres subsistemas: biodiversidad,

ambiente y salud.
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Los tres subsistemas se interpenetran tomando como nucleo la categoria
ambiente. La biodiversidad es ambiente porque nace y se intensifica en y desde al
ambiente. Lo diverso es del ambiente, no puede ser comprendido sino dentro de las
relaciones que se trazan en el ambiente. Este es aquel que envuelve lo que acontece. El
ambiente es el hogar del acontecer. Ambiente subsume aquello que rodea e impregna y
se deja penetrar. Ambiente no es solo el mensajero de lo ecoldgico es también cultor de
excedentes de sentidos. Vale decir, que va mas alla de las consideraciones que a bien

tienen los ambientalistas.

Las labores investigativas que se desarrollan en la Universidad Bicentenaria de
Aragua (UBA), invitan a usar ambiente con fronteras moviles. Siempre existira un
ambiente como espacio-tiempo para el intercambio. No se trata de que toda investigacion
UBEANA, sea bafie en LIBAS, se refiere a considerar el ambiente como fuente tejedora
de redes y, por tanto, de semilla de invencién y de descubrimiento. Hay la presencia del

trans-ambiente.

La salud es otro subsistema de LIBAS. Es también ambiente en clave de salud-
enfermedad. Brotan entonces interrogantes que direccionen acciones indagatorias. ¢ En
gué consiste la salud de un sistema? Sean, por ejemplo: juridico, contable, mente cuerpo,
tecnolégico, educacional... y como contraparte la misma pregunta para la enfermedad.
La salud- enfermedad horada los sistemas para sembrar en ellos vias para su
entendimiento. Existen aires de trans-salud. LIBAS o cualquier linea de investigacion
macro, solo adquiere sentido y valor si, el encanto viene de los espacios- tiempos de
investigacion, o sea de las indagaciones que se hacen en la UBA. Las relaciones del
guehacer investigativo en las escuelas, en los departamentos, en las iniciativas propias,
en los centros investigacion que se constituyen en espacios limitados, solo son fructiferas
si y solo si, las lineas de investigacion institucionales tienen tentaculos que sustenten
aspectos de lo que se hace a nivel micro. En otras palabras, las lineas de investigacion
institucionales tienen vigencia cuando son expresion de la labor indagatoria que proviene

de la base que produce el conocimiento.
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Justificacion

La percepcion desde la ecologia profunda reconoce la interdependencia
fundamental entre todos los fenomenos y el hecho de que, como individuos y como
sociedades, estando todos inmersos en los procesos ciclicos de la naturaleza” (Capra,
2002:17). Probablemente la frase que mejor une a estos tres componentes
(biodiversidad, ambiente y salud), es equilibrio dinamico. La naturaleza tiene cierta
predileccion por el establecimiento de equilibrios que llevan en su seno el cambio, para
ello los sistemas mediante el intercambio con su entorno, son capaces de estarse
reconstruyendo permanentemente. En los procesos de adaptacion esos equilibrios dan
origen a la diversidad que es una expresion de dinamismo.

Es precisamente la preocupacién del homo ecologicus el que devela con mayor
constancia, la necesidad de no ruptura de equilibrios dinAmicos que se asocian a la
conservacion de la vida sobre el planeta. Casi se fundamenta que, ese homo ecologicus,
es quien cuida, en mayor grado, la salud del ambiente natural y artificial; esta tendencia
hacia la totalidad invita a que las instituciones, en especial las universidades, deriven una
parte de sus intencionalidades, hacia la conservacion de equilibrios dinAmicos y por
supuesto a la investigacion que permita elucidar su razén de ser. Las universidades se
convierten entonces, en guardianas de la biodiversidad, el ambiente y la salud.

La linea de investigacion Biodiversidad, Ambiente y Salud se instituye en una
tejedora de puentes entre los organismos internos y externos. Ese caracter pontélido teje
redes que impregnan cada una de las actividades de indagacion, en especial las
sisteméticas. Estos puentes contienen nucleos de significacion que permiten
articulaciones tales como.

e Hombre- naturaleza
e Localidad-globalidad
e Universidad-pais

e Universidad (como entidad)- fragmentos académicos administrativos

(decanatos, escuelas, departamentos...)

e Ciencia-arte
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e Ciencia-sociedad
e Ciencia-cultura

e Salud-enfermedad
e Justicia-paz

e Facticidad y validez juridica

La sustancia pontélida de LIBAS se expresa en puentes tales como: ecoldgico,
sociopolitico, desarrollo sostenible...

Puente ecoldgico.

Tal vez la mejor manera de entender la ecologia sea considerarla ciencia y arte de
vivir en armonia con la naturaleza. Tal consideracion implica que la ecologia pase de ser
antropocéntrica (centrada en el hombre) a biocéntrica (centrada en la vida). La vision
antropocéntrica justifica los dafios que el ser humano hace a la naturaleza, es decir la
ruptura de los ciclos, las contaminaciones de distintos signos, el efecto invernadero, la
ruptura de la capa de ozono y un largo etcétera. La ecologia profunda (Capra, 2002),
dirige su atencion hacia la vida. Luego, lo seres vivientes se convierten en la prioridad de
la relacion hombre-naturaleza.

Lo ecoldgico tiende entonces a agigantarse, de manera tal, que se convierte en
fundamento de casi cualquier investigacidon que se realice, en especial aquella que tiene
lugar en las universidades. Ya que, todo acto de generacion de conocimientos penetra
ecosistemas (en su mas amplio sentido) que pueden ser alterados o destruidos. Por
consiguiente, toda indagacion tiene vinculaciones que pueden y deben ser conectados
mediante un puente ecoldgico.

Puente socio-politico.

Una radical importancia de la linea de investigacion: Biodiversidad, Ambiente y
Salud se vincula a la planificacion estratégica tanto del Estado, como de instituciones,
entre ellas estan las universidades. Es asi como estos organismos necesitan entender
relaciones reciprocas entre lo que se investiga y su desempefio en el medio que lo rodea.
En la UBA, los estudiantes y docentes investigadores de las distintas escuelas, precisan

ubicarse en las lineas de investigacion que ofrece la universidad. De ordinario, los
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indagadores tratan de establecer redes que lo conecten con esas lineas, para ello usan
las palabras claves (descriptores).

Cuando la tematica del trabajo de investigacion no se ubica claramente en una linea
de investigacion predeterminada, por lo comun se hace, siguiendo algun criterio, una
seleccion. Lo logico es que una vez seleccionada la linea de investigacion se establezcan
relaciones con otras lineas concomitantes. La linea de investigacion biodiversidad,
ambiente y salud, por su caracter inclusivo puede constituirse en una red vinculante de
las restantes lineas de investigacion.

Puente de desarrollo sostenible.
La linea de investigacion Biodiversidad, Ambiente y Salud, acoge en su seno a los

desarrollos que tiendan al respeto a los ciclos naturales y artificiales, de manera tal, que
el desarrollo sostenible estad imbuido en ese ordenador indagatorio. La sostenibilidad es
una cualidad tanto del desarrollo sustentable como de la preservacion del ambiente. En
resumen, la importancia de la linea de investigacion Biodiversidad, Ambiente y Salud se
expresa en:

e Proveer puentes cognitivos que dan sentido a las interconexiones del universo

como un todo.
e Fraguar conciencia de la necesidad de preservar la vida sobre la Tierra

e Brindar supuestos epistemoldgicos (ecologia profunda, sostenibilidad...), que

favorecen la originalidad de las investigaciones

¢ Relacionar las diferentes lineas de investigacion de la UBA

Conceptualizacién
Los componentes de LIBAS, a saber, Biodiversidad, Ambiente y Salud se cobijan
bajo la categoria vida, en su mas amplia expresion. Asi, lo viviente se transmuta en todas
las facetas del quehacer del ser humano donde lo BIOS, es decir, lo constructivo tiende
a ser una opcion frente a lo destructivo. El par dialectico bios-tanatos tiene su correlato
en el hacer y sentir investigativo, el cual impregna a vez el entendimiento de las
organizaciones que construye el hombre o que provienen de su naturaleza. LIBAS es por

consiguiente no solo lo referente a la interaccion vida- muerte, lo es desde y hacia la
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sobrevivencia, entendida como la habilidad para sortear situaciones que ponen en peligro
la existencia.

Ese mismo riesgo agudiza su inteligencia, Intensifica su competitividad, le invita
transformar el medio en que vive para protegerse, le impele a buscar las causas y a
disminuir los efectos... La sobrevivencia es un acicate para que el ser humano, tienda a
ingeniarselas para dominar la naturaleza y buscar protecciéon en dioses y divinidades. La
sobrevivencia tiene diversos grados que dependen de la persistencia, lo fortuito del
peligro, sobre todo cuando lo que esta en riesgo es la propia vida. Lo conceptual en
LIBAS tiene como secuencia: la relacion del ser humano con la naturaleza desde su

doble vertiente de construccion —destruccion que se traduce en sobrevivencia y riesgo.

Objetivo General
Producir conocimientos y saberes que contribuyan al mejoramiento de la calidad de vida,
donde se involucre la comunidad, vinculando la atencion a la biodiversidad con el

ambiente y salud.

Objetivos Especificos
e Construir y consolidar un espacio de reflexibon permanente en el seno de la
comunidad académica de la Universidad Bicentenaria de Aragua, acerca de la
importancia de la sustentabilidad de los sistemas productivos y socioculturales, en

el contexto de una economia mundializada.

e Generar conocimientos y saberes que emerjan de una relacion dialéctica entre
diversidad, ambiente y salud, entre el hombre, la naturaleza y la sociedad, que

impliquen una gestién ambiental sostenible.

e Promover la realizacion de proyectos colaborativos para producir y aplicar nuevos
conocimientos en los aspectos educativos, administrativos, econémicos y sociales
de las organizaciones que impliquen una gestion ambiental sostenible en el

contexto de una economia mundializada.
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Fundamentacion Teorica
Para alcanzar el propésito de <construir una ciencia para el bien del ser humano y
el desarrollo de los pueblos> se hace necesario, tener como horizonte la conservacién
de la vida sobre el planeta. Debe concebirse una ciencia desterritorializada, es decir,
vinculada a la sociedad que esté consustanciada con valores espirituales y ecoldgicos.
La linea de investigacion biodiversidad, ambiente y salud (LIBAS), tiene vocacion de rio
crecido. Se atreve a salirse de sus fronteras para llevar su mensaje unificador y bafarse

con la diversidad de sus nuevas y transitorias riveras.

Biodiversidad: Asi la biodiversidad al impregnarse del entorno se convierte en trans-
diversidad. Es el cultivo de la pluralidad, no solo biol6gica, sino, que atrapa y se deja
seducir por lo otro transformador (lo social, lo cultural, lo politico, lo econdmico...), sin

perder su impulso de vida. Se puede hablar de una trans-diversidad sostenible.

Ambiente: Por otra parte, ambiente en lo referente a LIBAS, se constituye en una
constelacion para el desarrollo en general y el sostenible en particular. El desarrollo,
como la implosion de las potencialidades, se extiende a la generalidad de las relaciones
sociales y econdémicas del quehacer humano. Este tiene responsabilidades como gestor
de los recursos de la naturaleza. En la perspectiva bioética el ambiente amerita ser
conservado como sostén de la vida, en especial de las generaciones futuras. Se empina
entonces, el desarrollo sostenible. Entendido como aquel donde las potencialidades son
manejadas de manera tal, que los ciclos naturales y los que aporta el ser humano,
tiendan a preservarse para esta generacion y las futuras. El desarrollo sostenible
conspira contra la destruccion de la vida en el planeta.

En la via de los desarrollos sostenibles se erigen como paladines, del resguardo de
la armonia entre el ser humano y la naturaleza, los denominados ambientalistas: Henry
Pittier (1857-1950), Francisco Tamayo (1902-1985), Chico Mendes (1944-1988),
Jacques Cousteau (1910-1997), Charles Keeling (1928-2005), Enrique Leff (1946-), ...
La mayoria investigadores de primer orden y sobre todo de un compromiso existencial

con la labor conservacionista. La concienciacion sobre la necesidad de preservar un
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ambiente mediante el desarrollo sostenible, invita a la constitucion de colectivos
mundiales que tienen como interés pristino: alertar sobre dafios irreversibles a la
naturaleza, denunciar practicas destructivas, promover leyes que eviten que el planeta

sea inhabitable...

Las Individualidades y colectivos comprometidos con la preservacién de ambientes,
si bien parten de la armonia ser humano- naturaleza, hacen imperativo la necesidad de
conservar los nichos ecoldgicos que frenan la extinciébn de especies, la lucha por los
recursos hidricos, su innegable contribucion a un aire para la vida, de denuncia del uso
de contaminantes téxicos y de las causas del efecto invernadero...Ellos van extendiendo
los conceptos y categorias involucrados a otras esferas del comportamiento, en especial
lo relativo a las organizaciones. Asi por ejemplo se usa la categoria ecosistema para
ambientes sociales, culturales, econdmicos y politicos. En el Club de Roma, por ejempilo,
se discurre sobre: crecimiento: poblacional (explosion demografica), de acumulacion de
gases (en especial el mondéxido de carbono), deterioro del ambiente fisico y psicolégico,
organizacional. Otros propositos del Club de Roma que desterritorializan los marcos
referenciales de LIBAS son:

e Crisis de las instituciones

e Burocratizacion

e Enajenacion de la juventud

e Violencia

e Educacion inadecuada

e Brecha creciente entre paises pobres e industrializados

e Crecimiento urbano incontrolado

¢ Inseguridad en el empleo

e Satisfaccion decreciente obtenida en el trabajo

e Impugnacién de los valores de la sociedad

e Indiferencia ante la ley y el orden

e Inflacion y disrupcion monetaria (Mesarovic,1975).
Notese la importancia de los objetivos del Club de Roma en la articulacion de LIBAS

con otras lineas investigaciones de la UBA.
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Salud: El eje enfermedad- salud se sumerge en las coordenadas de la biodiversidad
y del ambiente:

- Fuente de transdisciplinariedad: En cuyo caso se extiende a organizaciones y
sistemas distintos de los seres vivos. Se habla de salud de las organizaciones, de la
escuela enferma. Se entiende que hay patrones, indicadores, criterios... que permiten
determinar la situacion salud- enfermedad de los sistemas.

- Articulacién: En lo que a la salud respecta el “arte de curar” invita a establecer que
provoca la enfermedad (desviaciones que producen obsolescencia, dafios en las
tecnologias suaves y duras). Estas diagnosis de las organizaciones, provee insumos
para el desempefio del “arte de curar’. Todas las investigaciones, todas las lineas de
investigacion amerita tratamiento de salud- enfermedad.

- Bioética: La ética del discurso derivado de las investigaciones permea toda LIBAS,
en cuanto a la salud- enfermedad, la toma de decisiones sobre la diagnosis, la
profundidad de las transformaciones, la calidad de las refacciones, la relacién costo-
beneficio, pueden estar <contaminadas> de orientaciones bidfilas y necrofilas, La clave
bioética se entiende como la objecion de conciencia, que precede a la toma de
decisiones.

La coherencia epistemoldgica que fundamente el recorrido metodoldgico en LIBAS,
se articula en la relacion paradigma epistemoldégico, paradigma metodoldgico, método y
via de abordaje de la realidad indagada. Si bien hay cierto grado de libertad para la
seleccién de métodos, se recomienda que sea la realidad investigada la que dirija la
escogencia de métodos o conjuncién de ellos. En otras palabras, la hegemonia del
investigador o del método se traslada a la realidad.

Dimensién Ontoldgica.

LIBAS, se concibe como una instancia para discurrir sobre los encuentros y
desencuentros entre el ser humano y la naturaleza. Refiere la existencia de nucleos de
significados que evidencias comportamientos y politicas que tiene tendencia romper los
equilibrios dindmicos naturales y la necesidad de revertir tales procedimientos.

Dimension Epistemoldgica.

En LIBAS, se conjuga el conocimiento y el saber. Es decir, se tiende un puente

entre doxa y episteme. Esto implica un movimiento que desdibuja la dicotomia entre esas
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dos categorias epistemologicas. Como consecuencia de lo anterior los criterios de
verdad y legitimacion tienden a ser contextualizados. En LIBAS, el conocer- saber
adquiere una connotacion glocal, vale decir, hay miradas al interior y una connotacién
planetaria.

Dimension Metodologica.

La coherencia epistemologica que fundamente el recorrido metodoldgico en LIBAS,
se articula en la relacion: paradigma epistemolégico, paradigma metodolégico, método y
via de abordaje de la realidad indagada. Si bien hay cierto grado de libertad para la
seleccion de métodos, se recomienda que sea la realidad investigada la que dirija la
escogencia de métodos o conjuncion de ellos.

LINEAS ASOCIADAS
La Linea de Investigacion se administra a través de cuatro grandes lineas

asociadas con ejes tematicos definidos, que son los siguientes:

Tabla 1 Lineas asociadas por tematica

Lineas asociadas Temaéticas

Etica Ambiental, Participacién = Etica Ambiental
ciudadanay Desarrollo sostenible. Participacion Ambiental
Desarrollo Sostenible
Cambio Climético, Biodiversidad y Cambio Climatico
Sociedades Humanas Biodiversidad
Sociedades Humanas
Educacion, Salud y Ambiente Educacion, Salud y Ambiente
Delitos ambientales en el marco del Delitos ambientales en el marco del
ordenamiento juridico venezolano ordenamiento juridico venezolano

Fuente: Hermoso (2018)

Lineas Asociadas Teméaticas
Las lineas asociadas que forman parte de esta linea institucional incluyen: marcos
organizacionales, innovaciones en procesos y productos, aplicaciones tecnoldgicas,
gestion de conocimiento, gerencia virtual, economia digital, mirada que frente diversos
ambitos actuaran en diferentes dimensiones investigativas, las cuales seran alcanzadas
segun el objeto de la investigaciéon de la que se trate desde el aspecto fenomenoldgico,

administrativo, técnico e ideoldgico-social y Cientifico.
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Fenomenoldgico: LIBAS tiene conexion parcial contingente con la fenomenologia tanto
en le plano filosofico como en el metodoldgico. El <ir a las cosas mismas> es un criterio
gue puede ser adoptado de acuerdo a las condiciones de la realidad indagada. Es
interesante que el contenido filoséfico del mundo de la vida (lebenswelt), sirve de
sustentacion al encumbramiento de la vida cotidiana como espacio —tiempo de
investigaciones.
Administrativo: En LIBAS, el proceso gestionarlo asociado tiene como base la toma de
decisiones con argumentacion. Se trata del establecimiento de criterios con base en el
didlogo que tiene como norte la armonia ser humano-naturaleza.
Técnico: La pauta central vinculada a lo técnico es referida en LIBAS, como un busca de
totalidad. Lo Técnico es entonces humanizado. La idea nos es la aplicacion de criterios
desconectados y automaticos. La técnica es concebida como una extension autentica de
su origen cientifico tecnoldgico.
Ideoldgico y social: Lo ideoldgico en LIBAS se deriva de las concepciones sobre el uso
de los recursos. En este sentido hemos hablado del paso de lo antropocéntrico (centrado
en los intereses del hombre, en especial de los que tienen el poder), a lo biocéntrico
(ajustado a la vida, a la armonia). Esta perspectiva tiende a relacionar la ideologia
(entendida como un conjunto de ideas que tiene su correlato en la practica y praxis
humana) y la vida en sociedad.
Cientifico: La ciencia en LIBAS tiende a ser trans-ciencia, luego hay una tendencia a
eludir las fragmentaciones que la historia de la ciencia impone, en especial lo relativo a
la hegemonia de las disciplinas. LIBAS se asocia a la Ciencia con conciencia que
pregona Edgar Morin (1921-). La ciencia para LIBAS enhebra puentes mas que erige
fronteras rigidas.

Relacion Linea Institucional-Instancias de Formacion Académica de la UBA.
En el siguiente cuadro se establece la relacion de la linea de investigacién Biodiversidad,
Ambiente y Salud (LIBAS), con las distintas carreras de la UBA. En el pregrado,

especificamente se vincula
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Tabla 2 Interarticulacion Nucleo de significacion relacionante

Escuela de:

Lineas de investigacion

Interarticulacion
Nucleo de significacién
relacionante

De ingenieria
eléctrica

De ingenieria de
sistema

Administracion
de empresas

Contaduria
publica

Comunicacion
social

Psicologia

-Potencia y energia
-Comunicacién y
electronica

-Inteligencia artificial

-Desarrollo de Software
-Redes y
Telecomunicaciones
-Gestion de la informacion
-Inteligencia artificial

-Gerencia del talento
humano

-Transformacién digital
empresarial

-Negocios internacionales

-Control fiscal y tributario
-Auditoria digital

-Ecosistema digital
contable

-Gestion corporativa
publicitaria

-Comunicacion multimedia
y transmedia

-Tendencia
comunicacional

-Psicologia y organizacion
-Psicologia y sociedad
-Psicologia y salud

Es bien conocido que la

obsolescencia de los hardware, son
fuente de contaminacion (satélites
gue no envian sefial, toxicidad de la
<basura del siglo XXI...) Nucleo de
significacion relacionante: Desechos
tecnoldgicos

La sostenibilidad digital es la
contraparte a los desechos y gasto
de electricidad que ocasionan los
sistemas de comunicacion. Nudcleo
de significacion relacionante:
Sostenibilidad digital

La empresa como <ecosistema>,
amerita fraguar soluciones a los
peligros de la salud que se derivan de
quienes producen. Preservar el
bienestar de la <salud fisica y mental
de los trabajadores>, es tarea
primordial para la empresa. Nulcleo
de significacion relacionante: Salud
ocupacional

Hay una problematica asociada al
uso de fuentes materiales contables
cuya no vigencia obliga a prescindir
de ellos.

Nucleo de significacidn relacionante:
Desecho de materiales obsoletos

Es una obligacion moral del
comunicador social contribuir a la
formacibn de una conciencia
ciudadana favorable a la
preservacion de la vida sobra la
Tierra. Nucleo de significacion
relacionante: Etica del discurso

La psicologia es un campo de la
salud. En especial, la psicologia de la
salud que: “... es una rama de la
psicologia cuyo objetivo es el andlisis
de las conductas y los estilos de vida
personales que pueden afectar a la
salud fisica y mental. Nucleo de

141




significacion relacionante: Salud

Derecho -Derecho publico En el Articulo 127 de la Carta magna,
-Derecho privado se plantea que es un derecho y un
-Derecho penal deber de cada generacién proteger y
-Derecho civil mantener el ambiente en beneficio de
-Derechos humanos si misma y del mundo futuro,

presentando una vision de derechos
colectivos. Nucleo de significacion
relacionante Derecho ambiental:
Fuente: Hermoso (2025)
Luego de todas las consideraciones previas, en la figura que a continuacion se
presenta, se reflejan los espacios de reflexibn permanente que tienen lugar desde la

vision de esta linea y entramado recurrente de las lineas institucionales.
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LINEA DE INVESTIGACION INSTITUCIONAL

CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION SOCIAL

Equetuice
XDO-

CTIS

Ciencia,
Tecnoloaia e

Dra. Cristina Rojas®
Coordinadora

Introduccién

El siglo XXI se caracteriza por una acelerada transformacién impulsada por la
ciencia, la tecnologia y la innovacion (CTI), configurando una realidad global
interconectada y compleja. Mas alla de la cuarta revolucion industrial, actualmente
se perfila la Industria 5.0, con una vision que evoluciona la automatizaciéon y la
digitalizacion hacia una mayor colaboracion entre humanos y maquinas, poniendo
un fuerte énfasis en la personalizacién, la sostenibilidad y la resiliencia. Esta nueva
etapa industrial busca integrar tecnologias avanzadas como la inteligencia artificial,
la robdtica colaborativa y el internet de las cosas (IoT) con el ingenio humano para

crear sistemas productivos mas adaptativos, eficientes y centrados en el bienestar

6 Doctora en Ciencias de la Educacion. ciencia.tecnologia.innovacionsocial@uba.edu.ve
https://orcid.org/0009-0008-4323-3361

144



mailto:ciencia.tecnologia.innovacionsocial@uba.edu.ve

de los trabajadores y el planeta.

A nivel mundial, se observa una creciente atencion hacia la investigacion y el
desarrollo en estas areas, con paises lideres que exploran como la Industria 5.0
puede impulsar una nueva ola de crecimiento econémico y una mayor
competitividad sostenible. La Comisién Europea (2021) subraya el potencial de la
Industria 5.0 para lograr una produccion mas sostenible, resiliente y centrada en el
ser humano, destacando que, en este escenario global, comprender e impulsar la
convergencia entre la CTI se convierte en un factor critico para el desarrollo y la
resiliencia de las naciones, cuyas sociedades se enfrentan a una gran transicion
para seguir siendo el motor de la prosperidad, con industrias que lideren las
transformaciones humanas, digitales y verdes.

En este complejo escenario global, la region iberoamericana se inserta con
sus propias dinamicas y oportunidades en el ambito de la CTI. Si bien existen
avances significativos y focos de excelencia en diversos campos, la inversion en
investigacion y desarrollo histéricamente ha sido inferior en comparacion con otras
regiones desarrolladas, limitando la capacidad de la region para competir en la
frontera del conocimiento y generar soluciones innovadoras a sus problemas
especificos. No obstante, existe un creciente reconocimiento de la importancia
estratégica de la CTI para el desarrollo sostenible, la reduccion de la pobreza y la
mejora de la calidad de vida.

En este panorama, la innovacién social emerge como un enfoque fundamental
para abordar los desafios complejos de manera creativa y sostenible,
comprendiendo que la misma no se limita Unicamente al desarrollo de nuevas
tecnologias, sino que también implica la creacibn de nuevos modelos de
organizacién, procesos Yy servicios que responden a necesidades sociales
insatisfechas y que generan valor para la comunidad, siendo particularmente
relevante en Iberoamérica, donde las desigualdades persisten y se requiere de
soluciones que involucren a las propias comunidades en el disefio e implementacién
de las iniciativas.

Paralelamente, la calidad de la educacion se constituye como un pilar esencial
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para fomentar la capacidad de innovacion y el desarrollo del talento humano
necesario para enfrentar los retos del siglo XXI. Hoy en dia, una educacion de
calidad no se traduce meramente en la transmision de conocimientos cientificos y
tecnoldgicos, sino que también promueve el pensamiento critico, la creatividad, la
colaboracion y la capacidad de adaptacion. En este sentido, la capacidad de generar
innovacion social esta intrinsecamente ligada a una educacion de calidad.

La Universidad Bicentenaria de Aragua, al centrar su eje matriz en la Calidad
de la Educacion y al impulsar lineas de investigacion como Ciencia, Tecnologia e
Innovacion Social, se posiciona como un actor clave en la formacion de
profesionales capaces de generar y aplicar conocimiento cientifico, tecnolégico y
socialmente relevante para la transformacion de su entorno. La articulacion entre la
investigacién orientada a la innovacion social y una educacion que fomente las
competencias del siglo XXI, se convierte en un imperativo para el desarrollo
sostenible y equitativo en Venezuela y en la region iberoamericana.

La Linea de Investigacion Institucional Ciencia, Tecnologia e Innovacion Social
(LIICTIS) se constituye como un espacio estratégico fundamental para orientar la
investigacion hacia la generacion de conocimiento y soluciones innovadoras que
impacten positivamente en la sociedad. En la actualidad, se transita en la era
inteligente, la cual estd marcada por la proliferacion de la inteligencia artificial (1A),
el internet de las cosas (loT), el analisis de big data y la automatizacion,
transformando radicalmente las estructuras sociales y econdémicas. Al respecto,
Luckin et al. (2023) destacan que la IA esta permeando todos los aspectos de la
vida, desde la automatizacién de tareas hasta la creacion de sistemas complejos de
toma de decisiones, redefiniendo la forma en que se interactla con la tecnologia y
entre los seres humanos.

En este contexto, LIICTIS busca fomentar investigaciones que exploren la IA
en diversos ambitos, incluyendo la mejora de los procesos educativos a traves de
sistemas de aprendizaje adaptativo, la optimizacion de la gestiébn organizacional
mediante el andlisis predictivo, el desarrollo de soluciones tecnolbgicas para la

inclusion social y la promocion de la sostenibilidad a traveés de la automatizacion

146




inteligente. La linea se enfoca en comprender y potenciar la imbricacion entre el
avance de la ciencia y la tecnologia inteligente y su apropiacién social responsable,
generando un impacto significativo en la calidad de vida y el desarrollo integral de
la sociedad.

De acuerdo con Schot y Stilgoe (2011), es necesario integrar consideraciones
éticas, sociales y ambientales en todo el ciclo de investigacion e innovacion. Esto
implica fomentar proyectos que no solo se centren en la viabilidad técnica y
econdmica, sino que también evallen sus posibles impactos sociales, promuevan
la equidad, la transparencia y la participacion de los actores sociales relevantes. En
el ambito educativo, LIICTIS se alinea con las tendencias actuales que abogan por
la integracion de tecnologias en los procesos académicos para mejorar la calidad,
la accesibilidad y la personalizacidon de la educacion (UNESCO, 2023).

Se busca impulsar investigaciones que exploren el disefio y la implementacion
de recursos educativos digitales innovadores, el uso de la inteligencia artificial para
la adaptacion curricular, el desarrollo de plataformas de aprendizaje colaborativo y
la evaluacién del impacto de las tecnologias en el rendimiento académico y el
desarrollo de competencias en los estudiantes. La linea también se interesa en
como la ciencia y la tecnologia pueden contribuir a la formacién de ciudadanos
criticos, creativos y comprometidos con la solucion de los problemas de su entorno,
fortaleciendo asi la vinculacion entre la universidad y la sociedad.

En el contexto venezolano y global, LICTIS se articula con los ejes
problematicos del pais y las tendencias internacionales en ciencia, tecnologia e
innovacion, buscando fomentar investigaciones que aborden desafios prioritarios
como la transicién hacia una economia digital, la promocién de energias renovables,
la mejora de la salud publica a través de la tecnologia, la seguridad alimentaria, la
gestion sostenible de los recursos naturales y el fortalecimiento de la
institucionalidad democratica mediante el uso de herramientas digitales.

La geopolitica del conocimiento y la tecnologia, tal como la analizan autores
como Freeman y Louc¢éa (2001), subraya la importancia de la autonomia tecnologica

y la capacidad de generar conocimiento propio para el desarrollo nacional. En este
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sentido, LIICTIS busca impulsar proyectos que fortalezcan las capacidades de
investigacion e innovacion en la UBA y en el pais, promoviendo la colaboracion
interinstitucional, la transferencia de tecnologia y la creacién de emprendimientos
de base tecnologica con impacto social.

De ese modo, la linea se concibe como un espacio dinamico y flexible, capaz
de adaptarse a los cambios tecnoldgicos y sociales y de generar conocimiento
relevante y pertinente para la transformacion de la realidad, siempre en el marco del
compromiso con la calidad de la educacién como motor de desarrollo integral.

Justificacion

La imperante transformacion global, marcada por la emergencia de la Industria
5.0y la consolidacion de la era inteligente, exige una reflexion profunda y una accién
decidida en el ambito de la ciencia, la tecnologia y la innovacién social. La
convergencia de tecnologias avanzadas y la creciente interconexion de las
sociedades presentan desafios y oportunidades sin precedentes para el desarrollo
y la prosperidad de las naciones. En este contexto, la Linea de Investigacion
Institucional Ciencia, Tecnologia e Innovacion Social (LIICTIS) se justifica
plenamente como un espacio estratégico para la Universidad Bicentenaria de
Aragua.

La pertinencia de LIICTIS radica en la necesidad de comprender, analizar y
responder a estas dinamicas globales desde una perspectiva regional, nacional e
internacional, siendo un motor para la generacion de conocimiento que permita a la
UBA y a su entorno influir positivamente en la adopcién y adaptacion de tecnologias,
fomentando la innovacion con un fuerte componente social. La linea busca
trascender la mera aplicacion tecnoldgica, promoviendo investigaciones que
exploren las CTI desde lo educativo, lo ético, lo social y lo econémico, contribuyendo
a la formacién de ciudadanos y profesionales que sean lideres en las transiciones
humanas, digitales y verdes que demanda el siglo XXI.

En el contexto especifico de Iberoamérica y Venezuela, la justificacion de
LIICTIS se fortalece ante los desafios particulares de la regibn en materia de

inversion en 1+D y la necesidad de generar soluciones innovadoras a problemas
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socioeconémicos persistentes. La linea se alinea con el creciente reconocimiento
de la innovacion social como un mecanismo clave para abordar las desigualdades
y promover el desarrollo inclusivo. LIICTIS busca fomentar investigaciones que
exploren modelos de innovacion social exitosos, que involucren a las comunidades
en la creacién de soluciones y que aprovechen el potencial de la tecnologia para
generar valor social.

La articulacion de la investigacion con las necesidades del entorno es
fundamental para que la UBA cumpla su rol como agente de transformacion social,
siendo un instrumento para impulsar el desarrollo sostenible. También, tiene el
potencial para fortalecer la vinculacion entre la universidad, el sector productivo y la
sociedad civil, promoviendo la transferencia de conocimiento y la creacion de
iniciativas innovadoras con impacto tangible.

LIICTIS promueve la calidad de la educacion en la era inteligente por medio
de las investigaciones sobre la integracion tecnoldgica en la formacion,
metodologias pedagdgicas y andragdgicas innovadoras y la formacion de
ciudadanos digitalmente competentes. Esto, fortalece la mision de la UBA de formar
profesionales transformadores, vinculando investigacion, docencia y extension para
el desarrollo social.

Conceptualizacién

El panorama del siglo XXI se define por una intrincada red de interconexiones
donde la ciencia, la tecnologia y la innovacién social convergen como fuerzas
transformadoras. La linea de investigacion Ciencia, Tecnologia e Innovacién Social
en el contexto de la Universidad Bicentenaria de Aragua, se establece como un
nacleo de investigacion que reconoce esta simbiosis esencial. Partiendo de una
perspectiva que trasciende la concepcion lineal del progreso tecnoldgico y adopta
una visién que sitda la ciencia y la tecnologia como construcciones inherentemente
socio-técnicas, desde la linea de investigacion se reconoce que estas se moldean
activamente a través de los valores culturales, las necesidades apremiantes y las
dindmicas interacciones entre una diversidad de actores sociales que participan en

su desarrollo y adopcion.
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En este marco conceptual, la innovacion se expande mas alla de los limites de
los meros avances tecnoldgicos y se concibe como la génesis e implementacién de
ideas novedosas, que se materializan en productos, servicios y modelos
organizacionales disruptivos. Para Mulgan (2019), el objetivo primordial de estas
innovaciones es dar respuesta a las necesidades sociales de una manera
significativamente mas efectiva que las soluciones preexistentes, generando un
valor sustancial para el tejido comunitario en su conjunto. De acuerdo con Rogers
(2010), esta perspectiva integral abarca la totalidad del ciclo de la innovacion, desde
su concepcion inicial hasta su adopcion generalizada y su impacto en el uso
cotidiano.

Asi, la comprensién de la ciencia, la tecnologia y la innovacién social dentro
de la linea de investigacion se posiciona como herramientas catalizadoras para la
reconfiguracion de las estructuras productivas tradicionales. Asimismo, se les
atribuye un papel crucial en la promocion de la gestion sostenible de los recursos
naturales finitos, la mejora sustancial de los sistemas de salud, la educacion y la
respuesta eficaz a una amplia gama de demandas sociales apremiantes. Desde esa
perspectiva, Hughes (2017) concibe que la tecnologia, lejos de ser un conjunto
elemental de artefactos, se entiende como un complejo sistema socio-técnico
dinamico que despliega oportunidades sin precedentes para redefinir nuestra
comprension del mundo y nuestra interaccion con él.

En este contexto, la gestion estratégica de la innovacion es vista por Lundvall
et al. (2019) como un sistema de innovacion robusto y se establece como un
proceso multifacético que abarca la creacion, la aplicacion adaptativa y la difusion
efectiva de soluciones novedosas. Estas soluciones se adaptan intrinsecamente a
las particularidades de los contextos especificos en los que se implementan. Esta
gestion integral implica la orquestacion de acciones coordinadas destinadas a la
resolucion de problemas complejos y la materializacion exitosa de proyectos
ambiciosos en diversos ambitos de la actividad humana.

En este sentido, en el entramado de la linea de investigaciéon, se fomenta

activamente la produccion de conocimiento de vanguardia y la aplicacion practica
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de innovaciones transformadoras en la gestidén de organizaciones, tanto en el sector
publico como en el privado. El objetivo primordial es impulsar cambios significativos
en sus metas estratégicas, abarcando dimensiones tecnolégicas, juridicas, sociales,
ambientales y educativas. La linea se nutre de tematicas emergentes y de gran
relevancia en el panorama actual, incluyendo la economia digital en constante
evolucion, las tecnologias de la informacion y la comunicacion omnipresentes y el
creciente potencial de la inteligencia artificial.

Como tal, la linea de investigacion se configura como un espacio de
investigacion riguroso y pertinente para una amplia gama de organizaciones. Su
enfoque se sustenta en una concepcién epistemoldgica pluralista, que valora la
diversidad de perspectivas y metodologias, y en un cuerpo tedrico coherente y
actualizado. A través de un proceso reflexivo y analitico profundo de la realidad
venezolana e iberoamericana, la linea busca la formulacion de propuestas
innovadoras que armonicen la filosofia institucional con practicas organizativas de
vanguardia y altamente competitivas.

Un componente esencial de la visién de la linea de investigacion radica en su
contribucion proactiva al fortalecimiento y la transformacion digital de la Universidad
Bicentenaria de Aragua. Esto se materializa mediante el impulso de iniciativas
estratégicas centradas en la innovacién académica mediada por tecnologias
emergentes, la optimizacion de plataformas de aprendizaje digital avanzadas y la
exploraciéon de modelos de aprendizaje adaptativo y personalizado. Asimismo, la
linea busca consolidar sinergias efectivas con todas las facultades y programas de
la UBA, promoviendo la investigacion transdisciplinaria y la generacion colaborativa
de conocimiento en areas clave para el desarrollo regional, nacional e internacional
en la era digital.

En dltima instancia, la Linea de Investigacion Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Social se proyecta como un catalizador crucial para desentrafiar la complejidad de
la transformacion digital que redefine la gestibn en organizaciones publicas,
privadas y de servicios. A través de su investigacién vanguardista, aspira a generar

conocimiento de alto impacto que aborde los desafios y oportunidades de la
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economia digital emergente en Venezuela e Iberoamérica, contribuyendo
significativamente a un desarrollo sostenible y a un progreso socioecondémico
inclusivo en un contexto globalizado y competitivo.
Objetivo General
Generar conocimiento relevante y aplicable que contribuya al desarrollo
integral y sostenible de la sociedad, tanto a nivel organizacional como a nivel social,
mediante el fomento y desarrollo de investigaciones interdisciplinarias en el ambito

de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién Social.

Objetivos Especificos

Identificar y analizar las necesidades y desafios del entorno organizacional y
social en relacion con la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién Social, para orientar
la generacion de conocimiento relevante y aplicable.

Promover y facilitar la realizacion de investigaciones interdisciplinarias que
aborden problematicas complejas en la interfaz de la ciencia, la tecnologia y la
sociedad, fomentando la colaboracion entre diversas areas del conocimiento.

Impulsar la investigacién sobre el desarrollo, la adopcién y el impacto de
tecnologias emergentes como IA, 10T, Big Data, entre otras, en diversos ambitos
organizacionales y sociales.

Promover estudios e iniciativas que fortalezcan la cultura de innovacién y
emprendimiento en el seno de la Universidad Bicentenaria de Aragua y en su
entorno, a través de la investigacion aplicada y la identificacion de oportunidades.

Desarrollar investigaciones orientadas a la generacion de soluciones
innovadoras con impacto social, abordando problematicas como la inclusién, la
sostenibilidad, la salud, la educacion y la participacién ciudadana.

Fomentar la investigacion sobre modelos y practicas de gestion organizacional
innovadoras que incorporen el uso estratégico de la ciencia y la tecnologia para
mejorar la eficiencia, la sostenibilidad y la competitividad.

Promover la investigacion sobre el papel de la ciencia y la tecnologia en el
fortalecimiento del tejido social y la construccion de una cultura de paz, abordando

temas como la seguridad, la convivencia y la resolucion de conflictos.
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Establecer y fortalecer redes de colaboracibn con otras instituciones
académicas, centros de investigacién, organizaciones gubernamentales y no
gubernamentales, y el sector productivo, a nivel nacional e internacional, para
potenciar el alcance y el impacto de las investigaciones.

Fundamentacion Teorica

La Linea de Investigacion Ciencia, Tecnologia e Innovacion Social se
fundamenta en una comprension dinamica y compleja de la realidad, donde la
ciencia, la tecnologia y la innovacion no son entidades aisladas, sino fuerzas
interconectadas que moldean activamente las estructuras sociales, econémicas,
politicas y culturales. Desde una perspectiva tedrica, se consideran los enfoques
gue reconocen la naturaleza construida y contextual del conocimiento cientifico y
tecnoldgico, alejandose de visiones puramente deterministas o0 linealmente
progresivas.

Esta perspectiva subraya que la produccion y la adopcion de innovaciones
estan intimamente relacionadas con los valores, las necesidades y las capacidades
de los actores sociales involucrados, como sefialan Winner (2018) y Feenberg
(2019). Desde este punto de vista, LIICTIS busca comprender cémo las tecnologias
son moldeadas por las sociedades, del mismo modo, cémo las sociedades son
transformadas por las tecnologias, con especial atencion a las implicaciones para
la equidad, la inclusion y el desarrollo sostenible.

Ampliando esta vision, la linea promueve la innovacién social, entendida como
la creacion de soluciones a problemas sociales mediante la participacion activa de
las comunidades impactadas. En este sentido, Nicholls y Murdock (2018) definen la
innovacion social por su valor social y su capacidad para abordar necesidades y
fortalecer la cohesion. Polman et al. (2021) complementan esta idea, afiadiendo que
la efectividad de la ciencia y la tecnologia para impulsar esta innovacion radica en
Su respuesta a necesidades reales y su integracion social.

De este modo, la linea de investigacion busca una comprension holistica de
los procesos de innovacion, que considere tanto los aspectos técnicos como los

sociales, organizacionales y politicos. Esta perspectiva es primordial para abordar
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los desafios complejos que enfrenta Venezuela e Iberoamérica, donde la innovacion
se orienta a la reduccién de las desigualdades y a la promocion del bienestar
colectivo.

Finalmente, la linea considera la educacién como pilar del desarrollo cientifico-
tecnologico y de la innovacion social. La UNESCO (2022) destaca que la capacidad
societal para generar y usar conocimiento cientifico-tecnolégico depende de la
calidad educativa y la formacion de ciudadanos competentes. Voogt et al. (2020)
afiaden que integrar la CTI en la educacion mejora el aprendizaje y fomenta la
innovacion temprana. Por ello, LIICTIS explora cédmo la investigacion en CTI
enriquece la educacién y como una educacion de calidad promueve el uso
responsable de la ciencia y la tecnologia, siendo crucial la formacion de talento y la

alfabetizacién cientifico-tecnolégica para el desarrollo sostenible.

Dimension Ontologica

Desde una dimension ontoldgica, la realidad se concibe como un entramado
dindmico y relacional donde la ciencia, la tecnologia y la innovacién social emergen
y se manifiestan como construcciones socio-técnicas complejas. Segun Latour
(2018) no se asume una visién esencialista o determinista de estos fendmenos, sino
gue se reconoce su caracter contingente, moldeado por las interacciones entre
actores humanos y no humanos, por las estructuras sociales, las instituciones y los
contextos histéricos y culturales especificos. La tecnologia, por ejemplo, no es vista
como un artefacto neutral con efectos predecibles, sino como una entidad que cobra
significado y se transforma a través de su uso y apropiacion por diferentes grupos
sociales.

Para Bryant (2019), esta perspectiva se alinea con la ontologia orientada a
objetos que enfatiza la agencia y la realidad independiente de los objetos,
incluyendo las tecnologias, en sus interacciones con otros entes. En este sentido,
la existencia y la naturaleza de la ciencia, la tecnologia y la innovacién social estan
intrinsecamente ligadas a las practicas sociales, los valores y las creencias de las
comunidades en las que se desarrollan y se implementan.

Segun Jasanoff (2018), la realidad que se busca comprender es aquella donde
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el conocimiento cientifico se produce y valida socialmente y la innovacion emerge
de la interaccion entre tecnologia, necesidades sociales y oportunidades. Por ello,
la linea explora las multiples realidades en la interseccién ciencia-tecnologia-
sociedad, reconociendo diversas perspectivas y la naturaleza politica de estos
procesos, asumiendo una realidad dinamica influenciada por las acciones de los
actores.

Dimensién Epistemolégica

Desde una dimension epistemoldgica, la linea adopta una perspectiva
pluralista e interpretativa del conocimiento. Tal como reconoce Harding (2019) no
existe una unica forma valida de conocer la realidad en el &mbito de la ciencia, la
tecnologia y la innovacién social, sino que hay diferentes enfoques teoricos y
metodoldgicos pueden ofrecer perspectivas complementarias y enriqguecedoras. En
ese sentido, Frodeman et al. (2020) valora la interdisciplinariedad como una
estrategia fundamental para abordar la complejidad de estos fenGmenos, integrando
conocimientos y métodos provenientes de las ciencias sociales, las ciencias
naturales, la ingenieria y las humanidades.

Esta postura se nutre de la epistemologia de la complejidad que, segun Byrne
& Callaghan (2018), se reconocen la incertidumbre, la no linealidad y la
autoorganizacion como caracteristicas inherentes de los sistemas sociales y
tecnoldgicos, en este marco epistemoldgico, la validez del conocimiento generado
por la linea de investigacion no se reduce a criterios puramente positivistas de
objetividad y verificabilidad, sino que también considera la relevancia social, la
utilidad practica y la capacidad de generar transformacion positiva en el contexto
venezolano e iberoamericano.

La linea de investigacion también asume siguiendo a Shapin (2021), que el
conocimiento es una construccion social donde los valores y las perspectivas de los
investigadores juegan un papel crucial. Por ello, se promueve la reflexividad y la
transparencia en la produccion del conocimiento, asi como el dialogo y la
participacion de diversos actores en la validacion de los hallazgos. La epistemologia
de LIICTIS busca un equilibrio esencial entre el rigor cientifico y la pertinencia social,
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reconociendo que el conocimiento en este campo debe ser tanto valido en su
produccién como util para abordar los desafios del desarrollo y la calidad de la

educacion.

Dimension Metodoldgica

Desde una dimension metodoldgica, se adopta un enfoque flexible y pluralista,
combinando métodos cuantitativos y/o cualitativos para abordar la complejidad
inherente a cada realidad que constituye el objeto de estudio. Reconociendo que la
naturaleza intrinseca de las investigaciones y la especificidad de los contextos
demandan una seleccion rigurosa y adaptada de las herramientas metodoldgicas,
esta flexibilidad permite explorar tanto las dimensiones estructurales y los patrones
generales como las experiencias y las perspectivas de los actores individuales y
colectivos involucrados, sustentdndose en una diversidad de enfoques teoricos.

La dimension metodologica de LIICTIS se orienta hacia la generacion de
conocimiento que trasciende la mera descripcion y explicacion de los fendmenos,
buscando activamente contribuir al disefio e implementacion de intervenciones y
soluciones innovadoras. En este sentido, se fomenta una colaboracién activa y
participativa con los actores sociales relevantes en todas las etapas del proceso de
investigacion, desde la profunda contextualizacion de la realidad hasta la evaluacion
rigurosa de los resultados. Con esta perspectiva, se aspira a desarrollar
investigaciones que generen un impacto tangible y significativo en la realidad
venezolana e iberoamericana, contribuyendo de manera sustancial a la mejora de

la calidad de la educacion y al desarrollo integral y sostenible de la sociedad.
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Fuente: Rojas (2025).

La Linea de Investigacion Ciencia, Tecnologia e Innovacién Social (LIICTIS)
actla como un eje transversal que se interconecta y complementa con las demas
lineas de investigacion institucionales de la Universidad Bicentenaria de Aragua.
Con Raices de la Identidad, explora cédmo la ciencia y la tecnologia impactan y
preservan el patrimonio cultural. En relacién con Produccion y Gestién de la
Existencia Material, impulsa la innovacion en los procesos productivos y la adopcién
de tecnologias avanzadas. Su vinculo con Estado, Sociedad y Desarrollo radica en
el analisis del impacto de la CTI en las politicas publicas y el bienestar ciudadano.

Igualmente, con Biodiversidad, Ambiente y Salud, se enfoca en el desarrollo
de soluciones tecnoldgicas sostenibles. Respecto a Cultura de Paz, investiga el uso
de la tecnologia para la promocion de valores y la resolucién de conflictos. En
Geopolitica y Estudios Internacionales, analiza la influencia de la CTI en las
relaciones globales. Finalmente, con Gestion de Procesos Organizacionales, busca
optimizar la eficiencia y la transformacion digital de las organizaciones. Esta sinergia
permite abordar los desafios complejos desde una perspectiva integral y
multidisciplinaria.

Para ampliar mas acerca de las relaciones y las posibles areas de

investigacion, se estudia cada linea de manera independiente.
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Ciencia, Tecnologia e Innovacion Social y Raices de la Identidad.
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Fuente: Generada con Gemini IA 2.0 (2025).
La Linea de Investigacion Institucional Raices de la Identidad (LIIRI) se centra

en la produccion de conocimientos que exploran los fundamentos culturales,
historicos y sociales que definen la existencia contextual. Su vinculacion con LIICTIS
radica en investigar como la ciencia, la tecnologia y la innovacién social han
modelado y transforman las raices de la identidad. Esto implica analizar el impacto
de la adopcién tecnolégica en tradiciones, produccion local y gestion ligada a la
identidad cultural. Ambas lineas exploran cémo el conocimiento ancestral y las
practicas culturales inspiran innovaciones sociales y tecnoldgicas. Estas
innovaciones, al responder a las necesidades y valores comunitarios, fortalecen el
sentido de pertenencia en un mundo globalizado.

Adicionalmente, LIICTIS enriquece a LIIRI creando y aplicando herramientas
tecnologicas y plataformas digitales para preservar, difundir y reinterpretar el
patrimonio cultural e inmaterial. Tecnologias como la realidad virtual, aumentada e
inteligencia artificial ofrecen nuevas formas de interactuar con la historia y la cultura,

promoviendo su comprension y revalorizacion. La investigacion conjunta podria
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enfocarse en como las comunidades pueden apropiarse y adaptar estas tecnologias
para fortalecer su identidad y fomentar el dialogo intercultural digital.

Ciencia, Tecnologia e Innovacion Social y Produccion y Gestion de la Existencia
Material.

Fuente: Generada con Gemini IA 2.0 (2025).
La Linea de Investigacion Institucional Produccion y Gestion de la Existencia

Material (LIIPGEM) genera aportes investigativos para la gestion y transferencia del
conocimiento, liderando la produccion y transformacién de organizaciones. La Linea
de Investigacion Ciencia, Tecnologia e Innovacion Social (LIICTIS) se relaciona
directamente al enfocarse en cdmo la ciencia y la tecnologia impulsan la innovacion
en los procesos productivos y de gestidn. En este sentido, LIICTIS analiza la
adopcion de tecnologias de la Industria 4.0 y 5.0 en las organizaciones, evaluando
su impacto en eficiencia, sostenibilidad y competitividad. También explora modelos
de gestion e innovacion y transferencia de tecnologia que permitan a las
organizaciones liderar la transformacion sectorial.

La colaboracién estratégica entre LIICTIS y LIIPGEM genera conocimiento
sobre como integrar la innovacion social en modelos de negocio, creando valor
social y ambiental ademas del economico. La investigacion conjunta podria

enfocarse en el disefio e implementacién de tecnologias y procesos productivos
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socialmente responsables y ambientalmente sostenibles. Finalmente, LIICTIS
puede aportar al analisis critico de politicas publicas y marcos regulatorios que
facilitan la adopciéon de innovaciones tecnoldgicas y sociales en el ambito
productivo, impulsando la transformacion y el liderazgo organizacional en la gestion

de la existencia material.

Ciencia, Tecnologia e Innovacién Social y Estado, Sociedad y Desarrollo.

Fuente: Generada con Gemini IA 2.0 (2025).
La Linea de Investigacion Institucional Estado, Sociedad y Desarrollo

(LIIESD) busca generar conocimiento cientifico para la trascendencia de la sociedad
y el estado, promoviendo el desarrollo estratégico de perspectivas
socioecondémicas, politicas y humanas hacia una convivencia ciudadana optima.
LIICTIS se vincula estrechamente al investigar como la ciencia, la tecnologia y la
innovacion social contribuyen a este desarrollo estratégico en sus multiples
dimensiones, analizando el impacto de las politicas publicas de CTI en el desarrollo
socioecondémico y el rol tecnoldgico en la participacion ciudadana, la transparencia
y la gobernanza.

Paralelamente, LIICTIS explora cédmo la innovacion social genera soluciones
creativas y sostenibles a los problemas socioeconémicos y humanos,
complementando las acciones estatales. La investigacion conjunta podria enfocarse
en el uso estratégico de tecnologias para la inclusién social y en el estudio
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exhaustivo de las implicaciones éticas y sociales del desarrollo tecnoldgico,
asegurando su uso responsable en beneficio del bienestar colectivo y la armonia

social.

Ciencia, Tecnologia e Innovacion Social y Biodiversidad, Ambiente y Salud.

Ciencio, Tecmaoiogla ;
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Fuente: Generada con Gemini IA 2.0 (2025).
La Linea de Investigacion Institucional Biodiversidad, Ambiente y Salud (LIIBAS)

genera conocimientos para una cultura organizacional y social abierta a la
innovacion, el emprendimiento y la integracién de ciencia y tecnologia. LIICTIS se
conecta intrinsecamente con LIIBAS, ya que ciencia y tecnologia son herramientas
clave para comprender, proteger y gestionar la biodiversidad, el ambiente y la salud.
En este sentido, se analiza el desarrollo y aplicacion de tecnologias para el
monitoreo ambiental, la gestion eficiente de recursos, la prevencion y tratamiento
de enfermedades y la promocion de habitos saludables.

La sinergia entre ambas lineas puede generar conocimiento sobre como la
innovacion social impulsa practicas sostenibles y responsables a nivel
organizacional y social. La investigacion colaborativa podria explorar modelos de
emprendimiento verde y la adopcidon generalizada de tecnologias limpias por

empresas y comunidades. Asimismo, LIICTIS puede contribuir significativamente al
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estudio de politicas publicas y marcos regulatorios que incentiven la innovacion en
biodiversidad, ambiente y salud, buscando un desarrollo econdmica, social y
ambientalmente sostenible.

Ciencia, Tecnologia e Innovacion Social y Cultura de Paz.
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Fuente: Generada con Gemini IA 2.0 (2025).
La Linea de Investigacion Institucional Cultura de Paz (LIICP) busca

contribuir al conocimiento y desarrollo de los derechos humanos, principios
democréticos, igualdad, solidaridad, proteccién ambiental y accesibilidad universal
desde la academia, con la meta de fomentar una cultura de paz sélida. LIICTIS se
vincula estrechamente al investigar cobmo la ciencia, la tecnologia y la innovacion
social pueden promover estos valores y construir una cultura de paz.

En este sentido, se analiza el uso estratégico de tecnologias para la
promocién de los derechos humanos, la participacion democratica inclusiva, la lucha
contra la discriminacion y la inclusion social y la accesibilidad universal.
Adicionalmente, se explora como la innovacion social genera iniciativas
transformadoras que fomentan la igualdad, la solidaridad y la proteccion ambiental
como pilares de una cultura de paz.

La investigacion colaborativa podria enfocarse en el desarrollo e
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implementacion de plataformas digitales para la educacién en derechos humanos y
el uso estratégico de tecnologias para la gestién pacifica de conflictos y la
construccion de sociedades mas justas e inclusivas. Asimismo, resulta pertinente
aportar al estudio profundo de las implicaciones éticas del desarrollo tecnolégico en

su relacion con los valores fundamentales de una cultura de paz.

Ciencia, Tecnologia e Innovacién Social y Geopolitica y Estudios Internacionales.

Fuente: Generada con Gemini 1A 2.0 (2025).
La Linea de Investigacion Institucional Geopolitica y Estudios Internacionales

(LIIGEI) se orienta a la generacion de contextos geopoliticos académicos y
comunitarios, con un enfoque particular en el fenémeno de la globalizacion. Los
aportes de LIICTIS se centran en la comprensién de la integracion de la ciencia, la
tecnologia y la innovacioén social en el entramado geopolitico global y su influencia
en las relaciones internacionales.

En este sentido, se analiza la geopolitica del conocimiento y la tecnologia, la
dinamica de la competencia tecnoldgica entre naciones y el papel de la innovacién
en el desarrollo e influencia de los paises a nivel internacional. La colaboracion
sinérgica entre ambas lineas posee un potencial significativo para generar
conocimiento especializado sobre cémo la innovacion social puede abordar

163




desafios globales y fomentar la cooperacion internacional en diversos ambitos
estratégicos.

La investigacion conjunta puede explorar el papel estratégico de la tecnologia
en la diplomacia contemporanea, las modalidades de cooperacion cientifica y
tecnologica internacional y el desarrollo de soluciones innovadoras para
probleméticas transfronterizas. Asimismo, resulta pertinente la contribucion al
analisis exhaustivo de las politicas internacionales de Ciencia, Tecnhologia e
Innovacion (CTI) y su impacto significativo en el desarrollo integral de los paises y

en la configuracion del orden global emergente.

Ciencia, Tecnologia e Innovacion Social y Gestion de Procesos Organizacionales.

Fuente: Generada con Gemini IA 2.0 (2025).
La Linea de Investigacion Institucional Gestion de Procesos

Organizacionales (LIIGPO) se enfoca en generar conocimientos para la
transformacién de organizaciones mediante el estudio exhaustivo de sus procesos
administrativos, financieros, gerenciales y tributarios, sustentado en un analisis
riguroso de la realidad contextual. LIICTIS establece una vinculacion directa y
esencial con LIIGPO, dado que la ciencia y la tecnologia constituyen motores
primordiales para la innovacion y la optimizacion de los procesos organizacionales.
En ese sentido, la investigacion se apunta hacia el analisis para la adopcion

estratégica de tecnologias digitales, la inteligencia artificial, la analitica de datos y
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otras herramientas tecnoldgicas con el propésito de optimizar los procesos
administrativos, financieros, gerenciales y tributarios dentro de las organizaciones.
La sinergia colaborativa entre ambas lineas posee el potencial de generar

conocimiento significativo sobre las estrategias mediante las cuales las

organizaciones pueden integrar la innovacion social en sus procesos de gestion,
procurando un equilibrio entre la eficiencia econdmica y la produccion de un impacto
social y ambiental positivo. Por otra parte, se puede explorar el disefio e
implementacion de modelos de gestion innovadores que incorporen la tecnologia
para robustecer la transparencia y la rendicién de cuentas. Asimismo, es posible el
estudio de las mejores préacticas y los marcos tedricos pertinentes para la adopcién

y gestion eficaz de la innovacion tecnoldgica y social en el &mbito organizacional.

Tabla 1 Relaciones de la linea de investigacion Ciencia Tecnologia e
Innovacién social con las lineas asociadas en las distintas carreras de
pregrado de la UBA.

Escuela Linea Vinculada Concepciones

LIICTIS se imbrica de manera natural
y esencial con las lineas de la
Escuela de Ingenieria de Sistemas,
reconociendo a esta disciplina como
un &rea fundamental donde la ciencia
y la tecnologia se materializan en
soluciones concretas. LIICTIS actla
como un catalizador para que el
desarrollo de software, la gestiéon de

e Desarrollo de Software. o
redes y telecomunicaciones, el

Ingenieria de Sistemas

e Redesy
telecomunicaciones.

e Gestion de la
Informacion.

¢ Inteligencia Artificial.

manejo de la informacion y la
inteligencia artificial no solo avancen
por su propia l6gica técnica, sino que
también se orienten conscientemente
hacia la identificacion y resolucién de
problemas sociales, la promocién de
la inclusién, la sostenibilidad y la
mejora de la calidad de vida de las
comunidades. En esencia, LIICTIS
busca que la fuerza de la ingenieria
de sistemas se canalice hacia la
innovacion con un profundo sentido
de responsabilidad social y un
impacto positivo tangible en el
entorno.

Ingenieria Eléctrica

e Potencia y Energia.

LIICTIS se vincula esencialmente con
las lineas de la Escuela de Ingenieria
Eléctrica al orientar la capacidad de
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Comunicacion y

Electrénica.

Inteligencia Atrtificial.

esta disciplina para generar,
transmitir y utilizar la energia eléctrica
y la informacién hacia la resolucion
de problemas sociales y la mejora del
bienestar colectivo. LIICTIS impulsa
la investigacién para que la
innovacién en potencia y energia se
traduzca en acceso equitativo y
sostenible a la electricidad; que los
avances en comunicacion y
electrénica permitan la inclusién
digital y la conexion de comunidades;
y que la inteligencia artificial aplicada
a la ingenieria eléctrica optimice
recursos y facilite la vida de las
personas, siempre con un enfoque en
la responsabilidad social y el impacto
positivo en el entorno.

Administracién de
Empresas

Gerencia del Talento

Humano.

Transformacion Digital

Empresarial.

Negocios

Internacionales.

LIICTIS proporciona un marco para
analizar cémo la ciencia, la
tecnologia y la innovacion social son
motores de cambio y generan nuevas
oportunidades y desafios en la
gestién del talento humano, la
transformacion digital de las
empresas y la dinamica de los
negocios internacionales. La
investigacién en estas areas puede
conducir a la identificacién de
mejores practicas, el desarrollo de
modelos innovadores y la
comprension de las implicaciones
sociales y econdmicas de estos
cambios.

Contaduria Publica

Control Fiscal y

Tributario.

Auditoria Digital.

Ecosistema Digital

Contable.

Esta relacién abarca el andlisis de la
adopcién de herramientas digitales
avanzadas, como la inteligencia
artificial, la analitica de datos y las
tecnologias emergentes para
optimizar la gestion financiera,
mejorar la deteccién de
irregularidades, fortalecer la
transparencia y la seguridad de la
informacion contable, asi como
explorar cémo la innovacion social
puede facilitar el acceso a servicios
contables y promover una mayor
rendicion de cuentas en el &mbito
financiero y tributario.

Comunicacion Social

Gestion Corporativa

Publicitaria.

La ciencia, la tecnologia y la
innovacion social son fuerzas
motrices que transforman la gestion
publicitaria, la produccion y
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e Comunicaciéon

Multimedia y Transmedia.

e Tendencia
Comunicacional.

distribucion de contenidos multimedia
y transmedia, y las tendencias
generales en el campo de la
comunicacion social. La investigacién
en estas areas puede conducir al
desarrollo de nuevas estrategias
comunicacionales, la comprension de
los impactos sociales de las
tecnologias de la comunicacion y la
exploracion de modelos innovadores
para una comunicacion mas efectiva
y con mayor impacto social.

Derecho

e Derecho Publico.
e Derecho Privado.
e Derecho Civil.

e Derecho Penal.

e Derechos Humanos.

e Derecho Internacional.

Se analiza cdmo la ciencia, la
tecnologia y la innovacion social
impactan y son reguladas por el
ordenamiento juridico en sus diversas
manifestaciones. Esta relacion
abarca desde las implicaciones
legales de la adopcién tecnoldgica en
las relaciones publicas y privadas,
incluyendo aspectos administrativos,
civiles, penales y comerciales, hasta
la forma en que la tecnologia redefine
y desafia la comprensién y proteccién
de los derechos fundamentales y los
marcos legales a nivel nacional e
internacional. En esencia, LIICTIS
proporciona un marco para
comprender como el derecho se
adapta, responde y anticipa los
desafios y oportunidades generados
por el avance cientifico, tecnolégico y
la innovacion social en todos los
ambitos de la vida juridica.

Psicologia

e Psicologiay
Organizacion.

¢ Psicologia y Sociedad.

e Psicologia y Salud.

La ciencia, la tecnologia y la
innovacioén social influyen y son
influenciadas por los procesos
mentales, emocionales y
conductuales en diversos contextos.
Esta relacion abarca el andlisis del
impacto tecnolégico en el
comportamiento individual y colectivo
dentro de organizaciones y la
sociedad en general, asi como el
desarrollo y aplicacion de
herramientas tecnoldgicas e
innovaciones sociales para la
promocion de la salud mental, el
diagndstico y tratamiento psicolégico,
y la mejora del bienestar psicosocial
en diferentes poblaciones. En
esencia, LIICTIS proporciona un
enfoque para comprender la compleja
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interaccién entre los avances
cientificos-tecnolégicos, la innovacién
social y la dinamica psicologica
humana en sus multiples
dimensiones.

Fuente: Rojas (2025)
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LINEA DE INVESTIGACION

GESTION DE LOS PROCESOS
ORGANIZACIONALES

Dra. Milagro Ovalles.’
Coordinadora

Introduccién

La gestion de los Procesos Organizacionales, se refiere al conjunto de
actividades economicas, financieras, administrativas, tributarias, juridicas y
tecnoldgicas, que realizan las entidades publicas y privadas, en conjuncién con el
derecho publico y privado, abarcando a su vez a profesionales que manejen o
administren recursos o fondos publicos, tendientes a la adecuada y correcta
adquisicion, planeacion, conservacion, administracion, custodia, explotacion,
enajenacion, consumo, adjudicacion, gasto, inversion y disposicion de los bienes

privados o publicos, asi como en el caso del sector publico actividades de

7 Doctora en Ciencias de la Educacion. gestion.procesos.organizacionales@uba.edu.ve https://orcid.org/0000-0003-
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recaudacion, manejo e inversion de sus rentas en orden a cumplir los fines
esenciales del Estado; atendiendo asi a los principios de Gestién de los Procesos

Organizacionales tanto publico como privados.

Es por lo planteado que la Universidad Bicentenaria de Aragua, consciente de
la necesidad de intervenir y coadyuvar a la gestion y control de los recursos tanto
publico como privado se inserta en la Linea de Gestibn de los Procesos
Organizacionales. De manera particular y en atencion a la Linea que busca la
maximizacion de resultados, con los mismos recursos, en un periodo determinado,
manejando asi el uso racional de los recursos disponibles en una entidad en la
consecucion del producto de la gestion, para dar cumplimiento a los objetivos de la
organizacion o institucion buscando obtener mas productos con menos recursos
para dar asi cumplimiento a los objetivos organizacionales y a las obligaciones que

de esos procesos derivan.

De alli que la linea de investigacion pretende realizar Investigaciones cuyos
aportes tedricos, practicos y metodoldgicos contribuyan a la transformacion de las
organizaciones empresariales y a la administracién del Estado, que juega un papel
fundamental y central en toda economia. Sus patrones de gastos y consumo, tienen
un efecto fundamental sobre variables como el empleo, el salario real y la tasa real
de cambio, sumado a las gestiones para lograr los resultados esperados. Asi como
el seguimiento a las obligaciones que derivan de sus gestiones que tienen un impacto

directo sobre la produccion, las tasas de interés y la fuga de capitales.

Adicional, en el caso del sector privado no podria operar eficientemente en el
mercado de capitales si no tuviese una precisa y exhaustiva informacién acerca de
la gestion de las organizaciones que hacen vida en los mercados y de las cuentas
estatales, el uso de la tecnologia y la Innovacion de los mercados como el Fintech,
por lo que se considera que la linea de investigacion podra generar aportes a las
entidades tanto publicas como privadas como medio de contribucion Social y fiscal,
tanto a nivel Nacional asi como en el marco de la globalizacion e internacionalizacion
de la investigacion y su relacion con las Ciencias sociales, generando aportes a los

procesos organizacionales de las entidades que hacen vida activa en cada pais.
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Justificacion

La Gestion de los Procesos Organizacionales posea una relevancia intrinseca
en el panorama empresarial y organizacional actual, asi como por su potencial para
generar conocimiento aplicado y contribuir al desarrollo y la mejora continua de las
organizaciones, destacando la importancia estratégica para la competitividad y el
rendimiento de las empresas, dando respuesta a los desafios de la transformacion
digital y la innovacion, contribuyendo al desarrollo de modelos y metodologias
organizacionales, considerando el impacto en la cultura organizacional y el capital

humano, para diversos tipos de organizaciones y sectores.

La gestion, se constituye como un medio para orientar las politicas publicas o
privadas, en consecuencia, las entidades deben disponer de los instrumentos
adecuados para el control y evaluacion de las acciones en materia organizacional.
De aqui, la frecuente preocupacién por dotar a las organizaciones o instituciones de
innovadoras técnicas de gestion que contribuyan eficazmente en el proceso de toma
de decisiones. Es asi que la Gestion Privada y Publica, constituye uno de los pilares
fundamentales de la inevitable regeneracion de las instituciones publicas, y de las
entidades privadas que deben realizar gestiones para lograr sus objetivos y cumplir
con sus obligaciones publicas, pues es precisamente a través del control de la
gestion que se verifican los efectos generados por las medidas emprendidas por las
organizaciones y los poderes publicos como proveedores de bienes y servicios al
colectivo, se trata pues del mejoramiento de la gestion en general de las entidades
privadas como del Estado.

Por tales razones la linea de investigacion Gestion de los Procesos
Organizacionales, viene a fortalecer y enriquecer la estructura del disefio curricular
de los distintos programas que ofrece la Universidad Bicentenaria de Aragua, a
través de la generacion de nuevos conocimientos los cuales deben presentar
elevados niveles de integracion a otras disciplinas, con experiencia heuristica y

epistemoldgica.

Se dirige hacia los procesos de las entidades publicas y privadas, enmarcadas
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en los aspectos presupuestarios, logisticos, administrativos, financieros, informéticos
para el manejo de los recursos asignados sean estos privados o de empresas del
estado; abarcando los aspectos administrativos, legales, financieros, contables, de
informacion y cualesquiera que pueda alcanzar los objetivos de una eficiente Gestion
de los Procesos Organizacionales; asi como procesos tributarios que las
entidades  privadas desarrollan en pro del cumplimiento de la obligacién de

coadyuvar al gasto publico.

A ese tenor, las carreras de pregrado se orientan en la linea de investigacion
Gestion de los Procesos Organizacionales, vinculando Administracion de Empresas,
Contaduria Publica, Derecho, Ingenieria de Sistemas e Ingenieria eléctrica,
abarcando los procesos epistémicos y ontolégicos, permitiendo la inter y
multidisciplinariedad en los procesos investigativos, con una mirada y pensamiento
de un enfoque transcomplejo. Asimismo, en los estudios de postgrado, se enfoca
hacia las &reas gerenciales o de sistemas de informacion que determinen un proceso
de control tanto administrativo, financieros, legal o de sistemas de informaciéon que
soportan los elementos organizacionales del manejo de los recursos para los
aspectos econdmicos, administrativos, financieros, presupuestarios y de
cumplimiento de obligaciones publicas como lo son los aspectos fiscales y en el area

juridica con elementos mercantiles, o Civiles del derecho.

Conceptualizacion

La Linea de Investigacion Gestion de los Procesos Organizacionales se enfoca
en los procesos de las entidades que buscan de manera eficiente como seguir
funcionando con los recursos asignados, dentro de un presupuesto asignado y como
administrar los recursos tanto publicos como privados para cumplir con sus
obligaciones tributarias, o de servicio publico. De esta manera la Linea de
Investigacion Gestion de los Procesos Organizacionales, involucra la pluralidad
tedrica, epistemoldgica y metodoldgica que significa la diversidad de Investigaciones
es aspectos de gestién, planificacién, registro y ejecucién de procedimientos que se
relacionan todas las areas operativas que permiten una gestion de recursos sean

estos de informacion, economicos o financieros de una entidad publica o privada.
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La Gestion de los Procesos Organizacionales también puede ser aplicada a los
aspectos tributarios que estén relacionadas con las personas que tienen
obligaciones o derechos tributarios. Por lo que pueden realizarse en cada uno, como
la inter y transdisciplinariedad en virtud de la cooperacion y la interaccion que podra
desarrollarse entre facilitadores, participantes e investigadores de las distintas areas

del conocimiento.

De tal manera que la Linea de Investigacion Gestion de los Procesos
Organizacionales, ofrece a las entidades investigativas, productos y elementos que
colocan la praxis de procesos gerenciales, administrativos, financieros, sistematicos
y tributarios en los diferentes enfoques de innovacién y tecnologia, actualidad con
vision multidisciplinar y transcompleja, apoyado en lo establecido como aspectos de
Gestidn Segun el ABPMP Common Body Of Knowledge (CBOK) V4.0: Gestién de
Procesos de Negocio (BPM) es un enfoque de gestion disciplinado que utiliza
métodos, politicas, procedimientos, software y tecnologias para gestionar y mejorar

continuamente las actividades centrales de una organizacion.

Sumado a la Gestion la modelizacién, automatizacién, ejecucion, control,
medicién y optimizacion de los flujos de procesos, en apoyo de los objetivos
estratégicos de la empresa, como examen objetivo, sistematico, profesional,
competitivo y experto de las operaciones financieras, administrativas y de servicio de
una organizacién, practicado con la finalidad de verificar y evaluar las gestiones
correspondientes y pertinentes, efectuando las observaciones y recomendaciones
oportunas al ambito de la Gestion de los Procesos Organizacionales del sector
privado, coadyuvando a fortalecer los aspectos globales de la linea investigacion.

Objetivo General

Generar conocimientos, que permitan la innovacion de las organizaciones, a
través del estudio de sus procesos administrativos, financieros, gerenciales,
tributarios basado en el analisis de la realidad, y que contribuyan a la mejora del

rendimiento, la eficiencia y la creacion de valor en diferentes tipos de organizaciones.
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Objetivos Especificos

e Promover reflexiones criticas, que puedan transformarse en elementos
conceptuales de la accion de las organizaciones en materia de sus procesos desde
la concepcidn ontoldgica, epistemologica y metodoldgica.

e Indagar los mecanismos que desarrollan las entidades acerca de los
procedimientos y técnicas para Planificar, Coordinar, y Controlar las actividades con
enfoque multidisciplinarios y transcomplejo.

e Evaluar el impacto de diferentes metodologias y herramientas tecnoldgicas
en la eficiencia, la eficacia y la agilidad de los procesos organizacionales.

e Construir programas y procedimientos de investigacion y praxis relacionados

a la gestion de los procesos de las entidades.

Fundamentacion Tebrica

La Gestion de los Procesos Organizacionales esta relacionada con el potencial
de los recursos a los que podrian acceder las entidades sean estas publicas o
privadas, cuando tienen disponibilidad de recursos como resultado del manejo de los
procesos administrativos, contables, financieros, gerenciales, tributarios que se
desarrollan y relacionan con las organizaciones. Partiendo de esta consideracion se
fundamenta en las dimensiones ontoldgica, epistemolégica y metodologica
derivadas de la gestion del ser, para un hacer a través de un contexto operativo.

Dimension Ontologica

Partiendo desde el punto de vista ontologico, asociado al estudio del ser, se
considera la transformacion organizacional para el bienestar y desarrollo humano,
partiendo del cumplimiento de las obligaciones en la medida en que se generen
ingresos propios. Por ello las entidades deben desarrollar planes para garantizar sus
procesos que le otorguen la permanencia en los mercados y le otorguen al estado
los recursos que por normativa legal se deben coadyuvar. Se asume que la realidad
organizacional se construye y se manifiesta a través de sus procesos. Estos
procesos no son entidades estaticas, sino flujos dinamicos de actividades

interrelacionadas que transforman entradas en salidas, creando valor para los
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stakeholders.

Se presenta desde esta dimension la Intersubjetividad, dado que en la gestion
y la mejora de los procesos son actividades que involucran a multiples actores dentro
y fuera de la organizacion, cuyas percepciones, conocimientos y acciones influyen
en la forma en que se conciben y se ejecutan los procesos. La gestion de los
procesos organizacionales se enfoca en la comprension de la realidad
organizacional como un conjunto dindmico y complejo de flujos de trabajo
interconectados, con patrones identificables, orientados a un propdsito y construidos
intersubjetivamente. De esta manera, se vincula con la postura de la Universidad

Bicentenaria de Aragua para la Innovacion y el emprendimiento.
Dimension Epistemoldgica

Para la aproximacion epistemolégica que estudia los principios, fundamentos,
extension y métodos del conocimiento humano, se puede asociar con la postura de
ABPMP Common Body Of Knowledge (CBOK) V4.0 (2009) que establece que la
Gestion de los Procesos Organizacionales es el conjunto de actividades de
planificacion, disefio, documentacion, ejecucion, monitorizacién, control y mejora de
los flujos de trabajo y las actividades interrelacionadas que crean valor para los
stakeholders de una organizacién, con el fin de alcanzar sus objetivos estratégicos y
operativos de manera eficiente y eficaz.

La gestion busca el enfoque de una gestion disciplinada que implica un
abordaje sistematico y estructurado, una mejora continua que subraya la naturaleza
dinamica y la basqueda constante de optimizacién, generar actividades centrales de
una organizacion que se enfoca en los procesos que son fundamentales para el
funcionamiento y la creacién de valor, la modelizacion, ejecucién, control, medicion
y optimizacién que destaca las etapas clave del ciclo de vida de la gestién de
procesos, el apoyo a los objetivos estratégicos con la vinculacion de la gestion de
procesos con la direccion general de la organizacién, la creacion de valor para los
stakeholders que reconoce la importancia de satisfacer las necesidades de todas las
partes interesadas, y la eficiencia y eficacia a través de la busqueda de optimizar el

uso de recursos y lograr los resultados deseados.
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El control es una etapa del proceso administrativo que consiste en verificar la
relacion de las acciones realizadas con los resultados esperados. Es la funcion que
asegura que las cosas marchen como es debido, pues vigila el desempefio
comparandolo con las metas establecidas. Por tanto, sefiala Guinart (2003) que
“supervisar e informar sobre el desempefio de las actuaciones publicas es una de

las formas en las que los gobiernos se presentan responsables ante sus ciudadanos”
(p. 3).

Ante la creciente de controlar , surge adicional la necesidad de medir el
desempefio de las entidades en sus procesos de planificacion, tributacion, el control
de la Gestion de los Procesos Organizacionales marca una importancia creciente
desde el punto de vista heuristico dado que la administracion de los entes sean estos
publicos y privados, que requieren de un proceso que consiste en controlar las
acciones, a través de las cuales se alcanzaran los objetivos planteados por la
institucién; es el proceso de verificacion de los resultados, para demostrar que las
politicas o acciones tomadas se corresponden con los objetivos, y en caso contrario
aplicar las medidas correctivas necesarias.

De acuerdo con Torrealba y Flores (2009: 121) “las técnicas de control
pretenden mejorar los sistemas de informacion que deben sustentar el proceso de
toma de decisiones gerenciales efectivas, oportunas y acertadas para la consecucion
de los objetivos y las metas institucionales”. Por lo que desde el punto de vista
epistemoldgico el control de gestion va desde el inicio de la accion publica o privada,
hasta alcanzar los resultados, es por eso que segun Zambrano (2007) es posible
hacer referencia a tres tipos de control:

El control preventivo, como aquel que se realiza previamente a la ejecucion de
las actividades, con la intencion de verificar el uso de los recursos, el estado inicial
de los equipos, el tipo de personal, cantidad, documentacion, actividades, tareas,
entre otras. En segundo lugar, el control de seguimiento, realizado durante la
ejecucion de los procesos para verificar el uso de los recursos en el logro de los
objetivos propuestos. Por ultimo, el control de resultados que evalla que lo logrado
se corresponda con lo previsto en los planes y el presupuesto, es el resultado final
de las politicas publicas.

En general la dimensién epistemoldgica involucra el Positivismo/Post-
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positivismo cuando se puede buscar la identificacion de leyes y principios generales
gue rigen la gestion de procesos. Se prioriza la objetividad y la replicabilidad de los
hallazgos, el Interpretativismo/Constructivismo al enfocar en la comprension
profunda de las experiencias y significados que los diferentes actores atribuyen a los
procesos organizacionales y a su gestion; el Pragmatismo: cuando se puede adoptar
un enfoque orientado a la solucion de problemas practicos. Se prioriza la relevancia
y la aplicabilidad del conocimiento. Por ello se establecieron los elementos tedricos

basicos que le otorgan soporte a la linea de investigacion.

Dimension Metodoldgica

La investigacidon como un sistema de acciones, exige realizar un conjunto de
actividades las cuales pueden enmarcarse dentro de la dimension diacrénica del
proceso de investigacion. En consecuencia, esta linea de investigaciones un espacio
fecundo para integrar en forma secuencial experiencias investigativas, que se
originen desde el pregrado y puedan ser profundizadas en los estudios de postgrado.
Conocer acerca de la realidad de las organizaciones y el modo para obtener
conocimiento de diferentes contextos, a través de la aplicacion de los procedimientos
adecuados a cada caso en particular, interrelacionando al investigador con dicha
realidad, dependera de la seleccidbn metodolégica que guarde coherencia con el
objeto de estudio y con el enfoque epistemoldgico y las teorias que los sustentan.
Por tanto, la riqueza del proceso investigativo orienta la selecciébn metodolégica a
utilizar.

En ese sentido, se parte de una amplitud paradigmatica donde los
investigadores, tendran la libertad epistémica de seleccionar el enfoque que mas se
adecue a sus intencionalidades investigativas. Asi, pues, podran investigar desde el
paradigma empirico positivista cuantitativo, en el entendido que existen realidades
susceptibles de este abordaje, desde el enfoque racional- deductivo, desde el
enfoque introspectivo — vivencial, desde el complejo o transcomplejo, entre otros.
Todo ello va a depender de las caracteristicas del fenomeno de estudio y del estilo
de pensamiento del sujeto investigador.

Por tal motivo, la Linea de Investigacion Gestion de los Procesos

Organizacionales, busca contribuir desde los diferentes paradigmas de

178




investigacion, en el andlisis de los diferentes aspectos del control y de los aspectos
fiscales la que optimizan de las diversas entidades.

Lineas Asociadas
Las lineas asociadas que forman parte de linea de investigacion institucional
Gestion de los Procesos Organizacionales, se encuentran vinculadas en su relacion
desde los siguientes aspectos cuyo sustento en el desarrollo de Investigaciones
suscita los procesos educativos encuadrados en los elementos de profundizacion en
gestiones administrativas, gerenciales, financieras, tributarias y legales, asociandose
desde la investigacion en si misma y su aplicabilidad, estableciendo vinculos

causales, referenciales con las otras lineas de investigacion difundidas.

PREGRADO

LINEAS ASOCIADAS PREGRADO

Ingenieriade <& Ingenieria
Sistemas = clec Eléctrica
Derecho,,’v% <— (ZZ Psicologia

EDERE [ _—

Comunicacién //7/5) N
()

Contaduria
Social o % pubica

Administracion de
Empresas eane
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Tabla 1 Lineas asociadas por Escuela
FACULTAD ESCUELA LINEA
ASOCIADA

ESIS

Desarrollo de
Software

ESIS Gestién de la
Informacion

INGENIERIA

ELEC -ESIS

Inteligencia
Artificial

Derecho
Publico

CIENCIAS
JURIDICAS Y EDERE

POLITICAS
Derecho

Privado

Derecho
Civil

TEMATICAS

- Aplicaciones: multimedia, web para
gestion administrativa, financiera, tributaria.

- Auditoria de sistemas administrativos,
contable.

- Planificacion y control de sistemas
administrativos, contables.

- Gestion aplicada a la gestion empresarial
del Sector Fintech.

- Automatizacion Inteligente de Procesos
(IPA).

- IA en el Analisis y Optimizacion de
Procesos.

- Analisis Predictivo para la Mejora
Continua.

- Gestion de Riesgos Inteligente.

- Interaccion Inteligente y Experiencia del
Cliente.

- Personalizacion Inteligente de Procesos.

- Analisis de Sentimiento y Feedback
Inteligente.

- Monitorizacion Inteligente del
Rendimiento de Procesos.

- Deteccion de Fraude y Anomalias.

- Gobernanza y Cumplimiento
Inteligentes.
- Monitorizacion Inteligente del

Rendimiento de Procesos.

Elementos administrativos, financieros Y
tributarios en areas del:

- Derecho Tributario.

-  Derecho del Trabajo
-  Bioseguridad Laboral.
- Gestion Publica.

- Gerencia Juridica.
Aspectos mercantiles, procesos comerciales,
administrativos de:

-  Derecho Internacional Privado.
- Bienes y Derechos Reales.
- Obligaciones

- Derecho Mercantil (Maritimo,
Aeronautico y Aduanero).

- Arbitraje Comercial.

-  Derecho Financiero.

- Monedas Digitales.

Elementos de gestion administrativa de:

- Medios Alternativos de Solucion de
Conflictos

- Derechos Intelectuales.
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CIENCIAS
ADMINISTRATIVAS Y
SOCIALES

EADE

Derecho
Penal

Derecho
Internacional

Gerencia del
Talento
Humano

Transformacion
Digital
Empresarial

Control de Riesgos y auditorias (Legitimacion de
Capitales)
- Delitos Informaticos
- Delitos Ambientales
- Delitos de trafico de Drogas.
Elementos mercantiles, administrativos,
aduaneros, comerciales en materia de:
- Derecho Internacional Privado.
- Derecho Internacional Comercial.

- El teletrabajo y su relaciéon con la gerencia
del talento humano en las organizaciones.

- Elimpacto del teletrabajo en la productividad
de las organizaciones.

- Lareduccion de la jornada laboral.

- Influencia en la productividad de las
organizaciones.

- Analisis de puestos de Trabajo.

- Planificacibn de las necesidades de
personal.

- Reclutamiento y seleccion de talento
humano.

- Desarrollo de programas de induccion y
capacitacion para los nuevos trabajadores.

- Desarrollo de modelos para la evaluacion del
desempefio del personal.

- Administracion de sueldos y los salarios.

- Desarrollo de programas para proporcionar
incentivos y prestaciones.

- Desarrollo de programas de induccion y
capacitacion para el desarrollo de los
empleados actuales.

- Programas de capacitacion gerencial sobre:

e La igualdad de oportunidades, las normas
éticas y la accidn afirmativa

e Lasaludylaseguridad de los empleados, asi
como el trato justo

e Las quejasy las relaciones laborales

- Innovaciones de gestiébn administrativa,
servicio, financiera, tributarias, control en el
Sector Fintech.

- Generalidades organizacionales en la
transformacion digital.

- Elementos de la Organizacién Digital.

- Contexto de la Ruta de Transformacion
Digital.

- Roles en la Transformacion Digital.

- Buenas Practicas de Transformacion Digital.

- Modelos y Procesos de Transformacion
Digital.

-  Sistemas de Transformacidn Digital.

- Tacticas de Ejecucion Digital centradas en
las Ventas y los Clientes.

- Gestién del Cambio.

- Cultura de Innovacion.

- Ecosistemas Digitales.

- Tendencias.

- Escalamiento Digital o de Base Tecnoldgica.

- Planificacion.

- Organizacién y Métodos.

- Direccion.

- Planificacién Estratégica.
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ECOP

Negocios
Internacionales

Control Fiscal y
Tributario

Auditoria Digital

Inteligencia de negocios.
Entorno de los negocios.
Recursos y capacidades estratégicos.
Pensamiento estratégico.
Comercio Internacional y Sostenibilidad.
Estrategias de internacionalizacién de las
empresas.
Logistica y negocios internacionales.
Contratacion internacional y comercio
electrénico.
Resolucion de controversias en

comercio internacional y la
negociacién y redaccion de los contratos
internacionales.
Inversion extranjera directa y portafolio.
Gestiobn ambiental y tecnolégica en el
comercio internacional.
Economia y comercio verde.
Innovacion y tecnologia de las empresas de
la regibon con miras a mercados
internacionales.
Finanzas y Relaciones Internacionales.
e Mercados Financieros.
e Economias emergentes.
e Mercado de divisas.
e Relaciones internacionales.
Organismos reguladores del comercio
internacional.
Planificacion y Organizacion de Sistemas de
informacién.
Infraestructura  Técnica y  Practicas
Operativas.
Auditoria de sistemas de informacion.
Programas de Control Interno.
Normativa legal que rige el control fiscal y
tributario.
Auditoria General del Gobierno Corporativo y
del Estado.
Normas, técnicas y Manuales de
procedimientos.
Gestién de procesos tributarios.
Portafolios Tributarios.
Control de riesgos tributarios.
Administrativa.
Analisis de controles.
Analisis de riesgos y amenazas.
Analisis de transacciones y recursos.
Auditoria Informatica.
Benchmarking.
Conocimiento preliminar del ente auditado.
Conocimientos del Sistema.
Control de Calidad.
Control interno Costos y Presupuesto.
De gestion.
Digitalizacion en firmas de auditoria.
El Informe de auditoria.
Entendimiento del Sistema de Control
Interno.
Entrevistas a auditados y no auditados.
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ECOS

Ecosistema
Digital Contable

Gestion
Corporativa
Publicitaria

Esquema Organizativo de la Funcién de
Auditoria.

Estrategia y Plan de Auditoria.

Estructura de Costos.

Evaluacién de Controles Fase.

Evaluacién de los Riesgos del Negocio.
Evaluacion del Sistema de Control Interno.
Fases de la Auditoria Informética.
Financiera.

Fiscal.

Herramientas para efectuar una auditoria
informatica.

Infraestructura  Técnica y  Practicas
Operativas.

Modelos Organizativos.

Normas de Auditoria.

Normativa legal que rige la auditoria digital.
planificacion estratégica de los sistemas de
informacién.

Planificacion y Organizacion de Sistemas de
informacion.

plataformas de E- learning.

Plataformas digitales.

Procedimientos de Auditoria.

Proceso de Auditoria de Sistemas de
Informacion.

Programas de Auditoria.

Proteccion de Sistemas de Informacion.
Seguimiento de las Recomendaciones.
Tributos.

Uso de las plataformas digitales.

Uso de redes sociales.

Elementos de un Ecosistema Digital.
Construccibn e importancia de un
Ecosistema digital contable.

Ventajas de un Ecosistema Digital en el
mundo empresarial.

Identificar los elementos que componen un
Ecosistema Digital.

Tipos de ecosistemas digitales
empresariales.

Automatizacion del comercio electronico.
Camparfas de marketing.

Disefios publicitarios.

Herramientas digitales.

Inteligencia artificial aplicado en las redes
sociales.

Inteligencia artificial en la publicidad ads de
Instagram.

Inteligencia artificial en la red social
Instagram.

Marketing digital.

Metaverso aplicado en las campafas de
marketing.

Metaverso en las TIC's.

Publicidad online.

Realidad virtual.

Redaccion web.

Relaciones publicas aplicada en la
inteligencia artificial.

Social media manager.
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- Tecnologias de la informacién vy
comunicacion.
- Ventas en la aplicabilidad de las tendencias
digitales.
Comunicacion | - Gestién administrativa, financiera y

Multimedia y Tributaria en los Medios de Comunicacion.
Transmedia.

Tendencia - Gestion para una Comunicacion interna
Comunicacional efectiva.

- Tendencias de Control en la Comunicacion
organizacional.

- Costos de la aplicacion de Tendencias
digitales en el area de la comunicacion de la
organizacion.

EPSI Psicologia y - Costos de captacion y seleccion de talento
Organizacion. humano.

- Compensacion y beneficios laborales
(administrativos y financieros).

- Costos de desarrollo organizacional.

- Evaluacién administrativa del desempefio
laboral.

- Resultados en la gerencia de una Direccion
y liderazgo eficiente.

- E-Business.(Punto de vista administrativa,
financieros, Tributarios)

- Empowerment .(Punto de vista
administrativa, financieros, Tributarios)

- Estructura organizacional (Punto de vista
administrativa, financieros, Tributarios)

- Costos en la Gestion del tiempo.

- Gestibén estratégica. (Resultados
administrativos, financieros, Tributarios)

- Negociacion — resultados en los procesos
de la organizacion.

- Planificacién y organizacion en la gestion de
la organizacion.

- Costos en la resolucién de conflictos.

- Costos de la responsabilidad social
corporativa.

- Valoracion salarial.

Psicologiay | -  Costos del desarrollo humano.
Sociedad - Beneficios administrativos en la prevencion
de conflictos.

- Costos de aplicacién de las Tecnologias
aplicadas en la educacion.

- Riesgos y Costos en las Tecnologias
innovadoras para aplicar en psicologia.

Psicologia y - Beneficios administrativos y en la gestion
Salud. empresarial de una Alimentacién saludable.

Fuente: Ovalles (2025).

POSTGRADO
Mantiene una relacién con las Lineas Doctorales de cada Programa, representando los

Programas principales en la siguiente Imagen:

184




RELACION DE LINEAS DE GPO CON LAS LINEAS DE LOS
PROGRAMAS DE POSTGRADO

Educacion

Fuente: Ovalles (2025).

-3

Ciencias
Juridicas

Gerencia e
Ingenieria

Tabla 2 Lineas asociadas por Programa de Postgrado

LINEA

EDUCACION Y
FILOSOFIA

PROGRAMA

EDUCACION,
PEDAGOGIA Y
DIDACTICA

EDUCACION Y
CULTURA

SOCIEDAD,
EDUCACION Y
COMUNIDAD

EDUCACION EDUCACION Y

ECONOMIA

TEMATICAS

La probleméatica de la educacion desde la
organizacional y elementos de gestién administrativa.

filosofia

Estudios ligados al desarrollo del curriculo desde la Optica
administrativa financiera de su aplicacion.

Proyectos didacticos tanto de caracter disciplinar,
multidisciplinar o interdisciplinario relacionado a la GPO.

Costos avanzados de ka Innovacion en los estudios de las
nuevas tecnologias de la comunicacion en los procesos
didacticos.

Costos de la formacion permanente y practica docente.

Procesos en la gestién de la Industria, consumo y politicas
culturales

Costos de la Cibercultura, multiculturalismo digital y educacion

Control en las Comunidades y redes de aprendizaje (Procesos
de gestion).
Gestion administrativa, Financiera y Tributaria en:

Etica Ambiental, Participacion Ciudadana y Desarrollo
Sostenible.

Educacién, Salud y Ambiente.

Nuevas Tendencias Educativas de los Ecosistemas.
Economia de las Organizaciones.

Control de Gestion.

Gestion de la Economia del Conocimiento y el Aprendizaje.
Economia y Produccién de Medios en las Organizaciones.
Control y Gestion de Procesos en el Mercado Educativo.
Competitividad y Resiliencia Macroeconémica Organizacional.
Innovacion y Transformacion de la Educacion Sustentable.
Emprendimiento, Innovacion y Cultura Econémica Empresarial.
Politicas Educativas de Inversién y Desarrollo Humano.

Nuevas Tendencias Econémicas para Promocién del Capital
Intelectual.

Compensacion Econémica en Organizaciones Educativas.
Innovaciones para la Educacion Financiera.

185




EDUCACION Y
TECNOLOGIA

BIOGENETICA,
TECNOLOGIA Y
DERECHO

ESTADO,
SOCIEDAD Y
DERECHO

AMBIENTE,
BIODIVERSIDAD Y
DERECHO

CIENCIAS
JURIDICAS

GEOPOLITICA Y
DERECH O
INTERNACIONAL

GERENCIA E
INGENIERIA

Fuente: Ovalles (2025).

Beneficios educativos de la aplicacién de las Tecnologia de
informacién y comunicacién y gestion del conocimiento.

Ecosistemas digitales.

Disefio de tecnologias de la informacién y de la comunicacion
para el sistema educativo.

Universidad y Gobierno Electrénico.
Comunicacion e intercambio de informacion.
Gestion, Control de procesos y recursos en:
Las relaciones laborales en el cibertrabajo.
Delitos informaticos.

El ciberterrorismo y la ciberdelincuencia.

Nuevas tecnologias en las instituciones de administraciéon de
justicia.

Costos de aplicacion, Riesgos financieros y de gestién de:

El Sistema de Gobierno y el Control Juridico de la Hacienda
Publica.

Normativas Tributarias y de regulacién.

Gestion de:

Naturaleza Juridica y Participacion Ciudadana en Materia
Ambiental

Energia Sustentable (costos y controles)

Procesos de gestion Mercantil, Tributaria, Financiera en:

Geopolitica y Estudios Internacionales.
Sistemas Juridicos Internacionales.
Relacionales Laborales Internacionales.
Conflictos Internacionales y Estudios de la Paz.
Mercados Financieros y Economia Global.
Delitos Econdmicos Globales.
Derecho Privado y Globalizacion.
Integracion Regional e Internacional.
Relaciones Multilaterales y Multinacionales.
Controles Gerenciales.
Gerencia Financiera (Gestion).
Gerencia Administrativa (Gestion).
Gestion de los Sistemas de Informacion.
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Tabla 3 Relacion con otras lineas de Investigacion Institucionales

LINEAS DE INVESTIGACION

INTERARTICULACION

Nuckeo de significacion relacionante

Cultura de paz
Raices de Identidad

La importanda de reconocer, aceptar y participar en un proceso de
cambio debe permitir proyectar una comprension de la sociedad, y ello
pasa para resalver el problema de la cultura entre ella la Organizacional y
de los Controles de todos sus procesos. Basado en la identidad para
ayudar al Clima Organizacional, sentido de pertenencia y el bienestar de
las personas que integran las organizaciones.

Produccion y Gestion de la
Existencia Material

Los aspectos de contribuyan a la transformacion Existencia Material de las|
organizaciones empresariales, educativas, de ambiente y de servido, entre
otros, con miras a optimizar la calidad de vida de la sociedad
venezolana. Dentro de los ejes tematicos relacionados con esta linea
de investigacion se pueden citar aquellos reladonadas con la produccion
de recursos, creacion de métodos y sistemas operativos, para la
produccian y sistemas de calidad productivos.

Estado, Sociedad vy
Desarrollo

El Estado es el eje del manejo de los recursos de las organizaciones, la
Sociedad es parte integral de los procesos organizadonales, origen y|
destino de cada proceso y el fin de cada enrtidad es aportar al desarrolla

Ciencia, Tecnologia e
Innovacion Social

Uso de la capacidad de las maguinas para llevar a cabo determinadas
tareas de control efectuadas por seres humanos, y para controlar la
secuencia de las operaciones sin intervencion humana. Entre ellos
sistemas de administratovos, contables y Tributarios. Aborda
investigaciones sobre variadas Socdal problematicas administrativas y
financieras de las organizaciones en la buisqueda de generar
conocimiento y aportes, que contribuyan para que la innovacion sea la
cultura organizadonal a través de la globalizacion, y el desarrollo de las
telecomunicaciones. Desde este punto de vista, la economia digital, es
también una economia basada en la innovacion, la cual incluye un
compromiso con la continua renovaddn de productos, sistemas,

1 H 1 o | 1 _—y ol 1 2ol L

Biodiversidad Ambiente y
Salud

La empresa como <ecosistema> amerita fraguar soluciones a los
peligros de la salud que se derivan de quienes producen.
Preservar el bienestar de la <salud fisica y mental de los
trabajadores>, es tarea primordial para la empresa

para lograr asi su equilibrio y logro de sus objetivos entre ellos los
organizacionales.

Geopolitica y Estudios
Internacionales

El abordaje ontoepistémicos de Ila linea de investigacion
Geopolitica y Reladones Intemacionales, se orienta a conacer el impacto
transversal de lo geografico y natural que influye en la técnica juridica,
trasciende en la operatividad

de lo contable y administrativo, genera un enfoque comunicativo global y

por ende en la gestidn ontoldgica para confluir en el espiteme gerencial.

Fuente: Ovalles (2020).
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Luego de todas las consideraciones previas, en la figura que a continuacion
se presenta, se reflejan los espacios de reflexion permanente que tienen lugar
desde la vision de la linea Gestion de los procesos organizacionales y el entramado

recurrente articulado con las lineas de investigacion institucionales.

GESTION

PROCESOS

Fuente: Ovalles (2020).
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LINEA DE INVESTIGACION INSTITUCIONAL
RAICES DE IDENTIDAD

)/

Yesenia Centeno?®
Coordinadora

Introduccidén

Desde la concepcién de Universidad Bicentenaria de Aragua (UBA) en
palabras de Alvarez (2021) la investigacién es una actividad integradora,
innovadora y en interaccion permanente con los ejes de docencia y extension,
motivada con fines tanto académicos, como de servicio social y también desde la
percepcion organizacional y empresarial. Por ello, se establecen las siguientes
relaciones, la investigacion como método educativo y como actividad necesaria
para la formacion permanente de los profesionales a formar, y la investigacion

como produccién de conocimientos a la sociedad.

8 Doctora en Ciencias de la Educacién. raices.identidad@uba.edu.ve https://orcid.org/0000-0002-
7753-7311
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Al respecto, la Linea de Investigacion Institucional Raices de Identidad (LIIRI)
se direcciona segun la figura 1, primero en uno “de los principales objetivos de las
instituciones universitarias es la preocupacion por el hombre y su destino. Asi la
generacién de conocimientos, que de ellas se desprende” (Alvarez, 2021: p.39).
Segundo, en el nucleo principal de la sociedad, la familia y su concepcion inmersa
en una comunidad particular; tercero, la cultura, como nocion amplia que

caracteriza a la sociedad de un pueblo.

Sociedad
Cultural

Comunidad

Figura 1. Matices de abordaje en la Linea de Investigacion Institucional Raices de Identidad.
Fuente: Centeno (2025)

Desde la conceptualizacion profunda De la Torre, (1995) citado en Brito

(2008) que realiza de la identidad concebida como la

conciencia de mismidad, lo mismo se trate de una persona que de un
grupo. Si se habla de identidad personal, aunque filoséficamente se
hable de igualdad consigo mismo, el énfasis esta en la diferencia con
los demds; si se trata de una identidad colectiva, aunque es
igualmente necesaria la diferencia con otros significativos, el énfasis
estd en la similitud entre los que comparten el mismo espacio
sociopsicolégico de pertenencia (p. 37.)
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En ese contexto, en la Universidad Bicentenaria de Aragua (UBA), la Linea
de Investigacion Institucional Raices de Identidad, concibe tematicas para al
desarrollo del ser (su yo e identidad como persona) identidad segun Navarro (2009)
es un “mecanismo auto-reflectivo que ha evolucionado histéricamente de forma
paralela al desarrollo estructural de las sociedades humanas. (p. 2). Concepcién
de identidad, que se propicia en la UBA como elemento esencial del ser humano,

es decir es

parte de formacion integral de aquellos, que acuden a sus aulas y a
quienes se les forma, no exclusivamente para ejercer una profesion, sino
como ciudadanos capacitados para la vida y con las competencias
necesarias para lograr, no sélo la excelencia en el trabajo, sino para que
sean capaces de ser felices y de contribuir, en la solucion de los
problemas de su entorno y por ende al desarrollo del pais. (Alvarez,
2021: p.39).

Por tanto, en la investigacidon académica, es necesario que se direccione
“‘nuevos medios para satisfacer las necesidades y aspiraciones de los sujetos que
se educan en un mundo en perpetua evolucion” (Alvarez, 2021: p.39). Donde la
concepcién de ser humano es cada vez mas diversa, cambiante y convulsionado,
desde parametros como costumbres, religiobn, sexo, género, raza, vinculaciéon
social, entre otros, un ser que busca el encuentro consigo mismo. LIIRI propicia
estudios que hacen que la persona deje las alineaciones sociales para dar el paso
a su emancipacion, desde un pensamiento critico y transformador. Brito (2008)

desde la concepcioén de Freire parte que esa educaciéon

aboga por la confluencia entre los espacios simbdlicos, la vivencia, la
experiencia, los aprendizajes de la cotidianidad, de las potencialidades
de cada sujeto participante desde los diferentes compromisos que
asume en la sociedad. Una concepcion de la educacion que acepta y
legitima la diferencia, la transformacion del ser humano, su papel en la
construccion y en la critica permanente de la realidad social y cultural
mas inmediata en la que se inscribe. (p. 34) (...) sujeto con sus
aprendizajes y conocimientos previos, asi como con sus tradiciones
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populares y culturales mas diversas. (p. 37)

Es por ello, que la pertinencia de la linea de investigacion bajo la
denominacion Raices de la Identidad, tiende a preguntarse: ¢,Quién es el ser como
persona diferencial? ¢Quién es el venezolano?, ¢ Qué codigos, simbolos, lugares,
creencias, valores, tradiciones, costumbres y usos definen realmente la identidad
de una sociedad?, ¢ Cual es la educacion que debe proporcionarse a una sociedad
como la venezolana?. Este planteamiento demanda realmente un abordaje de la

complejidad inmerso desde la transdisciplinariedad.

Justificacion
La linea de investigacion "Raices de Identidad" se erige como un espacio crucial

y necesario dentro del panorama actual de las ciencias sociales y humanas. Su
pertinencia radica en la exploracion profunda y sistematica de los elementos
constitutivos de la identidad individual y colectiva, comprendiendo cdmo estos se
forjan, se transforman y se manifiestan en diversos contextos socioculturales. En un
mundo caracterizado por la globalizacion, la migracion constante y la fluidez de las
fronteras culturales, entender las dinAmicas identitarias se vuelve fundamental para
abordar desafios sociales, promover la inclusién y fomentar la comprension

intercultural.

Esta linea de investigacion se fundamenta en la premisa de que la identidad no
es un concepto estatico ni monolitico, sino un proceso dindmico y complejo que se
moldea a través de la interaccion constante entre el individuo y su entorno. Esta
perspectiva subraya el papel activo del sujeto en la construccion de su identidad,
influenciado por su historia personal, su capacidad de reflexiéon y su inmersién en
un entramado cultural especifico. En este sentido, los estudiantes que aloja su

investigaciéon en LIIRI ésta

constituye la via que conduce a la persona a desarrollar su propia
personalidad actuando conscientemente frente a situaciones nuevas,
considerando sus experiencias previas y tomando en cuenta su inclusion
como ser racional, autbnomo y autorrealizable que propicia actos y
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eventos en la sociedad, dirigidas a transmitir sus adherencias culturalqs como
elementos de su identidad sociocultural y soporte del progreso social (Alvarez,
2021: p. 40).

En este marco, la linea de investigacion "Raices de Identidad" se propone
explorar las diversas dimensiones que configuran la identidad, desde las influencias
culturales, historicas y sociales hasta las experiencias individuales y las narrativas
personales. Se busca analizar cdmo se construyen y negocian las identidades en
contextos de diversidad, como se manifiestan en las practicas sociales y culturales,
y cOmo impactan en la cohesion social, la participacion ciudadana y el desarrollo de

sociedades mas justas y equitativas.

Al abordar la identidad desde multiples perspectivas tedricas y metodolégicas,
esta linea de investigacion aspira a generar conocimiento relevante para
comprender los desafios contemporaneos relacionados con la diversidad cultural,
la inclusion social, la memoria colectiva y la construccion de futuros donde las
diferentes "raices de identidad" sean valoradas y respetadas como pilares

fundamentales de la riqueza humana.

Conceptualizacion

La linea de investigacion institucional "Raices de Identidad" se erige como un
espacio de indagacion sistematica y profunda, orientado a la comprension
multifacética de los procesos de construccion identitaria en diversos contextos
socioculturales. Esta linea se fundamenta en la premisa de que la identidad no es
un constructo estatico, sino un devenir dinamico y complejo, influenciado por una

intrincada red de factores historicos, sociales, culturales y personales.

En este sentido, se alinea con la perspectiva de Hall y Du Gay (2003) sostienen
gue la identidad es "un proceso siempre en construccién, nunca completo, siempre
sujeto a la ‘puesta en escena’ dentro de representaciones discursivas e ideoldgicas"
(p. 177). Esta vision se complementa con la afirmacion categorica de Navarro
(2009), quien subraya la profunda imbricacion entre lo individual y lo social al sefialar

que
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esa identidad personal esta infiltrada, en todos sus aspectos, por
contenidos sociales mejor seria decir que estd constituida por esos
contenidos. No existe una identidad personal extrasocial al lado de la
identidad personal social de cada uno. En la medida en que somos
personas, lo somos por nuestra condicion de seres sociales (p. 4).

La exploracion de las "raices" de la identidad implica un analisis exhaustivo de
los elementos constitutivos que moldean el sentido de pertenencia y diferenciacion
de individuos y colectivos. Esto abarca el estudio de las tradiciones, las memorias
histéricas, las practicas culturales, los sistemas de valores y las narrativas
compartidas que sedimentan las bases de la identidad. En consonancia con esto,
Taylor (1993) argumenta que la identidad se define, en parte, por "nuestra
comprensiéon de quiénes somos, de nuestras caracteristicas definitorias
fundamentales como seres humanos" (p. 34). Por lo tanto, esta linea de
investigacion busca desentrafiar esas caracteristicas definitorias fundamentales en

sus diversas manifestaciones, reconociendo, como sefiala Brito (2008), que

el proceso complejo y dinAmico de formacién identitaria y cultural
depende de la posibilidad de ese sujeto de pertenecer y de ser, en la
medida en que se relaciona con los otros creando nuevos sentidos de
pertenencia y de referencia. Al mismo tiempo que el proceso de
diferenciacion en la interrelacién con los otros, ello se vuelve un requisito
indispensable de conformacion identitaria (p. 35).

En este marco, la linea "Raices de lIdentidad" reconoce la naturaleza
inherentemente relacional de la identidad. Los individuos y los grupos se definen en
interaccidn con otros, a través de procesos de identificacion y diferenciacion. Esta

perspectiva, tal como lo explicita Alvarez (2021), plantea

la necesidad de pensar la educacion en términos de sus tematicas
basicas: curriculo, desarrollo integral del hombre, la integracion familia —
organizacién educativa — sociedad, asi como pedagogia- didactica,
mediante un intercambio entre campos provenientes de la vida cotidiana
y de la multiplicidad de saberes, que permiten un espacio de encuentro
para la investigacion (p. 40).
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De esta manera, la investigacibn en esta linea se nutre de la
interdisciplinariedad y la vinculacion con diversos actores sociales para comprender
la complejidad de la construccion identitaria en sus multiples dimensiones. Existen
dos métodos clave para describir y analizar las culturas. El primero, desarrollado
por Geert Hofstede, se centra en cinco dimensiones clave que interpretan
comportamientos, valores y actitudes: distancia de poder, individualismo,
masculinidad, evasion de la incertidumbre y orientacion a largo plazo. El segundo
meétodo, desarrollado por Edward T. Hall, se centra en tres categorias principales
que reflejan las diferencias en la comunicacion e interaccion entre culturas:

comunicacién de alto y bajo contexto, espacio y actitudes hacia el tiempo.

Ademas de los principales métodos analiticos para comparar y contrastar
culturas, existen otros determinantes de la cultura. Estos determinantes incluyen las
costumbres, la mentalidad, los valores, los rituales, las creencias religiosas, las
leyes, las artes, las ideas, las costumbres, las creencias, las ceremonias, las
instituciones sociales, los mitos y leyendas, el idioma, la identidad individual y los

comportamientos. El lenguaje incluye tanto el lenguaje verbal como el fisico.
Objetivos vinculantes a LIIRI

1. Analizar la identidad individual en relacibn con la herencia cultural y las

experiencias personales (en el desarrollo del ser, como se entrelaza con la familia).

2. Comprender los procesos de construccion de la identidad cultural en
comunidades, considerando la influencia de factores histéricos, sociales vy

geograficos.

3. Explorar el papel de la memoria histérica y las narrativas ancestrales en la
construccion 'y mantenimiento de la identidad cultural del palis.
(se enfoca en la dimension temporal y la transmision de la identidad cultural a través

de generaciones y en la educacion-escuela).

4. Investigar la influencia de los procesos migratorios en la reconfiguracion de las

identidades individuales y colectivas dentro y fuera del pais.
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5. Abordaje de la identidad nacional en base a la concepcién desde el Estado y las
organizaciones publicas y privadas, a partir de elementos contables, fiscales,

administrativos o legales.

6. El abordaje la invencion técnico-cientifico para el desarrollo de grupos,
comunidades o zonas especificos, como el aprovechamiento de recursos naturales

o0 técnicas culturales para la produccion de bienes y servicios.
Fundamentacion Teodrica

La Linea de Investigacion Raices de la Identidad se asume desde la mirada
de la diversa de las realidades, por tanto, la valida las multiples formas de concebir,
y crear saberes. Con la finalidad de descubrir causas, efectos, cualidades, motivos,
posibilidades riesgos, como base para la accion humana, interpretar y explicar para
definirse a si mismo y a su entorno sociocultural. Abordando la produccién de
conocimiento desde la multidisciplinariedad, como lo expresa Hall y Du Gay (2003)
“varias disciplinas, todas ellas criticas, de una u otra manera, de la nocién de una
identidad integral, originaria y unificada” (p. 178).

En este sentido, el aporte de la linea de investigacion esta dirigido a los
sujetos y las comunidades como la busqueda individual y/o colectiva y
mancomunada de elementos para la construccién de ideas, curriculos, propuestas,
programa de intervencion, proyectos y planteamientos que propendan por el
desarrollo de unos contenidos disciplinares aplicables al &mbito de la vida. Por

tanto, en el proceso formativo desde la propuesta freireana, explica Brito (2008)

No puede pretender homogeneizar el conocimiento, sino apropiarse de
esa diversidad identitaria y cultural en funcién de un aprendizaje
desarrollador y problematizador, que dé cuenta también de las
diversidades sociales (...)no se deben absolutizar ni simplificar
identidades, sino que es necesario que estas puedan coexistir con otras
formaciones identitarias: colectivas, étnicas, territoriales,
generacionales, institucionales, culturales, etc., pero que tienden a
interrelacionarse entre ellas, a la vez que son influenciadas por un
referente sociocultural comun en el que se han inscripto y se inscriben
continuamente. (p. 39)
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El estudio del comportamiento de los fendmenos sociales proporciona,
informacion sistematica y comparable Utiles para mostrar con precision las
dimensiones o comportamiento de un fendmeno, sucesos, contexto o situacion
relacionada con la sociedad, la integracion de la familia, la formacion del hombre
mediante un intercambio entre campos provenientes de la vida cotidiana y de la
multiplicidad de saberes, que permiten un espacio de encuentro para la
investigacion.

Por altimo, en el abordaje de la producciéon de conocimiento también resalta
la mirada de Hall y Du Gay (2003) que profundizan en postulados
multidisciplinarios como: a) la filosofia moderna plante6é en forma generalizada la
critica del sujeto autonomo situado; b) el feminismo y el psicoanalisis desarroll6 la
cuestion de la subjetividad y sus procesos inconscientes de formacion; b) en el
posmodernismo, un yo incesantemente performativo y, d) antiesencialista, las
concepciones étnicas, raciales y nacionales de la identidad cultural y la politica de

la situacion.

Dimension Ontoldgica
La concepcién de los fundamentos ontoldgicos, la realidad que se estudia de

la Linea de Investigacion Raices de la Identidad, nace segun Navarro (2009) del

el eje del ser de la identidad personal, a diferencia de otras, es una
identidad conciente (es decir, no solo consciente, sino también
autoconsciente y heteroconsciente). Esta identidad, por una parte, nos
relaciona con los niveles inferiores de nuestro psiquismo y, en definitiva,
con nuestro cuerpo; Yy, por otra, nos vincula como agentes con el mundo
exterior, tanto fisico como social.

El compromiso ontolégico asumido desde la concepcion de la cultural, hace
énfasis de las manifestaciones sociales, politicos y culturales (materiales e
inmateriales), por lo tanto, toma como elementos esenciales las creencias,

tecnologias, formas de percepcion, tradiciones orales (mitos, leyendas, cuentos),
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costumbres, religiones, entre otros. Tal ontologia se basa en la creencia de que la
realidad socialmente construida concibe un conjunto de relaciones que crea la

misma sociedad. También para Navarro (2009) del

el eje social de su realidad como persona; y dentro de esa realidad juega

un papel decisivo, como instancia reflexiva controladora de nuestra

accion, la percepcién que tenemos de nuestra propia identidad personal;

la identidad como relacién dindmica entre asignaciones exterior de

atributos y auto elaboracion de atributos. Esto es a la vez reajustado,

reconstruido, reinterpretado y reelaborado a partir de elementos
constitutivos y constituciones de los actores sociales, sobre todo de
acuerdo a la identidad dimensional.

Los fundamentos ontoldgicos de la Linea de Investigacion Raices de la
Identidad conforman un sistema social de diversos factores de la identidad que
determinan la naturaleza, tanto en su dimension tedrica como practica, tales como
el territorio, la cultura, la poblacion, la economia en sus relaciones complejas con el
ecosistema, considerados como la materia prima de la sociedad.

Para comprender la complejidad de este proceso, es esencial considerar las
transformaciones que ha experimentado la concepcion de la identidad en la
modernidad. Taylor (1993) explica el giro subjetivo caracteristico de la cultura

moderna, donde la identidad se compone de elementos desde las concepciones

siguientes:
Interioridad
- \\
\
. \ .
/,;- Identidad Humana \

;f Dignilh‘.lelguﬂdnd /- S
) / “~ Propuests de dignidad igualitaria
™ b . N /
D

Gréfico 1. Componentes subjetivos caracteristico de la cultura moderna
Fuente: Elaboracién e Interpretacion propia en base a Taylor (1993)
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« Interioridad. La introspeccion y la conciencia del propio mundo interno se
convierten en pilares para la autocomprension.

* La moral. La ética individual emerge como una voz interna, diferenciandose
de las imposiciones externas de la religion o la sociedad.

» Fidelidad a mi mismo. La autenticidad y la singularidad de cada individuo son
valoradas, rechazando la mera imitacion de otros. En palabras del autor,

» Autenticidad. La necesidad de ser reconocido genuinamente por los otros
significativos se revela como una vulnerabilidad fundamental de la condicién
humana.

* Reconocimiento. La exigencia de preservar la dignidad igualitaria implica que
cada persona y grupo debe ser portador de los mismos derechos e
inmunidades.

» Diferencia. La singularidad de cada individuo y grupo demanda el
reconocimiento de su identidad Unica.

» Igualdad. Este principio se convierte en un punto central de la politica de la
dignidad, requiriendo el reconocimiento y estatus de aquello que es
universalmente compartido.

» Dignidad. La concepcién igualitaria del respeto propio y hacia el otro se
alcanza a través del autodescubrimiento y la autoafirmacion.

Dimensién Epistemolégica

Desde el punto de vista epistemolégico, la fuente de donde proviene el
conocimiento estudiando, la raiz de la identidad proviene segun Brito (2008) a

partir del analisis de la biografia del sujeto participante en el proceso
educativo es la categoria que articula esta perspectiva. Precisamente
esta concepcién de Freire acerca de la biografia del sujeto y de su lugar
constituye una propuesta pedagoégica que incorpora al sujeto, su historia
personal, sus tradiciones culturales y populares en funcién de un
aprendizaje apropiado desde la vivencia de los sujetos participantes en
los procesos educacionales. (p.35)

Esto implica un movimiento que desdibuja la dicotomia Raices e Identidad

como categorias epistemoldgicas, en el que el conocer-saber adquiere una
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connotacion integra, vale decir, hay miradas al interior y una connotacién universal
frente a sus dimensiones instrumental, temporal y praxeoldgica, con el objetivo de
formular fundamentos tedricos y métodos requeridos para superarlos.
Considerando la dinamica humano-sociedad como lo expresa Navarro (2009)

desde los siguientes elementos:

eConciente (sin ese) la conciencia es el modo superior de
. consciencia que es caracteristico de los humanos, es la
ConC|ente consciencia propia de un yo tanto autoconsciente (consciente
de si mismo) como heteroconsciente (consciente de la realidad

de otros yoes).

*El concepto que aqui se maneja es, en esencia, el que se utiliza
ReﬂeX|V|dad en I(’)gica.: Desde el punto d,e vista de esta giencia, una relacién
es reflexiva cuando, a través de ella, la entidad a la cual se
aplica puede relacionarse consigo misma.

= » Cuyo instrumento es la conciencia autoconsciente y
ReﬂeXIVldad heteroconsciente de los individuos. Por medio de este
0 dispositivo, cada individuo es capaz de crear elaborados mapas
reflectiva

sociales de su entorno.

e Interaccion de caracter intencionalmente disipativo. Se trata

de una interaccion que se genera, no a partir de alguna forma

.. . de confluencia intencional entre los actores, sino como

d|5|pat|va consecuencia de una peculiar trabazén entre algunas de las
consecuencias no queridas de sus acciones.

Reflexividad

Gréfico 2. Dindmica humano-sociedad
Fuente: Elaboracion propia en base a Navarro (2009)

Estas fuentes de donde parte el conocimiento que se quiere generar que
describen ene le grafico 1, se relaciona con la epistemologia de las raices de
identidad al explorar los mecanismos fundamentales a través de los cuales los
individuos construyen su comprension del yo y del mundo social, elementos
centrales en la formacion de la identidad. La conciencia, como autopercepcion y
percepcion del otro, sienta las bases para reconocer y diferenciar las propias raices
de las ajenas.

La reflexividad, la capacidad de referirse a si mismo, es crucial para la auto-
narrativa y la internalizaciéon de los elementos que definen la identidad. La

reflexividad reflexiva destaca cOmo esta conciencia se utiliza para mapear el
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entorno social, donde las interacciones y el reconocimiento por parte de otros son
vitales para la identidad. Finalmente, la reflexividad disipativa sugiere que incluso
las consecuencias no intencionadas de las acciones contribuyen, de manera
compleja y a veces inesperada, a la configuracién de la identidad individual y
colectiva, influenciando la forma en que las "raices" se manifiestan y evolucionan
en la interaccion social. En conjunto, estos conceptos epistemolégicos iluminan los
procesos cognitivos y relacionales subyacentes a la construccion y comprension

de las raices de la identidad.
Dimension Metodolégica

Desde el punto de vista metodoldgico la linea de investigacidon asume los
planteamientos En tal sentido, es una vision de complementariedad paradigmatica
y metodolégica, por lo que no rechaza, ni excluye paradigmas, rompe con las
dicotomias clasicas que legitiman una Unica mirada; por el contrario, intenta

articular diversidad de enfoques y puntos de vistas.

En la construccion de identidad, por ende, tanto se incluye como se
excluye; y ese caracter es el que marca las fronteras de lo identitario. Al
coexistir lo homogéneo con lo heterogéneo, se configuran y definen los
rasgos identitarios, primero desde lo individual y en la interaccién con lo
social. (36)

Significa ello que la linea de investigacion pretende promover el cambio,
disminuyendo las limitaciones metodoldgicas impuestas por los paradigmas
dominantes y ademas suscitar el cambio hacia una corriente de reflexion y
practicas investigativas capaces de dar cuenta de la complejidad del mundo en los
contextos vitales. Desde esa mirada, toda la producciéon teérica constituye el
producto de la actividad de un sujeto institucionalizado, es decir perteneciente a
una comunidad, que produce sentidos en funcidbn de modos especificos, de
relacion con y en sus contextos. Implica un estilo dialdégico de produccion de

conocimientos.
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Por lo tanto, la riqueza del proceso investigativo orienta la seleccion
metodoldgica. En todo caso, una situacion de investigacion particular dird si se
utilizan métodos cuantitativos, cualitativos, dialécticos o bien una combinacion de

métodos. Reconociendo lo que explica Alvarez (2021) a donde conlleve el alcance

- Fenomenoldgico: Hay que considerar que todo proceso investigativo tiene
como obijetivo la descripcion de las distintas manifestaciones de los hechos y
acciones del ser humano; y esta linea permite proyectar la comprension de la
sociedad a partir de la continuidad o cambio del proceso socio-historico y
cultural de la sociedad.

- ldeolégico y Social: Responde a concebir la accion humana como generadora
de principios axiolégicos desde una orientacidn teleolégica o de busqueda de
fines. De alli que la accion del hombre desde su accionar tiene presente las
doctrinas y principios que la animan y definen su accion.

- Administrativo: Involucra la gestion administrativa, la cual se ocupa de altos
grados de eficacia externa e interna; esto atafie al plano de la organizacién. Por
consiguiente, la mayor coherencia posible en la dinAmica de las organizaciones,
por ello los productos deben abarcar la gestion fiscal del estado, los hechos
administrativos de la sociedad, dirigidos hacia el bienestar de los ciudadanos
desde la identidad propia de las organizaciones publicas y privadas, para
aumentar la eficacia, asi como a disminuir rezago, conflictos y la exclusion.

- Técnico: justifica desde el cometido y correspondencia de la construccion e
integracion critica de los elementos. Este nivel permite el abordaje de los
principios y la produccion de innovaciones para el desarrollo social en la
produccion de conocimiento de la identidad local, regional o nacional.

- Cientifico: aborda indicadores y observa los efectos en invenciones en
condiciones rigorosas controladas perfeccionando el proceso de adopcion de

decisiones sobre la gestion del conocimiento personal, local, regional o nacional.

El desarrollo de investigaciones que su alcance tiene vinculo con la linea

204




institucional Raices de ldentidad pueden estar enmarcadas desde diferentes

ambitos, se conceptualiza desde las lineas asociadas a cada escuela en pregrado

y desde el campo disciplinar también vinculadas a los programas de postgrado como se

especifica a cada tematica a continuacion:

FACULTAD DE INGENIERIA. Escuela de Eléctrica

- Canalizaciones
e instalaciones
eléctrica

Linea Asociada: Potencia y Energia

-Limitaciones tecnoldgicas de época, caracteristicas geogréficas y culturales del lugar.
-Desafios técnicos de modernizar instalaciones eléctricas en edificaciones con valor
histérico sin comprometer su integridad arquitecténica y cultural.

- Energias no
convencionales

Sistema de
comunicacién

- Viabilidad técnica y econdmica de implementar sistemas de energias renovables
adaptados a las caracteristicas geograficas y culturales de comunidades.

- Impacto ambiental y social de proyectos de energias renovables a gran escala en
territorios con significado cultural o ancestral.

Linea Asociada: Comunicacion y Electrénica

-Implementacion de redes de comunicacién comunitarias para fortalecer la identidad
local y la participacién ciudadana en zonas rurales o aisladas.

-Sistemas de alerta temprana y comunicacion de riesgos adaptados a las
particularidades culturales y linguisticas de comunidades vulnerables.

Automatismo

Biotecnologia

-Sistemas de automatizacion para la preservacioén y promocién de técnicas artesanales
tradicionales

-Sistemas de control automatizado para la gestion sostenible de recursos naturales
utilizados en practicas culturales ancestrales

Linea Asociada: Inteligencia Artificial

- Biosensores para la identificacion y preservacion de variedades autdctonas de plantas
cultivadas con importancia cultural.

- Sistemas bioelectronicos para el monitoreo y control de procesos fermentativos
tradicionales en la produccion de alimentos y bebidas artesanales con identidad local.
-Biofertilizantes o biopesticidas a partir de recursos locales, fortaleciendo la autonomia

y la identidad productiva de comunidades agricolas.

FACULTAD DE INGENIERIA. Escuela de Sistemas

Linea Asociada: Desarrollo de Software

Comunicacién

Sistemas: - Agente inteligente conversacional (chatbot) promocién del patrimonio turistico.

multimedia, web, - Sistema de recomendacion inteligente de musica folklérica y artistas tradicionales

inteligentes - Agentes inteligentes para la identificacion y descripcién automatizada de elementos
arquitecténicos histéricos de localidades

Aplicaciones: - Aplicacion mévil multimedia para el aprendizaje de lenguas indigenas presentes o

multimedia, web, histéricamente relevantes

movil, nube - Simulacion basada en la nube para la reconstruccion virtual de edificaciones historicas

(cloud), - Aplicacién movil inteligente que utilice técnicas de procesamiento de imagenes para

simulacién, identificar y proporcionar informacion sobre la flora y fauna aut6ctona.

inteligentes - Creacion de una aplicacion movil inteligente que funcione como guia turistica cultural.

- Plataforma para la documentacion y difusion de la tradicion oral y las leyendas.
- Sistema web inteligente para la gestion y visualizacion del patrimonio artesanal

Linea Asociada: Redes y telecomunicaciones

- Plataformas de comunicacion digital seguras para la organizacién y coordinacion de
eventos culturales y festividades tradicionales

Administracién
de redes

- Redes comunitarias para facilitar el acceso a recursos educativos y culturales
- Gestion de redes para la preservacion y archivo digital de documentos historicos.

Linea Asociada: Gestion de la Informacion
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Gamificacion

- Sistema experto para la documentacion y clasificacién del conocimiento ancestral
sobre plantas medicinales utilizadas en la medicina tradicional
- Sistema basado en conocimiento para la identificacion y el andlisis de patrones en

la artesania tradicional, revelando origenes, influencias y evoluciones del disefio.
Linea Asociada: Inteligencia Atrtificial

- Videojuegos educativos mdviles que explore la historia y sus personajes

- Aplicacién de técnicas de gamificacién en una plataforma web para el aprendizaje de
la jerga y expresiones coloquiales propias

- Simulacién inmersiva (VR/AR) que permita experimentar festividades tradicionales.

FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES.
Escuela de Administracion de Empresas

Linea Asociada: Gerencia Del Talento Humano.

El teletrabajo y su
relacién con la
gerencia del talento
humano en las
organizaciones

- Politicas de teletrabajo sensibles para organizaciones con fuertes lazos locales.

- Estrategias de comunicacion virtual implementadas por organizaciones para
mantener la identidad local

Planificacion de
las necesidades
de personal.

- Planificacion de personal que consideren la disponibilidad de talento local con
arraigo cultural y conocimiento de las dindmicas socioecondémicas

- Estrategias de retencién del talento local como un elemento clave en la
planificacion de las necesidades de personal a largo plazo en organizaciones.

Reclutamiento y
seleccion de
talento humano.

- Estrategias de reclutamiento que se dirijan a las fuentes de talento locales
(universidades, comunidades, redes profesionales).

- Procesos de seleccién para evaluar la adecuacion cultural de los candidatos a los
valores y normas sociales locales.

Desarrollo de
programas de
induccién y
capacitacion para los
nuevos trabajadores.

- Programas de induccién que incluyan una introduccion a la historia, la cultura y las
costumbres, fomentando un sentido de pertenencia y comprension de contexto local.

- Actividades de integracion que permitan a los nuevos empleados conocer a sus
compaiieros y familiarizarse con las dinamicas sociales y laborales locales.

Administracion de
sueldos y los
salarios

- Estudio del costo de vida local, las expectativas salariales basadas en el contexto
cultural y la percepcion de justicia distributiva en la comunidad.

- Andlisis de la transparencia en la comunicacién de las politicas salariales en el
contexto cultural venezolano.

Desarrollo de
programas para
proporcionar
incentivos y
prestaciones

- Disefio de programas de incentivos que consideren las motivaciones intrinsecas y
extrinsecas de las oportunidades de desarrollo local y el apoyo a la familia.

- Impacto de los incentivos no monetarios (reconocimiento publico, oportunidades de
voluntariado local) en la motivacién y el compromiso de los empleados.

Desarrollo de
programas de
induccion y
capacitacion para el
desarrollo de los

Inteligencia de
negocios.

- Programas de capacitacion que fortalezcan las habilidades de liderazgo y la gestion
de equipos diversos dentro de las organizaciones

- Incorporacion de talleres sobre la historia, la cultura y las tradiciones locales como
una forma de fomentar el orgullo y el sentido de pertenencia entre los empleados,

empleados actuales fortaleciendo la identidad organizacional.
Linea Asociada: Negocios Internacional

= Andlisis de datos para identificar patrones de consumo local para la creacion de
productos o servicios con identidad regional para mercados nacionales e
internacionales.

Entorno de los

- Estudio del impacto de las politicas gubernamentales locales y nacionales en el

capacidades
estratégicos.

negocios. desarrollo de negocios con identidad regional
- Evaluacidn de los factores socio-culturales que pueden representar ventajas o
desafios para la creacion y gestion de negocios con proyeccion internacional.
Recursos y - Andlisis de las capacidades y el conocimiento tacito de las comunidades locales

(técnicas artesanales, saberes ancestrales) y su potencial para desarrollar productos
y servicios diferenciados a nivel global.
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Contratacion
internacional y
comercio
electrénico

-Desarrollo de estrategias de comercio electrénico para la promocién y venta de
productos con identidad regional a consumidores internacionales, resaltando su
autenticidad y origen cultural.

Inversion
extranjera directa y
portafolio

- Potencial local como destino para la inversion extranjera directa en sectores que
valoran su identidad cultural y sus recursos naturales Unicos.

- Evaluacion del impacto de la inversion extranjera en la transformacién de la
identidad econémica y social.

Economiay
comercio verde

- Oportunidades para la exportacion de tecnologias ambientales que se basan en el
conocimiento local y la adaptacion a las condiciones ecologicas regionales.

- Regulaciones ambientales internacionales en la competitividad de los productos
locales en mercados globales.

FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES.
Escuela de Contaduria Publica

Linea Asociada: Control Fiscal y Tributario

Planificacion y
organizacion
de sistemas de
informacién

- Gestion de datos comunitarios y gobernanza de la informacion

- Tecnologias abiertas y soberania tecnoldgica para comunidades

- Ciberseguridad y proteccioén de la identidad digital colectiva

- Aseguramiento de la calidad y veracidad de la informacion histérica y cultural

Normativa
legal que rige
el control fiscal
y tributario

- Implicaciones fiscales y tributarias de emprendimientos culturales y comunitarios
+ Control fiscal y la proteccion del patrimonio inmaterial
+ Transparencia financiera y uso de fondos publicos para proyectos de identidad

Auditoria general
del gobierno
corporativo y del
estado

 Auditoria de la gestion publica en la salvaguarda del patrimonio cultural
- Gobernanza y rendicion de cuentas en organizaciones con enfoque en la identidad
 Auditoria de la eficacia de politicas publicas de inclusion y diversidad cultural

Normas,
técnicas y
manuales de
procedimientos

- Manuales de procedimientos para la gestion del patrimonio digital

+ Estandarizacion de técnicas para el registro y documentacion de conocimientos
tradicionales

- Manuales de buenas practicas en el uso de la tecnologia para fines culturales

Normativa
legal que rige
la auditoria
digital

- Normativa de auditoria digital en la proteccion de datos culturales sensibles
- Auditoria del cumplimiento normativo de la transparencia y acceso a la informacion
publica sobre identidad

Control Interno

Construccion e
importancia de
un ecosistema
digital contable

- Controles internos para la autenticidad y la integridad de archivos histoéricos
- Controles internos para la gobernanza de la informacién en proyectos de rescate y
preservacion de la identidad

Linea Asociada: Ecosistema Digital Contable

- Ecosistemas contables para la transparencia financiera de organizaciones
culturales
- Digitalizacién contable en la sostenibilidad de emprendimientos de identidad

FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES.
Escuela de Comunicacion Social
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Linea de Investigacién Asociada de Gestion Corporativa

Publicitaria

Qrtt(ie;igzlngﬁ - Construccion de la identidad personal en plataformas mediadas por IA.

- Influencia de algoritmos de IA en la auto-percepcion.
Redes . : . .
Sociales - Desarrollo de comunidades e identidades grupales en entornos de IA social.

- Exploracion de la identidad y el "yo" en espacios virtuales inmersivos.
Metaverso - Creacion de avatares como representaciones de la identidad.

- Impacto del Metaverso en las relaciones interpersonales y la identidad colectiva.
Marketing - Representacion de la identidad cultural en campafias de marketing digital..
Digital - Narrativas de marca y su influencia en la identidad social.

e Investigacion Asociada Comunicacion Multimedia y Transmedia

- Representacion de la identidad cultural en el cine.

Aplicada en la
Comunicacién
Social

Cine - El cine como reflejo y formador de la identidad nacional.
R_ealldad - La alteracion de la percepcion de la realidad y su impacto en la identidad.
Virtual en la : . : " : .
. - El rol de la fotografia en realidad virtual en la construccion de memorias histéricas
Fotografia
- - Periodismo cultural en la formacién y difusién de movimientos culturales artisticos.
Periodismo - - . - . ; 8 !
- Periodismo en la preservacion y reinterpretacion de las identidades patrimoniales.
Cultural L - ! T ) o
- Representacion de identidades minoritarias a través del periodismo cultural.
- El periodismo comunitario como constructor de identidades locales y sentidos de
Periodismo pertenencia.
Comunitario - La voz de la comunidad y su impacto en la identidad colectiva frente a
problematicas sociales.
Semiologia

- El andlisis semioldgico de signos y simbolos en la construccion de identidades
sociales
- Identidad visual en la comunicacién social y su impacto en la percepcion publica.

Plataformas
Digitales

- Plataformas interactivas para la revitalizacion de lenguas y tradiciones orales.
- Creacion de archivos histéricos comunitarios y museos virtuales

Uso de Redes
Sociales

Comunicacion
Interna

- Redes sociales como espacios para la reafirmacion y visibilizacion de identidades
étnicas y culturales

- Construccion de narrativas de identidad a través de contenidos en redes sociales
- Riesgos y oportunidades del uso de redes sociales para la preservacion y
distorsién de la identidad histérica

Linea de Investigacion Asociada Tendencia Comunicacional

- La comunicacion interna como constructora de la identidad organizacional
- El papel de los mensajes internos en la formacion de la cultura institucional y el
sentido de pertenencia.

Comunicacion
Organizacional

- Comunicacion organizacional en la definicién y proyeccion de la identidad
corporativa.

- Estrategias de comunicacion para gestionar la reputacién e imagen institucional y
su impacto en la identidad.

- La comunicacion organizacional como herramienta para moldear la percepcion
publica de la identidad de una entidad.
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Linea de Investigacién Asociada de Gestion Corporativa

Publicitaria

- El papel del periodismo politico en la construccién de identidades nacionales a
través de la narrativa histérica de eventos y lideres.

Periodismo - La influencia de la cobertura mediatica en la formacién de identidades partidistas y
Politico la percepcion de la historia politica.

- El periodismo politico como reflejo y moldeador de la identidad civica y la memoria

colectiva.

- El andlisis de los simbolos y discursos histéricos en la comunicacion social para
Semiologia comprender la evolucion de la identidad social.

Aplicada en la
Comunicacién
Social

- La interpretacion semioldgica de como se construyen y transmiten las identidades
culturales y patrimoniales a través de medios de comunicacion.

- El estudio de las narrativas visuales y textuales para desentrafiar cémo la historia
moldea las identidades colectivas en el presente.

FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES.
Escuela de Psicologia

Linea de Investigacion Asociada de Psicologia y Sociedad

Acoso sexual

- Efectos del acoso sexual
- Percepcion social del acoso sexual.
- Prevencioén del acoso sexual en entornos educativos.

Adicciones

- Impacto de las adicciones en la identidad personal y con la autoimagen.
- Procesos de recuperacion y reconstruccion de la vida

Afectiva maternidad

- Desafios en la construccién de la identidad maternal.
- Impacto de la maternidad en la identidad femenina.

- Factores psicoldgicos en la agresion y la identidad.

Agresion : 2 . .
gresto - Consecuencias de la agresion en la identidad personal.
. - Altruismo como componente de la identidad social.
Altruismo . 7 .
- Altruismo y su relacion con la empatia.
- Tipos de apego y su influencia en la identidad y de relaciones
Apego interpersonales.
- Apego en la infancia y su relacion con la identidad adulta.
Autoestima - Autoestima y su impacto en la identidad personal.

- Factores que influyen en la autoestima a lo largo de la vida.

Buenas précticas
vinculadas a la

- Ciudadania activa y su impacto en la identidad social.
- Educacion civica y construccion de la identidad.

ciudadania - Practicas comunitarias y fortalecimiento de la identidad
- ldentidad del agresor y la victima en el bullying.
Bullying - Consecuencias del bullying en la construccion de la identidad.

- Estrategias de intervencion para mejorar el bullying.

Caracteristicas de
personalidad

- Personalidad y su influencia en la identidad individual y social.
- Personalidad y adaptacion en entornos diversos.

Comportamientos
machistas

- Identidad de género y comportamientos machistas.
- Impacto de los comportamientos machistas en la identidad femenina.
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- Estrategias para desafiar comportamientos machistas en la identidad.

Compromiso parental

- Identidad parental y su influencia en la crianza.
- Impacto del compromiso parental en la identidad del nifio.
- Estrategias para fortalecer la identidad en el contexto familiar.

Comunicacién

- Comunicacion y su papel en la construccién de la identidad.
- Identidad en la comunicacion intercultural.
- Impacto de la comunicacion digital en la identidad.

Comunidades

- Identidad en comunidades marginalizadas.
- Construccion de la identidad a través de la participacion comunitaria.
- Impacto de las comunidades en la formacion de la identidad.

Creencias

- Creencias y su influencia en la identidad personal.
- Impacto de las creencias culturales en la identidad.

Cultura y desarrollo

- Identidad cultural y su relacién con el desarrollo humano.
- Impacto de la cultura en la identidad en contextos de desarrollo.
- Estrategias para promover la identidad cultural en el desarrollo.

Desarrollo humano
en distintas culturas

- Identidad y desarrollo humano en contextos multiculturales.
- Impacto de la cultura en el desarrollo de la identidad.
- Estrategias para fomentar la identidad en el desarrollo humano.

- Identidad sexual y su relacion con el desarrollo psicosexual.

Desarrollo . - )

sicosexual - Impacto del desarrollo psicosexual en la identidad personal.
P - Estrategias de intervencion en el desarrollo psicosexual.
Desarrollo - Identidad y desarrollo socioemocional en la infancia.

socioemocional

- Impacto del desarrollo socioemocional en la identidad adolescente.
- Estrategias para fomentar la identidad a través del desarrollo socioemocional.

Discriminacion

- Identidad y experiencias de discriminacion.
- Impacto de la discriminacion en la autoestima y la identidad.
- Estrategias para combatir la discriminacion y fortalecer la identidad.

Efectos psicologicos
producidos por la
pandemia

- Impacto de la pandemia en la identidad social.
- Consecuencias psicoldgicas de la pandemia en la identidad personal.
- Estrategias para reconstruir la identidad post-pandemia.

Entorno familiar

- ldentidad y dindmicas familiares.
- Impacto del entorno familiar en la construccion de la identidad.
- Estrategias para fomentar la identidad en el entorno familiar.

Estereotipos

- Identidad y estereotipos de género.
- Impacto de los estereotipos en la identidad cultural.
- Estrategias para desafiar estereotipos y fortalecer la identidad.

Género

- Identidad de género y su impacto en la construccion personal.
- Influencia de la cultura en la identidad de género.

Gestion del riesgo de
violencia

- Identidad y prevencion de la violencia en jévenes.
- Impacto de la gestion del riesgo de violencia en la identidad comunitaria.
- Estrategias para fortalecer la identidad en contextos de violencia.

Grupos sociales

- Identidad en grupos sociales diversos.
- Impacto de la pertenencia a grupos en la identidad personal.
- Estrategias para fomentar la identidad en grupos sociales.
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Habilidades sociales

- Identidad y desarrollo de habilidades sociales.
- Impacto de las habilidades sociales en la construccion de la identidad.
- Estrategias para fomentar la identidad a través de habilidades sociales.

Identidad social

- Construccion de la identidad social en grupos diversos.
- Estrategias para fortalecer la identidad social en comunidades.

Inclusién educativa

- Identidad en contextos de inclusion educativa.
- Estrategias para fomentar la identidad en entornos inclusivos.

Intervencion
psicoeducativa

- Identidad y procesos de intervencién psicoeducativa.

- Impacto de la intervencion en la identidad social.

- Estrategias para fomentar la identidad a través de la intervencion
psicoeducativa.

Orientacién sexual

- Identidad sexual y su impacto en la construccion personal.
- Influencia de la cultura en la identidad sexual.

Patrones de
conducta

- Identidad y patrones de conducta en diferentes contextos.
- Estrategias para modificar patrones de conducta y fortalecer la identidad.

Patrones de crianza

- Identidad y su relacion con los patrones de crianza.

- Impacto de los patrones de crianza en la identidad del nifio.

- Estrategias para fomentar la identidad a través de patrones de crianza
positivos.

Politicas sociales con
relacién a: salud sexual,
equidad, no violencia de
género y por orientacion
sexual

- ldentidad y politicas sociales en contextos de equidad.

- Impacto de las politicas sociales en la construccion de la identidad.
- Estrategias para promover la identidad a través de politicas sociales
inclusivas.

Prevencion de
conflictos

- ldentidad y prevencion de conflictos en comunidades.
- Impacto de la prevencion de conflictos en la construccion de la identidad.
- Estrategias para fomentar la identidad a través de la prevencién de conflictos.

Cultura de paz

- Estrategias para promover una cultura de paz en las comunidades
- Educacion para la paz

Desarrollo
aprendizaje

- Estrategias para el desarrollo del aprendizaje integral
- Rol de la familia en el desarrollo del aprendizaje

Desarrollo humano
en distintas culturas

- Comparacion del desarrollo humano en diferentes culturas
- Estrategias para promover el desarrollo humano
- Cultura y bienestar social

Educacion
intercultural

- Estrategias para fomentar la educacion intercultural
- Educacion intercultural y cohesion social

Estilos de
aprendizaje

- Identificacion de estilos de aprendizaje
- Estrategias para adaptar la ensefianza a diferentes estilos

Felicidad de los
docentes

- Estrategias para mejorar la felicidad de los docentes
- Felicidad y clima escolar

Ideologia politica

- Estrategias para fomentar el pensamiento critico
- Ideologia y participacion ciudadana

Inclusion educativa

- Estrategias para promover la inclusion en el aula
- Inclusién y desarrollo social
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Intervencién
psicoeducativa

- Estrategias de intervencioén en el aula
- Evaluacion de programas de intervencion

Politicas sociales

- Evaluacion de politicas sociales en salud y equidad
- Estrategias para promover politicas inclusivas

Proceso de
ensefianza —
aprendizaje

- Estrategias para mejorar el proceso de ensefianza
- Evaluacion del proceso de aprendizaje

Procrastinacion
académica

- Estrategias para manejar la procrastinacion
- Impacto en el rendimiento académico
- Procrastinacion y autoestima

Psicologia forense y
penitenciaria

- Impacto de la psicologia forense en la rehabilitacion

Reincidencia
delictiva

- Factores que influyen en la reincidencia
- Estrategias de rehabilitacion y prevencion

Rendimiento escolar

- Factores que influyen en el rendimiento académico
- Estrategias para mejorar el rendimiento

Retos actuales de la
educacioén

- Desafios de la educacion en la era digital
- Estrategias para enfrentar los retos educativos

Roles sociales

- Influencia de los roles sociales en la identidad
- Estrategias para promover la flexibilidad en los roles

Violencia de género

- Impacto de la violencia de género en la identidad
- Estrategias de prevencion y sensibilizacion
- Violencia de género y desarrollo social

Violencia en el
contexto
penitenciario

- Factores que influyen en la violencia en prisiones
- Estrategias de intervencion y rehabilitacion
- Impacto de la violencia en la identidad de los reclusos

Violencia por sexo

- Consecuencias psicolédgicas de la violencia por sexo
- Estrategias de prevencion y apoyo a victimas
- Impacto en la identidad de género

Violencia social

- Factores que contribuyen a la violencia social
- Estrategias para abordar la violencia social
- Impacto de la violencia social en la identidad colectiva

Linea de Investigacion Asociada Psicologia Organizacional

Alineacion
estratégica

- Valores organizacionales y su influencia
- Metodologias para la alineacion

Autorregulacion
emocional

- Técnicas de manejo emocional e Impacto en el trabajo en equipo
- Relacion con el liderazgo

Captacion, seleccion
y gestion de talento
humano

- Estrategias de reclutamiento
- Diversidad en la seleccién
- Retencién del talento

Clima organizacional

- Factores que influyen en el clima
- Medicion del clima organizacional
- Efecto en la satisfaccion laboral
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Comportamiento
organizacional

- Influencia de la cultura en el comportamiento
- Comportamiento en equipos de trabajo
- Andlisis de conflictos internos

Compromiso
organizacional

- Factores que influyen en el compromiso y satisfaccion laboral
- Estrategias para aumentar el compromiso

Comunicacién
asertiva

- Técnicas de comunicacion efectiva
- Impacto en la resolucién de conflictos

Cultura
organizacional

- Elementos que conforman la cultura
- Impacto en la identidad organizacional
- Cambio cultural y adaptacion

Desarrollo de Plan
de Carrera

- Importancia del desarrollo profesional
- Estrategias de mentoring y relacién con la motivacién

Desarrollo
organizacional

- Estrategias de intervencion organizacional
- Evaluacion de procesos de cambio
- Impacto en el desempefio global

Direccion y liderazgo

- Estilos de liderazgo y su impacto
- Relacion con el clima organizacional

- Estrategias para empoderar a los empleados

Empowerment L N
P - Impacto en la motivacion y desempefio

Enfermedades - Prevencion y promocion de la salud

ocupacionales - Estrategias de intervencion

Estrés laboral

- Fuentes de estrés en el trabajo
- Estrategias de manejo del estrés y relacion con la salud mental

Etica empresarial

- Importancia de la ética en la cultura organizacional
- Impacto en la reputacion organizacional

Evaluacion y
seleccién por
competencias

- Métodos de evaluacién de competencias e impacto en el desempefio

- Relacion con la cultura organizacional

Flujos de
Comunicacién

- Importancia de la comunicacion interna
- Herramientas para mejorar la comunicacion

Gestion del
Conocimiento

- Creacion de una cultura de aprendizaje
- Herramientas para la gestion del conocimiento

Gestion del tiempo

- Técnicas de gestion del tiempo y ocio
- Impacto en la productividad y relacién con el estrés laboral

Hostilidad

- Fuentes de hostilidad en el trabajo
- Estrategias de manejo de conflictos

Adaptacién al cambio

- Resiliencia organizacional
- Impacto del cambio en la cultura organizacional

Analisis, Descripcion
y Valoracién de
cargo

- Importancia de la claridad en roles
- Métodos de valoracion de competencias

Assesment Center

- Evaluacion de competencias interpersonales
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- Aplicaciones en la gestion del talento

Compensacion y
beneficios

- Efecto en la motivacién del empleado
- Estrategias de retencidon y compensacion

Desempefio laboral

- Factores que influyen en el desempefio
- Evaluacion del desempefio

Direccion y liderazgo

- Estilos de liderazgo y su impacto
- Desarrollo de habilidades de liderazgo

- Impacto de la digitalizacién en la cultura

E-Business - Nuevas formas de comunicacién organizacional
- Adaptacion al cambio en el entorno digital
Estructura - Tipos de estructuras y su impacto

organizacional

- Adaptacion de la estructura a cambios y desempefio organizacional

Intervenciones
preventivas

- Estrategias de prevencion en el lugar de trabajo
- Evaluacion de riesgos e impacto en la salud laboral

Liderazgo gerencial

- Estilos de liderazgo gerencial
- Impacto en la cultura organizacional

Mobbing

- Impacto del mobbing en el clima laboral; estrategias de prevencion
- Relacién con la salud mental de los empleados

Orientacion al logro

- Factores que influyen en la orientacion al logro
- Estrategias para fomentar la orientacion al logro

Pensamiento
estratégico

- Importancia del pensamiento estratégico en la gestion
- Herramientas para desarrollar el pensamiento estratégico

Planes de salud
ocupacional

- Importancia de la salud ocupacional
- Estrategias de implementacion

Planificacion y
organizacion

- Técnicas de planificacion efectiva
- Impacto en la productividad
- Relacion con el clima organizacional

Psicologia positiva

- Importancia de la psicologia positiva en el trabajo
- Estrategias para fomentar un ambiente positivo

Resolucion de
conflictos

- Métodos de resolucion de conflictos
- Estrategias para mejorar la comunicacién y el clima organizacional

Responsabilidad
social corporativa

- Importancia de la RSC en la cultura organizacional
- Estrategias para implementar RSC
- Impacto en la reputacion de la empresa

Salario emocional

- Importancia del salario emocional en la satisfaccion laboral
- Estrategias para mejorar el salario emocional

Satisfaccién laboral

- Factores que influyen en la satisfaccion laboral
- Estrategias para mejorar la satisfaccio

Toma de decisiones

- Métodos de toma de decisiones efectivas
- Impacto de la toma de decisiones en el desempefio

Trabajo en equipo

- Estrategias para fomentar el trabajo en equipo

214




- Relacién con la comunicacion

Acoso sexual

- Normativas y politicas institucionales

Linea de Investigacion Asociada Psicologia y Salud

Abuso y Negligencia

-Autoestima y autoimagen, generando una identidad marcada por el trauma.
-Estrategias de intervencién y recuperacion.

Alimentacién
Saludable

-Imagen corporal y la autoestima, impactando la identidad personal.
-Habitos saludables y autoimagen positiva.

Ansiedad

-Limita la capacidad de explorar y expresar la identidad auténtica.
-La gestién de la ansiedad y desarrollo personal.

Ataques de Panico

-Miedo y evasion, afectando la autoimagen y las interacciones.
-Superacion e identidad resiliente.

-Desafios Unicos en la construccién de la identidad.

Autismo -Aceptacion y apoyo para desarrollar una identidad positiva.

Consumo de - Redefinir la identidad.

Sustancias -Mecanismo de afrontamiento y recuperacion

Consumo de -Influye en la percepcién de la sexualidad y las relaciones, distorsionando la

Pornografia

identidad sexual. La educacion critica es importante para el desarrollo.

Depresion

Nublar la percepcion de uno mismo dificulta la formacion de una identidad
positiva. La recuperacion para el desarrollo saludable.

Deterioro Cognitivo

Afecta la memoria y percepcion de uno mismo, alterando la identidad
personal. La adaptacion a estos cambios.

Duelo, Evaluacién e
Intervencion

Transformacioén de la identidad tras una pérdida, afectando el sentido de si
mismo. La intervencion adecuada facilita la reconstruccion de la identidad.

Educacion Sexual

Fomenta la autoconciencia y la comprension de la identidad sexual,
promoviendo relaciones saludables y una identidad positiva.

Envejecimiento
Activo

Implica un enfoque en el bienestar fisico y mental en la vejez, contribuyendo a
una identidad activa y significativa en la vida.

Esquizofrenia

Afecta la percepcion de la realidad y la autoidentidad, generando desafios en
la construccion de una identidad coherente.

Estilos de Vida
Saludable

Promover habitos saludables contribuye a una identidad positivay a la
percepcién de uno mismo como capaz y saludable.

Estilo de Vida Marital

La dinamica en las relaciones de pareja afecta la identidad personal y la
autoimagen, influyendo en el bienestar emocional.

Estrés Postraumatico

Puede distorsionar la identidad y la percepcion de uno mismo, afectando la
capacidad de vivir plenamente y relacionarse con otros.

Fobias

Las fobias pueden limitar la vida diaria y la autoimagen, generando una
identidad marcada por el miedo y la evitacion.

Humanizacion del
Cuidado

Promueve una atencién centrada en la persona, mejorando el bienestar
emocional de quienes reciben cuidados.
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Imagen Corporal

La percepcion de la imagen corporal influye en la autoestima y la identidad,
afectando la forma en que las personas se ven a si mismas.

Infertilidad

Puede provocar crisis de identidad y conflictos emocionales, afectando la
percepcion de la maternidad/paternidad.

Lenguaje, Desarrollo

y Trastornos

El lenguaje es fundamental para la autoexpresion y la construccion de la
identidad; los trastornos pueden afectar la comunicacion y la identidad.

Logoterapia

Enfocada en encontrar significado, ayuda a las personas a desarrollar una
identidad mas fuerte y resiliente a través de la adversidad.

Menopausia y

Transformaciones fisicas y emocionales que pueden influir en la percepcién de

Climaterio la identidad y la autoimagen en mujeres.
Mindfulness Promueve la autoconciencia y la aceptacién, ayudando a las personas a
desarrollar una identidad mas equilibrada y consciente.
. Puede afectar la autoimagen y la identidad, generando estigmas que impactan
Obesidad .
la salud mental y emocional.
- Pueden influir en la identidad sexual, generando conflictos internos y externos
Parafilias

en la autoaceptacion.

Procrastinacion

Puede reflejar una lucha interna con la autoeficacia, afectando la percepcion
de uno mismo y su capacidad de accién.

Afecta la percepcion de la realidad y la identidad, generando confusion y

Psicosis . 8
desasosiego en la autoimagen.
Resiliencia La capacidad de recuperarse de la adversidad y la percepcién de uno mismo
como capaz y fuerte.
- Contribuye a una identidad positiva; el bienestar fisico esta intimamente
Salud Fisica . .
relacionado con la salud mental y emocional.
Es fundamental para la identidad; la salud mental afecta como las personas se
Salud Mental

ven a si mismas y se relacionan con los demas.

Salud Sexual y

Afecta la identidad sexual y la autoaceptacion; la educacion y el acceso a

Reproductiva servicios son esenciales para el bienestar.

Sindromes Pueden impactar la identidad en la vejez, afectando la percepcién de uno

Geriétricos mismo y su lugar en la sociedad.

Sindrome Puede influir en la autoimagen y el bienestar emocional, afectando la identidad

Premenstrual en mujeres durante el ciclo menstrual.

Suefio La calidad del suefio influye en la salud mental y la identidad; el suefio
adecuado es crucial para el bienestar general.

Suicidio La crisis de identidad y el sufrimiento emocional pueden llevar a pensamientos

suicidas; la intervencion es vital para salvar vidas.

Trastorno Bipolar

Afecta la estabilidad emocional y la identidad; la gestion adecuada es crucial
para mantener una identidad coherente.

Trastornos de la
Alimentacién

Afectan gravemente la identidad y la autoimagen; la recuperacion es clave
para restablecer una relacion positiva con uno mismo.
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Trastornos del
Distrés Corporal

Afectan la percepcion del cuerpo y la identidad; la intervencion es esencial
para abordar estos trastornos.

Trastornos Qel
Estado del Animo

Influyen en la percepcion de uno mismo y en la identidad; la gestion adecuada
es crucial para el bienestar emocional.

Trastornos de la
Excrecion

Pueden afectar la autoimagen y la identidad, generando ansiedad y conflictos
emocionales.

Trastornos del
Neurodesarrollo

Impactan el desarrollo de habilidades y la identidad; el apoyo temprano es
esencial para un desarrollo saludable.

Trastornos Pueden provocar una fragmentacion de la identidad, dificultando la integracién
Disociativos de experiencias.
Trastornos Afectan la memoria y la percepcion de uno mismo; el diagnéstico y tratamiento

Neurocognitivos

son cruciales para mantener la identidad.

Trastornos Obsesivo-
Compulsivo

Pueden interferir en la vida diaria y afectar la autoimagen; la terapia es
esencial para la recuperacion.

Trastornos de
Personalidad

Afectan la forma en que las personas se ven a si mismas y se relacionan con
los demas, impactando la identidad.

Trastornos Psicoticos

Alteran la percepcion de la realidad y la identidad, generando confusion y
dificultades en la autoaceptacion.

Trastorno de
Sintomas Somaticos

Afecta la identidad al generar preocupaciones sobre la salud fisica y mental; la
intervencion es clave para el bienestar.

FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS. Escuela de Derecho

Linea de Investigacion Asociada Derecho Publico

Historia y Evolucion
del Derecho

Normas, instituciones y principios legales a lo largo del tiempo, influenciados
por factores culturales, sociales, econémicos e historicos.

Derecho
Constitucional

Proteccion de los elementos fundamentales de la identidad nacional y regional,
como la diversidad cultural, los derechos de los pueblos indigenas y los
valores histéricos y sociales.

Derecho Agrario

Tradicion agricola y cultural ligada a la tierra, produccion agricola local, formas
de propiedad tradicionales y la identidad campesina de la region.

Derecho del Trabajo
y Derecho Procesal
Laboral

Identidad social en dinamicas de trabajo histéricas y contemporaneas,
incluyendo el andlisis de costumbres laborales locales y el sentido de
comunidad.

Politicas Publicas y
Técnicas Legislativas

Disefio e implementacion de politicas publicas que buscan preservar,
promover o reconocer aspectos de la identidad cultural, histérica o social.

Gestién Publica

Promocién y preservacion de la identidad local a través de programas
culturales, turisticos y de conservacion del patrimonio.

Derecho Intelectual

Andlisis de la legislacion venezolana en materia de derecho intelectual y su
adecuacion para la proteccion del conocimiento tradicional de las
comunidades

El papel del derecho de autor colectivo en la preservacion y control de las
expresiones culturales tradicionales
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Linea de Investigacién Asociada Derecho Publico

Linea de Investigacion Asociada Derecho Privado

Sociologia Juridica

Relacion entre el derecho y la sociedad, impacto en estructuras sociales,
tradiciones y aspectos que definen la identidad colectiva local.

Derecho de Familia

Proteccion Integral y
Responsabilidad de
NNA

Regulacion de relaciones familiares, transmision de valores culturales y
tradiciones, y reflexion sobre estructuras familiares tradicionales y nuevas
dindmicas.

Linea de Investigacién Asociada Derecho Civil

Proteccion de derechos culturales de nifios, nifias y adolescentes y
transmision de la identidad cultural a nuevas generaciones.

Derechoy
Tecnologia

Impacto en las
Tradiciones
Econdémicas Locales

Influencia de la tecnologia en la identidad cultural y como el derecho aborda la
preservacion y transformacion de la identidad cultural.

Linea de Investigacion Asociada Derecho Financiero

Regulaciones financieras y las politicas cambiarias, como las fluctuaciones y
las politicas monetarias han transformado estas practicas sociales.

Preservacion del
Patrimonio y Ahorro

Historia legal de la inestabilidad de la moneda nacional puede influir en la
capacidad de las familias venezolanas para preservar su patrimonio, lo cual
puede tener implicaciones en la transmision de tradiciones entre generaciones,
un aspecto de la identidad familiar y cultural.

Proteccion del
Conocimiento
Tradicional

Proteger y preservar el conocimiento tradicional de las comunidades,
incluyendo saberes ancestrales sobre plantas medicinales, técnicas agricolas
tradicionales, disefios artesanales y expresiones culturales folcléricas.

Valoracion y
Reconocimiento

Criminologia

Reconocimiento del valor intrinseco de este conocimiento local y prevencién
de su apropiacién indebida por terceros sin el consentimiento o la participacion
de las comunidades originarias o los depositarios de ese saber.

Linea de Investigacion Asociada Derecho Penal

Factores culturales, sociales e histéricos propios de la regién pueden influir en
la génesis, las manifestaciones y la percepcion de ciertos tipos de delitos.

Politica Criminal

Politicas criminales en Venezuela, y potencialmente con enfoques regionales,
consideran o ignoran aspectos de la identidad cultural o social en la
prevencién del delito o en la rehabilitaciéon de los infractores.

Violencia de Género

Normas culturales, roles de género tradicionales y estructuras de poder
arraigadas en la historia y la sociedad.

Responsabilidad
Penal del
Adolescente

Factores culturales especificos que influyen en la delincuencia juvenil o en las
estrategias de rehabilitacion.

Delitos Contra las
Personas

Casos especificos o patrones de delitos contra la vida o la integridad personal
y factores culturales o sociales locales que influyen en su ocurrencia o en la
respuesta social a ellos.

Delitos Ambientales

Relacion de las comunidades con su entorno natural y las concepciones
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Linea de Investigacién Asociada Derecho Publico

Derechos de los
Pueblos

culturales sobre la tierra y los recursos podrian influir en la percepcién y la
comision de delitos al ambiente.

Linea de Investigacion Asociada Derechos humanos

Identidad colectiva y las raices historicas, culturales y territoriales son
inherentes a la nocion de los derechos de las comunidades indigenas,
afrodescendientes y otros grupos con identidades culturales especificas.

Derecho a la Ciudad
y los Espacios
Publicos

Derecho
Internacional Publico

Espacio compartido, donde se manifiestan y se construyen las identidades
colectivas, se llevan a cabo tradiciones y se forjan lazos comunitarios.

Linea de Investigacion Asociada Derecho Internacional

- Estudio de las politicas de integracién y su enfoque en el respeto y la
valoracién de la identidad cultural de los migrantes y refugiados.

- Investigacion sobre las experiencias de discriminacion y xenofobia que
enfrentan los migrantes y refugiados y cémo el derecho busca proteger su
dignidad.

Derecho
Internacional de los
Derechos Humanos
(DDHH),

- Tratados y normas internacionales que protegen la identidad cultural de
individuos y grupos eny el respeto a la diversidad cultural.

- Desplazamiento Forzado y Pérdida de Vinculos
- Asistencia Humanitaria y Respeto Cultural
- Reunificacion Familiar

- Proteccion del Patrimonio Cultural en situaciones de conflicto armado
Investigacion sobre el papel de las organizaciones humanitarias en la
proteccion de los derechos y la identidad cultural de los venezolanos en la
diaspora.
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